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Resumo: Este artigo examina, inicialmente, a evolugao do nivel e da desigualdade das rendas
do trabalho entre 1998 e 2007 e, posteriormente, expoe os resultados de uma andlise de
dispersao das rendas das pessoas ocupadas em 2004 e 2007, considerando o tipo de ocupagao
e a posi¢ao das pessoas na ocupagao, bem como sua idade e seu sexo. Utiliza-se nesse exercicio
a variancia do logaritmo das rendas das pessoas no trabalho principal para expressar as
diferencas de renda das pessoas ocupadas. A diminui¢ao das diferencas de renda do trabalho
com aumento da renda média, verificada entre 2004 e 2007, foi uma novidade no Brasil. Os
resultados ressaltam os efeitos da crescente formalizagdo dos contratos de trabalho, do aumento
do valor do saldrio minimo e das modificagdes que o crescimento da economia provocou na
absor¢ao dos individuos nas atividades econdmicas, segundo tipos de ocupagao.
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Abstract: This paper examines firstly the evolution of the labor income level and inequality
between 1998 and 2007. Secondly it shows the results of an analysis of income dispersion for
occupied people in 2004 and 2007, considering the type of occupation, status of employment,
age and sex. It is utilized the variance of the logarithm of people’s income in the main work, in
order to express the income differences of occupied people. The reduction in labor income
differences with an increase in the average income observed between 2004 and 2007 was a
novelty in Brazil. The results emphasize the effects of the increasing formalization of labor
contracts, the rise of the minimum wage and the modifications caused by the economic
growth in the absorption of labour force according to types of occupation.
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Este artigo trata da evolugdo recente das diferencas de renda do trabalho das pessoas
ocupadas nas diversas atividades da economia. Inicialmente, apresenta-se um panorama
sobre o nivel e as diferengas de renda do trabalho para os anos de 1998 a 2007, mostrando
que as diferencas em relagdo a média diminuiram ao longo de todo o periodo. Porém,
entre 1998 e 2008, a diminuigio das diferengas ocorreu com redug¢io no nivel dessas
rendas, enquanto que, desde 2004, as diferencas em relagdo a média continuaram
diminuindo, mas com aumento no nivel das rendas do trabalho.

As evolugdes do nivel e das diferengas de renda do trabalho esto, portanto, relacio-
nadas com o ritmo de atividade da economia e com a intensidade da inflacdo. Apés
2004, o crescimento do PIB tornou-se mais intenso e a inflagdo diminuiu. Deve-se consi-
derar ainda o que aconteceu com o valor do saldrio minimo legal e com a propensio a
formalizagdo das empresas e dos contratos de trabalho. O valor do saldrio minimo
aumentou persistentemente e houve uma tendéncia, desde 1999, mais refor¢ada pela
retomada do crescimento da economia apds 2003, no sentido de formalizacido das
empresas e dos contratos de trabalho, que provocou forte crescimento do emprego com
carteira de trabalho.

Em um quadro de baixa atividade econdmica e inflagio relativamente alta, depois
da desvalorizagdo do real em 1999, a formalizagdo das empresas e dos contratos de
trabalho e o aumento do valor do saldrio minimo nio impediram a queda do nivel da
renda do trabalho, embora as diferengas de renda tenham diminufdo mais do que a
média dessas rendas. Em perfodo posterior, caracterizado por um quadro de maior
atividade da economia e inflagdo mais baixa, a formalizacdo das empresas e dos contratos
de trabalho e o aumento do valor do saldrio minimo continuaram reduzindo as diferencgas

de renda em relagdo a média, em um contexto de recuperagdo do nivel das rendas do
trabalho.

O aumento da renda média do trabalho com redugio da dispersdo relativa dessas
rendas fol uma novidade. As diferencas de renda sdo muito grandes e é pequena a fragdo
de pessoas com ocupacdes mais bem remuneradas. O crescimento do PIB tende a ampliar
a parcela de pessoas nessas ocupagdes mais bem remuneradas, o que refor¢a o aumento
da média, porém, dadas as diferencas de renda existentes, isso tende a aumentar ainda
mais a dispersdo. Tal fato, no entanto, ndo ocorreu no perfodo compreendido entre 2004
e 2007. O aumento da média das rendas do trabalho foi acompanhado de redugdo na
dispersdo relativa. A continuidade e a maior intensidade dos aumentos tanto do valor
do saldrio minimo quanto do grau de formalidade dos contratos de trabalho, bem como
o reajuste das categorias profissionais maior do que a inflagdo, foram importantes para
obter esses resultados.

As condigdes macroecondmicas (maior crescimento do PIB com inflagdo menor)
ajudaram a reforgar os efeitos de determinagdes institucionais (politica de aumento do
saldrio minimo, melhor regulagio da atividade econémica e do trabalho assalariado,
barganha de reajustes salariais das categorias profissionais) sobre o comportamento do
nivel e da dispersio relativa das rendas do trabalho. Esses fatores institucionais, entretanto,
foram muito importantes para que o crescimento da economia com baixa inflagio, em
2004-2007, provocasse aumento do nivel médio com redugdo da dispersdo relativa das
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rendas do trabalho, contrabalangando os efeitos do aumento da participagio das ocupagdes
mais bem remuneradas sobre a dispersdo, dadas as enormes diferencas de renda do
trabalho existentes no pafs.

Faz-se mister, portanto, levar em consideragdo as mudangas na composi¢do das
ocupagdes e as diferencas de renda existentes entre elas. Por este motivo, a segunda se¢do
do artigo é dedicada a expor os resultados de uma analise da dispersdo das rendas das
pessoas ocupadas em 2004 e 2007, confrontando as diferencas individuais de renda
com as diferencas das médias por tipo de ocupagio, posi¢do na ocupagio, idade e sexo.
As diferengas de renda das pessoas sdo expressas pela varidncia do logaritmo dessas
rendas no trabalho principal das pessoas. O artigo abrange as posi¢des de empregado e
trabalhadores por conta prépria e do servigo doméstico remunerado. Nio sdo examinadas,
portanto, as rendas dos empregadores. O emprego assalariado e o trabalho no servigo
doméstico remunerado sdo classificados em formal e sem carteira de trabalho. O trabalho
tormal no servigo doméstico remunerado é aquele que, seguindo a Consolidacdo das
Leis do Trabalho no pafs, explicita os termos do contrato na carteira de trabalho. J4 o
emprego assalariado formal envolve ndo somente os empregados com carteira de trabalho,
mas também os militares e os funciondrios publicos, contratados em conformidade com
o Estatuto do Servidor Publico, que ndo possuem carteira de trabalho.

Os tipos de ocupagdo sdo identificados pelos grandes grupos da Classifica¢do
Brasileira de Ocupagio (CBO). Assim, sdo considerados os seguintes tipos de ocupagio:
dirigente em geral; profissional de nivel superior; técnico de nivel médio; pessoal das
@ forcas armadas; pessoal de servigo de apoio administrativo; trabalhador manual da pro- @
dugio de bens e de servigos industriais e de reparagio e manutencio; vendedor e prestador
de servigos do comércio; trabalhador na prestagdo de servigos; trabalhador manual
agricola e ocupagio mal definida.

No caso da idade, os trabalhadores foram agrupados nas faixas de 15 a 19 anos,
20 a 29, 30 a 49 e 50 e mais. Para a elaboragio da andlise, sdo utilizados os microdados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), referentes a Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios — PNAD — para os anos de 2004 e 2007.

A variancia dos logaritmos das rendas do trabalho confirma que as diferengas de
renda diminufram de 2004 a 2007, ainda que continuem muito grandes. As diferengas
de renda média por tipo de ocupagio, posi¢do na ocupagio, idade e sexo também dimi-
nuiram, porém essas diferengas sio relativamente pequenas em comparagio com as
diferencas individuais dentro desses agrupamentos de trabalhadores. Ndo obstante, as
diminuic¢des das diferencas de renda média por tipo de ocupagio, idade e sexo foram
mais expressivas do que a redugdo nas diferencas individuais, dentro dos agrupamentos.
O aumento do valor do saldrio minimo contribuiu para esse comego do encurtamento
das diferencas de renda por tipo de ocupagdo, idade e sexo.

1. NiVEL E DIFERENCAS DE RENDA DAS PESSOAS OCUPADAS: 1998-2007

A economia mundial entre 2003 e 2008 propiciou condi¢des favoraveis para o
Brasil voltar a ter crescimento econémico. O Produto Interno Bruto (PIB) nacional, de
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fato, cresceu no ritmo de 5,7% em 2004, 3,2% em 2005, 4,0% em 2006, 6,1% em 2007 e
5,1% em 2008 (Tabela 1). As repercussdes desse crescimento da economia, em termos
de geragdo de emprego e renda, foram marcadas por duas tendéncias que ja vinham se
manifestando desde o final da década de 1990, mas que se acentuaram com o crescimento
mais intenso e continuado do PIB nacional: de um lado, uma maior formalizagdo dos
contratos de trabalho e, de outro, um aumento continuado e expressivo no poder de
compra do saldrio minimo legal.

Tabela 1 — Indicadores econémicos, rendimento das pessoas ocupadas
(10 anos e mais) e Indice de Gini

Inflagdo Sal. = Média 50
. o : : . . .
Ano PIB INPC Min. Quartil /o mais  Mediana  Média A Gini
Real pobres

1998 0,0 31 1000 1000 1000 1000 1000 1000  0,5749
1999 03 64 983 973 95,5 94,0 92,6 913  0,5668
2001 28 72 10586 1052 96,7 87,7 91,4 899  0,5655
2002 27 94 1072 1063 94,8 90,4 88,9 871  0,5631
2003 11 175 1095 1092 91,5 86,5 82,8 800  0,5545
2004 57 63 1116 1118 94,2 86,0 82,8 787  0,5468
2005 32 50 1228 1226 1004 92,0 86,4 817  0,5439
2006 40 29 1391 1392 1094 99,4 92,7 872  0,5408
2007 6.1 49 1440 1441 1160 1005 95.7 878 05279

Fonte: dados extraidos de Lopes (2009) e Brito (2008).
* A: diferenga absoluta média entre as rendas.

A desigualdade de renda das pessoas ocupadas, medida pelo indice de Gini, tem
diminuido seguidamente desde 1997 (HOFFMANN, 2009; LOPLES, 2009). E importante,
entretanto, separar dois momentos distintos nessa evolugdo. Entre 1997 e 2004, as
diferencas de renda das pessoas ocupadas diminuiram em maior propor¢do do que a
redugdo na renda média dessas pessoas, enquanto que depois de 2004, o aumento das
diferengas de renda das pessoas ocupadas fol menor do que o aumento da renda média
dessas pessoas (Gini = D/2m, em que D representa a medida das diferengas de renda
das pessoas ocupadas e m é a renda média dessas pessoas).

Em 2007, a renda média das pessoas ocupadas superou em somente 4,6% a renda
média observada em 2001, ao passo que a medida das diferengas de renda das pessoas
ocupadas foi 2,4% menor. E isto o que quer dizer a evolugio do indice de Gini do valor
0,5655 em 2001 para 0,5279 em 2007. Essa evolugdo pode ser colocada em um contexto
mais amplo, em que o indice de Gini passou de um valor préximo do verificado em
2001, no inicio da década de 1980, para mais do que 0,6 no final dessa década, diminuindo
para 0,5803 em 1997. Ou seja, os acontecimentos da década de 1990, nos quais
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sobressaem, de um lado, os efeitos da abertura econdmica e financeira e da privatizagio
de parcela expressiva do setor produtivo estatal sobre o mercado de trabalho e, de outro,
a redugdo da inflagdo em um contexto de contengio da atividade da economia, parecem
ter revertido o expressivo aumento da desigualdade de renda das pessoas ocupadas que
havia ocorrido na década de 1980. Na verdade, entretanto, a maior parte desta reversido
do aumento da desigualdade de rendas do trabalho ocorreu durante a recessio do inicio
da década de 1990, de modo que jd em 1992 o valor do indice tinha diminuido para
0,5707. Desde entdo, o indice de Gini passou a oscilar até a desvalorizagio do real no
inicio de 1999, quando diminuiu novamente acompanhado pela queda da renda média.
Nesse perfodo, o aumento do valor do salario minimo e a formalizagido dos contratos de
trabalho contribuiram para coibir uma contrag¢do mais intensa das rendas de nivel
inferior. A retomada do crescimento da economia com infla¢do mais baixa desde 2004,
por seu turno, junto com o aumento da formalizacdo dos contratos de trabalho e a
elevagdo do valor do saldrio minimo, deu continuidade a essa diminui¢do da desigualdade
de renda das pessoas ocupadas, agora, no entanto, com expressiva recuperag¢io da renda
média.

Na avaliacdo desses acontecimentos, é preciso considerar que, em razdo da forma
como foi realizada a abertura comercial e financeira da economia brasileira, fol intenso
seu impacto negativo sobre o mercado de trabalho. A forte entrada de capital ajudou a
desenvolver o mercado financeiro doméstico, baixou o preco do délar e o ritmo da
inflagdo(!). As empresas foram submetidas a uma competigio sob condigdes muito desfavo-
raveis, dado que o prego do délar foi mantido muito baixo, em razdo da intensidade da
entrada de capital. Nos momentos de inversdo desses movimentos de capitais, o Banco
Central atuou no sentido de elevar o nivel das taxas de juros praticadas no pafs, pro-
curando conter sua saida. As grandes empresas, que ja vinham desde os anos 1980
subcontratando com terceiros os servigos de apoio as suas atividades principais,
aprofundaram essa terceirizagdo de atividades, enxugando fortemente seus quadros de
pessoal. A terceirizagdo ampliou o campo de negdcios para as pequenas empresas em
um momento em que houve um relaxamento na aplicacdo das normas que regem a
atividade econdmica, facilitando a adaptagio das pequenas empresas a intensa competigao,
mediante o descumprimento das leis sobre impostos, contribui¢des sociais, zoneamento
urbano, satde publica e relagdes de trabalho.

A abertura comercial e financeira feita dessa maneira abalou fortemente o emprego
formalizado em conformidade com a legislagdo trabalhista. No Brasil, metade da
populagdo economicamente ativa (PEA) passou a ser formada por pessoas que, ou nio
tém nenhuma ocupagido decorrente de atividade econdmica, ou trabalham por conta
propria e ndo contribuem para a Previdéncia Social, ou sdo membros das familias que
ajudam o trabalhador por conta prépria, sem receber uma remuneragio, ou sio empre-
gados assalariados, mas ndo possuem a carteira de trabalho assinada pelo patrdo. Esta
metade da PEA nio tem os direitos que a lei procura garantir para os trabalhadores,
inclusive prote¢do social mais ampla e representacido em associagdes coletivas. Foi ao

(1) Analises sobre o desempenho da economia brasileira podem ser encontradas em Belluzzo e Almeida (2002),
Batista Jr. (1996) e Carneiro (2002 e 2006).
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longo dos anos 1990 que o desemprego aberto aumentou de menos de 5% para mais de
10% da PEA e a participagdo do trabalho por conta prépria e do emprego sem carteira
de trabalho superou o equivalente a metade das pessoas ocupadas. O niimero de empregos
formalizados em 1999 foi praticamente o mesmo verificado em 1989 (BALTAR, 2003).

De 1993 a 1997, houve uma razodvel ampliacdo do consumo e do investimento,
provocando limitado crescimento do PIB e intenso crescimento das importagdes. O déficit
de conta corrente, provocado fundamentalmente pela balanca de servigos, foi agravado
pelo surgimento de déficits na balanga comercial. O déficit de conta corrente, entretanto,
foi mais do que coberto pela entrada de capital (investimento direto estrangeiro, emprés-
timos e, secundariamente naquele momento, aplicagdes de portfélio). Em consequéncia,
a enorme magnitude dos déficits de conta corrente ndo impediu que o Brasil acumulasse
expressivo montante de reservas internacionais. Apesar dessas enormes compras de
divisas estrangeiras pelo Banco Central, o real manteve-se expressivamente valorizado,
desde sua origem em 1994 até janeiro de 1999. A moeda nacional valorizada ajudou a
baixar a inflagio, porém amorteceu os efeitos da ampliagdo do consumo e do investimento
sobre a geracdo de emprego e renda no pafs, a0 motivar grandes importagdes. O cresci-
mento do PIB foi relativamente modesto em comparagdo com a evolugdo do consumo e
do investimento. Nessas circunstancias, ao longo da década de 1990, a absorg¢do do
aumento da populagio ativa por ocupagdes decorrentes da atividade da economia foi
duplamente prejudicada. De um lado, o PIB e, especialmente, o produto industrial
cresceram muito pouco e, de outro, o enxugamento dos quadros de pessoal das grandes
empresas e o simultdneo aumento da ilegalidade nas pequenas empresas provocaram
um inexpressivo aumento do emprego formalizado e um intenso crescimento do emprego
sem carteira e do nimero de trabalhadores por conta prépria.

A desvalorizagdo do real em janeiro de 1999 alterou significativamente o quadro
de funcionamento da economia brasileira e de suas repercussdes no mercado de trabalho.
Destacou-se, nessa mudanga, o efeito que o prego do délar provocou na divida publica
brasileira, visto que parcela expressiva dessa divida estava indexada ao prego do ddlar,
tendo sido utilizada para protecdo dos portfélios de aplicagdo de capital, construidos a
partir de recursos tomados emprestados no mercado financeiro internacional.

A desvalorizacdo do real teve outros efeitos, além de aumentar a divida ptblica em
relagdo ao PIB do pais. Ela recolocou o problema da inflagdo. O aumento do prego do
délar, resultante da fuga de capital para o exterior, elevou os custos da produgido doméstica.
Se esses custos fossem repassados aos pregos e os trabalhadores reivindicassem reajustes
nominais de saldrio andlogos, para ndo perderem poder de compra, ter-se-ia a volta da
inflagdo, com o aumento generalizado e recorrente de pregos e de saldrios.

O momento era importante para a defini¢do do rumo da economia do pafs. Optou-
-se por procurar evitar uma maior inflagio, preservando a abertura e sua interagdo com
o mercado financeiro doméstico que se comegou a construir na década de 1990. Adotou-
-se, entdo, uma politica macroeconémica que combinava meta de inflagdo, superavit
primério e taxa de cambio flutuante. A taxa de cambio flutuante significou continuar
renunciando ao uso do controle sobre a taxa de cdmbio como parte importante de uma
politica para orientar o desenvolvimento do aparelho de produgio de bens, que capacitaria
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o pafs para exportar mais produtos manufaturados e depender menos de importacdes
desses produtos.

A fim de evitar a fuga de capital, a taxa de juros fora colocada muito alta. Apés a
desvalorizagdo do real e com a introdugdo do regime de metas de inflagdo, manteve-se
seu nivel elevado. Dependendo da situagio da economia mundial ser favoravel ao pafs, a
desvalorizagio do real tende a ter impacto positivo na atividade da economia brasileira,
ao viabilizar exportagdes e também a competi¢do com importagdes, mas o ritmo de
atividade depende fundamentalmente do consumo e do investimento. A contengdo do
dinheiro nacional e as altas taxas de juros visaram manter baixa a atividade da economia,
para impedir maior inflago.

Altas taxas de juros e baixa atividade da economia refor¢aram as implicacdes da
desvalorizagio do real sobre a divida publica. As altas taxas de juros conduziram a
uma tendéncia de crescimento dessa divida superior a do PIB. O superdvit primério foi
justamente a maneira encontrada para inibir um aumento maior da divida pidblica. O
mercado financeiro doméstico, debilitado pela fuga de capital, ndo teria condigdes para
absorver esse aumento. O superavit primdrio evitou a necessidade de ter de colocar no
mercado esse possivel aumento da divida piablica. De um lado, houve uma elevagio
expressiva da carga tributaria, especialmente das contribui¢des sociais, decorrente da
implementacdo do previsto pela Constitui¢do de 1988 que criou um amplo sistema de
seguridade social no pais. De outro, a Unido desvinculou uma parcela expressiva de sua
receita (20%), permitindo ao Tesouro conter as despesas de custeio e investimento e ser
capaz de evitar aumento ainda maior da divida publica, associado ao pagamento de
juros da divida antiga com uma nova que promete juros muito elevados. Além disso, o
governo utilizou os fundos e bancos publicos para absorver uma parte da divida publica.
A proépria politica de conten¢do monetaria, isto é, de juros altos, significou o uso do
sistema bancdrio para manter a enorme divida publica, em detrimento dos empréstimos
necessarios para o financiamento da economia.

Em todo caso, cabe destacar que a necessidade de ampliar a arrecadagio de impostos
e contribui¢des sociais exigiu do Estado maior atencdo para a formalizagdo das empresas,
com implicag¢des significativas para a formalizagio dos contratos de trabalho. As pequenas
e médias empresas passaram a ter dificuldades para evitar a formaliza¢do e ficou mais
complexo para as empresas, uma vez formalizadas, terem contratos de trabalho que nio
respeitassem as leis do pafs. Esta situagdo aumentou substancialmente a eficacia da
acdo dos érgios publicos que cuidam especificamente do cumprimento das leis do trabalho
e da Previdéncia Social.

Desde 1999, aumentou significativamente o ritmo de crescimento do emprego
tormal e diminuiram os ritmos de crescimento do emprego sem carteira e do trabalho
por conta prépria. De 1999 a 2002, a politica macroecondmica adotada conseguiu apenas
conter uma inflagdo ainda maior do que a observada e implicou um crescimento do PIB
modesto. O PIB, entretanto, ndo chegou a diminuir como o fez anteriormente, em 1981,
1983 e 1990. Ademais, desde 2008, a situagdo da economia mundial tornou-se mais
tavordvel para o Brasil e para outros paises emergentes. Com isso, a continuidade da
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politica macroecondémica formulada em 1999 foi acompanhada de menor inflagdo e maior
crescimento do PIB.

A anélise do que ocorreu com o mercado de trabalho, entre 2004 e 2007, permite
mostrar as possibilidades e as limitagées de uma economia aberta a globalizagido do
capitalismo mundial sem uma politica deliberada de desenvolvimento da producio e
com um intenso desenvolvimento do setor financeiro, em termos do seu potencial para
gerar emprego e renda. As caracteristicas desse “modelo” de crescimento condicionam
os efeitos de esforgos deliberados para tentar melhorar o quadro do mercado de trabalho.
Esse quadro se deteriorou com tanto tempo sem crescimento da economia e com expres-
sivo aumento da populagio ativa, destacando-se um desemprego aberto de 10% da PEA
e empregos formais equivalentes a menos da metade da ocupagio das pessoas, sendo
que na maioria desses empregos formais é elevada a rotatividade de trabalho e baixa a
remuneracido dos trabalhadores.

2. TIPO DE OCUPAGAO, POSICAO NA OCUPACAO, IDADE, SEXO E RENDA DAS PESSOAS
OCUPADAS: 2004 E 2007

A aceleragio do crescimento do PIB foi intensa depois de 2008 e o ritmo de cresci-
mento alcangou o equivalente a 6,5% ao ano, antes da crise mundial impactar o pafs,
desde outubro de 2008. Essa aceleragio esteve relacionada com as ampliagdes do consumo
de bens durdveis e do investimento. As vendas de bens duraveis de consumo foram
facilitadas pela ampliagdo do crédito aos consumidores, favorecida pela expansdo dos
empréstimos bancédrios. O aumento das vendas, por sua vez, estimulou a retomada do
investimento. Bancos e empresas passaram a ter expectativas de continuidade do cresci-
mento das vendas. Na construgio desse quadro favordvel a atividade econdémica, foi
importante o incremento das exportagdes, que possibilitou cobrir as importagdes e 0s
déficits de servigos e da conta financeira do balango de pagamentos. O Brasil obteve,
assim, superavit de conta corrente, amortizou uma parcela da divida externa e acumulou
elevado montante de reservas internacionais. A situa¢io do mercado financeiro interna-
cional também favoreceu a retomada da entrada de capital no pafs, contribuindo para a
queda do preco do ddlar e para a diminui¢do do ritmo da inflago.

Bancos emprestando, consumo de bens duraveis ampliando-se, empresas investindo
no aumento da capacidade de produgio e Estado procurando retomar o investimento
em infraestrutura provocaram intenso crescimento do PIB, apesar da a¢ido do Banco
Central no sentido de conter esse crescimento, dificultando a articulagio de empréstimos
em moeda nacional e mantendo em patamares elevados as taxas de juros. A aceleragio
do crescimento do PIB, entretanto, provocou aumento desproporcional das importagdes.
Os altos precos de commodities ndo foram suficientes para evitar que as importagdes
crescessem mais do que as exportagdes, diminuindo o superdvit comercial e recolocando
o déficit de conta corrente, antes da queda dos pregos de commodities, na crise da economia
mundial.

Inicialmente, o déficit de conta corrente foi coberto por entrada de capital. A prépria
aceleragio do crescimento contribuiu para isso, ao induzir investimentos diretos externos.
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Porém, a acumulagio de sucessivos déficits de conta corrente, ao aumentar o passivo
externo do pafs, tenderia a colocar davidas sobre a continuidade do crescimento da
economia. O Banco Central antecipou-se a concretizagio dessa tendéncia e apertou ainda
mais a politica monetdria, visando reprimir o crescimento do PIB em nome do equilibrio
do balango de pagamentos e do controle da inflagdo. As autoridades monetdrias, em
razdo do rumo que ajudaram a imprimir na economia brasileira, ndo acreditaram na
possibilidade de que os investimentos que estavam acontecendo seriam capazes de ampliar
o crescimento potencial da economia. O Banco Central explicitou diversas vezes que,
naquele rumo dado a economia brasileira e enquanto perdurasse a enorme divida publica
e suas implicagdes no mercado financeiro doméstico, o controle da inflagdo exigiria a
contengdo do crescimento do PIB, aquém de 4% ao ano, ou seja, muito menos que 0s
6,5% observados em meados de 2008, que ocorreu, sobretudo, em razio da situagio
interna-cional excepcional existente ao final de um auge da economia mundial e na
eminéncia de uma crise do capitalismo global.

A andlise do que ocorreu no mercado de trabalho, dado o crescimento do PIB em
2004-2007, é importante para compreender as possibilidades e as limitagdes das melhoras
no emprego e na renda da populagdo, especialmente no contexto definido pelo rumo que
foi concedido a economia brasileira, com a politica macroeconomica delineada e aplicada
a partir de 1999. Deve-se frisar que se tratava de um quadro em que a prépria politica
macroecondmica dificultava a redugdo do peso da divida publica, em relagido ao PIB,
tendo implicagbes em termos de restrigdo ao crescimento do PIB e limitagdes atinentes
as possibilidades de acido do Poder Publico.

O desemprego aberto diminuiu ligeiramente entre 2004 e 2007, passando de 8,9%
da PEA para 8,2%. Em comparagdo com o tamanho do mercado de trabalho assalariado
propriamente dito, a taxa de desemprego evoluiu de 138,5% para 12,1%. O ntimero de
desempregados diminuiu 2,5% e o ntimero de empregados assalariados aumentou 10,6%
naquele periodo. Em todo caso, a taxa de desemprego aberto dos trabalhadores assa-
lariados é ainda bastante superior aquela que decorreria simplesmente das altas taxas
de rotatividade do emprego assalariado, sinalizando que pode ser, em grande medida,
atribuida a baixa atividade da economia e nido apenas a enorme facilidade com que os
empregados sdo dispensados, na medida em que se permite no pafs que os empregadores

ajustem fécil e rapidamente o quadro de pessoal ao ritmo de atividade dos seus negécios.

Outro aspecto do desempenho do mercado de trabalho no periodo 2004-2007 foi a
continuidade da formalizagdo dos contratos de trabalho que se expressa na intensidade
muito maior do crescimento do emprego em estabelecimento e do trabalho doméstico
tormal do que o do emprego e trabalho doméstico sem carteira e do trabalho por conta
prépria. Entre 2004 e 2007, o emprego formal aumentou 16,1%, crescendo no ritmo
anual de 5,1%. J4 o emprego sem carteira de trabalho apresentou um incremento, no
mesmo perfodo, de 1,9%, ou 0,6% ao ano, ao passo que o trabalho por conta prépria
aumentou 3,5% no perfodo, ou 1,1% ao ano (Tabela 2).
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Tabela 2 — Distribuicido das pessoas ocupadas e Média Geométrica das rendas
conforme Posi¢do na Ocupacio. Brasil, 2004 e 2007

2004 2007 Variagio %
Posigdo na Média Média Média
Ocupagio Pessoal o Pessoal . Pessoal o
d geométrica da geométrica da geométrica da
Ocupado Ocupado Ocupado
renda renda renda
Formal 46,2 149,5 49,8 142,8 16,1 30,4
Sem carteira 27,9 64,2 26,1 63,4 1,9 34,8
Conta prépria 25,9 78,4 24,6 79,4 3,5 38,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 8,8 36,5

Fonte: IBGE: PNADs 2004 e 2007.

O nivel médio de renda do emprego formal é maior do que o do trabalho por conta
prépria e do emprego sem carteira. Porém, o aumento da renda média do emprego
formal de 2004 a 2007 foi menor que o da renda média do emprego sem carteira e do
trabalho por conta prépria. Isto pode ser relacionado com a forte elevagdo do salario
minimo, uma vez que é mais significativa, entre os trabalhadores por conta prépria e os
empregados sem carteira do que entre os empregados formais, a propor¢do dos que
ganham em torno do valor do saldrio minimo legal.

A taxa de inflagdo, apds ter aumentado de 1999 a 2008 e alcangado 17,7% neste
@ ultimo ano (medida pela elevagdo média dos pregos entre os momentos da realizagio da @
PNAD), apresentou uma queda da média anual de 9,5%, em 1998-2003, para 4,7%, em
2008-2007. A média dos reajustes anuais de saldrio minimo foi de 13,0% entre 1998 e
2003 e 12,2% entre 2003 e 2007. A manutengio da magnitude dos reajustes anuais de
saldrio minimo com inflagdo bem menor, depois de 2003, fez o aumento médio anual do
valor do saldrio minimo passar de 3,8% entre 1998 e 2003 para 7,1% entre 2003 e
2007. Esse aumento do poder de compra do saldrio minimo teve um papel relevante na
recuperagio do valor médio da renda das pessoas ocupadas, desde o baixo nivel alcancado
em 2004.

Os efeitos do crescimento da economia sobre a absorcdo das pessoas pela atividade
econdmica, segundo a composi¢ido das ocupagdes geradas, aparecem no crescimento
diferenciado por tipo de ocupagio, da soma total de empregados assalariados, traba-
lhadores no servigo doméstico e trabalhadores por conta prépria (Tabela 3). Entre 2004
e 2007, os nimeros de dirigentes e de profissionais de nfvel superior cresceram no ritmo
anual de 6,1% e 6,9%, respectivamente. Nos outros tipos de ocupagdo que também tém
rendimentos relativamente elevados, os técnicos de nivel médio cresceram 5,1% ao ano
e o pessoal das for¢as armadas diminuiu 8,9%, entre 2004 e 2007. J4 as ocupagdes de
nivel de renda intermedidria (as de servigo de apoio administrativo e de trabalho manual
na produgio de bens e em servigos industriais) cresceram, respectivamente, a 4,0% e
3,1% ao ano. O ntimero de pessoas em ocupagdes de venda, que possuem nivel de renda
um pouco menor do que as de servigo administrativo e de trabalho manual, cresceu
3,6% ao ano, enquanto os dois tipos de ocupagdo com menor rendimento, ou cresceram
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bem menos (ocupacdes na prestagdo de servigos que cresceram 2,4% ao ano) ou
diminufram (ocupag¢des manuais agricolas que em 2007 absorveram um ntimero de
pessoas 6,7% menor do que em 2004).

Tabela 3 — Distribuicido das pessoas ocupadas e Média Geométrica das rendas
conforme Tipo de Ocupacio. Brasil, 2004 e 2007

2004 2007 Variagio %

. . Meédia Meédia Meédia

Tipo de Ocupagio Pessoal L Pessoal L Pessoal P
geométrica da geométrica da geométrica

Ocupado Ocupado Ocupado
renda renda da renda

Dirigentes 2,7 319,0 2,9 294, 1 19,4 25,9
Superior 6,7 268,3 7,5 237,0 22,3 20,6
Técnicos 8,1 167,3 8,7 161,7 16,0 32,0
Administrativo 9,4 130,7 9,7 121,2 12,5 26,6
Servigo 22.8 67,8 22,5 69,0 7,5 39,0
Vendas 10,4 87,8 10,7 87,0 11,1 35,3
Agricolas 18,1 54,6 11,2 53,5 -6,7 34,0
Manual 25,8 104,6 26,0 102,6 9,6 34,0
F. Armadas 0,9 250,5 0,8 249,4 -8,9 36,0
Mal declaradas 0,1 127,4 0,0 158,7 -85,2 70,1
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 8,8 36,5

@ Fonte: IBGE: PNADs 2004 e 2007. @

Ou seja, a retomada do crescimento da economia afetou a geragdo de emprego e
renda, aumentando mais intensamente o emprego nos tipos de ocupagio melhor remu-
nerados comparativamente aos que tém menor remuneracio, enquanto nos tipos de
ocupagio com renda de nivel intermedidrio o emprego cresceu também em ritmo consi-
derado intermediario. As ocupagdes de menores rendas, no entanto, foram mais afetadas
pelo aumento do valor do salario minimo legal, mediante o fato de, nessas ocupagdes, ser
maior a proporgio de trabalhadores que apresentam renda préxima do valor do salario
minimo legal.

A retomada do crescimento da economia brasileira nos anos 2004-2007 e seus
efeitos sobre o emprego assalariado nfo alteraram substancialmente as tendéncias de
mudancas que vinham ocorrendo no perfil de idade e sexo da for¢a de trabalho, como
exemplificado mediante a redugio da participa¢do dos jovens de menos de 20 anos de
idade na atividade econdmica e o aumento da participacdo das mulheres adultas. Assim,
desconsiderando os empregadores e contemplando somente os empregados e trabalhadores
por conta prépria com rendimento positivo, foi relativamente pequeno o aumento do niimero
de pessoas ocupadas que tém menos de 20 anos de idade (Tabela 4). Concomitantemente,
notou-se forte acréscimo do nimero de pessoas ocupadas com mais de 50 anos de idade.
Essas modificacdes no perfil etdrio dos ocupados ocorreram com redugio nas diferengas
de renda média entre os grupos de idade, visto que foi maior o aumento de renda média
dos grupos com menos de 30 anos e mais de 50 anos de idade que, por sua vez, apresentam
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renda média inferior a das pessoas ocupadas com 30 a 49 anos. Ademais, o nimero de
mulheres ocupadas aumentou mais do que o dos homens e a média de renda do sexo
feminino se ampliou mais do que a do sexo masculino (Tabela 5).

Tabela 4 — Distribuicido das pessoas ocupadas e Média Geométrica das rendas
conforme Faixas de Idade. Brasil, 2004 e 2007

2004 2007 Variagdo %
Faixas de Pessoal Média Pessoal Média Pessoal Média
Idade n geométrica da n geométrica da o geométrica da
Ocupado Ocupado Ocupado

renda renda renda
15a 19 7,4 50,8 6,9 51,9 1,4 39,5
20 a 29 28,2 92,4 27,5 93,1 6,2 37,6
30 a 49 47,8 117,8 47,7 114,3 8,6 32,5
50 e mais 16,6 97,2 17,9 100,9 17,4 41,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 8,8 36,5

Fonte: IBGE: PNADs 2004 e 2007.

As tabelas apresentadas, entdo, evidenciam que o crescimento da economia no
periodo considerado ampliou a participagio, na absor¢ido das pessoas, dos tipos e das
posi¢des na ocupagdo com maiores niveis de renda, ao mesmo tempo em que diminuiu
@ as distincias entre as rendas médias desses tipos e posi¢des na ocupagdo. Contudo, no @
que concerne as idades e ao sexo, manteve-se ou reduziu-se a participagdo dos que, em
cada uma dessas categorias, tém maior remuneragio, ainda que tenham também dimi-
nufdo as diferengas de renda média por idade e sexo.

Tradicionalmente na economia brasileira, quando o crescimento provocava o
aumento da participagdo do estrato de pessoas de maior renda por tipo e posi¢do na
ocupacio, isso tendia a ser acompanhado por diferengas crescentes de renda das pessoas.
O expressivo incremento do valor do salario minimo, que impactou desproporcionalmente
os tipos de ocupacio, as posi¢gdes na ocupagio, o sexo e as idades detentores das menores
rendas, contribuiu para impedir que se verificasse, entre 2004 e 2007, o que habitualmente
ocorria na economia do pafs. Nesse perfodo, como foi visto, um significativo aumento da
renda média foi acompanhado por uma redugio das diferencgas de renda entre as pessoas
ocupadas.
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Tabela 5 — Distribuicido das pessoas ocupadas e Média Geométrica das rendas
conforme Sexo3. Brasil, 2004 e 2007

2004 2007 Variagio %

Média Média Média

Sexo Pessoal . Pessoal . Pessoal .
geométrica da geométrica da geométrica

Ocupado Ocupado Ocupado
renda renda da renda

Homem 59,6 118,56 58,9 112,6 7,4 35,6
Mulher 40,4 82,0 41,1 84,4 11,0 38,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 8,8 36,5

Fonte: IBGE: PNADs 2004 e 2007.

A importincia da tendéncia positiva do valor do saldrio minimo para a redugio
das diferengas de renda das pessoas ocupadas é ratificada por um exercicio simples de
decomposi¢io dessas diferencas de renda. O indicador utilizado para expressar tais
diferengas é a variancia do logaritmo das rendas das pessoas em seu trabalho principal(®).
A decomposigio das diferengas de renda, medidas por este indicador, considera o tipo de
ocupagio, a posi¢do na ocupagio, o sexo e a idade.

A decomposigio distingue, a principio, a importéncia relativa das diferencas de
renda média dos tipos de ocupagio comparativamente as diferengas individuais em
cada tipo de ocupacio. Em seguida, consideram-se as divergéncias entre as rendas médias
das posi¢des na ocupagio, em cada tipo de ocupagio e, finalmente, dentro de cada tipo e
posi¢do na ocupagio, as diferencas médias de renda por idade e sexo. A decomposic¢io da
variancia se expressa pela férmula (1).

-y K- e E Y (- T s st ()

O terceiro termo da férmula (1) pode ser rearranjado como se estabelece em (2).

228%7.22<w\f%~2222mwfm%b (2)
ZZTT sk
Em que:

Xklﬂh.é.o logaritmo da renda da pessoa ocupada k que tem ocupagio i, posi¢do na
ocupagio j, idade 1 e sexo h;

Sj“’le a variancia dos logaritmos da renda das pessoas ocupadas que tém tipo de
ocupagio i, posigdo na ocupacio j, idade 1 e sexo h;

Xiné a média dos logaritmos da renda das pessoas ocupadas que tém tipo de
ocupagio i, posi¢do na ocupacio j, idade 1 e sexo h;

(2) Para uma apresentagio detalhada desse indicador, ver Hoffmann (1998 e 2006).
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)?mé a média dos logaritmos da renda das pessoas ocupadas que tém tipo de ocupagido
i, posi¢do na ocupagio j e idade 1;

2, ‘A : . A ~
S;j¢ a variancia dos logaritmos da renda das pessoas ocupadas que tém ocupagio
1 e posi¢do na ocupagio j;

Xij ¢ a média dos logaritmos da renda das pessoas ocupadas que tém ocupagio i e
posi¢do na ocupagio j;

7

X¢a média dos logaritmos da renda das pessoas que tém tipo de ocupagio i;
X ¢ a média dos logaritmos da renda de todas as pessoas ocupadas;

szlh ¢ o numero de pessoas que tém tipo de ocupagio i, posi¢do na ocupacdo j,

idade 1 e sexo h;

‘ NW ¢ o nimero de pessoas ocupadas com tipo de ocupacio i, posi¢do na ocupagio
J e idade ;

sz ¢ o nimero de pessoas que tém tipo de ocupagdo i e posi¢do na ocupagio J;

N, é o ntimero de pessoas ocupadas que tém tipo de ocupagéo i;

$? é a variancia dos logaritmos da renda de todas as pessoas ocupadas.

As diferencas de renda das pessoas ocupadas em 2007 foram menores do que as
verificadas em 2004 (Tabela 6). A variancia dos logaritmos das rendas das pessoas
ocupadas diminuiu entre 2004 e 2007, apontando a reducdo das diferengas de renda do
trabalho. A decomposicio dessa variancia indica, por sua vez, que declinaram as diferengas
de renda média por tipo de ocupagio; dentro dos tipos de ocupagio, por posi¢do na
ocupagio; dentro da posi¢do na ocupagdo, por idade das pessoas; e, para cada grupo de
idade, entre homens e mulheres. Observou-se tendéncia semelhante para as diferengas
individuais de renda das pessoas para cada sexo e idade, posi¢do e tipo de ocupagio.

Houve, entdo, uma redugio generalizada das diferencas de renda do trabalho entre
2004 e 2007. O exercicio de decomposi¢do indica que as maiores redugdes foram das
diferengas de renda média entre tipos de ocupagdo, idade e sexo. Na diminui¢do da
medida das diferengas de renda média por tipo de ocupagdo, os efeitos sobre as rendas
das pessoas em ocupagdes menor remuneradas, decorrentes do aumento do valor do
saldrio minimo, foram reforcados pela formalizagdo dos contratos de trabalho. Nessas
ocupagdes de baixa renda, o grau de formalidade dos contratos de trabalho é muito
menor e a renda, tanto dos empregados sem carteira como dos trabalhadores por conta
prépria, é, em grande medida, bem menor do que o préprio saldrio minimo. Nas ocupagdes
de renda superior, ndo somente o grau de formalidade dos contratos de trabalho é maior,
como também é muito menor a frequéncia de empregados sem carteira e de trabalhadores
por conta prépria, que ganham muito menos do que o saldrio minimo. Esta importancia
da formaliza¢do dos contratos de trabalho, principalmente nas ocupagdes pior remune-
radas, nido impediu que o peso, na variabilidade total das rendas do trabalho, das
diferengas de renda média por posi¢do na ocupacdo tenha passado a ser maior em 2007
do que era em 2004, em razio da redugio relativamente menor nas diferengas de renda
média por posi¢do na ocupagio. A menor diminuigdo nas diferencas de renda média por
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posi¢do na ocupagio estd relacionada com a enorme diferenga de crescimento entre o
emprego formal — que é mais bem remunerado —, de um lado, e o trabalho por conta
prépria e o emprego sem carteira, de outro.

Tabela 6 — Decomposi¢do da variancia dos logaritmos das
rendas das pessoas ocupadas

Componentes Decomposigio da variancia 2004 2007
Variancia Total Se 0,91059 100,0 0,55963 100,0
Entre tipos de = e N
PO Z(_Y, = K= 0,22183 944 0,19712 229
ocupacio - N
. , =
ntre posicoes = v 2
POSIEt R (X”. B . 0,07594 8,1 0,07229 8,4
na OC'Lll)ilgflO : 7 N J-\."
Entre grupos de (v v P NU’I
: X —X 0,05986 4.4 0,05486 4,1
s D PAAEAR 0s s oos .
= — uwhN,
> > ih
Entre sexos Y-, % 004755 5.2 0,04154 4,8
i j 1 h !

Dentro de cada

sexo, idade, N
posigio e tipo de Zt Z Zr ; Sin

ocupagio

7
ijlh . _ _ .
N 0,52746 57,9 0,51433 59,8

Fonte: PNADs 2004 e 2007. Elaboragdo prépria.

Constata-se, portanto, que as diferengas de renda do trabalho diminufram, mas
continuam muito elevadas, e que as diferencas de renda média por tipo de ocupacio,
posi¢do na ocupagio, idade e sexo permanecem relativamente pequenas em comparagio
com as diferencas individuais em cada sexo, grupo de idade, posi¢do na ocupagdo e tipo
de ocupagdo. Sob todos os aspectos, sdo grandes as diferengas de renda do trabalho no
Brasil e é praticamente impossivel classificar os trabalhadores em grupos homogéneos
do ponto de vista da renda, a partir de alguns poucos critérios de classificagdo. O exercicio
realizado mostra que as consideragdes sobre tipo de ocupagio, posi¢do das pessoas na
ocupagdo, idade e sexo levam a formar grupos de trabalhadores que possuem uma
diversidade de rendas individuais muito grande em relacdo as diferengas de renda média
daqueles grupos. A enorme heterogeneidade das situagdes individuais do ponto de vista
da renda do trabalho exigiria fazer inimeras outras consideragdes para se ter uma
descrigdo razoavel daquela heterogeneidade de rendas individuais por meio de grupos
de trabalhadores relativamente homogéneos do ponto de vista da renda do trabalho.

As diferengas de renda sdo grandes em todos os niveis, ndo havendo apenas um
contraste entre dois grupos de renda relativamente homogéneos, um formado pelos
10% de maior remuneragdo e outro pelos 90% restantes. Tanto no grupo dos 10% de
renda superior quanto no grupo formado pelos 90% restantes sdo enormes as diferencgas
de renda. O fato de essas diferengas, em todos os niveis de renda, serem tdo grandes deve
ser levado em consideragio em qualquer tentativa de fazer com que o crescimento da
economia provoque aumento do nivel de renda e redugio na dispersio relativa. O esforco
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para elevar o nivel minimo das rendas do trabalho (aumentando o valor do saldrio
minimo e o grau de formalidade dos contratos de trabalho) deve ser complementado
por um esfor¢o simultineo para aumentar os niveis intermediarios das rendas do trabalho.
Uma elevagdo expressiva e generalizada desses niveis intermedidrios das rendas do
trabalho requer o aperfeicoamento da contratagdo coletiva do trabalho de modo a
capacitar as organizagdes de trabalhadores a obter maiores reajustes de salario.

3. CONSIDERACOES FINAIS

No periodo compreendido entre 1999 e 2004, observou-se uma elevag¢do do grau
de formalizacdo das ocupagdes, isto é, aumentou a proporg¢ido de empregos formais na
geracdo de renda. Além disso, verificou-se um incremento do saldrio minimo em termos
reais. Contudo, a renda média da populagio declinou. Isso resultou em redugio da
desigualdade, notada por meio da diminui¢do do indice de Gini, uma vez que a renda do
estrato de remuneragdo mais baixa se mostrou menos sensfvel a queda. Desse modo, o
declinio da dispersdo da renda foi maior do que o da renda média, ocasionando a melhora
dos indicadores de desigualdade.

No perfodo entre 2004 e 2007, o grau de formalizagdo das atividades econémicas
continuou crescendo, de maneira ainda mais intensa. Ademais, o aumento do sal4rio
minimo real foi extremamente significativo, da ordem de 29%. No entanto, distintamente
da situacéo anterior, o PIB brasileiro voltou a crescer em ritmo acentuado. Em decorréncia
disso, houve uma elevagio da dispersdo da renda, mediante o acréscimo do peso das
ocupagdes exercidas pelo estrato de individuos mais bem remunerados, porém em
proporgio menor a verificada para a renda média. Isso, por sua vez, conduziu a diminuigio
do indice de Gini nessa época, ou seja, a redugio da desigualdade de renda do trabalho
no Brasil. Tal fato, vale frisar, permeou ambos os momentos, mas foi consequéncia de
tendmenos diversos. Em especial, o que se pretendeu evidenciar concerne ao fato de que,
entre 2004 e 2007, a interagdo de fatores econémicos e institucionais, responsavel pela
crescente formalizagio das ocupagdes, combinada com o expressivo aumento do saldrio
minimo real, possibilitou a continuidade do decréscimo do indice de Gini em um ambiente
de retomada do crescimento econoémico.

Isso foi uma novidade na economia brasileira, na qual a enorme heterogeneidade
de rendas do trabalho costuma provocar uma relacgdo direta entre o nivel e a desigualdade
das rendas do trabalho, com o aumento da geragdo de ocupagdes de renda superior
conduzindo a um aumento das diferengas de renda em maior intensidade do que o
aumento da renda média. A tendéncia de formalizagdo dos contratos de trabalho e, espe-
cialmente, a expressiva elevagdo do valor do saldrio minimo legal, foram fundamentais
para romper essa relagdo direta entre o nivel e as diferengas de renda do trabalho,
embora continue ainda enorme a heterogeneidade das situagdes individuais de renda do
trabalho, cuja progressiva diminuigdo exige a continuidade do crescimento da economia,
da formalizagido dos contratos de trabalho e da elevagido do valor do saldrio minimo,
além de um aperfeicoamento da contratagio coletiva do trabalho.
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