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Nascimento, Pedro.

ARevista Altera, criada em 2015, foiinaugurada com um niimero especialmente
significativo, que reuniu pesquisadoras e pesquisadores de grande relevancia para
a consolidagdo da Antropologia no Brasil, membros do Conselho Cientifico da
revista, convidados diretamente por integrantes do Programa de Pds-Graduagao em
Antropologia da UFPB (PPGA). Esse nimero inaugural foi publicado no inicio de 2016
e estabeleceu um patamar elevado para a revista. A partir de sua publicacdo, desafios
importantes para a manutencdo de sua periodicidade e de suas rotinas editoriais

foram colocados.

Foi nesse contexto que passei a integrar a equipe editorial da Altera, em 2016,
quando assumi a vice coordenacao do PPGA. Naquele momento, a professora Lara
Amorim permanecia como editora-chefe, ao lado de Rosa Virginia Melo, apds a saida
de Marcia Longhi. Patricia Pinheiro e Marcos Carvalho haviam sido recentemente
incorporados a equipe editorial, quando ingressaram no PPGA/UFPB por meio do
PNPD - Programa Nacional de Pés-Doutorado da Capes, assim como Rosa Virginia.
Pedro Cardoso, estudante de Ciéncias Sociais, atuava como estagidrio, sendo

responsavel principalmente pela comunicacdo interna e externa da revista.

Com a saida de Lara Amorim e Rosa Virginia Melo da equipe editorial, em
2017, consolidou-se a equipe formada por mim, Patricia Pinheiro e Marcos Carvalho.
Esse periodo foi marcado por um ritmo intenso de trabalho, com reunides semanais
realizadas na sala do PPGA, por vezes de forma hibrida, utilizando o Skype — em um
mundo anterior a pandemia. Neste primeiro momento, tratava-se de uma comissao
editorial bem reduzida. No entanto, ja a partir do numero 4, com a incorporagao
gradativa a equipe de um grupo maior de discentes do PPGA, foi se configurando uma
organizacao proxima da que existe atualmente, ao se tomar todos os participantes
como integrantes da comissao editorial, com diferentes atribuicbes. Em diferentes
momentos ao longo desses anos contamos com a colaboragao de Heloisa Warnick,
Felipe Caldas, Caio Nobre Lisboa, Rianna de Carvalho Feitosa, Mdrcio Roberto
Carvalho, Yago Oliveira Ono Xaxa; José Welhinjton Cavalcante Rodrigues, Christina
Gladys Nogueira, Weverson Bezerra, Geissy Oliveira, Glauco Machado e Josélio Sales.
A professora Aina Azevedo também colaborou com a revista como parte da equipe

nos numeros 12 e 13.

Entre as principais metas estabelecidas a partir de 2017, estavam: (a) a
constru¢dao das bases editoriais da revista, com a padroniza¢do das rotinas e a
divulgacdo clara desses procedimentos no site; (b) a regularizacdo da publicacdo
de dois ndmeros anuais, uma vez que o cronograma encontrava-se defasado em

aproximadamente dois anos; (c) a atualizacdo da identidade visual da revista; (d)
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a organizagao de um fluxo continuo de comunica¢ao por e-mail, com definicao
clara das responsabilidades entre os membros da equipe; e (e) o estabelecimento
de um cronograma de publicacbes com antecedéncia, especialmente a partir da
institucionalizagdo da publicagdo de dossiés, capazes de mobilizar outros docentes
do PPGA.

Em 2017, boa parte do trabalho dessa nova equipe esteve concentrada
na publicacdo do nimero 2 da revista, condicdo necessaria para que se pudesse
avancar no processo de regularizacao. Esse esfor¢o revelou-se particularmente
arduo. O nimero 2 foi publicado apenas em agosto de 2017, seguido pelo nimero 3,
em novembro do mesmo ano. Ainda assim, a correspondéncia entre o nimero do
volume e o respectivo ano de publicacao sé foi plenamente alcangada com o volume
7, publicado em dezembro de 2018. Até entdo, persistia a situacao em que volumes
referentes a determinado ano eram publicados apenas no ano seguinte.

A partir do nimero 3, a revista passou a incorporar de forma sistematica
a publica¢ao de dossiés. O primeiro deles foi organizado por Lara Amorim e pelo
professor José Maria Silva (UNIFAP), oriundo de apresentacées em grupo de trabalho
da Reunido Brasileira de Antropologia, coordenado pelos préprios organizadores.
Desde entdo, os dossiés passaram a integrar o planejamento editorial da revista,
permitindo a abertura de editais publicos para sua proposi¢ao e contribuindo para a
construc¢ao de um cronograma de publica¢6es mais estdvel e previsivel. Essa dinamica
ampliou significativamente o envolvimento do corpo docente do PPGA na vida
editorial da revista, ao mesmo tempo em que diversificou as tematicas abordadas
e expandiu o perfil institucional de suas colaboracdes. Ainda a partir desse mesmo
ndmero, foi criada uma secdo voltada para produgfes visuais que passou a ser
publicada de forma regular, consolidando-se como uma das marcas da Altera. Para a
criacao desta nova secao foi fundamental a expertise de Patricia Pinheiro na drea da
antropologia visual.

Com a ampliagao do fluxo de submissdes, tornou-se ainda mais necessario um
maior aprimoramento das rotinas editoriais. Era fundamental explicitar, de maneira
sistematica, todas as etapas do processo de submissdo, avaliacao e publicacao,
bem como tornar essas informacdes amplamente acessiveis no site da revista. Esse
esforco estava diretamente relacionado a necessidade de ampliacdao das plataformas
de indexac¢do da Altera. Tal trabalho foi conduzido de forma decisiva por iniciativa de
Patricia Pinheiro, contribuindo para maior clareza e organizacdao dos procedimentos
editoriais, apesar das limitacbes impostas pelo sistema eletrénico utilizado, que
frequentemente exigia a manutencdo de parte da comunicagdo editorial por e-mail.
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Esse processo de aprimoramento editorial esteve associado também a
necessidade de atualizacao da identidade visual da revista. Embora a identidade visual
original —especialmente alogomarca—fosse bemavaliada pelosintegrantes do PPGA,
a equipe editorial ja ndo dispunha dos arquivos originais de cria¢ao, o que inviabilizava
sua aplicagdo em novos materiais editoriais e de divulgacdo. Além disso, havia certa
inconsisténcia entre o padrao visual da capa e o design interno da revista. A identidade
visual atualmente em uso foi desenvolvida por meio de um estdgio supervisionado
com Maria Eduarda Braga, estudante do curso de Design do CCAE, campus IV da UFPB,

permitindo maior coeréncia visual e versatilidade grafica a revista.

Apesar da seriedade e do empenho que marcaram todo esse processo
de consolidagao, as condi¢bes de trabalho eram bastante limitadas. Mesmo com
ampliacao da participacao de discentes, a equipe editorial operava com poucos
integrantes regulares, sem estagiario apds a saida de Pedro Cardoso e sem recursos
financeiros continuos para atividades basicas de editoracao, revisao e diagramacao,

tarefas que eram divididas pelos membros da equipe.

A fragilidade financeira associa-se em grande medida ao gargalo em relacao
ao uso de recursos do Proap (Programa de Apoio a Pds-Graducao — Capes), quando
disponiveis. Diante da necessidade de seguir as empresas ganhadoras do pregao, em
uma temporalidade que nem sempre coincide com o cronograma de publica¢des da
revista, a criacao de parcerias mais estaveis de trabalho comrevisores, diagramadores

etc. acaba sendo comprometida.

A principal inflexao em relacdo ao financiamento ocorreu por meio do edital
da Fapesg-PB (Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba), com o projeto
intitulado Revista Altera em Antropologia: consolidacdo e aperfeicoamento, submetido
por Ménica Franch que passa a integrar a equipe em 2019. Este projeto, desenvolvido
entre 2019 e 2020, foi fundamental para garantir f6lego a revista apds sucessivos
semestres de trabalho artesanal, no entanto, teve durac¢ao limitada e ndo contou
com continuidade para além do periodo previsto no edital.

Nesse sentido, é importante também lembrar que a publicacao dos ultimos
nimeros da Altera sob nossa editoria (Pedro, Patricia e Ménica) contou com a
contribuicdo financeira do CIESAS (Centro de Investigaciones y Estudios Superiores
en Antropologia Social)/Chiapas (México), por meio de doacdo da entdo professora
visitante Maria Elena Torres. Sem essa contribui¢cdao, certamente a regularidade
da publicagdo estaria comprometida. Ainda em relagdo ao gargalo financeiro, é
importante considerar que a Altera, como a maioria dos periddicos brasileiros,
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especialmente das Humanidades, adota uma politica de livre acesso, razao pela
qual ndo é cobrada nenhuma taxa dos leitores, nem também dos pesquisadores
que publicam seus artigos. Essa orientacdo faz parte de um compromisso com a
democratizagdo da divulgacdo cientifica, mas precisa estar acompanhada de linhas
de financiamento mais faceis e sustentaveis, dados os custos envolvidos em uma

publicagdo regular - revisao, editoragdo, diagramacao etc.

Levando em conta todos estes elementos, podemos dizer que, tratava-se, em
grande medida, de um trabalho artesanal, sustentado por um volume elevado de
esforco que se somava as demais demandas da vida académica. Minha permanéncia
por seis anos como editor implicou uma sobrecarga significativa, que foi atenuada
com a entrada de Mdnica Franch, em 2019, cuja experiéncia prévia como editora
da revista Politica & Trabalho (PPGS/UFPB) e disposicdo para o trabalho coletivo
trouxeram contribuicbes importantes. A permanéncia de Patricia Pinheiro, por
sua vez, foi absolutamente central para a consolidacao das rotinas editoriais aqui

descritas.

A etapa final desse trabalho conjunto, ao lado de Mdnica Franch e Patricia
Pinheiro (Marcos Carvalho havia se afastado em 2019), coincidiu com o inicio da
pandemia de covid-19, que imp06s desafios adicionais ao funcionamento darevista. Em
2020, publicamos o Numero Especial: Por narrativas antropoldgicas do extraordindrio,
que reuniu um conjunto expressivo de reflexdes em busca de sentidos para aquele
momento histdrico, a partir do didlogo com a antropologia. Nesse mesmo ano, foi
criado o perfil da Altera no Instagram (@revistaaltera), inaugurando um novo e
importante canal de comunicagdo darevista, cuja primeira publicagao foi justamente

a chamada para o nimero especial sobre a pandemia.

A rememoracdo desse percurso certamente teria em muito se beneficiado
se tivesse sido escrito a mais maos, incluindo as demais pessoas que integraram a
equipe nesse periodo. Na impossibilidade de fazé-lo - embora Mdnica e Patricia
tenham dado sugestbes importantes, pelo que agradeco - busquei ser o mais fiel
possivel aos eventos centrais daquele momento. Desde esse lugar pessoal, identifico
que a consolidacdo da Revista Altera resultou menos de condicdes ideais de trabalho
e mais do empenho coletivo, da persisténcia e do compromisso de sucessivas equipes
editoriais desde o momento em que o coletivo do programa recém-formado optou

por sua criacao.
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