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Resumo

Como a grade curricular do curso de Biblioteconomia da Universidade Federal
de Rondonia reflete seu compromisso com a educacgdo antirracista? Esta é a
pergunta que direciona esta investigacdo, cujo objetivo é examinar a grade
curricular do curso de Biblioteconomia da Universidade de Rondbnia com
vistas a identificar se ha componentes curriculares que abordem e incentivem
a educacdo bibliotecdria antirracista. No que concerne aos procedimentos
metodoldgicos, esta é uma pesquisa de natureza basica, de cunho
bibliografico e documental. Da anadlise das 57 disciplinas, identificamos a
auséncia de disciplina especifica sobre o tema, somente com duas delas com
tépicos sobre direitos humanos, relacGes de género e étnico-raciais e historia
e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Apesar dessa lacuna, existem
abordagens pontuais de docentes e as inser¢des de bibliografias que podem
ser consideradas antirracistas no curriculo, sobretudo na disciplina de
Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo. Considera-se que
aplicacdo da educagdo antirracista no curso depende do compromisso
docente com a pauta antirracista para sua implantagdo.

Palavras-chave: Biblioteconomia negra - Brasil; educacdo antirracista; formagdo profissional;
bibliotecaria; relagdes étnico-raciais.

Anti-Racist Library Education? A Study of the Library Science
Program at the Universidade Federal de Rondbnia

Abstract

How does the curriculum of the Librarianship program at Universidad Federal
de Rondbnia reflect its commitment to antiracist education? This is the
question that guides this investigation, whose objective is to examine the
curriculum Librarianship program in order to identify whether there are
curricular components that address and encourage antiracist librarian
education. Regarding methodological procedures, this is basic research, with
a bibliographic and documentary nature. From the analysis of the 57 courses,
we identified the absence of a specific course on the topic, with only two of
them including content on human rights, gender and ethnic-racial relations,
and Afro-Brazilian, African, and Indigenous history and culture. Despite this
gap, there are specific approaches by faculty members and the inclusion of
bibliographies considered antiracist in the curriculum, especially in the course
“Foundations of Librarianship and Information Science”. It is understood that
the implementation of antiracist education in the program depends on faculty
commitment to the antiracist agenda for its rollout.
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1 INTRODUCAO

A formacgdo social e epistémica do Brasil é historicamente marcada pela opressdo e
poder aplicados aos corpos, as subjetividades e aos sistemas de conhecimento nao
hegemodnicos, os quais operam por meio de mecanismos de dominagdo, exploragdo,
apagamento e aniquilamento.

Esse padrdo colonial manifesta-se em todas as instancias que constituem a sociedade
brasileira, incluindo o ambiente universitario, o espaco de atuacdo bibliotecdria e o exercicio
profissional docente. Nesses ambitos, a trajetdria histérica, a memoria coletiva, as produgdes
intelectuais e a representatividade das popula¢gdes negras sdo cotidianamente silenciadas,
desconsideradas e tornadas invisiveis (Cardoso, 2015; Garcés-da-Silva; Garcez; Silva, 2022;
Souza, 2020).

Emerge a necessidade de a universidade promover o aprendizado sobre a educag¢ao para
as relagBes étnico-raciais de forma a conscientizar a comunidade universitaria e futuros
profissionais sobre como promover ag¢des antirracistas e ambientes racialmente justos para
todas as pessoas.

Como espago criador e fomentador do conhecimento, a universidade tem a
responsabilidade de representar essas demandas em curriculos dos cursos ofertados e na
educacdo profissional. No entanto, essa representatividade negra e reparagdo historico-
epistémica ainda sdao desafios nesses ambientes, pois em diversos cursos de graduagdo
presencial em Biblioteconomia, faltam disciplinas e projetos que garantam uma formacao
antirracista para as pessoas estudantes (Paim; Lima, 2023).

Considerando a existéncia do racismo como fendémeno propagador de exclusées sociais,
raciais, educacionais, econ6micas e politicas, nada mais justo que a busca pela informacgao
étnico-racial (Oliveira; Aquino, 2012) e formas de conscientizar as pessoas de como o racismo
surgiu na nossa sociedade e como ele deve ser combatido por intermédio da educacao.

Os debates sobre a educacgao antirracista no Brasil ndo sdo novidades: o tema tem sido
abordado constantemente pelo movimento negro brasileiro, que luta para que os direitos das
pessoas negras sejam ouvidos e respeitados (Gomes, 2011). Portanto, a educac¢do antirracista
deveria ser um meio de tentar diminuir praticas racistas na sociedade brasileira e de pessoas
conhecerem mais sobre a histdria, cultura e memaria africana e negra. Partimos do principio de
gue a educacdo antirracista na Biblioteconomia é o primeiro passo para que essa educacao das
relagGes étnico-raciais e contra o racismo possa ocorrer.

A Biblioteconomia, como uma Ciéncia Social Aplicada (Souza; Santos, 2022) que se
dedica a organizacdo, preservacdo, conservacdo, armazenamento e disseminacdo da
informacdo, possui um arcabouco tedrico-conceitual que refuta a neutralidade profissional e
evidencia temas sociais (estudos antirracistas, negros, de género e sexualidades e decoloniais)
atrelados ao papel da biblioteca e da pessoa bibliotecdria com vistas a erradicacdo de
preconceitos e exclusdes.

Entretanto, ndo basta somente discutir, é preciso aplicar a educa¢do bibliotecaria
antirracista para que se obtenham profissionais racialmente conscientes e habilitados a
construcdo de a¢Oes antirracistas nos diversos espagos em que atua (Valério; Silva, 2017).

A relevancia de uma formacao diversificada para a pessoa bibliotecdria fara com que ela
esteja mais preparada e profundamente ligada aos processos sociais e culturais de varias
comunidades, e que possa atuar como um agente antirracista e mediador de informacao étnico-
racial (Valério et al., 2021). Esse ultimo, ao conduzir atividades que auxiliem no aprimoramento
da competéncia em informacdo, especialmente antirracista, de pessoas frequentadoras de
bibliotecas e espacos de informagao (Valério et al., 2021).
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Dentre os cursos de Biblioteconomia existentes no Norte do Brasil, existe o curso de
Biblioteconomia da Universidade Federal de Rondonia (Unir), oferecido na modalidade
presencial e localizado em Rondonia, cuja capital é Porto Velho, na regido Norte do Brasil, na
BR-64, km 9,5, sentido Acre. Entendendo que a populagdo negra corresponde a
aproximadamente 67,9% da populacdo rondoniense conforme censo (IBGE, 2022), a qual
precisa ser representada e atendida nos espagos informacionais, este estudo questiona: Como
a grade curricular do curso de Biblioteconomia da Unir reflete seu compromisso com a educacgdo
antirracista? Para responder essa pergunta, o estudo tem por objetivo examinar a grade
curricular do curso de Biblioteconomia da Unir para buscar se hd componentes curriculares que
abordem e incentivem a educacgdo bibliotecdria antirracista.

2 CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIR: BREVE CONTEXTO

O curso foi criado em 2008, denominado, na época, “Ciéncia da Informacdo”. A entrada
da primeira turma de alunos foi no segundo semestre de 2009, e o curso foi instituido por meio
da Resolugdo n2 198/2008/CONSEA/UNIR. Seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP) foi elaborado
a partir das propostas de financiamento do governo federal por meio do REUNI, o Programa de
Apoio aos Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais. Porém, por
guestdes politicas internas da UNIR na época, o financiamento nao chegou a cumprir éxito, tal
fato marcou a trajetéria da area da Biblioteconomia em Rondonia, que cresceu e hoje se
encontra consolidado. A consolidacado do curso foi marcada por dois acontecimentos: o primeiro
foi a mudanca de nome, ocorrida em 2011, e a melhora da grade curricular, por meio da
atualizagcdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), com novo curriculo em 2018 (De Lucca;
Fernandes; Maroldi, 2020).

Com dois anos de funcionamento do curso, com o nome de “Ciéncia da Informacao”,
em 2011, ocorreu a mudanca para o atual nome do curso “Biblioteconomia”, que foi cumprida
gracas as reivindicagbes de alunos que buscavam entrar no mercado de trabalho em
conformidade com as bases institucionais da area, regidas pelas normas do Conselho Federal de
Biblioteconomia, o qual ndo regulamenta os cursos de graduacdo em Ciéncia da Informacdo.
Com o novo nome, o curso mudou sua atencdo para a grade curricular, que também necessitava
de alteragbes para uma eficaz formag¢do do corpo discente. O primeiro PPC do curso, que foi
construido com base no Bacharelado em Ciéncia da informacao, foi constituido por uma grade
curricular cujo foco estava voltado para a formacao de especialistas em informacao, que nao
cumpria as funcbes para adequada formacdo de um profissional bibliotecdrio, na qual as
técnicas bibliotecdrias ndo eram privilegiadas no projeto (De Lucca; Fernandes; Maroldi, 2020)

Como objetivo geral, o curso de Biblioteconomia da UNIR busca oferecer um ensino de
qualidade, com énfase a formacgao e desenvolvimento profissional, com ética e criatividade que
possam desenvolver as competéncias humanas, tecnoldgicas, politicas e sociais, que lhes
permitam atuar no mercado de trabalho e na sociedade, considerando as caracteristicas locais
e regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento (Unir, 2018).

A matriz curricular se subdivide em sete areas de formacdo, a saber: Area 1 -
Fundamentos gerais das Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, que visa a compreensdo das
nogdes basicas em Ciéncias com foco, principalmente, nas Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas,
conhecendo dreas como Letras, Filosofia e Sociologia; Area 2 - Fundamentos Tedricos da
Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacdo, cujo intuito é vincular as bases histéricas e
epistemoldgicas da Biblioteconomia no campo cientifico da Ciéncia da Informagdo Area 3 -
Organizagdo e Representacdo da Informagdo, que busca unir conceitos, métodos, técnicas e
instrumentos para analise, sintese, condensacdo e representacdo da informacdo, em suas
vertentes tematica e descritiva; Area 4 - Recursos e Servicos de Informac3o, que busca usar dos
fundamentos, métodos, técnicas, instrumentos e recursos no desenvolvimento de servigos de
informagdo e a¢do cultural; Area 5 - Politicas e Gestdo de Ambientes de Informac3o, que intui a
aplicacdo de conceitos, métodos, técnicas, instrumentos e recursos para a coordenacdo,
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direcdo, gerenciamento, planejamento, controle e avaliacdo de ambientes informacionais; Area
6 - Tecnologias de Informac¢do e Comunicagdo, que emprega conceitos, métodos, instrumentos
e recursos de tecnologia da informacdo e comunicagdo para o desenvolvimento, e a
implementacdo e a avaliacdo de recursos tecnoldgicos como repositérios, bases de dados,
bibliotecas digitais, publicacBes eletrdnicas, OPAC; e Area 7 - Pesquisa em Biblioteconomia e
Ciéncia da Informagao, que articula fundamentos tedricos e metodoldgicos para construcdo de
conhecimento no ambito da Biblioteconomia (Unir, 2018).

O corpo docente da época da criagao do PPP de 2018 era composto por 10 profissionais
formados em diversas regiées do pais, principalmente no sul e sudeste do pais. Atualmente, o
Departamento do curso conta com oito docentes efetivos, dos quais sete atuam em sala de aula.
Isso sugere que Departamento do curso estd passando por reestruturagdo, o que se coloca como
oportuno as discussdes sobre as questdes étnico-raciais e antirracistas, sobretudo para
direcionar contratacées de docentes que estejam mais envolvidos em uma educacdo
antirracista.

Com base nessa contextualizagdo, partimos para a apresentagdo dos procedimentos
metodoldgicos desta pesquisa.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

No que concerne aos procedimentos, esta € uma pesquisa de natureza bdsica, de cunho
bibliografico e documental. Bibliografico, porque a atividade envolve a leitura, andlise e
interpretacgdo de livros, jornais, revistas académicas, peridédicos manuscritos e sites cientificos.
De forma geral, qualquer informacgdo publicada, seja impressa ou digital, pode ser utilizada como
fonte de consulta (Martins, 2017). As fontes documentais incluem arquivos publicos ou de
instituicdes privadas, registros de eventos histdricos contidos em atas, documentos juridicos,
fotografias, além de dados estatisticos fornecidos por institutos especializados na area, entre
outros (Lakatos; Marconi, 2019). Com relacdo a pesquisa documental, sdo analisadas as
legislacOes, orientacdes e o PPC apresentado no site da Biblioteca da Unir.

Para responder ao objetivo, no periodo de 05 a 21 de agosto de 2025, foram buscados
os seguintes termos nas grades curriculares e ementas das disciplinas do curso de
Biblioteconomia no site do DACI-UNIR: “Negras (os), “Etnico-Raciais” “Africana (s) (0s)”, “Lei n2
10639/2003”, “Lei federal n2 11.645/2008”, “Antirracismo”, “Racismo”, “Educacdo antirracista”,
“Biblioteconomia Negra”, “Antirracista”, “Rela¢des Etnico-Raciais”, “Letramento racial”,
“Africa”, “Afro-brasileiros (as)” e “Relacdes raciais” na Grade Curricular e Ementas das disciplinas
do referido curso.

Para tanto, foi acessada a aba “Biblioteconomia”, depois “Projeto Politico Pedagdgico”
e fizemos o download do referido Projeto. Apds, baixamos, na mesma aba, a “Grade Curricular
e Ementas das Disciplinas”, as quais foram todas inseridas em uma pasta no computador usado
para esta investigacdo. Foram ainda coletados e salvos os planos de ensino durante do periodo
de 2021/2 a 2025/2 das disciplinas, contemplando todos os semestres (12 ao 82). Em
continuidade, acessamos o PPP do curso de Biblioteconomia e foi efetuada a busca por termos
referentes a pesquisa.

4 ANALISE DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIRE A
SUA RELAGAO COM A EDUCAGAO ANTIRRACISTA: APRESENTAGAO E DISCUSSAO DOS
RESULTADOS

O PPC do curso foi acessado na data de um a quatro de agosto de 2025, via site do Curso
de Biblioteconomia e do DACI onde foram buscados os seguintes termos dentro do plano de
ensino de 2018 do curso nas partes de ementas e referéncias bibliograficas os termos: “Negras
(0s), ”Etnico-Raciais” “Africana (s) (0s)”, “Lei n2 10639/2003”, “Lei federal n2 11.645/2008”,

“Antirracismo”, “Racismo”, “Educacdo antirracista”, “Biblioteconomia Negra”, “Antirracista”,
RelacBes Etnico-Raciais”, “Letramento racial”, “Africa”, “Afro-brasileiro (a) (s)”.
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Ao longo do processo foram recuperadas, nos planos de ensino (ementas e
referéncias) da disciplina de Sociologia avaliados no periodo de estudo, algumas palavras
como: Etnico-Raciais, Africana (s) (os) e Relagdes Etnico-Raciais. Na disciplina Fundamentos de
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo, observou-se a presenca de referéncias relacionadas
ao tema apenas no plano de ensino 2024/1. Ainda assim, a inclusdo desses dispositivos ndo
garantiu que as demais disciplinas do curso estivessem contempladas de maneira que
pudéssemos entender que houve um compromisso do curso com uma educac¢do antirracista,
relembramos que para este trabalho uma educac¢3o racista. Relembramos que, para este
trabalho, uma educacdo antirracista, conforme Garcés-da-Silva (2025) ¢é alcancar a
compreensdao do racismo e sua manifestacdo nas mais variadas perspectivas da pratica
bibliotecaria, mas principalmente criar meios que produzam estratégias antirracistas com o
objetivo de combater este e outros tipos de opressao racial na sociedade.

No entanto, n3o havia material bibliografico na lista de referéncias basicas,
complementares e adicionais relacionadas ou nenhuma citacdo para o atendimento da Lei n2
10639/2003. Uma legislagdo que tornou obrigatdrio o ensino da histéria e cultura afro-brasileira
e africana em todas as escolas, sendo elas publicas ou particulares, desde o ensino fundamental
até o ensino médio. Igualmente nao foi encontrado qualquer dispositivo que falasse da lei
federal n2 11.645/2008, que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB) Lei
federal n® 9.394 (Brasil, 1996) para incluir a obrigatoriedade do estudo da histdria e cultura afro-
brasileira e indigena nos curriculos de ensino fundamental e médio em todo o pais. Essa lei é um
dispositivo que contribui para um avango na luta antirracista no pais e principalmente para
formacdo do Bibliotecario nas relagdes étnico-raciais para a ampliagdo do conhecimento do
mesmo e para o estabelecimento de didlogos negros e antirracistas.

Relembramos que a Biblioteconomia Negra se refere ao movimento que aborda
reconhecer e valorizar as vozes e saberes das popula¢des negras e que busca revisar as praticas
e politicas de informacgdo dentro do campo biblioteconémico-informacional, no entanto nao foi
encontrado dentro do plano de ensino das disciplinas. Vale a pena ressaltar que esse PPP é do
ano de 2018 que se entende que o curso na Unir é recente e esta passando por reformulacdes
no momento em que produzimos essa investigacao.

A anélise das ementas revelou que duas disciplinas incorporam o debate étnico-racial
de forma explicita com tépicos relacionados e bibliografias: a disciplina de Sociologia e a
disciplina de Cultura e Midia (Quadro 1).

Quadro 1 - Disciplinas e ementas do curso de Biblioteconomia da Unir do PPP de 2018

Disciplina Semestre Ementa

Os primeiros grupos sociais, a formacao da sociedade, as ciéncias sociais. Origem
histdrica e conceitual da sociologia, as principais vertentes socioldgicas: Auguste
Comte, Emile Durkheim, Karl Marx e Max Weber. As instituicdes e os processos
Sociologia 12 de socializagdo. A Sociologia como Ciéncia Social: objeto, método, relagdes com
os demais ramos do conhecimento. Controle social e movimentos sociais.
Relagbes de género e étnico-raciais. Direitos Humanos. Historia e cultura afro-
brasileira, africana e indigena.

Conceitos de cultura: o conceito antropolégico. Cultura e Informagdo. Cultura e
Conhecimento. Cultura e Significagdo. O sujeito e a cultura: identidade e

Cultura e . ~ .
Midia 3¢ alteridade. Cultura e Cultura de Massa. Cultura de Massas e construgdo social do
conhecimento. A midia como disseminador de informagdo. Cultura e direitos
humanos.

Fonte: Elaborado pelas autoras baseado no PPP do curso de Biblioteconomia. Curso de Biblioteconomia
e Departamento Académico de Ciéncia da Informagdo da Universidade Federal de Ronddnia. Porto Velho:
UNIR, 2018. Disponivel em: PPP - Biblioteconomia - versdo 08.02.18.pdf - Google Drive. Acesso em: 01
out. 2025.
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Em relagdo a disciplina de Sociologia, sua ementa inclui debates sobre “relagdes de
género e étnico-raciais, direitos humanos, histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena”.
Os planos de ensino de 2022.1 a 2025.2 possuem trés referéncias bibliograficas pertinentes ao
tema-foco desta pesquisa contida na bibliografia complementar e adicional: Chagas (2017) é a
autoria do artigo “Histdria e cultura afro-brasileira e africana na educacao bdsica da Paraiba”,
que aborda sobre a aplicagdo da lei federal n2. 10.639/2003 (Brasil, 2003), que torna obrigatério
o ensino da histdria e cultura afro-brasileira no contexto de ensino publico e privado brasileiro
e que, neste caso, foi analisado o contexto educacional paraibano.

Ja o artigo “Como trabalhar com” “raca”, apresentada ainda na disciplina de Sociologia,
de Guimaraes (2003), discute o conceito de “raga” como uma construgao social e rejeita seu
fundamento bioldgico tracando um panorama das interpreta¢Ges socioldgicas das relagOes
raciais brasileiras. Por fim, o artigo “Questao étnico-racial: desigualdades, lutas e resisténcia”,
de Koga, Santana e Martinelli (2018), introduz o conceito de racismo estrutural, traz uma critica
ao mito da democracia racial e focaliza as lutas de resisténcia das populagdes negra e indigena
no contexto brasileiro.

Contudo, lembramos que a presenca desses tdpicos na ementa e nas suas bibliografias
nao significa a garantia de sua efetiva abordagem em sala de aula. Na experiéncia que uma das
pessoas pesquisadoras desta pesquisa teve com a disciplina citada ndo foram trabalhados os
assuntos e textos acima elencados, os quais abririam uma conscientizagao para uma educag¢ao
antirracista.

Um fator encontrado é auséncia quase total da temdtica na ementa das demais
disciplinas, tanto obrigatdrias quanto optativas. Nenhuma outra ementa ou bibliografia faz
mencao direta ao racismo, ra¢a ou educacdo antirracista. A disciplina “Cultura e Midia” (Quadro
1) cita “cultura e direitos humanos” em sua ementa de uma forma genérica, mas seu plano de
ensino ndo apresenta dispositivos que orientam para a aplicacdo de uma educagdo antirracista
na sala de aula, permitindo entender que, talvez, o tema ainda seja negligenciado.

Esse apagamento histérico nos curriculos de Biblioteconomia resulta na inadequada
preparacdo de futuras pessoas bibliotecarias para lidar com questées étnico-raciais,
perpetuando uma formacdo que nao reflete a diversidade da sociedade brasileira. Dai surge a
urgéncia de a universidade promover debates sobre essas temadticas. Tais reflexdes devem
existir para contribuir com uma formacdo bibliotecaria mais ética e racialmente justa, que
contribua para o desenvolvimento da sensibilidade no relacionamento com o outro e para a
constru¢do de uma identidade social e politica consciente para o favorecimento de uma atuagao
pautada pela educagdo antirracista (Valério et al., 2025).

A discussdo étnico-racial no curso de Biblioteconomia da UNIR n3o deve ser restrita
somente as disciplinas de Sociologia, Cultura e midia e outras que se enfocam em discutir a
sociedade. Todas as disciplinas do referido curso tém o potencial e a responsabilidade de
trabalhar sobre o conhecimento negro e a educagao antirracista de forma mais ampla, como
evocam Lima e Silva (2018).

As autoras trazem exemplos concretos de como isso poderia ser implantado, a saber:
Na disciplina de Fundamentos de Biblioteconomia poderia se incorporar a Biblioteconomia
Negra e Antirracista e seus principais autores, como E. J. Josey, Clara S. Jones e Dorothy Porter
Wesley. Complementamos aqui com autorias como Maria Aparecida Moura, Joselina da Silva,
Izabel Franca de Lima, Leyde Klebia Rodrigues, Elisangela Gomes, Jobson Silva Junior, e tantas
outras autorias brasileiras que abordam questdes étnico-raciais no campo bibliotecondmico-
informacional (Lima; Silva, 2018).

Ja em outra disciplina ofertada pelo curso de Biblioteconomia da Unir sobre Organizagao
do Conhecimento, a partir de Lima e Silva (2018), entendemos que é possivel introduzir estudos
e tedricos que contribuiram para a area de representagao e organiza¢do da informacdo e do
conhecimento, indo além da visdo eurocéntrica que estudamos. Autoras como Mayer, Garcés-
da-Silva e Costa (2025), inspiradas por Dorothy Porter Wesley, propéem um sistema de
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organizacao do conhecimento negro-africano para a Fundacdo Cultural Palmares que conecta a
valorizagdo epistémica do conhecimento de origem africana e afrodiaspdrica com a elaboragao
de estruturas que se aproximem da cosmovisdo negra com o intuito de promover a preservagao
e disseminacdo das histérias, memarias e sociabilidades da populagdo negra. A disciplina deveria
incluir a contribuicdo de Dorothy Poter Wesley, que, diante da inadequacao das classificacGes
existentes como a Classificagdo Decimal Dewey e Classificacdo Decimal Universal,
desenvolveram bibliografias e sistema de classificacdo para organizar e disponibilizar recursos
informacionais negros?, africanos e da didspora africana na Howard University (Garcés-da-Silva;
Garcez; Pizarro, 2022).

Outra disciplina obrigatdria do curriculo é a de Metodologia da pesquisa cientifica,
integra o curriculo curso de Biblioteconomia da UNIR e que carrega um carater ideoldgico cujo
potencial é de contribuir para a quebra de paradigmas ou de reforcar estruturas excludentes,
pois ao adotar métodos que contemplam as rela¢des étnico-raciais e incorporar os estudos pds-
coloniais e decoloniais, pode promover uma contrapartida as teorias hegemonicas de
construcdo metodoldgica em pesquisas e fomentar uma producéao cientifica mais diversificada
e critica (Campos, 2020).

Outra disciplina seria a de Biblioterapia, ofertada pelo curso de Biblioteconomia da
UNIR, que apesar de ndo possuir dispositivos antirracistas em seu plano, a pratica deve ser
orientada por uma selecdo criteriosa de obras. Profissionais da Biblioterapia antirracista, como
destacam Carvalho, Rodrigues e Romeiro (2025) devem buscar textos e atuagdo que auxiliem na
reconstrucdo identitaria e no fortalecimento da autoestima negra, tornando o acesso e leitura
da literatura afro-brasileira um instrumento de resisténcia contra racismo e outras formas de
preconceito.

A andlise do curriculo do Curso de Biblioteconomia da UNIR como um todo revela uma
lacuna formativa onde nenhuma disciplina, seja obrigatdria ou optativa, assume de forma
estruturante o compromisso com uma educagdo antirracista. Apesar de ter excegdes no
curriculo, deve-se compreender que esse debate ndo deve ser restrito a uma ou duas disciplinas
especificas, mas em todas as esferas do curso. Uma educagdo antirracista vai muito além de
falar sobre o racismo, trata-se em incorporar dispositivos, autores e epistemologias que foram
historicamente silenciadas, sobretudo as negras. Desta forma, ao falar sobre essa tematica, ndo
se esta excluindo ou segmentando o saber, mas sim enriquecendo a formagdo de todas as
pessoas estudantes e futuras bibliotecarias.

Apds a anadlise do quadro de disciplinas, identificou-se um caso singular no curriculo, a
disciplina de Fundamentos da Biblioteconomia e Ciéncia da Informag¢do, especificamente no
plano de 2024.1 sendo a Unica a incorporar de forma explicita e intencional em seu contetddo
programatico e bibliografias as questdes étnico-raciais e o antirracismo. Esta abordagem nao é
casual, mas esta ligada ao perfil da docente responsavel, haja vista que a docente em questdo é
uma bibliotecdria negra e educadora antirracista que dedica sua trajetdria académica e
profissional a pesquisa e a pratica da Biblioteconomia Negra. Este exemplo demonstra como o
compromisso intelectual e politico do corpo docente é um fator determinante para a efetiva
decolonizagdo dos curriculos e para a concretizagdo de uma educag¢ao bibliotecaria antirracista
e racialmente justa. A seguir, o Quadro 2 foi elaborado com as bibliografias encontradas no
plano de ensino da docente.

" Recursos informacionais negros se referem a textos, artigos, livros, capitulos, resenhas e outros materiais
escritos sobre, por e para pessoas negras.
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Quadro 2 - Disciplina de Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informag¢ado do plano
de ensino 2024.1 do curso de Biblioteconomia da Unir.

Item

Disciplina

Periodo
do plano

Referéncias bibliograficas utilizadas na disciplina

Fundamentos de
Biblioteconomia
e Ciéncia da
Informacgdo

2024.1

BARROSO, Danielle; GOMES, Elisangela; VALERIO, Erinaldo D.;
GARCES-DA-SILVA, Franciéle C.; LIMA, Graziela S.(org.).
Epistemologias Negras: relacdes raciais na Biblioteconomia.
Floriandpolis: Nyota; Rocha, 2019.

2024.1

GARCES-DA-SILVA, Franciéle C. Biblioteconomia Negra: das
epistemologias negro-africanas a Teoria Critica Racial. 1. ed. Rio de
Janeiro: Malé, 2023. 584 p.

2024.1

MOURA, Maria Aparecida. Para além da fabulagdo colonial: racismo
epistémico, conforto ontolégico e lugares de fala. In: SILVEIRA,
Fabricio José Nascimento da; FROTA, Maria Guiomar da; MARQUES,
Rodrigo Moreno (org.). Informagao, mediagdo e cultura: teorias,
métodos e pesquisas. Belo Horizonte, MG: Letramento: PPGCI, 2022.
p. 122-140.

2024.1

GARCES-DA-SILVA, Franciéle C.; SALDANHA, Gustavo. 6.
Biblioteconomia negra brasileira. Tendéncias da Pesquisa Brasileira
em Ciéncia da Informagao, v. 12, n. 2, 2019.

2024.1

TRAPP, Rafael Petry. Dorothy Porter e a constituicdo de um campo
bibliografico sobre o negro no Brasil e nos Estados Unidos (1943-

1978). Topoi, Rio de Janeiro, v. 21, n. 45, set./dez. 2020.

Fonte: Dados da pesquisa, 2025.

No item 1, da disciplina Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo, o uso
do livro “Epistemologias Negras: relacdes raciais na Biblioteconomia, organizado por Barroso et
al. (2019), que contribui para educacdo bibliotecaria sob uma perspectiva antirracista ao
abordar uma discussdo sobre silenciamento, invisibilidade e nega¢do do protagonismo da
memodria e da histdria do povo negro na sociedade brasileira, bem como trazer evidéncia a
contribuicdo negra na Biblioteconomia, quando seleciona somente textos escritos por pessoas
bibliotecarias negras.

Jad noitem 2 o uso do livro “Biblioteconomia Negra: das epistemologias negro-africanas
a Teoria Critica Racial”, escrito por Garcés-da-Silva (2023), entendemos que este livro contribui
para uma educacdo antirracista, pois traz os aspectos histéricos da contribuicdo negra na
Biblioteconomia, evidenciando, inclusive, a discussdo racial na area desde o século XIX. Assim,
sob o debate da questdo étnico-racial na area de Biblioteconomia traz discussées
epistemoldgicas sob uma perspectiva negra, contribuindo para que estudantes do curso
desenvolvam o seu letramento racial, a empatia e a atuacdo antirracista na biblioteca, no ensino
e atuagdo profissional. No final do seu livro, a autora afirma que tem um desejo de que a
investigacdo sobre raga, racismo e os instrumentos de poder racial avance no campo da
Biblioteconomia e Ciéncia da informacdo para a construcdo de uma teoria critica racial da
informagdo que una tanto justica racial, justica social, justica informacional e diversidade
epistémica no campo (Garcés-da-Silva, 2023). O item 4 assim como o item dois abordam o
histérico e a cronologia da Biblioteconomia Negra, sobretudo enfatizando a contribuicdo negra
entre os séculos XIX e XX (Garcés-da-Silva; Saldanha, 2019).

No Item 3 “Para além da fabulacdo colonial: racismo epistémico, conforto ontoldgico e
lugares de fala”, é um capitulo do livro “Informagao, mediacdo e cultura: teorias métodos e
pesquisas”. O capitulo é escrito por Moura (2022) e aborda o racismo epistémico que estrutura
a area ao privilegiar epistemologias eurocentradas e tentar silenciar saberes negros e indigenas.
Moura ainda questiona sobre o conforto ontoldgico da branquitude que naturaliza sua
centralidade como universal e Unica. Com isso, a autora busca oferecer uma virada
epistemoldgica que valorize as perspectivas negras, afrocentradas e decoloniais. O capitulo
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oferece bases tedricas para a revisdo dos curriculos, ementas e praticas docentes, contribuindo,
assim, para a formacdo de profissionais capazes de enfrentar as desigualdades raciais e como
isso prove justica informacional.

Por fim, no item 5 o artigo “Dorothy Porter e a constituicdo de um campo bibliografico
sobre o negro no Brasil e nos Estados Unidos (1943-1978)”, escrito por Trapp (2020). Este artigo
contribui para educacdo bibliotecaria sob uma perspectiva antirracista ao abordar a vida, obra
e trabalho de Dorothy Porter Wesley enquanto uma bibliotecaria negra que contribuiu com a
construcdo biografica de negros no Brasil, ela também realizou um trabalho de articular a
construcdo de um dos maiores repositérios de materiais sobre a experiéncia afrodiaspérica do
mundo. Onde teve uma contribuicdo enorme para o debate racial, principalmente nos Estados
Unidos. Traz ainda um toque da afro-brasiliana da que se refere ao processo de producdo
bibliografica sobre o negro no Brasil compilada, onde seu estudo contribui e contribui para
discutir os sistemas raciais atribuidos ao Brasil e aos Estados Unidos (Trapp, 2020).

Com foi observado diante das biografias apresentadas os assuntos estdo relacionados
inclusive a drea de pesquisa da docente ministrante de tal disciplina que é também a orientadora
deste trabalho. Essa analise nos leva a assumir que questdes étnico-raciais e antirracismo sé sao
trabalhados quando essas pessoas trabalham com essa temdatica em suas linhas de pesquisas.
Caso contrario, elas ndo serdo ou serao pouco trabalhadas. Chamamos a aten¢do que o ensino
em Biblioteconomia, em sua maioria, foca na dimensdo técnica e tecnoldgica da atuacdo
profissional. Assim, os projetos politico-pedagdgicos elaborados pelo corpo docente nao
asseguram a formacdo de uma consciéncia ética e politica adequada nos seus egressos,
conforme informam Garcés-da-Silva, Saldanha e Pizarro (2022).

Conforme ressaltam essas autorias, a auséncia de uma formacgdo para trabalhar as
questdes étnico-raciais, sdo evidéncias que revelam as consequéncias do predominio da
branquitude?. Surge, portanto um problema com impacto direto na sociedade, que infelizmente
é reproduzido por grande parte dos profissionais formados pelos cursos de BCI: a perpetuacdo
do racismo, preconceito racial e a exclusdo social e informacional da populacdo negra e indigena
(Garcés-da-Silva; Saldanha, 2019).

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Esta pesquisa examinou a grade curricular do curso de Biblioteconomia da UNIR para
buscar se ha componente curricular que aborde e incentive a educacao bibliotecdria antirracista.
Esse objetivo foi atendido quando revelamos a auséncia de uma disciplina obrigatéria ou
optativa dedicada ao tema. Ademais, foram identificadas abordagens pontuais de docentes e
uso de bibliografias consideradas antirracistas, em sua maioria escrita por pessoas
bibliotecarias.

Ressaltamos uma excegdo pontual na oferta da disciplina de “Fundamentos de
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo”, em um Unico semestre, ministrada por uma
educadora antirracista onde ela trabalhou bibliografias antirracistas. Porém, esta experiéncia foi
Unica e ndo integrada a ementa da disciplina, pois estava presente no plano de ensino da
disciplina, sobretudo nas bibliografias complementares, o que mostra que a abordagem étnico-
racial, muitas vezes, depende do perfil e da vontade do docente.

Concluimos este trabalho na expectativa de que ele sirva para fomentar uma reflexao
critica entre discentes e docentes, com o intuito de resultar na inser¢do formal de uma disciplina
“Educacgado Antirracista em Biblioteconomia”, no curriculo do curso de Biblioteconomia da Unir.

2 Branquitude se refere a identidade racial branca, que detém poder e privilégio em sociedades onde a
raca ainda prevalece como sistema de hierarquizagdo social. Tal fend6meno social e estrutural opera por
meio de um pacto ndo verbalizado entre pessoas brancas para manter privilégios e dominagdes, enquanto
mantém negros e indigenas em espacos de subordinacdo intelectual, educacional, politica e social
(Garcés-da-Silva; Saldanha; Pizarro, 2019).
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Entendemos que trabalhar uma educacdo antirracista podera ajudar a pessoa bibliotecdria a
atuar como uma mediadora da informagao antirracista de forma consciente, capaz de combater
o racismo em todas suas formas e garantir a representatividade nos diversos meios
informacionais e na unidade de informacgdo em que ird trabalhar.
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