Anais do XXVI Encontro
de Iniciagao a Docencia
Pro-reitoria de graduagao - ENID - 2024

I\\ Nttps://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/enid/index

RESUMO EXPANDIDO SUBMETIDO AO XXVI ENID - 2024 - UFPB
VISITAS TECNICAS COMO METODOLOGIA NA DISCIPLINA DE
FISIOTERAPIA NA SAUDE DO TRABALHADOR:

UM ESTUDO QUANTITATIVO

Jhéssyca Cristina Correia Araujo (bolsista 2024.1;
Maria Marrayane Lucena Silvestre (bolsista 2023.2);
Rafaela Pedrosa;

José Heriston de Morais Lima;

Leonildo Santos do Nascimento Junior

Programa de Monitoria
CCS - Centro de Ciéncias da Saude Campus | - JoGo Pessoa

INTRODUCAO

A fisioterapia na salude do trabalhador busca promover e proteger a saude de pessoas inseridas
no ambiente laboral, sendo realizadas por meio de acbes de vigilancia dos riscos oriundos dos ambien-
tes e das condigbes de trabalho, podendo ser realizadas através de érgaos publicos, como o Centro de
Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST), que é resultado de uma politica sanitaria governamental,
decorrente de um processo reivindicatério dos trabalhadores, sindicalistas e profissionais interessados na
preservagao da saude (Sanchez et al., 2009; Walsh et al., 2018).

Logo, devido ao crescimento de trabalhadores expostos aos riscos existentes no ambiente laboral,
o fisioterapeuta do trabalho acabou tornando-se fundamental para realizar diagnéstico cinético-funcio-
nal, realizar programas de intervencao e assessorar empresas e os trabalhadores em questdes judiciais
(Sanchez et al., 2009; Walsh et al., 2018). Diante desta nova demanda, é fundamental que os graduandos
da drea da saude desenvolvam a competéncia profissional a partir de elementos constitutivos, como co-
nhecimentos, habilidades e atitudes e por meio de experiéncias, atitudes e valores pessoais usados de
maneira adequada que podem ser utilizados como resposta as situacdes da pratica profissional na area de
salide do trabalhador (Geraldi et al., 2022).

Logo, observou-se a necessidade de abordar novas estratégias pedagdgicas no ensino de Saude do
Trabalhador. Desta forma, este estudo objetiva relatar os resultados obtidos com a implementacao de visi-
tas técnicas como metodologias ativas de ensino em uma turma do sexto periodo do curso de graduacao
de Fisioterapia da Universidade Federal da Paraiba (UFPB).

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo quantitativo descritivo do tipo levantamento realizado durante o periodo
letivo de 2024.1 em uma turma com dezenove alunos regularmente matriculados na disciplina de Fi-
sioterapia na Saude do trabalhador do sexto periodo do curso de Fisioterapia da UFPB. Foi estabelecido
um questionario, via SIGAA, contendo questdes discursivas ou de multipla escolha, relacionadas aos
conteudos abordados nas aulas, monitorias da semana em curso e aulas praticas aos CEREST estadual



e o CEREST regional, dinamica criada no periodo de 2024.1 para elucidar as acdes realizadas pelas insti-
tuicoes responsaveis pelo desenvolvimento de politicas publicas em Saude do Trabalhador no Sistema
Unico de Saude (SUS).

Foram incluidos na pesquisa, aqueles que responderam aos dois questiondrios e participaram de
duas visitas (uma em cada Centro) e foram excluidos os alunos que nao responderam aos dois questiona-
rios e que faltaram a alguma das visitas técnicas.

Destarte, com o intuito de analisar e avaliar o nivel de satisfacdo dos estudantes desta nova meto-
dologia, foi aplicado um questiondrio abordando acerca do funcionamento do RENAST, CEREST e VISAT via
SIGAA com 10 perguntas de multipla escolha e 01 pergunta discursiva em dois momentos diferentes sendo
utilizado o mesmo questionario, primeiramente antes das visitas praticas e apds as duas visitas praticas. As
respostas foram importadas para uma planilha do Excel® e os dados extraidos foram organizados em um
arquivo do Word® para analise descritiva das respostas e posterior discussao das avaliagdes das respostas.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Foram coletadas 17 respostas. No questiondrio pré-visita, os alunos acertaram em média 82,94% das
questdes, com 4 atingindo 100%. Apos a visita, a média subiu para 85,29%, com 2 alunos acertando todas as
questdes. Todos os participantes afirmaram que as visitas técnicas aos Centros de Referéncia em Saude do
Trabalhador, especialmente ao CEREST regional, foram de grande importancia e ajudaram a entender me-
Ihor as agdes dessas instituicoes, resolvendo dificuldades apresentadas nas monitorias e aulas.

Ficou claro que novas estratégias de ensino-aprendizagem sao necessarias para tornar o conheci-
mento mais acessivel, incentivando uma atitude ativa dos estudantes no processo de aprendizado (Santucci
etal, 2014). As atividades realizadas durante a visita contribuem para o desenvolvimento do raciocinio clini-
co e critico dos alunos, aprimorando suas habilidades ap6s a experiéncia pratica (Piresa et al., 2018).

Figura 1: Discentes durante a visita técnica

Fonte: Autoria prépria (2024)



CONSIDERACOES FINAIS

As visitas técnicas ao CERESTs mostraram ser uma estratégia eficaz de ensino, ampliando a compre-
ensao dos alunos sobre as acdes das instituicdes. Isso é comprovado pelo aumento na média de acertos no
questionario pos-visita, que chegou a 85,29%, evidenciando o impacto positivo na capacidade de raciocinio
clinico e critico dos alunos. O feedback unanime destacou a importancia dessas visitas no contexto educa-
cional, especialmente para aqueles com dificuldades na sala de aula.
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