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INTRODUCAO

O Direito Empresarial inclina-se diretamente ao mundo dos negdcios e, nesse contexto, constitui
uma area do Direito fortemente presente no cotidiano, embora suas nuances sejam pouco conhecidas
pela sociedade. Nesta perspectiva, a disciplina de Direito Empresarial | exerce um papel basilar na for-
macao académica dos discentes, porquanto leciona a respeito da normatividade do ambito empresarial.
Entre os temas tratados, destacam-se conceitos juridicos como o de empresario, destrinchando os nu-
merosos tipos societarios e elucidando, paralelamente, incontaveis circunstancias corriqueiras no atual
contexto capitalista.

A face do exposto, a monitoria manifesta-se como primordial ao aprendizado dos discentes da
matéria, haja vista que a presenca de monitores permite um repasse de conhecimento aos discentes, de
forma mais acessivel e préxima, auxiliando na compreensao de conceitos complexos. Ademais, nota-se
a contribuicdo para o desenvolvimento dos préprios monitores, que se aproximam da esfera docente da
Universidade, vivenciando alguns aspectos da prazerosa e ardua rotina dos professores.

Portanto, buscou-se identificar e propor solu¢des para possiveis dificuldades de aprendizado rela-
cionadas a teoria do Direito Empresarial, a fim de otimizar o desempenho dos estudantes e promover um
aprendizado mais efetivo, ao passo que conectado com a realidade pratica.

METODOLOGIA

A metodologia utilizada na monitoria de Direito Empresarial | apresentou algumas inovacées em rela-
¢ao aos anos anteriores, como a producao de “atividades da monitoria” e a indicacao de materiais bibliografi-
cos e decisdes judiciais, com o intuito de proporcionar um maior aprofundamento no contetido da disciplina.

Neste contexto, as atividades da monitoria buscavam adicionar a teoria estudada em sala uma
visao mais pratica do Direito Empresarial, por meio da analise de contratos sociais em conjunto com os
dispositivos legais e da resolucao de litigios ficticios, mas muito presentes na pratica comercial. Com isso,
para embasar esses exercicios, foram disponibilizadas decisdes judiciais sobre o tema e artigos de reno-
mados autores da area juridico-comercial, como Fabio Konder Comparato, Erasmo Valladao A. e N. Franga,
Marcelo Vieira Von Adamek e Paula Forgioni.
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Assim, para auxiliar os discentes quanto ao entendimento do assunto para as provas, os monitores
disponibilizaram, em todas os estagios, revisdes, tanto na forma de aula presencial quanto por meio de
material escrito, abordando os principais topicos sobre o tema e resolvendo, junto aos alunos, questoes
de provas passadas.

Além disso, foram elaboradas pelos monitores “respostas-modelo” com vistas a facilitar a correcao
das provas em cooperacao com o docente, discutindo as respostas dos alunos, ressaltando os pontos cor-
retos e incorretos e, assim, estabelecendo o que precisaria ser mais trabalhado em sala de aula.

RESULTADOS E DISCUSSOES

E cedico no meio académico que o Direito Empresarial se materializa em uma disciplina de elevada
complexidade para a majoritaria gama dos discentes. Nesse sentido, a busca continua de novos métodos
de ensino se faz fulcral ao projeto de monitoria da disciplina de Direito Empresarial I.

Assim, por meio da metodologia adotada no referido projeto, foi realizada uma pesquisa junto
aos alunos matriculados na disciplina durante o semestre de 2024.1. Para medir o impacto da monito-
ria, foi elaborado um formulario, via Google Forms, que avaliou diversas varidveis, como a experiéncia
geral com a monitoria, a qualidade dos materiais de apoio, e o impacto da monitoria no desempenho
académico dos discentes.

Por conseguinte, os resultados mostraram que os materiais de apoio preparados, redigidos e mi-
nistrados pelos monitores se demonstraram adequadas como ferramentas facilitadoras do aprendizado
para 100% dos discentes.

Figura 01: Resultado do questionamento “O material de apoio fornecido pelos monitores
(slides, resumos, exercicios) foi adequado para facilitar o aprendizado?”

Fonte: Arquivo proprio.

Adicionalmente, verificou-se que 100% dos discentes relataram que as aulas ministradas pelos mo-
nitores proporcionaram maior seguranca e confianga na preparagao para as avaliagdes da disciplina.



Figura 02: Resultado do questionamento “As aulas de Monitoria ajudaram vocé
a se sentir mais preparado para as provas e avaliacées?”

Fonte: Arquivo proprio.

Por fim, constatou-se que os temas selecionados pelos monitores para a ministracao das aulas
contribuiram significativamente para o esclarecimento de duvidas especificas da disciplina, abrangendo
100% dos discentes.

Figura 03: Resultado do questionamento “Os temas discutidos nas aulas de
revisdo ajudaram a esclarecer duvidas especificas da disciplina?”

Fonte: Arquivo proprio.

Tal fato evidencia a eficcia do apoio oferecido pelos monitores no aprimoramento do desempe-
nho académico dos alunos, uma vez que estes dispdem de uma perspectiva mais alinhada as necessida-
des do corpo discente, levando todos os matriculados na disciplina a acreditar que o projeto de monitoria
merece continuar a ser ofertado nos semestres futuros.



CONSIDERACOES FINAIS

Diante dos resultados supracitados, nota-se que a monitoria de Direito Empresarial | alcangou re-
sultados extremamente positivos no semestre 2024.1. Por meio da implementacao de uma metodolo-
gia inovadora, com acompanhamento préximo dos monitores, foi possivel oferecer uma experiéncia de
aprendizado acessivel e eficaz.

Assim, vé-se, a partir dos dados coletados, que os discentes, em sua totalidade, consideraram os
materiais de apoio adequados para o aprendizado e relataram maior confianca nas avaliacdes. Ainda, des-
taca-se que as revisdes se mostraram eficazes no esclarecimento de duvidas especificas.

Logo, a monitoria se estabeleceu como um elemento facilitador do processo de ensino-aprendi-
zagem no Direito Empresarial, contribuindo para o desempenho académico e para a consolidacao do
conhecimento tedrico-pratico.
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