Anais do XXVI Encontro
de Iniciagao a Docéncia https://periodicos. ufpb_br/ojs/index.php/enid/index
Pro-reitoria de graduagao - ENID - 2024

RESUMO EXPANDIDO SUBMETIDO AO XXVI ENID - 2024 - UFPB
AVALIACAO DA MONITORIA NA DISCIPLINA FILOSOFIA
E ETICA NA ADMINISTRACAO

Wanessa da Silva Machado;
Gabriela Tavares dos Santos Xavier

Programa de Monitoria
CCHSA - Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrdrias Campus lll - Bananeiras

INTRODUCAO

O engajamento académico envolve a participacao ativa dos estudantes nas atividades de aprendi-
zagem, influenciado por fatores institucionais e pessoais (CONFERRI et al., 2020; ELY-SABAGH, 2021). A mo-
nitoria € uma iniciativa que contribui para esse engajamento, oferecendo suporte pratico em disciplinas e
ajudando a reduzir a evasao, retencao e reprovagao. No curso de Administracao da UFPB campus lll, onde
a média de evasao é de 17 alunos por semestre, esse projeto de monitoria visa melhorar o desempenho
académico e a permanéncia dos estudantes, especialmente em disciplinas mais dificeis e nos primeiros
periodos (FIGUEIRA, TORRADO, 2000).

O Projeto de Monitoria teve como objetivo geral, promover o desenvolvimento do engajamento
discente, por meio da monitoria, com experiéncias de aprendizagem voltadas a reducao da evasao, re-
tencdo e reprovacao. Sendo assim, os objetivos especificos podem ser apresentados como: estimular o
envolvimento dos discentes nas dinamicas desenvolvidas durantes as aulas, fortalecendo sua capacidade
de andlise critica; Despertar nos envolvidos nas disciplinas (monitores e discentes) o senso de profissio-
nalismo através do envolvimento nos projetos e demais atividades de aprendizagem ativa; Contribuir
para o processo de formacao académica do monitor, incentivando seu interesse pela pesquisa, ensino e
extensao.

Assim, o monitor de Filosofia e ética na administracao teve como atividades, auxiliar no processo
de aprendizagem dos estudantes, envolver a turma nas atividades programadas pelo professor e planejar
intervencao de auxilio para a turma.

METODOLOGIA

A metodologia ficou a parte do professor orientador, logo foi utilizado meios de comunicagao
como grupo de Whatsapp. Logo, foi possivel realizar orientacao das atividades programadas, acompanha-
mento das dificuldades dos alunos, feedbacks orientados e estruturados, indicacao de leituras e realizacdao
de relatorios mensais.

As principais leituras foram os livros CHAUI, MARILENA. Convite a filosofia. Ed. Atica, Sao Paulo, 2000
e NETO.M.A JOAO. Filosofia e ética na administracdo. 2. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2010. e da leitura dos slides
apresentados em sala de aula. As leituras estiveram presentes em assuntos de provas, realizacao de HQs
(Historias em quadrinhos), onde os alunos poderiam criar uma histéria de acordo com a compreensao
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deles sobre os assuntos estudados. A avaliacao das notas obtidas nas primeiras provas, percebeu se a difi-
culdade dos discentes sobre a compreensao dos textos didaticos, tendo ajuda do monitor para encontrar
caminhos que pudessem melhorar a situagao dos mesmos, e entdao diminuindo a evasao dos discentes
por motivos de medos de notas baixas e baixa absor¢cao de conteudo, havendo melhor desempenho nas
notas da 3° unidade, como observado no Grafico 1.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Com a monitoria presente nas aulas de Filosofia e ética na administracao, notasse melhorias em
questdes: comunicacao, compreensao de matéria, menores incertezas sobre o conteldo de livros, notas
positivas diminuindo a evasao e inseguranca.

A turma de primeiro periodo do curso de administracao que foi monitorada, apresentou de inicio
dificuldades de compreensao de leitura de textos didaticos e falta de fixacao de contetidos, quanto a isso,
este grupo de alunos ja podem ter trazido essa bagagem de dificuldades que ndo foram cessadas em ou-
tros ensinos. Logo a implementacdao da monitoria nesta sala, foi algo positivo para ajudar este grupo de
discentes a também de adaptar a nova realidade, fazendo com que eles se sintam parte da UFPB nao se
sentindo desamparados ou deslocados e chegassem a mudar de curso aumentando a evasao do curso de
administracao. Uma das melhores atividades programadas e acompanhada foi a realizacao da HQ (histéria
em quadrinhos), pois trabalhava com tudo o que os discentes aprenderam no periodo, apresentando suas
ideias e a criatividade, juntando os assuntos de quebra de paradigmas exposto em sala com a realidade
da convivéncia didria em suas vidas, tornando o assunto menos apenas tedrico e saindo para a pratica.

A monitoria nao se baseia em somente realizar uma revisao passada pelo professor, sendo assim,
necessario o acompanhamento e procurar entender as dificuldades individuais e coletivas apresentadas,
ter ideias de como aquele grupo pode obter melhor desempenho com uma linguagem que chegue aos
mesmo que traga resultados positivos, como consideramos na monitoria nesta sala.



CONSIDERACOES FINAIS

A monitoria desenvolvida na disciplina de Filosofia e Etica na Administracédo no curso de Adminis-
tracao da UFPB campus lll, mostrou-se eficaz para promover o engajamento académico e reduzir a evasao
e reprovacao. Nao apenas contribuiu para o fortalecimento da compreensdo dos conteudos tedricos por
meio de atividades criativas, como as HQs (histérias em quadrinhos), mas também formou um ambiente
de acolhimento, especialmente para os alunos do primeiro periodo. O papel do monitor foi essencial para
melhorar a compreensao de textos didaticos e ao ajuda-los a desenvolver habilidades criticas e confianca
no aprendizado.

Assim, a monitoria vai além de ser um suporte académico, sendo uma ferramenta de integracao e
pertencimento dentro do ambiente universitario, criando oportunidades para que os discentes superem
suas dificuldades e se sintam parte ativa da comunidade académica, evitando o risco de evasao e refor-
¢ando a permanéncia no curso que era o principal objetivo deste projeto.
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