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RESUMO: disciplina de Redacao em Comunicacao Organizacional tem como foco o desenvolvimento
de competéncias de escrita aplicadas ao contexto profissional do comunicador, abordando desde textos
institucionais até producdes criativas voltadas ao mercado. Nesse cenario, a monitoria atua como espaco
de mediacao entre teoria e pratica, fortalecendo o aprendizado e estimulando a troca entre professora e
alunos(as). O projeto de monitoria teve como objetivo apoiar a conducao da disciplina, oferecer suporte
pedagodgico e incentivar o protagonismo discente, promovendo um ambiente colaborativo e integrado
as demandas reais da comunicagao organizacional. A metodologia adotada baseou-se na Aprendizagem
Baseada em Problemas (ABP), que conecta teoria e pratica por meio de situacdes reais do ambiente
organizacional (BARROWS, 1986). As atividades foram desenvolvidas em duplas, exigindo dos alunos a
criacao de solugdes escritas para desafios comunicacionais, estimulando autonomia e raciocinio aplicado.
A monitoria teve a¢des voltadas ao acompanhamento das aulas, organizagcao de conteudos no ambiente
virtual e orientacao coletiva e individual. Também envolveu apoio na correcao e devolutiva das atividades,
além da preparacao e realizacao de palestras com profissionais convidados sobre Copywriting e Storytelling,
aproximando a vivéncia académica do mercado. Na etapa final da disciplina, a monitora auxiliou na
orientacao para a elaboracao e revisao do e-book coletivo, produto final da turma, e no acompanhamento das
avaliacoes. Os resultados observados demonstram o impacto positivo da monitoria na dinamica da disciplina.
O acompanhamento continuo favoreceu a participacao ativa dos alunos e aampliacdo da compreensao sobre
os diferentes géneros textuais aplicados a comunicacdo organizacional. A interacdo com os estudantes em
atendimentos individuais e em grupo facilitou o esclarecimento de duvidas e o aprimoramento das producdes
escritas. A realizagao das palestras e a elabora¢ao do e-book final contribuiram para o engajamento da turma
e para a integragao entre os conteudos teoricos e praticos. Para a monitora, a experiéncia representou um
avanco significativo no desenvolvimento de competéncias pedagdgicas e comunicacionais, reforcando a
importancia da monitoria como instrumento de apoio ao ensino e a formacao profissional. REFERENCIAS
BARROWS, H. S. A Taxonomy of Problem-Based Learning Methods. Medical Education, v. 20, 1986.
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