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RESUMO: projeto de Tutoria em Lingua Inglesa Il, desenvolvido em 2025, buscou além do aprimoramento
em lingua inglesa dos discentes atendidos, promover também a autoconfianca, motivacao e o
reconhecimento das proprias capacidades dos tutorandos, elementos essenciais para a aprendizagem,
principalmente se tratando de professores em formacao. Este trabalho apresenta uma reflexao sobre a
experiéncia da tutoria, fundamentado na teoria da aprendizagem transformadora, a qual defende que
0 processo educativo vai além da aquisicao de conteudos e ocorre por meio de didlogos que envolvem
avaliacaode crencgas, sentimentos e valores (Merizow, 2003). Assim, busca-se uma conscientizagao do aluno,
envolvendo a realizacao de reflexdes e didlogos entre docente e discente, visando uma ressignificacdo de
experiéncias. O trabalho da tutoria foi realizado com base nos conteudos planejados para a disciplina,
ofertada no curso de Letras — Lingua Inglesa. Os encontros ocorreram em trés opcoes de horarios (tarde
e noite), ocorrendo duas vezes por semana e ofertados tanto no formato presencial como no online, de
forma a contemplar as turmas do turno diurno e noturno. As tutoras planejaram e conduziram os encontros
voltados ao desenvolvimento integrado das quatro habilidades linguisticas (listening, speaking, reading e
writing), utilizando recursos como livros didaticos, sites e jogos educacionais, que buscaram promover a
aprendizagem linguistica e também uma reflexao acerca do uso da lingua e dos seus contextos culturais.
As atividades foram adaptadas de acordo com as necessidades dos discentes atendidos e acompanhadas
por um didlogo continuo entre coordenadoras, tutoras e tutorandos, priorizando a autonomia e o
desenvolvimento da identidade dos tutorandos como estudantes e como futuros docentes. O projeto
de Tutoria em Lingua Inglesa Il resultou no amadurecimento académico, pessoal e profissional de ambos
tutores e tutorandos. Os estudantes beneficiados tiveram a oportunidade de ampliar o contato com a
lingua inglesa por meio de metodologias moldadas as suas necessidades, permitindo um uso mais
consciente e seguro da lingua, o que os beneficiou enquanto discentes, mas também enquanto docentes
em formacdo. Ademais, o fato de as tutoras serem colegas de curso, aliado a dinamica de turmas reduzidas,
contribuiu para um ambiente mais acolhedor e propicio a participacao, especialmente importante
no desenvolvimento da habilidade de speaking. J4 o desenvolvimento das tutoras se deu através da
experiéncia de adaptar os tépicos programados a grupos com perfis, demandas e trajetérias distintas,
assim como a adaptacao a diferentes formatos de aula (presencial e online). Ao promover autonomia e
engajamento ao longo do processo de aprendizagem, o projeto demonstrou como praticas formativas
colaborativas podem fortalecer identidades docentes em construcao e potencializar a formacao inicial de
professores.
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