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EDITORIAL 

 

Nesse primeiro número do ano de 2015 a Revista do Mestrado Profissional Gestão 

em Organizações Aprendentes (MPGOA) apresenta aos seus leitores seis artigos e os 

resumos das dissertações recentemente defendidas no âmbito do curso. Considerando o 

atual contexto nacional, no qual a população brasileira se encontra surpresa e indignada 

com os desmandos e a corrupção no que diz respeito à gestão pública, dois artigos, de 

forma oportuna, empreendem considerações sobre o tema accountability.  

No primeiro artigo, os autores, por meio de uma pesquisa bibliográfica sobre o 

tema em artigos publicados na ANPAD entre os anos de 1997 e 2013, evidenciam os 

autores mais referenciados, a tipologia e a interação com conceitos mais relacionados à 

temática. Em outro artigo, o sexto na sequência apresentada na revista, discutem-se certos 

mecanismos de accountability, além de analisar, na esfera da Secretaria de Educação do 

Estado de Pernambuco, como o modelo accountability foi utilizado para a gestão da rede 

de ensino básico do referido estado. 

Três artigos, por sua vez, contemplam as temáticas informação e conhecimento. 

Nesse sentido, associações entre cultura organizacional e conhecimento são analisadas 

em um dos artigos, por meio de uma pesquisa quantitativa compreendendo 136 servidores 

públicos de uma organização federal de ensino superior. No mesmo contexto de pesquisa, 

mas em outro lócus, o artigo seguinte apresentada ações de informação executadas em 

um laboratório, avaliando-se o regime de informação e a rede de projetos decorrentes dos 

estudos empreendidos. O terceiro artigo sobre essas duas temáticas analisa, sob a ótica da 

arquitetura da informação, dois portais usados como interface para acesso a bases de 

dados de periódicos científicos digitais. 

Entendendo-se que oportunidades de melhoria no ensino apenas podem ocorrer 

por meio de avaliações contínuas que envolvam todos os envolvidos no processo de 

educação, no quinto artigo da revista, os autores investigam o processo da autoavaliação 

institucional acadêmica à luz de normas, legislações e obras de autores nacionais e 

internacionais sobre essa temática. 

Deseja-se, por fim, uma ótima leitura e que a divulgação dos resumos das 

dissertações defendidas no MPGOA possam servir não apenas como fonte de pesquisas 

para acadêmicos e praticantes da gestão organizacional, mas também como direcionador 

de futuras pesquisas, seja devido às lacunas observadas ao longo dos esforços 
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demandados pelos respectivos autores, seja por meio das sugestões apresentadas ao final 

de cada trabalho defendido. 

 

Prof. Dr. André Gustavo Carvalho Machado 

javascript:openRTWindow('http://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/mpgoa/about/editorialTeamBio/5305')

