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0 CAPITALISM ADIANTADO E A CLASSE NPERARIA -
- UM NOVO STHDICALISMO

1 - Capitalismo avangado e nova classe trabalhadora

0 avango do capitalismo, sobretudo no que diz respeito a
tecnologia empregada, coloca em evidénecia -a questao da situagdo da
classe operdria. As mudangas ocorricdas no modo de nrocdugao carita
lista decorrentes do aprimoramentc e da sofisticagio tecnoldgica,
em especial agueles que afetam o processo de trabalho, estariam in
trocuzindo alteracoes substanciais na configuragao ca classe opera
ria? Estariam sendo transformacdas sua organizagdao, suas concep-
coes e sua atuacgio?

Indagagtes como essas tém suscitado interessantes anali-
ses que vieam compreender melhor as sociedades nas quais o capita-
lismo se apresenta na sua forma mais avangada e moderna, Es tudos
como os de Braverman (1) tendem a dempnstrar que na fase monopolis
ta do capitalismo aprofunda-se a oposig3o entre capital e traba-
lho e que, gracas a um controle cada vez mais eficaz e amplo do
proprio processo de trabalho, o capitalista pode exercer um domi~
nio maior sobre toda a producao e com isso observa-se uma crescen-
te ‘degradagdo da classe trabalhadora, principalmente devido a -pro
gress va alienagao_do/zfabalho que perde, no decorrer do modo capl

talista, as suas caracteristicas especificamente humanas.

Ac lengo do seu estudo Draverman procura demonstrar co-
mo, a medida em que se desenvolveu, o sistema capitalista engen-
drou formas cada vez mais eficazes de promover ¢ controle co traba
lho pelo capital e, consequentemente, firmar a dominagao do capita
lista sobre a classe traballradora.

Suas afirmagces e conclusdes centram-se na questdo basi~

ca dos efeitos desagregadores da divisao do trabalho que se apre -




senta como forma de destruir as ocupagoes e tornar o trabalh-~dor

inapto para acompanhar qualquer processo completo de produgao. Na
sequéncia dessa cclocagdo situa-se © desenvolvimento d2 novas for
mas de controle do processo produtivo (sempre exercido pelo capita
lista) que passa, ac lonpgo da evolugdao do capitalismo, pelo surgi-
mentc da gerencia cientifica e pela revolucio técno-cientifica que

colocam a disposigac do capital novas formas e recursos para efeti
var a subordinacdao e o controle do trabalho. Tica demenstrada na
analise de Braverman que, no mode capitalista de preducio, novos
métodos e nova maquinaria sdo incorporados dentrc de um empenho ge
rencial para dissolver o processo cde trabalho como um processo, di-
rigicde pela geréncia; a ciéncia passa a ser empregada ~30 apenas
para-promover as evolugCes técnicas mes para atingir o proprio tra
balhador percebido comp "forga de trabalho"”, '"fator de produgac",
realizando-se, na expressaoc de Marcuse, a "catistrofe da essencia
humana": a desintegracao total da unidade de pensamento e agao,
COncepgao e execugac, man e mente. Os seres humanos passam a ser
encarados como mAquinas e o trabalho assume a forma de trabalho
abstraty, ou seja: "trabalho, sob a forma de esquemas padronizados

de movimentos", wutilizado como pega intercambiavel,

Por outro lade verifica-se a evolugao da maguinaria. A
miquina simples, controlada pelo trabalhador torna-se um sistema
automitico, que controla o trabalhador. "A maquina cferece a ge
réncia a2 oportunidade de fazer por meios mecaniccs aquilo que ela
pretendia antericrmente fazer peclos meins organizacionais e disci-
plinares™. 0 aumento da racionalidade cientifica produz a irracio
nalidade social e humana, uma vez gue o sistema social € antagoni-
co is necessidades humanas; a autcmagio reduz as exigéncias de es
pecializagaoc e, enfim, o "progresso" ﬁp:capitalismﬂ aprofunda o
abismo entre o homem e a maquina subordinando o primeiro 3 segun-
da. .

; A partir destas cclocagbes podem ser apontades outrcs com
ponentes do prDEESsé de mudﬁngas que assinalam o capitalismo na
sua fase mais avangada: o capitalism monopelista; a nova confi-
guragio, da empresa moderna que representa a superagao do vinculo
entre o capital e seu proprietdrio individual; a evolugdc do mer-
cado que, sob o capitalismo monopclista, universalizou-se, acar-

retando a conquista de toda a produgac de bens scb a forma de mer




cadoriay o que gerou efeitos desastrosos tanto para a sociecade em
geral como para ¢ trabalho, na medida em que cria e amplia fungoes
de baixa remuneragac, mais exploradas e oprimidas do que as empre-

gadas nos setcres mecanizadcs de producaon,

Em fungio dessas alteracdes a classe trabalhadora sofre-
ria profunda restruturacic. Braverman reconhece que se verifica
um aumento d¢a classe trabalhadeora, ou seja: uma parcela cada vez
maior do trabalho humanc € incorporade ao capital, ao mesmo tempo
a internacionalizagio do trabalhn di acs paises capitalistas desen
volvidos um vasto reservatério mundialy a utilizacdo das mulheres
contribui para a ampliagdo da classe trabalhadora, amplia-se o exor
cito de' réserva e o desempreso torna-se parte necessaria do mecanis
m de trabalho do modo capitalista de produgdo, Enfim, a acumula-

gdo de capital gera a acumulacic de miséria.

Também com relacic a4 nogdo de trabalho verificamse alte

ragoes significativas. As concepgOes de trabalho  produtive -
aquele que produz valor de mercaderia — e de trabalho improdutiwvo
—. aquele que ndo € trocado por capital — tornam-se susceptiveis

de revisdo pcis o cariter do trabalho vai depender da sua forma so
cial. " A expansao do mydo capitalista assinala a tendencia para a

trans formagao de tede ¢ trabalho em produtivo.

Finalmente a questAo da qualificagao para o trabalho tam
bém se apresenta, no capitalismo moderno, profundamente afetada.
Ao contrario do que pretendem os apologistas do capitalismo quanto
mais esse modo de produgac "preogrediu" (meeanizagzo, racionaliza

gao, organizagdo etc.) mais a qualificacdo deixou de ser requisi-

tada para o trabalhn, Houve, inclusive uma degradacao do prorrio
conceito de qualificacdo que passou a ser definida como preparc na

s - - - - . . "
ra o trabalho e nac mais como dominio do oficic, como era tradicio

nalmente aceito. Disso resulta que para o trabalhador reobter -
dominio da predugic devera assumir as prerrogativas cientificas, de
projeto e cperacionais, cda engenharia moderna. Em outras palavras,

deverd assumir o controle da producioc.

Se: as analises de Draverman se acrescentarem as coloca-

coes de André Gorz (2) se poderd chservar uma eénfase nos  efeitos



desagregadores (para o trabalhn) da divisao do trabalho. "A divi-
sao0 capitalista do Zrabatho T a fonte de todas as alienacoes”, a-
firma Gorz, e, fazendo usoc de expressces de Marx em 0 CAPTTAL, pros
segue: "eda esdropia ¢ inabalhador ¢ faz dele uma espZeie de mons
tro; ela favorece, a maneita de uma seara, o desenvolvimento  de
sua habilidade de detalhe, sunrimindo fodo um mundo de instintos o
de capacidades. 0s conhecdmentos, a inteligéncia e a vontade que
0 campons ou o thabalhador independente desenvolve, mesme que em
pouca medida, sao subiraides ces irabalhadores e confiscadas pelo
capital que as concentra nas Aucs maquinas, na sdua organizagio de
trabalho, na sua tecnologia: as potencialidades intelfeciualis co
processo materdial de producdo viram-4se¢ assim contra o inahatlhader
como uma pot2ncia estrangeira, uma poilncia que o domina. Esta es
sao do trnabatho manual ¢ do tnabalho intelectual gaz do ALnabalha-
don um trabalhadon esitropiade ¢ parcelade ¢ da eilncia uma potén-
eia produtiva independente do trahalho, afeta ao seavigo do capi -
tak.

"Portanto, subdividin um hemenm, (...) 7 assassina-Lo ...
A subdivisao do trabalho = o assassinato de wum povo.” (...) "4
parcelizagase a espeeializagac das farefas, a cisdo do trabalho (n
telectual e manual, a monspoldzdcao da citneia pebas elites, o a4
gantismo das instalacoes ¢ a centralizagae de poderes dal ‘decor -
rente — pada disso' ¢ necessdario a uma producdao eficaz, Tas0 T ne-
cessario, em contrapartida, @ perpetuacac da dominacze do capital.
Para ele, Zoda a organizacao do faabalho deve sex indissoluvelmen—
te uma tZenica de producdo o uma iZenica de dominacdo patronal 40
bre o8 que produzem; pois o objetivo da producdoe capitfalista nac
pode sen nada alEm do ahesoimento do proprio capital, ¢ este obje-
tivo, esiranho aos Znabazhddonaé, nac pode sen nealizado pon eles
a nac sex sob pressao (direta cu dis fancada)” (3).

Essas ceidﬁagaes pedem sugerir que a tecnolegia engen -
dra o capitalismo, ou seja, que as ciferentes formas (de controle,
de dominaggo) assumidas pelo capital sac decorrentes das inovagces
tecnoldgicas. Contudo, como bem cbserva Stephen Marglin, " a ug
800 capitalista do tarabalho — (,..) — ko4 adotade ndo devido a4 sua

superionidade teecnologica, mas porgue ela garantia ao empresdrio
papel essencial no processo de piaoducao: ¢ de cooi@enadot que

combinando os ¢sfonrgos separados dos seus Lrabalhadores,  obtinkha



um produto vendavel,” (4)

Marglin observa, ainda, que a divisdo do trabalho ndo sur
giu com o capitalismo, porém, pergunta: "por que entaoc a divisac
do trabalho no pufting-out system engendrou a especialdizagdao ¢ a
separacao das tarekas? Sem divida porgque era o Unico medo pelo
qual o capitalista podia tornar seu papel indispensavel. Se cada
produtor pudesse combinar ele mesmo as diferentes taredas que en-
tham na fabricagao de um produto, oletenia rapidamente descobento

que efe podenia se colocar no mercado sem a medicgae do  painrdao
(putten-outen: Litenralmente: aquele que manda fazer um trabakho 4o
na, NdT) e embolsar ele praprio o Lucro, Fod apenas sgparando as
tanefas especializadas part cada trabalhador que o capitalista po-
de, antes da introdugao de maguinas custosas, se assequrar do con-
thote da producdo., (...) A divisado capitalista do trabalho, ZLalk
como se desenvolveu no putting-out sysitem,aplicava em suma 0 prin-
clpio a partin do gqual as peoténeias impeniais puderam semphe asse-
gunar sua dominacde: dividia para neinan," (5)

Apesar de reconhecer a dificuldade em se provar que a di
visdc do trabalho tem por origem a intengZo de "dividir para rei

nar" e nao a eficidcia, Marglin analisa o processc de produgdo ca-
pitalista para econcluir que "o capitalismo industrial wnao fomou o
poden de um 40 golpe (...). Mas no final do sZcwlo dezoito, o pnro
cﬁizoleétaua, praticamente, acabade. (...). Nesta 2poca, a trans-
fonmacdo da onganizacdo do trabalho no sentido mais favordveld aos
intenesses da classe capitalista estava em plenc desenvoluimento,
N@o foi a fabrica a vapor que nos deu o capitalismo; foi o capita
Lisme que engendrou a 4abrica a vaponr," (6)

Com essa conclusdc o que se entende € que a relagiao en—
tre tecnoleogia e produgio capitalista ndo pode ser estabelecida a

partir do que se poderia chamar de determinismo tecnologico. Tudo

indica que conquanto as técnicas afetem profundamente o prcoessopro
dutivo, este, sob o modc capitalists, € determinado pelos seus in-
teresses, incluindo-se nessa determinagio a opgac por um ou outro
procedimento tecnolégico e nunca o contrario.

Entretanto outras analises reconhecem que os avangos tec



nolﬁgicos tém criadco setores de ponta no interior das sociedades @&
pitalistas e que estes ensejam o surgimentoc de uma nova clase: de
trabalhadores, com caracteristicas e propostas de lutas diferentes
das ciasses trabalhadoras do capitalismo tradicional, ou daquelas
que,.ﬁesmo atualmente, sic empregadas pelos setores tradicionais da

produgao capitalista. 3

Serge Mallet (7) estudande a situagio francesa de  apds
1968 identifica novos elementos e novas articulagoes na oposigao ca
pital x trabalho e estabelece que a luta pelc controle operdrio exer

ce um papel unificador nas lutas operdrias. Porém esta luta apre-
senta, segundo ele, dois encaminhamentcs diferentes: primeiro -
nos setores modernos da produgdo, com forte taxa de composigao or-
canica de capital, cnde assume um cariter mais o fensiwvo, bus cando
mesmo o controle da prdopria gestdc e sepundo - para os trabadlhado-
res dos setores mais tradiciocnais da produgic e de servigos que 1lu
tam, com um carater mais cdefensivo, contra as cadencias inféphais,
pela seguranca cdo trabalho, pelc arranjo dos hordarios. Essas lu-
tas nao se debrugam diretamente sobre n contrnle da pestdac mas le-
vam os trabalhadores a naoc aceitarem como um fato as normas de ex-
ploragac capitalista, que € mals opressiva precisamente nesses se

tores,

"Essa nova situacdc remete, na andlise de Serge Malidet, a
questiao do sindicalismo, ou seja: das formas de organizaclo e a-
tuagio da classe trabalhadera compativeis com o estdpio atual do
modo ‘de produgdo capitalista. Pava ele é preciso que haja uma to
tal transformagac do movimento sindical para que ele se adapte ao
novo papel que lhe & imposto (e essa &, a seu vey, a primeira tare
fa dos revoluciondrios no seio dc movimento operario). Esta trans
formacaoc significa renovar completamente as estruturas, os habitos
e a pratica sindical no sentido de: criar um sindicalismo de mas
sa; estar em condigdes de dar a informagdo necessaria 3 colocacgdo
em pratica do centrole operario; recusar'a negociacao institucio-
nal central, mas impd-la fabrica por fabrica, ramc por ramos; asse
gurar a coordenagac das lutas e das conquistas realizadas e organi
zar a mais ampla divulgacao dos sucessos obtides em matéria de con
trole. :

Atenta Mallet para o fato de que esse nowo sindicalismo



ou, por outra parte, una nova pratica sindical esti em curso (el=

fala da Franga apos §6). Ela se evidencia nos problemas - criacos
pelas "greves selvagens", na denominagac da imprensa burguesa.
Para o presidente da CGT - Tenoit Frachon - citado por Mallet tra

tavam-se de "greves cujo carater se adapta as condigoes novas de
exploragdo reforgada no sistema de monopdlins". E explica: "a con
centragao industrial, o reforcamento dos monopolios o da sua domi
nacao ndo entranham apenas mudancas no sistema de exploragao capita
£ista; ekes produzem igualmente mudancas na oposicao das classes
em predenca, e, consequentemente, Lleva a classe operdaria a modifi-
car-sua tatica e sua estratigia na Luta que ela deve efetivax".

"0s trhadicionalisias que s¢ apegam acs velhos metodos e
e hecusam a se adapfar as condigoes novas da Luta de classcs po-
dem f{rean momentaneamente o phrocesso; eles sao impotentes para
para-£o, "

"Pode~-se¢ dizen que essas 4amosas greves aetuaganb consti
tuem uma especie de vanguaida que nos abre horizontes novos bem
como novas esperancas”, conclui Denoit. (8)

A medida que se verifica uma evolugdo do capitalismo, que
se caracteriza por integrar, cada vez mais, todos os setores ca po
pulagao provocande a proletarizagic de grdnde nimero de camponeses,
comerciantes, artistas etc., impde-se a necessidade de que a luta

sindical expandaseu campo de atuagAio.

Assim em paises como a Franga, Itdlia e Espanha onde o
. modo de produgao capitalista "apesax de sexn dominarite hd um sécu
Lo ¢ meio, tem deixade @ margem 4ragces considendveis da populagio,
04 wltimos quinze anos foram marcados por uma ampliac@o muitc gran
de do naio de &ntenvencio do movimenio sindical. Sindicalismos de
es tudantes, de professones, de funcionarios, de quadros, de campo
neses se tornaram parasitas do sdindicalisme operario, tomando-Lhe em
prestado o essencial dos mecanismos de panticipagdo conflitual (ne
gociagoes coletivas, constituicao de grupos de pressdo que exen -
cem seu pedo. sobre o Estade)". (3)

A ampliagdo da atividade sindical imposta pela propria ex

pansao do, @apitalisms, ccloca uma nova questio:  a necessidade, pa



ra o sindicato, de elaborar uvma estratégia politica pglobal, e dis-

-

so tem resultade um sério preoblema de relacio entre Sindicato e

Partido Politico.

A esse respelite Mallet refuta criticas provenientes, so-
bretudo de setores '"esquerdistas" de apds maio de 68 que tendem
a negar » cardter revoluciondrio da organizagic sihdical em &1,
considerando-a inexoravelmente 'integrada"' a sociedade capitalis
ta. Ao mesmo tempo aponta para o perigo dz uma outra concepgao ' ,
que seria uma reagdo a essa critica, que preconiza uma organizacdo
sindical se eregindo em partido politico, Essa concepgdo além de
encontrar terrenoc favoravel no seio da classe trabalhadora aparece,
também, como expressdo dajquilo que se constitui, atualmente, no

. ponto central da.questdo operaria: ‘as indistrias de ponta,

g
£y

uestioc af colocada diz respeito ao papel de vanguar:e
operaria que se poderia imputar acs trabalhacdores dos setores de
ponta, ou, por cutre ladc, da homogenizagEO'Que se pressupode, no
conjunto da classe operdria, quando se generalizam para toda elaas
condigdes, interesses e concepcoes politicas de uma das suas par -

tes.

Refutando tanto a concepgdo mecanicista de urma vanguarda
intelectual que, ‘atravé@s da provacanda ou co testemunho revolucio-
nario, promove, do exterior, a censciéncia politica de uma classe
trabalhadora homogénea, como, a visdo, também mecanicista, de uma
expressiao politica autdnoma do nicleo de vanguarda da classe tra-
balhadora que estabelece sua hegemonia a partir cdo lugar que ocu-
pa na produgao, Mallet considera a necessidade de se levar em con-
ta os antagonisribs internos da classe cperaria, bem como os que’ é-
xistem entre os setores proletarizades e entre estes e a classe o-

peraria, e, assim, serdo, afirma que o "andamento das orqanizacdes
> ] a ¢

sindicais nepresentaifvas da nova classe operaria se eleva —  Aan-
Lo quanto o do antigo anarco-sdndicalisme dos Zrabathadores prokis
s4i0nais . — & conseilneia politica, Mas efa o faz atraves de  wr

esquema teorico "puno”, abstrato: nova elasse operdria tontha mec-
capitalismo. E pon al, ela se is0la em relagdo & formacio 40CLCH
reak, composia, de uma 50 vez, de setones avancados e de ramos g
denados, de sezores sociais noves insenidos nos processos de proc.
cao 04 mais desenvoluidos e de vasias populagdes que atravessam ac



e forgo as primeinas hases da acumulacdo industriak ¢ £8sc no interion de uma
meAma emphesa.”

"A passagem direta da "conscilnela sindical” - quen di-
zen da necessidade de. frear o processo de exploracdo — a conseden
cia politica, necessidade de abolir o modo de produgdo e seu sis%e
ma politico para 4azer cessan a exploracdo & possZvel, e sc fem nu
merosos exemplos, nas empresas de forte taxa de composdigdo chgdnd-
ca de capitaf, onde o anonimato de uma dire¢ac integrnada ac confun
to produtivo revela melhon as refagoes do sisiema de exploragao com
0o Estado do que a empresa "personalizada

MMas as formas de agdo utilizadas por essas mivvhias agi-
tadonaé ndo podem, a4inal de contas, senem Levadas a efeito, a nao
sen num quadre de condenso geral. 05 eletnicistas e madls recenfe-
menite o4 tnabalhadores da SNPA 4ézenam a experilnelat
absofuta" que eles tem em mios — € que pode deﬁaiganizat todo 0
sistema,nao pode sen utilizada sem um conflito de classe genenali-
zado, quando o poder ¢ as classes dominantes f{Lcam fsolados, como
em malo de 1968, da massa dos trabalhadores," (10)

Da mesma forma que nio se verifica homogeneidade de con-
dicBes para a tomada de consciéncia, ndo h3, também, consciéncia o
mum sobre a sociedade a se construir; hpava setores proletarizados
das antipas ¢lasses mécdias, de preoletirios de oripgem estrangeira ou
para ramps inferiores do praletariacde nacional (francés) "a revol
ta contra o poder e o Estadoc se recobre mais de uma nostalgia pré
-capitalista, apgraria, que se reflete com muita fidelidade em uma
ideologia neo-cristid de cores macistas, do que de uma visdo coeren
te da comunidade socialista do trabalho, construida a partir do
enorme potencial produtivo acumulado pele sistema capitalista"
(11)

Considerando essas contradicces no interior da classe tra
halhadora & que se pode afirmar que o movimento sindical 85 podera
efetuar a sintese cos fatores revoluciondrios (dos diferentes seto
res) superando,ac nivel tedrico, a pratica vivida e & exatamente
nesse nivel (superacdo das contradigdes no intericr do pove) que se
situa o papel insubstitufvel do partido politice (revoluciondrio,é

obvio). Contudo & sabido que "a capacicdade do Partido para repre



sentar o papel de intelectual coletivc que transforma em visio de
futurc a consciéncia das alienacBes vividas, cdepende de sua i-ser
' g@o profunda na formagdc social até aos pontos onde se afirmam as
contradigdes. O papel do Partido e do Sindicato n3o se confundem,
mas eles devem ambos se situar na mesma dirégéo.

E partindo dessas colocagtes Mallet conclui cue entre o
Partido e o Sindicato, no contexto da luta de classes, o que deve

ocorrer &€ uma divis3o de trabalho, Essa relagac entre partido e

sindicato se funda sobre uma pratica nova de organizagao sindical
e sobre um novo tipc de partido, comportando algumas consequéncias
fundamentais para o sindicalismc, sendo que a primeira cclas € "a
passagen da organizagao sindical eletista, minoritaria, para a or—
ganizagao sindical de massa e isso implica ac mesmo tempo a realis
zag@o do sindicato Unico." (Mallet se reporta is resolugdoes do
VII Congresso da C.G.I.L. para justificar essa afirmacdo; nesse
Congresso deu-se énfase a atuacao dos trabalhadores no interior das
empresas) . ‘

"A realizagao de um sindicalismo de massa unitirio e a
existéncia de Uma discussdo polftica permanente na empresa — pois
entio haverd pluralismo politico sobre a maior parte dos lugares
de produgao — s3do hoje, nas condigdes concretas da luta de clas-
ses na Europa Ocidental, as duas armas que o movimento trabalha -
dor deve garantir para se encaminhar para a vitdria." (12)

2 = A quest3o do novo sindicalismo no Brasil

A historia do novo sindicalismo passa pelas transforma -
goes dcorridas no seioc da economia brasileira, De modo geral, e
de forma esquematica, ele se apresenta como contrancsto ac sindica
lismo do periodo populista, gerade no bojo das trans formagces s& -
cio-econdmicas e politicas lipadas a chamada revolugac de 1930 e
ac mesmo tempo como © ressurgimento de ‘um movimento polftico das
classes trabalhadoras que tende a superar as restrigoes impostas
pelos governos militares pds-6U4, representande, assim, uma das fa

ces da "abertura" politica iniciada na sepunda metade des ancs 70,



A definigdo e as caracteristicas desse novo sindicalism>
estao colocadas a partir de tr3s aspectos basios.

Primeiro - o novo sindiralisne s2 entende em fungio cio
surgimento de. um novo setor do cuurariade, ou seja: o setor empre
gado nas modernas industrias (no case -= gutomobilisticas). As re
feridas indistrias sdc aquelac oue ccastitrem o setop mbdovna; O
namico e avangado da cconolrina capitalista, conorvetiz
des empresas no Brasil €, nease sentidy, denwendavria um novo tipo
de trabalhador que se distinguiia daquels empregado pelas pequenas
e médias empresas tradicionais. Fsta distincgio se apresentaria em
trés niveis: qualificagio, situacio salanizl e consciéneia ‘e atwm
gao) politico-reivindicatiria.

0 dperariado moderng Serié, poin, douele que possul  una
melhor qualificagdo, em cposigdo uo radicional que & semi qualifi
cado ou mesmo nao qualificado; percebenia selirios mais altos,vin
do a constituir uma verdadeira Meliis¥ comimmices no seio da - massa
operaria, chegando mesmo a supercr, no tocanie ao salirio, certos
setores da classe média, sobretudec os Funclonipios plblicos. B
enfim, teriam visao mais clara di explorcguo capitalista e tende -
riam a reivindicar uma participagfo m-is ecquinime nas riquezas ge-
radas pelo seu trabalho, dafrontando diretamente os patrdes, afas-
tando do tipo de atuagio que reconhccia € buscava no Estado um ele
mento mediador do conflitec de classac.

Segundo - haveria de parte das modernas empresas capita-
listas no Brasil (de novo as automobilisticas) uma nova visao da
relagdo com os empregados e o reconhecimento d2 que as formas de
controle baseadas na pressao e na coersZo estariam superadas.

Por outro lado, por se tratarem de indlstrias pujantex e
que manipulam vastos recursos, elas se sentiriam seguras para tra-
tar diretamente com os trabalhadores (sindicatos) sem a controlado

ra e protetora intermediagﬁo do pgoverng.

Terceiroc — o Estado Crasileirc, qus se constituiu num ele
mento imprescindivel para a comprecnsic cdo sindicalismo brasileiro,
passa pela contingéncia de assistir ao esgotamento das formas anti

gas e tradicionais de controle do operariado, consustanciadas na




legislagdo forjada pelo Estado Novo (CLT - 1943) e se ve, portanto,
obrigado a buscar (ou aceitar) organizagBes e agoes trabalhistas

mais condizentes com o atual estigio sdcio-econdmico do Pafs.

De qualquer modo a id€ia geral € de que ao desenvolvimen

to de um setor moderno no contexto do capitalismo brasileiro cor -

i -,
responde o crescimento de uma nova classe (ou nove setor) operaria

que, por sua vez, engendra um novo sindicalismo.

A discussao da idéia central, acima colocada, demanda o
e - - 0 -
seu desdobramento em questdes especificas que precisam ser analisa

das mais detidamente.

A) Novo sindicaldsmo - nova agio politica

Em que temes se define ¢ nove sindicalismo? Ou, de ou~
tro modo; o© que constitui o elements novo do eindicalismo brasi -

leiro atual?

E na mesma linha de indagagbes: o que distinguiria a
agdc politica desse novo sindicalismo daguele levado a efeito nas

€pocas anteriores?

0 parametro para a definicdo do sindicalismo no Drasil
€ a sua articulagac com o Estado ou a sua constituigiao legal, esta
belecida pela CLT. 0s autores ccnsultadcs estabelecem, como  pon-
to de partida, um panorama histérico no qual situam a origem e o)
desenvolvimento dos sindicatos no contexto da expansao capitalista,
cujas caracteristicas e tenddncias se definem a partir das transfor
magoes das décacdas de 20 e 30,

Do ponto de vista politico, o marco para a compreensao
dos sindicatos & a politica trabalhista do Estado Novo. Ela tem,
a partir do que se pode consicerar como a constituigao de um "Esta
do de compromisso", como principio bdsico a efetivagao de uma rela
¢do homdnica entre as classes sociais; wvale dizer: o Estado se
arvora como mediador e apaziguador dos conflitos entre o capital e
© trabalho devendo realizar, atraves da legislagao, uma politica
que consulte aos interesses de ambos e promova, assim, 0 césenvolvi
mento econdmico.

Com relagao 4 classe trabalhadora a expectativa era de



que ela se habituasse a ver no Estado um agente dos seus interesses
e a ele recorrer para buscar os beneficios que a lei lhes garantis-
se. Desse modo o sindicato que se organiza, sob a legislagdo esta-
do-novista, representa um dos pontos do triangulo que se monta para
realizar'a politica trabalhista: capital e trabalho na base e o Es
tado no vertice. 0 sindicato representa os trabalhadores face 2o
Estado e deve ser o agente da politica trabalhista oficial no seio
das massas operarias.

Nao compete a esse sindicato afrontar diretamente 04 pa-
trdes; as contradigbes entre o caital e o trabalho s3o assimilados
pelo Estado que as resolve segundo ¢ modelo de compromisso que 0

embasa.

Ao té@rmino do Estado Novo, no processo chamado de "rede-
mocratizagao™ que se segue, nao ocorrem alteracgoes expressivas na
estrutura sindical. Basicamente tndns os dispositivos da CLT con-
tinuam em vigor. Isso faz com que, apesar das mudangas concretas ocor
ridas no processo economico (politica desenvolvimentista, crescimen
to urbano-industrial, significativo crescimento do nimero de traba-
lhadores industriais etc.) os sindicatos mant®m as caracteristicas
de atrelamento ao Estado e de dependéncia com relagio ac Ministé -
rio do Trabalho, reduzindo-se seus militantes ao grupo de dirigen -
tes.,

A partir dessa situagiao a agio polftica desenvolvida no
periodo de 45 até 64 foi sempre de afrontamento ao Estado, em geral
dirigindo-se contra o proprio sistema sdcio-polftico uma vez que
era a partir dele que se definia a situagio de exploracdo dos traba
lhadores.

Depois de 1964, pelo menos até o final da década de 70,
0s governos militares submeteram os trabalhadores ao siléncio e 3
inagdo politica, através da ccersdo e da repressio; os sindicatos
ficaram reduzidos a meras instancias burocriticas, possibilitados ,
quando muito, de realizar um trabalho de assisténcia social aos sin

dicalizados.

Contudo &€ desse contexto que, com a chamada "abertura" po
litica, emerge uma situacdo diferente, Nos movimentos de tpabalha-
dores que se verificaram nos Gltimos anos 70 e dal para a frente,

desponta uma atuagdo sindical, pautada por uma nova concepgdo de




sindicato e mesmo por uma nova vis3o (mais clara?) do gsistema capi-
talista vigente no Brasil.

Os aspectos especificos do novo sindicalismo, podem ser

esquematizados em trés pontos gerais:

Primeiro - Uma nova postura ante o Estado, agora percebi-
do nao como mediador neutro entre as classes mas como representante
do capital (mesmo porque o proprio Estado se apresenta muito freqien
temente como patrio, dado ao nivel da sua participagdao nas ativida-
des econdomicas do Pais), dai decorrendc uma tendéncia acentuada pa
ra a busca da negociagao direta. FEsta tenddncia se firma, além do
mais, pela consciéncia dos trabalhadores, acompanhada pela percep-
gdo dos sindicatos, da importancia do trabalho na produgdao das ri-
quezas; essa importancia se evidencia naqueles setores modernocs cu-
ja produgdo & percebida como sustenticulo da economia nacional. Po
de-se afirmar que hoje ésti claro para os operirios que parar de tra

balhar, parar de produzir significa paralisar a economia do pais.

Nessa linha de independéncia e autonomia com relacac ao
Estado € preciso destacar, no bojo do novo sindicalismo, o Surgimen
to de novos lideres sindicais que, formados fora dos antigos e tra
dicionais quadros do populismo, se distanciam cada vez mais dos an-
tigos "pelegos" e sio identificacos cemo represetantes dos trabalha
dores, capazes de articularem e unificarem os seus verdadeiros inte
resses,

E essas novas liderancas se apresentam como suficientes e
capazes para negociar diretamente com os patroes, dispensando a in-
termediagdo estatal, numa expectativa de que o governo nio se alie
des pudoradamente aos empregadores contra os trabalhadores, fazendo
uso dos instrumentos repressivos ainca existentes na legislagao em
vigor,

Segundo - 0 novo sindicalismo desponta, por sua vez, na
arena polltlca, com uma pauta de reivindicacgCes. O questionamento
do sistema sGcio-econdmico e polftico da fase populista di lugar
a reivindicagbes muito precisas de cunho economico. Num certo sen-
tido esse novo sindicalismo apresenta-se distituido de cariter poli
tico na medida em que nao questiona o sistema e sim reivindica a
participagao da classe trabalhadora nas riquezas que o seu tra-




I
'_I
o

|

balho produz,

Terceiro - Finalmente, esse novo sindicalismo muda .a sua
fisionomia uma vez que a sua organizacao procura ter como nucleo a
propria fabviqa, onde os prcblemas dos trabalhadores sdo sentidos e
vivicdos. Assim a tendéncia que se apresenta & de que o sindicato
que praticamente se resumia 4 sua cupula dirigente, se torne, de fx

to, uma entidade de massa, congregando a totalidacde dos trabalhi. 'c-
res. E, sobretudo, a grande mudanga € no sentido de que a acgido sin
dical se desloque dos gabinetes para o local de trabalhe. 0 reco -
nhecimento das comissdes de fabrica e ca luta local € um dos tracos
do novo sindicalismo.

B) A nova classe trabalhadora

A ocorréncia de um novo sindicalismo corresponde i exis -

téncia de uma nova classe trabalhadora, 0 que seria essa nova clas -
se? ~

Como foi dito, o swgimento das pgrandes empresas demandon
a formagao de um contingente peculiar de mio-de-obra. No caso do
3rasil a empresa moderna &, na sua maior parte, constituida pelas
indUstrias automobilisticas que se localizaram, principalmente, nos
municipios do ABC paulista,

0 novo contingente de operdrios mobilizado apresenta algu
L . i = - +
mas caracteristicas que o distingue e separa dos empregados das [

o

quenas e medias empresas tradicicnais.,.

Trata-se de um grupo qualificado, ao contrario dos seto -
res tradicionais.’ A maior qualificagao se prenderia, evidentemente,
ao fato de se tratar de trabalhadores que se destinam a trabalhos

especializados que requerem a correspondente qualificagao.

Além dissc essa nova classe trabalhacora industrial e ur-
bana se salienta pela sua expressiva quantidade. N3o & necessario
apelar para precisas tabelas estatisticas para se assegurar que
populacao empregada no mcderno setor industrial representa parc.elo
significativa da populagio economicamente ativa do pais e supera,
em termos da contribuig@o para o montante da produgdo, os outrcs se

tores industriais e o agricola. Ainda, para completar esse aspecto,



salienta-se a alta coﬁéentragio desse contingéhte."Concentragéo que
se cbserva sob dois angulos: de um lado as fabricas se localizam ,
en geral, numa mesma area das cidades industriais e, por outro la-
do, as unidades fabris sdc sempre grandes empresas que empregam mi-

lhares de trabalhadores.

Somando-se a essas caracteristicas atribui-se a esse nov:
setor do .proletariacdo brasileiro uma consciéncia mais clara da sua
situagdao de classe e do seu papel na sociedade capitalista brasilei
ra; trata-se de uma populacao trabalhalora mais jovem e, em grande
parte, proveniente de cutras regites (nordeste ou zona rural) e por
isso © novo proletariado ndo participa das frustragdes dos antigos,
uma vez que nao tem lembranga das derrotas passadas e possue, por-
tanto, uma disposicac de luta muito maior.

C) As empresas modernas

A compreensao do que seja o novo sindicalismo exige que
se considere, mesmo que de maneira bem rapida, as novas enpresas que

empregam a mao-de-obra que € a base dos novos sindicatos.

Elas 530 definidas como modernas e constituem o setor de
ponta do capitalismo no Brasil. Representando o polo econdmice do
paic elas sdo responsaveis pela maior parte da produgao, empregam
tecnologia mais avangada e se organizam administrativamente de acor
do com os novos modelos gerenciais. Sobretudo essas novas empres as
pertencem a grandes grupos multinacionais, o que lhes confere carac
teristicas muito especiais quanto a, por exemplo, recursos que po-
dem acionar e decisoces (quanto & politica da empresa), geralmente
tomadas pelas -sedes localizadas nos paises centrais.

Desse rapido perfil pode-se destacar um traco que & funda
mental: essas modernas empresas sSdo menos dependentes do Estado tan
to no que diz respeito a possibilidade de obtencdo de financiamen -
tos e creditos quanto no que toca ao controle do mercado de mio-de-

obra.



0 crescimento economico ligado ao desempenho dessa empre-
sa e os altos lucros por elas auferidos tém possibilitado uma gran-
de independépcia face ao Estadc e uma certa seguranga com relacao
aos trabalﬁadofes e que tem feito acentuar a sua tendéncia para acei-
tar a negociagdo direta nos casos de conflitos, dispensando, assim,

cada vez mais, a mediagaoc do Estado.

Contudo essa terdéncia ndc € completamente generalizada e
nem absolutamente continua. Sobretudo em épocas de crise ocorre que
se espere do governo que intervenha no sentido de submeter o opera-
riade, trazendo=-o 3 ordem mesmo que fazendo uso dos nunca desativa-

dos recursos da repressao.

Em todo caso € importante para as possibilidades de novas
organizagdo e agdo sindicais que existam empresas que aceitem e pos
"sam desempenhar o aapel do outro polo em negociagoes diretas e que,
ac mesmo tempo, reconhegam nos sindicatos (nos trabalhadores) um an

tagonista legitimo.

Isso implica que o conflito entre o capital e o trabalho
possa ser encarado como algo normal no contexto capitalista e que a
_negociagao direta possa ser entendida como forma de solugéq_,r des—
se conflito. Supera-se assim a idéia de harmonia entre as classes
que, para existir, depende da agiac mediadora do Estado e também a-
bandona-se a idéia de que a organizagido e a agao politica dos traba

lhadores devam ser tratadas como manifestagCes de banditismo.
3 - A criagdo da CUT e a questdo do novo sindicalisme no Brasil,

A questdao sindical no Brasil apresenta-se ainda, de certa
forma, sob os efeitos das grandes greves que em 1978 e 1980 mobili-
zaram o operariado do ABC paulista sob a lideranga do Sindicato dos

Metallrgicos de Sao Bernardo e Diadema.

Ndo se pretende, neste trabalho, analisar a evolugdo da
questao de 13 até agora, — o que demandaria uma pesquisa especifica
— mas sim verificar como o problema se apresentou no mais recente
momento de decisdes e definigdes do movimento sindical (melhor se-

ria dizer trabalhista) brasileiro, ou seja: a realizagac do 12 Con



gresso Nacional das Classes Trabalhadoras - CONCLAT® - em S3o Ber-
nardo do Campo - SP, no periodo de 26 a 28 de agosto de 1983 e a
criagdc da CUT - Central Unica dos Trabalhadores - qﬁe foi o resul-
tado mais expressivo (e mais discutido) do CONCLAT., A andlise pre
posta sera, por sua vez, também muito limitada uma vez que se res-
tringird a artigos publicados no jornal a Folha cde Sdc Paulo e a

alguns documentos do prdprie Congresso.

O primeiro e principal aspecto que se destaca na questac
sindical brasileira & justamente a sua divisdo. A divisdoc do movi-
mento sindical se torna nitida exatamente em fung3o da realiéag&vch
CONCLAT uma vez que enquanto um grupo decidiu manter a data de 26,
27 e 28 de agosto, estabelecida rna reunido plenaria da Nacional Prd
-CUT, em novembro de 1982, outro grupo decidiu-se pelo adiamento do
Congresso, definindo como data 4, 5 e 5 de novembro de 1983. Esta
divisdo & colocada da seguinte forma pela Iolha, em artigo de 25 de
agosto: "as duas correntes em que se cindiu o movimento sindical
nealizaham ontem a tande, em Locais difenentes, reunifes para um ba
Lango dos preparatives para os dois CONCLATS {Congresso Nacional da
CLasse Trabalhadora), que serdc nealizadost em datas distintas. 0
Congresso da primeinra connrente, nepresentada poi sindicatos, asso-
clagoes e poucas federagoes, com apoio majoritdrio da tendéncia pe-~
tista, serna nealizade neste fim-de-semana, em Sdc Bernando, com a
presenca dos sindicalistas que se autodenominam "independentes" e
que 4e sdltuam proximos a ala mais autdnoma do PMDB."

"De outno Lado, estao as confedenagfes ¢ as federacoes —
com apoLo majoniitario do PC - cufo-congresso foi marcadg para novem
bro," |

Por outro lado, para Antonic Toschi, presidente dc sindi-
cato dos Metallrgicos de Osasco, que se situa entre os "independen-
tes", citado pelc mesmo artigo, "o movimento rachou em quatro" :
"De um Lado o PC, de outro o PC do B8, de outro o MR -§ o de outno
nos, os independentes. Quenlamos um movimento de sindicatos, nao
partidarizado. A divisae do movimento sindical € de clpulas e nos
nao estamos a servigo de nenhuma das cipulas”. '

%
Com essa mesma sigla realizou-se, =m 198 na Praia Grande - SP, a
o

19 CONFERENCIA NACIONAL DAS CLASSES TRABALHADORAS .




Em meio a esta divisao, ainda segundo a Folha, esta Joa-
quim dos Santos Andrade, presidente do Sindicato dos Metallurgicos de
Sao Paulo, "que optou pon uma posi¢dao estratigica: enviar uma de-
Legagao com 27 nrepresentantes ao Congresso de Sao Bernardo, mas nao
qpmpdnacek pessoalmente", (FSP - 25/08/83, p. 4 - Entre os . dois

CONCLATs , Joaquim mantém uma posigdo indefinida").

Como esse racha pode ser interpretado? Mauricio Tragtenberg,
em artigo intitulado: "0 "aacha" do CONCLAT: a quem intercssa?",
publicado na pagina 3 da mesma Folha de 25/8 historia e discute a’
divisdo sindical nos seguintes termos: (...) "A 14 de agosto, em

reuni@do no Sindicato dos Metalunrgicos de Sao Pawulo, presidida por Ar
geu Egidio dos Santos, presidente da Federagao dos Metaluhgicos, uma’
centena de entidades decide pelfo adiamento do CONCLAT, pefo  menos

pon 60 dias (...). Em neunido presidida pela CONTAG, em Brasifia ,
duzentas entidades sindicais marcam outro Conghresso pana 4, 5 ¢ 6

de novembro., A quem interessa Lss0?"

"Por que a medlonia da Comissdo Macional Pag - CUT ndo quex
o CONCLAT? Porque a sua nrealizacgo impfica na maior unido dos tha-
balhadores ¢ iss0 contharia o interesse daquedes que procuram 0
'dialogo' ou ‘'consenso' com o Estado.”

"1850 ficou clanro atraves das declaragoes de Argeu (Fed,
Metalungicos de Sdo Paulo) e Omso [(Federacdo Metaliungicos do RS)
apos salrem da audiincia com o phesidente Aurelianc Chaves. UDecla-
nanam que o4 irabalhadonres estio dispostos a maiornes sachiflcios
desde que hafa didtogo. Pon isso, o sindicalismo 'pelego' marcou
seu Congresso para 4, 5 ¢ 6 de novembro, pods f@ tendia sido enﬁén¢g
do o prazo de tramitacao de dechefo-Led 2,045 no Conghesso Nacional
Estania consumada a 'entrega' dos trabalhadores a sanha da tecnoera

cia do Estado, totalmente Aindefesos,"

Ac concluir seu artigo Tragtenberg contesta os que consi-

"0—6

deram o ™racha" como briga entre fac¢des politicas; para ele
pantidarios do CONCLAT agora e ja tém filiados ao PT, PMDB, PTB. e
PDT. 08 partidirios do adiamento apos a votacao do Decreto-Lel n?
2.045 tém adeptos dos mesmos partidos, excluldo o PT e incluldo o
PDS. A verdade € outra: de Eﬂ Rado ha trabalhadores que Lutam por
uma CUT para combater a politica econdméca oficial e, de outro, 04

'pelegos' sindicais, brago dineito do regime que al esta".




A questac da divisdo sindical reapavece na Folha do dia

27 de agosto, com o 1¢ CONCLAT j& em andamento. Para Rubem Cesar
Keinert (entre S3o Bernardo e Sdo Joaquim -~ FSP -~ 27/08/83, p.,  3)
o '"racha" indica que comegou uma corrida para disputar qﬁem chega
primeiro & CUT. Segundo ele "a {samacic ce waa cantial sindicdl &
uma velha aspiragao dos sindicclislas hrcsiledinns impedida pela Le-
gislagao trabalhista em  uigon (insista-se, de onigem fascista)
[.ee)e A centrnal sindical € uma aspiaacac LegZiima. Ndc hd moii -
vos plauslveis para qu2 ot irabelhadoics nio se possam associan da
manedra que quedrom (e consigam!™, C-ntudo prara Yeinert a insis -
téncia na unidade "quando afforam tFc insistontemente as diferen -
¢as de posiches sindicais e podicioncienio prLiiicos gerais,: nao
val distinguln ninguem, cormo mais democrata. Antes, pelo contrd -
"o,

Ele alerta, também, para o fa'o de que, no momento, a cau
sa trabalhista se apresenta, tolvez., "ru: des momentos de maiorn for
¢a funto a caawmada opinido piblica”, sendo que dado ao descalabro
politico-economico-administrativo do goverro, todes os gue '"pensam
e se solidarizam com os destinos da coletivicace™ se voltam para
as questoes que afetam, de um mode ou de outro, a vida dos trabalha
dores. Alerta para o perigo das provocagdes direitistas e liberais
"que se aproveitam de qualquer mandiesiacac mals incisiva dos taaba
Lhadores [ele se refenina & greve geral) para cndossar a rephessdo
mais caduca."” Para ele "ndo hd divida de que correr 4iscos & uma
das pecubiaridades da agdc sindical e poiziica. Mas vale a pena qg
tar que entre a visitagio o a devogdo a SZo Beanardo ¢ SGo  Joaquim
existem outros caminhos e Lugares o considerar que nao Levam neces

Sdarniamente a capela de Santo Giocondo', conclui o articulista.

Esse alerta do professor da Fundagdo Getulio Vargas tem
por sua vez uma contrapartida nas declaragdes do presidente da Fede
ragdo dos Trabalhadores nas IndiUstries Urbanas no Estado de S3o Pau
lo e do DIEESE, Hugo Perez. Para ele "ndo & hora de divisionismo,
nem & hora de diveasionismo”, Em artigo do dia 27/8, também na p.
3, intitulado "CONCLAT, 2.045 e a unidade dos operdrios"ele ponde
ra: "Cada for¢a atuante no sindicalismo brasileino, em cada seton,
ho campo e na cidade, qualsquer que sejam suas matrizes Ldeoldgicas
e pokiticas, pode e deve entendern gue o movimento dos trabalhadores



— movimento real e gorga decdsiva para uma solucdo positiva de nos
508 problemas — exige do movimento s4ndical, em cada nlvel nepre -
dentativo, em cada regido, em cada empresa, uma hesposta unitiria e
combativa,"

Hugo Perez conclama os participantes da CONCLAT de Sio Ber
nardo a se concentrarem na luta contra o 2.045 e, implicitamente
recomenda a ndo criagao da CUT; diz ele; "ndo se pode dar  forma
aquilo que ainda T potenciaﬁ; projeto." Ele vé como positivo a vea
lizagdao do outro CONCLAT, em novembro. "Dids 4, 5 e 6 de novembro,
em Praia Grande, teremos o Congresso Nacional da CLasse Trabathado-
"a, organizado por entidades sdndicais de todo o Brasil., AzZ 24,
tenemos dennotado o 2.045. E com essa vitoria nas macs de todos os
Lrabalhadones, atz mesmo do ponto de vista orgdnico, & possivel re-
cuperar a unidade do movimento operaric. Nada estd pendido defini-
tivamente." E conclui, entusiasmado, "a unidade Z o bem mais pre
cios0; nossa expenilneia assim o confirma. A Luta nos une. Viva
a unidade! Viva a Luta!"

Em meio a esse debate o CONCLAT de S3c Bernardo gue, reu-
ninde "5.057 delegados (até o dia 26/08), representando trabalhado
res de todas as categorias do Brasil inteiro™ se definiu como "o
maior Congresso de Trabalhadores da nossa histéria" (Jornal do
CONCLAT, n® 2, 27/08/1983), decidiu-se pela criagido da CUT.

A CUT criada em Sao Bernardo foi definida em documento da
Comissdo Nacional Pr5-CUT como um organismo necessario para a con -

cretizagao do Plano de Lutas, aprovado no Congresso.

A CUT, segundo o artigo 2 do Projeto de Estatutos (propcs
ta do Sindicato dos Metalirgicos de S3o Bernardo do Cémpo e Diade -
ma/SP e do Sindicato dos Bancarios de SP/SP, basicamente aprovada
no CONCLAT), & "uma central sindical unitiria classista que  Luta
pekos objetivos imediatos e histanicos dos trabathadonres, tendo a
pers pectiva de uma sociedade sem expforagao, cnde impere a democra-
cia podltica, social e econdmica. Seu prinelpio fundamental € a de
fesa intransigente dos direitos, neivindicagoes e interesses gerais
ou panticulares dos trabalhadones brasileinos bem como do povo ex-

plorado."

Da analise dos Estatutos propostos podem ser arroladas as




caractcrlatlcag, ob]etlvos e deflnLgoes que seus autores 1dentlf1 -
- can como EXPFGSSlVOS do movimento 51ndlcal e da luta dos trabalhado

res“em geral. Sao eles resumldamente.

1 - democracia em todos os organismos e instancias da entidade ;

liberdade de expressdo das correntes internas de opinido e

unidade de agao;

‘2 - defesa da unidade da classe trabalhadora e representagdo de-

la a nivel nacicnal; respeito abasoluto pelas convicgbes po
liticas, ideologicas, filosoficas e religiosas; avanco na
unidade da classe trabalhadora e ndo na cooperagao entre as

classes;

3 - fortalecimento das lutas dos trabalhadores nos seus locais
de trabalho;

4 - luta pela mudanga da estrutura sindical brasileira: superar
o corporativismo e conquistar a liberdade e. a autonomia sin
dicais;

5 - uniao com os movimentos populares da cidade e do campo, em

cima das lutas concretas;

6 - garantia da independéncia da classe trabalhadora com relagdao

- - - = " 13
a patroes, governo, partidos politicos ¢ credos religiosos;

7 -.solidariedade internacional.

Além dessas definigdes gerais o projeto de Estatuto dis -
poe scbre: formas de luta e sustentagiao; estrutura, organizagac e
funcionamento da CUT (nos niveis regionai;“esfadﬁél e nacional); fi
liagdo, direitos e deveres e finangas. No capitulo VII - Disposi -
goes transitarias e finais —, no artipgo 39 se estabelecem os pas
sos para a estrutura definitiva da CUT, inclusive com a eleigao, no
prSprio CONCLAT 83, da Diretoria Nacional. Fica também marcado pa

ra agosto de 1984 o praximg Congresso Nacicnal.

Uma das resolugoes mais 51gn1flcat1va5 do CONCLAT & a que
estabelece como primeira grande tarefa para a CUT, recém crlada, o
encamlnhameﬂto da luta contra o decreto L 045

e
i

A criacaoc da CUT no CONCLAT de Sdo Bernardo provocou, evi

dentemente manifestagoes dos diferentes grupos e setores, tanto dos



que integram as varias correntes do movimento sindical como de re-

presentantes do governo e de diversas entidades sociais.

No periodo que vai de 29 de agosto a 26 de setembro a Fo-
lha publicou artigos assinados nos quais os autores se pronunciam ,
de modo geral, favoraveis i criagao da CUT. Sao eles: Marilena
Chaui - "NASCE A CENTRAL DOS TRABALHADORES"™ (29/8); Eduardo M. Su
plycy - "O RECONHECIMENTO DO CONCLAT" (1/9); Wolfgang Leo Maar -
"CUT, CONCLAT e 'RACHA'" (9/9) e Mauricio Tragtenberg - "A CONS-
TRUCAO DA CUT" (26/9).

Trés aspectos, comuns aos artigos referidos, podem ser des
tacadcs: & presenga efetiva das classes trabalhadoras come elemento decisi-
vo na politica do Pais; a maturidade politica e organizacional da
classe trabalhadora, revelada pela.realizagao do CONCLAT e pela cria
gao da CUT e a representatividade expressa no.nﬁmero de delegades. e
de entidades que participaram do 1¢ CONCLAT o que confere a CUT legi
timidade enquanto entidade nacional representativa dos trabalnadores,
inclusive das divergénclas e incertezas que caracterizam suas orgéni
zagoes e atuacao.

Como exemplos pode-se citar Leo Maar: "Sao Bernanrdo ’dc—
monstrouw {inequivocamente uma grande capacidade de mobilizagao,de fa-
‘zen dnveja @5 edites institucionais, estejam ou nao no Parlamento ou
no Planalo. A sua CUT, mais do que uma nova Lnatixuig&o,hdépgnﬁ pas
san pelo teste do comande capaz de catalisar as mais diversas inten-
cGes em torne de uma impcsicao real unica: a conduglo -contra a poki
tiea governamenial e pela autonomia de participagao popular. Da ea
pacidade de desenvolven esta unidade de agao concreta, de aglutinar
em seu Legue aberto, o4 mais diversos agentes gque se Ldentd fdeam, ain
da que momenianeamente, num mesmo e dnico objetive, depende a CUT pa
na vih a sen um intenlocuton confiavel. Para nos, € claro”.

E Tragtenberg, mais convencido ainda da validade da CUT .
afirma: Mum Congresso Nacional de Trabalhadores que reine 5.384 de-
Legados de trabafhadores, se nio for rephesentativo, o que € rephre -
seniativo nesta terrna? Reunindo frabalhadonres rurais vindos de Sen-
néinha do Rio Grande do Noate, do Nonte e Sul de Minas, de Mojo no Pz
az, de Pinanhas de Goids, do Senhor do Bongém da Bahia, viajando que
tho dias e quatro noites para chegasr a SZo Bernardo, expiimem a base

Lj

em agdo.”



No reverso da medalha o Ministro do Trabalho, Murilo Mace
do, declarou 4 FOLHA: "A CUT Z ilfegal e sua dire¢do pode ser puni-
da” (30/8). Eis a colocagdo do Ministro: "se e idZia da CUT for L2
-vada adiante, o4 ideafizadores, estardo sujeitos as sangdes penais |,
que deverdo ser fomadas por quem de direito." Alén disso o Ministro
questibnou 4 representativade do CONCLAT: "se, de 4ato, estiveram £a
> mik dinigentes sindicais, podemos dizer que foi um conclave 4igni-
ﬁ&cante"

Joaquim dos Santos Andrade, um dos pivos da divisdo sindi
cal, por sua vez, declarou gque "a deedszo de criar a Central [lnieca
dos Trabalhadores (CUT) durante o 19 Congressc Necional da Classe
Thabalhadona (CONCLAT), nrealizado neste {im de semana em SGo Bernan
do do Campo, tornou ainda mais dificil a tontaiiva de superar a ci-
- 4a0 no movimento sindical ¢ podend Levan o congressc de novembho  a
formar outra central". (FSP, 30/8).

0 mesmo artigo registra que "Joaguim era contra a forma-
gao de uma central agora, por considerar que nac havia unidade e diz
que a CUT nao & representativa do movimento sindical. Porn outho La

do, defende que em novembho seja tirada apenas uma comissdo e Wao oy
ina central, por entender que seria precdso procurar~se a und ficacdc

do movimento. 'Esta central esharraria na extrema-esquerda ¢ na ex-
trema-dineita, sem thansito em nenhuma das Greas' —(afizmou 0. s4ndi-
calistald™

"Agora a unificagao 'esta diflcil, mas ndc & imposslvel.,
Depende. tambem do empenho de outrcs setores, deixaide de Lado o fo~
quismos e estrelismos em busca de uma unidade que significa o epeti-
vo movimento sindical nacional'",  anotou, ainda o jornal.

A ecriagae do CUT bem como todo 0 debate gque se travou em
torno do CONCLAT tem como questic central a discuss3o de como se de-
ve proceder d organizagao sindical no atual momento da vida politica
brasileira. Essa quest3o foi proposta pela Folha, a 22 de outubre ;
da seguinte forma: "Apesar das Limitagbes impositas pela CLT, o Bra-
44L esta passando por um processo de neorganizacio sindical. 0 mo-
delo que convem a situacao brasifeira & o do centralismo 4indicad q
ccom a consthugao de uma Gnica entidade representativa do econfunte da
forca de trabaiho, ou o do pluralisme sindical, em que o0s trabalhad:
nes se aghuparcam em diferentes centrals sdindicais congonrme .ad 4L fo-



- henies concepgoes a respeito das nelagdes capital - trabalho?" As res
postas foram dadas por Carlos Chiarelli (Senador pelo PDS doRio Gran-
de do Sul (Unidade ou Pluralidade Sindical) e por Jaed Bittar presi-
dente cassadc do Sindicato dos Petroleiros de Paulinea, membro da
CUT e do FT. (melhor plural do que atrelaco).

Nas duas réspostas a questdo da unidade ou pluralidade sin
dical € deslocada, ou mais precisamente ampliada, para a questdo da
autonomia sindical, entendida come garantia para o fortalecimento' das
entidades dos trabalhadores.

Por outro lado, nos dois artigos, insiste-se na necessida
de de uniac e coeslo entre os trabalhadores em prol dos seus interes
ses comuns, independentemente das formas que forem adotadas para a

organizagao das suas entidades de classe.

Nesse sentido s3o as declaracoes finais de Chiarelli: -
"insisto em um 50 caminho, que compatibiliza a coesac dos Zrabalhado
nes, para faze-Los mais fonrntes, com a Libendade indispensaveld de Li-
vre opedc e criagao associativa; esse caminho nos £zqg'E unddade na
pluratidade. E ela send valiosa, quando ocorner (sc ocomrer), peka
vontade dos proprios trhabalhadones .” |

JacC Bittar, cuja colocacgido geral o proprin titule do ar-
tigo revela, afirma: "A unidade sindical deve sen fedita e phoecura-
da de acordo com 08 intenesses dos Lrabalhadones ¢ pon agueles que
estao comprometidos com suas Lufas, ¢ ndo por oulrnos Linteresses poll
ticos come ocorre ate agora,”

E mais adiante prossegue: "De que hos vaderia consthudnr
uma Centnal de Trabalhadores, se neda tivessemes que acedLfar a pre
senga dagueles que representam mais a vontfade dos patrtes e da pro
pria polltice eccondmica vigente do que 0s Lintenesses da classe tra-
bathadora?.

"Somos a favor de uma Central Unica dos Trabalhadores com
Libendade e autonemia sindical, que esteja realmente comprometida
com a“Luta dos trabalhadores, que nde agrupe em Aeu bojo figums con
rupias e/ou comprometidas com o regime ¢ 0s "patroes, pois buscamos a
unidade da classe trabalhadonra."




Sobre o problema da unidade dos trabalhadores e as divi-

sOes e controversias existentes no interior mesmo das suas entida -
des os organiﬁadores do CONCLAT se pronunciaram, desde logo, na abepr
tura do Congressé: "Que gique bem claro: nao feram as d&uengéno&u
em toano do negimento do CONCLAT o que provecou a divdsdo no movd -
mento sindical. Esse foi apenas o prefoxto, 05 que fentaram o a-
diamenio do CONCLAT defendem a conciliacac com ¢ Governo., E nos
nao concondamos com isto. Nao pode haver concifiagao com um gover
no que reduz os salarios, que intervem nos sdindicatos, cassa dirni -
gentes Legitimamente ekleitos por suas categorlas e que hepaime e de
mite grevistas. Nao podemes thansigir com um governo que, ao arhe-
pio da propria fLei, em vez de procurar resolver o pmabﬂemd-da seca,
Umita-se a pagar uma esmoda de Cht 15 mif aos fLagefados, Nao ha
acordo com um governo que fecha os olhos a violineia dos proprieta-
nios da tenra, deixando impunes ob assassinosd de dirigentes e atd-
uistas sdindicals nunals. Estames, podis, conuancidoé de que xesped-
tamos a democracdLa do movimento sindical. Teroa tambim certeza de
que 04 trabathadones querem a undidade e gue na pratica do movimento
IéLﬂd&CdE, no combate dineto a medidas que $0 trazem prefjulzo @ clas
se tﬂabdihado&a, haveremos de undficar 0 meuimento. . Aliuza ¢ uma
80, Nao ha, portanto, poirque insistin na divisdo." (Citado por
Marilena Chaui: Nasce a Central dos Trabalhadores., Folha de S.P. -
28:8.83.) 4

Mas, apesar de todé a discussao e de todas as d;vergénci-
as a criagac da CUT representou uma forma de os trabalhddores '_ée
fazerem presentes no grande debate politico que se trava atualmente
na sociedade brasileira. E essa presenga vai no sentido de ndo acei
tar a posigaoc tutelada e/ou a de massa de mancbra de outros grupos
e classes sociais. Ainda de acordo com Marilena Chaui, na conclu-

sdo do artigo citado: "Essa afirmagac da classe thrab aihado&a""de
seus dineifos e intenesses pelos quais somente ela pode Lutax exp&L
miu-se na declaracdae de prinelpdos que presidiu a institulcao da

Central linica dos Trabalhadonres em agesto de §3: este organismo de
ve sen hepresentativo, democratice ¢ independente. do EsZado, dos pa
troes ¢ dos partides politicos, com seus estatutos aprovados neste
Congresso.”" (Folha S.P. — 28.8.83).



% - Sindicato e partido politico no Brasil

Sem pretender, de mode algum, transpor a discuss3e feita
por Serge Mallet para a Franga (e Europa Ocidental) pGs 1968, para
o Brasil do CONCLAT 1983, pois isso demandaria andlise bem mais am-
plas e profundas, & possivel, contudc, chamar a atengdo para esse

novo componente do trabalhisme e da politica em geral brasileiros.

No caso do Brasil a questido do papel revoluciocnario do sin
dicato face a existéncia de um partido polftico que assuma as lutas
dos trabalhadores, dando-lhes os contornos e objetivos politicos
mais amplos e nitides, pode ser sintetisada (ou simbolizada) na con
frontagio Sindicato dos Metallirgicos - PT. E no centro dessa sinte
se coloca-se a figura de Luis Indecio da Silva - Lula - que transitou
da lideranga (presidencial do Sindicato dos Metallrgicos de S3o Ber
nardo e Diadema - posigdo a partir da qual foi reconhecido come o
principal lider operiario do Pais — para a presidencia nacional do
Partido dos Trabalhadores sendo, inclusive, lancade como candidato

ao governo do Estado de S3c Paulo nas eleigdes diretas de 1982.

Escapa dos limites desse trabalho o estudo mais pormenori
zado Co"PT, Contudo serd netessdrio se proceder a esse estudo  &c
se quizer avaliar os efeitos que a criacdcdo Partide dos Trabaih&{g
res (buscando quadros nas liderangas sindicais) acarretou para &
luta dos trabalhadores brasileiros.

Com relagdo ao CONCLAT a Folha anotou, no dia 26 de.agos-
to, p. 6, em artigo intitulado "Congresso ndo & do PP, afirma  Lu-
la": Para o presidente nacionad de PT, Luis Indeic Luba da Silva |,
0 CONCLAT nao & do PT, € da ckasse trabalhadora brasileira. Eu gos
tarnia que ¢ PT rephresentasse, um déia, a hegemonia da classe thraba -
Lhadona, mas hofe ndo nepresenta. [...) Negou, ainda, que a cisza
do movimento 40sse motivada pon uma partidanizagao, mas por diver -
génclas de concepgdo sdndical. 0 que as federagoes e confederacses
estac fazendo em prol da classe thabalhadora? - perguntou Lula -
Absolutamente nada, 0 que nac poedemos Z fazen anticulacoes cupulis
Tas , que defendam a estrutura sindical vigente como ponte de parti-
da, 0 dirigente nepresentativo ndo T o que gosta do Lula, mas do
dua categoria. Minhas diverglncias com o Joaquim, por exemplo, de-




saparece (sic) quando efe abre seu sindicate a particdpagdo de sua
categondia nas Lutas da classe Thrabalhadora",

. A luta de classes no Brasil, tudoindica, se relaciona (e
depente) dos rumos que o movimentc trabalhista, nele incluidos 0s

componentes sindicais e partidarios, vier-a tomar.

CONCLUSAO

'A partir do que foi colocado e possivel afirmar que exis-
te um novoe sindicalismo que corresponderia a uma nova fase (ou pe-
lo menos a existéncia de setores modernos) do capitalismo no Brasil
que teria engendrado uma nova classe trabalhadora, com novas lide -

rangas?

Uma resposta (n3o definitiva, @ clarc) pode ser encentra-
da éntre os proprios operdrios, como por exemplo José Carlos Aguiar
Brito: "Tudo dentro da fabrica esta organdzade para tiran o maximo
do operario as custas de unm desgaste [i{sico insuportavel, poluigav,
barufho e niimo Aincansavel de trabalho que deixa a pessoa humana des

{da de tod s & tais ¢ (s | "
possusda de todas as resenvas gsdcas, mentals e morals {...).

"ALem disso exdsiem as chefias, cada turma de 10 tem  um
ilden, subordinado a um feitor, mestre, superiorn de area, supervi -
Tson genal, engenheino ¢ a um genente de area etce, sem falar da alia
chefia e dos engravatados, Exisiem o4 cuknsos para crhiar o4  homens
de condianga, futuros chedes ete. Tudo paira domes ticar a vontade
Livre do homem”,

"Existe a divisao antificial entre especializados ¢ nac
‘especializados, déganahéaé de categonias e em cada categoria esca -
tas, todas divisGes, A - B - C - D - E, artifieiais, com peguenas
di fenencas de salarios, a §im de promover a concorrineia entre o8
proprios operatios e eriar a i2us@o de uma futa individual para su
bir de escadav; - o que age contra o espirito coletivo de Luta, '€
erdia disputa para aumentar ¢ melhoran a phadug&o.-

Existem as horas extras que afastam o dp@n&&io de todo o



- .

contato familiar e o embrutecem afetivamente,”

[oees) "Como o085 patnoes £im dineito exclusivo sobre  suas
fabricas, impoem todas as Reis., Mas fabricas ndao existem  julzes,
nem Lhibunais, Esse sisiema judZdicb que existe na sociedade para
defenden a propriedade dos ricos que, muitas vezes, regula 04 con-
f&itos quando o4 abusos conira o povo pedem sern perigosos, dentnro
da fabrica nao existe.

Por {850, quando o4 operarios Lutam por suas ohganizacoes
dentro da fabrica, esitdo na verdade Lutando por um sistema de con-
thoke que o4 possa defender da ditadura dos patroes., Quando a 44

tuagao esta muito perigosa ao proprio patnae interessa que esse 44s-
tema sefa cadado pana ndo perder o poden total.

Mas enguanto exisiin qualquen £ipo de exploragcao e ophes-
sao a organizacdo propria des trabalhadores Lutand por uma fustica
completa ao niveld de toda a sociedade," (13)
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