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Resumo

A interacdo entre universidades e empresas tem papel significativo nas inovagdes tecnoldgicas e a
transferéncia da tecnologia gerada nas universidades para as empresas contribui para o
desenvolvimento econémico dos paises. Considerando a importancia deste assunto, este estudo tem o
objetivo de mensurar a producdo de artigos cientificos sobre transferéncia de tecnologia das
universidades para empresas no Brasil. O procedimento metodoldgico aplicado na pesquisa é o
estudo bibliométrico por meio do levantamento dos artigos cientificos nas plataformas de dados do
Portal Capes e do Scientific Electronic Library Online (Scielo). A coleta de artigos abrange o periodo de
1994 a 2020 e envolve somente artigos cientificos coletados na busca de palavras-chave relacionadas ao
assunto, por exemplo "transferéncia tecnologia universidade". Na busca foram identificados 103 artigos
validos para a pesquisa. A anadlise dos artigos emprega as meétricas tradicionais de um estudo
bibliométrico e a verificagdo das leis da bibliometria de Lotka, Bradford e Zpif. Os resultados principais
deste estudo apontam um volume baixo de publicagées com aumento do volume a partir de 2010, a
predominancia de poucos periddicos na publicagdo de artigos (Lei de Bradford) e a predomindncia de
poucas universidades na produgdo de artigos. As conclusdes deste estudo indicam a oscilagao e falta de
continuidade na publicacdo de artigos, a falta de continuidade na analise de varidveis e o envolvimento
esporadico de pesquisadores e universidades que publicaram somente um artigo entre 1994 e 2020.

Palavras-chave: Transferéncia de Tecnologia. Interagdo universidade-empresa. Bibliometria.

UNIVERSITY-INDUSTRY TECHNOLOGY TRANSFER IN BRAZIL (1994-2020):
A LITERATURE ANALYSIS

Abstract

The interaction between universities and firms has a significant role on technological innovations and the
technology transfer created in universities for the firms contributes to the economic development of
countries. Given the relevance of the subject, this study aims to measure the publication of scientific
articles on university-industry technology transfer in Brazil. The methodological procedures apply on the
research is the bibliometric study by means of the identification of scientific articles in the data platforms
of Portal Capes and Scientific Electronic Library Online (Scielo). The data collection is from 1994 to 2020
and involves only scientific articles collected in the search for keywords related to the subject, for
example, "transference technology university". In the search 103 articles were identified as suitable for
the research. The analysis of the articles undertakes the traditional metrics of a bibliometric study and
the bibliometric laws of Lotka, Bradford e Zpif. The main results of this study indicate a low volume of
publication with a rise in the volume since 2010, the predominance of few journals in the publication of
articles (Bradford Law) and the predominance of few universities in the production of articles. The
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conclusions of this study indicate the fluctuation and lack of continuity of article publication, the lack of
continuity of the analysis of variables and the casual involvement of researchers and universities that
published only one article between 1994 and 2020.

Keywords: Technology Transfer. University-industry interaction. Bibliometrics.
1 INTRODUCAO

A partir da década de 1970, a universidade ganhou a missdo de transferir
conhecimento para a sociedade, além das suas missGes tradicionais voltadas ao ensino e
pesquisa (ETZKOWITZ, 2003; KALAR; ANTONCIC, 2015). A transferéncia de tecnologia é um
conjunto de etapas que descrevem a transferéncia formal de invencGes conseguintes das
pesquisas cientificas realizadas por universidades para as empresas do setor produtivo (DIAS;
PORTO, 2013). Por meio do processo de transferéncia tecnoldgica, as universidades colaboram
significativamente para a atividade de inovagdo em varios setores, contribuindo para o
desenvolvimento regional e nacional dos paises (MUSCIO, 2010; WU; WELCH; HUANG, 2015).

A transferéncia de tecnologia é considerada um fator estratégico no uso da inovacao
como elemento propulsor pelas empresas, minimizando assim o risco de desenvolvimento
tecnoldgico pelas mesmas e o tempo necessario para desenvolver tais inovacées (CLOSS et al.,
2012; DIAS; PORTO, 2013; LUCENA; SPROESSER, 2015). Para que a transferéncia tecnoldgica
ocorra é necessdrio o estabelecimento de estruturas de apoio, como recursos financeiros e
humanos, politicas de incentivo ao desenvolvimento de novas tecnologias, politicas de
financiamento, politicas de propriedade intelectual (GIMENEZ; BONACELLI; BAMBINI, 2019).

Nos Estados Unidos, a transferéncia de tecnologia e conhecimento entre a
comunidade académica e o setor produtivo se intensificou com a promulgacdo do Bayh-Dole
Act em 1980, que regulou o patenteamento de resultados de pesquisas financiadas pelo
governo e incentivou a colaboracdo entre as universidades e as empresas (SORIA et al., 2010;
DIAS; PORTO, 2013). Apds esta promulgacdo, diversos paises passaram a deliberar sobre
legislacdo similar (SAMPAT; MOWERY; ZIEDONIS, 2003).

No Brasil, a transferéncia de tecnologia das instituicdes de pesquisa para o setor
produtivo foi impulsionada pela promulgacdo da Lei de Inovagdo n? 10.973 de 2004 (BRASIL,
2004), a qual foi melhorada e substituida pela Lei de Inovagdo n2 13.243 de 11 de janeiro de
2016 (BRASIL, 2016). Esta foi organizada visando criar um ambiente propicio a parcerias entre
universidades, institutos de pesquisas e empresas; incentivar a participagdo das Instituicdes de
Ciéncia e Tecnologia (ICTs) no processo de inovagdo; e incentivar a inovagdo na empresa
(KRUGLIANSKAS; MATIAS-PEREIRA, 2005).

A criagcdo da Lei de Inovagdo juntamente com ac¢des desenvolvidas pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, pelas ICTs e por outros agentes possibilitaram que os Nucleos
de Inovagdo Tecnoldgica (NITs) fossem institucionalizados (ROSA; FREGA, 2017). Os NITs sdo
responsaveis pela gestdo das politicas de inovagao, prote¢do das cria¢des, licenciamento,
inovag3o e outras formas de transferéncia de tecnologia (BRASIL, 2004). E importante ressaltar
que ndo basta apenas a criagdo de orgdos gestores da inovagdo, também é necessario o
estabelecimento de condi¢des legais e o oferecimento de orienta¢des gerenciais para que eles
consigam, de fato, facilitar a geragdo de solu¢des inovadoras por meio da cooperagdo entre
universidade e empresa (COSTA; BRAGA JUNIOR, 2016).

Nesse contexto, o presente estudo tem como objetivo mensurar a producao de artigos
cientificos sobre transferéncia de tecnologia das universidades para empresas no Brasil. Para
tanto, realiza-se uma analise bibliométrica de artigos cientificos nacionais publicados entre os
anos 1994 a 2020. Na literatura nacional, Closs e Ferreira (2012) fizeram uma revisdo
bibliografica sobre transferéncia de tecnologia por um periodo de cinco anos. O presente
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artigo se diferencia do anterior ao analisar as publicacdes em um periodo de 27 anos, a
producdo académica em funcdo da classificacdo das revistas, os principais autores dos artigos
publicados, as palavras-chave e as trés leis da bibliometria (Lotka, Bradford e Zipf). Para tanto,
sera realizada, além das analises quantitativas tradicionais de um estudo bibliométrico, uma
analise sobre os principais temas e varidveis estudadas nos artigos nacionais.

O presente estudo é composto por trés secdes, além desta introducdo e das
consideragdes finais. Na segunda sec¢do, sdo apresentados os conceitos sobre inovacgdo
tecnoldgica e transferéncia tecnoldgica. Na terceira se¢do, sdo descritos os procedimentos
metodolégicos. Na quarta sec¢do, sdo evidenciados os resultados da analise bibliométrica.

2 REFERENCIAL TEORICO

Em decorréncia do processo de globalizacdo e da sociedade do conhecimento, os ciclos
de geracdo e de vida dos produtos estdo reduzindo gradativamente (COSTA; CUNHA, 2001).
Nesse ambiente, para as empresas tornarem-se competitivas precisam inovar e melhorar seus
produtos e processos (MATEI et al., 2012). Empresas que tentam desenvolver inovagdo
sozinhas arcam com alto custo. Desse modo, por questdes de riscos ou elevada complexidade
do conhecimento necessario para o processo de inovacao, as empresas recorrem a fontes
externas de conhecimento como uma maneira de acelerar o processo de geracdo e difusdo de
inovacoes tecnoldgicas (GARCIA et al., 2014).

Considerando que as universidades possuem profissionais qualificados dedicados a
geracdo de novos conhecimentos, elas tém papel relevante nos sistemas de inovacdo
(NELSON, 1993). Do ponto de vista da educagdo e treinamento, a universidade qualifica os
estudantes, futuros profissionais, cientistas e engenheiros, exercendo um papel fundamental
para a competitividade das empresas ao fornecer um fluxo continuo de profissionais com
conhecimentos especificos e habilidades distintas para solucionar problemas relacionados ao
processo de inovacgdo das organizacdes (GARCIA et al., 2014). Além disso, as universidades sdo
fontes de conhecimento para o desenvolvimento desde pesquisas basicas até tecnologias
aplicadas as organizagdes (KLEVORICK, et al., 1995; ROSENBERG; NELSON, 1994).

Uma vez que os conhecimentos provenientes das instituicGes de ensino e pesquisa
fomentam as atividades inovadoras das firmas, a interacdo entre universidade e empresas
propicia melhores condi¢bes para o desenvolvimento de tecnologia e o surgimento de
inovagGes e (SANTANA; PORTO, 2009). Vale ressaltar que uma tecnologia criada so6 transforma
em inovagao quando produzida pelas empresas, disponibilizada para a sociedade e aceita por
esta (COSTA; BRAGA JUNIOR, 2016). Portanto, a cooperagdo universidade-empresa é
importante para estabelecer ligagdes dos setores de produg¢ao material e intelectual.

A cooperagdo universidade-empresa pode gerar beneficios para ambos os lados. Para
as universidades, a cooperagao permite entender as demandas tecnoldgicas atuais, obter
recursos financeiros (royalties), capacitar e atualizar os pesquisadores, fornecer um ensino
vinculado aos avangos tecnoldgicos; para as empresas a cooperagao permite desenvolver
tecnologia com menor investimento financeiro, risco e tempo, uma vez que aproveita a
expertise, o know how e a capacidade instalada de equipamentos dos grupos de pesquisa
(COSTIN; WOOD JUNIOR, 1994; VASCONCELLOS; WAACK; VASCONCELLOS, 1997; LEE, 2000;
SORIA et al., 2010; COSTA; BRAGA JUNIOR, 2016). Além disso, a cooperag¢do pode beneficiar as
empresas inovadoras nascentes, a geracdo de empresas spin-off e o estreitamento entre
demanda e oferta de conhecimento e tecnologia (COSTA; BRAGA JUNIOR, 2016).

Assim, um dos objetivos das ICTs é criar e disponibilizar o conhecimento cientifico e
tecnoldgico ao setor produtivo, o qual ird comercializar a tecnologia na forma de produtos e
processos para a sociedade (EDQUIST, 1997; SHANE, 2004). Desse modo, o desenvolvimento
tecnoldgico deriva do processo resultante da transferéncia de tecnologia, no qual uma
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empresa absorve determinada tecnologia gerada na ICTs e transforma tal tecnologia em
produtos ou processos com capacidade de gerar rigueza (CYSNE, 2005; AYUP-ZOUAIN, 2008).
A transferéncia de tecnologias das universidades para as empresas contribui para impulsionar
inovacOes tecnoldgicas e a competitividade das empresas em diversos paises (BOZEMAN;
RIMES; YOUTIE, 2015; SIEGEL; WALDMAN; LINK, 2003).

A transferéncia de tecnologia pode ser definida como um processo formado por um
conjunto de etapas que descrevem a transferéncia de inveng¢des geradas a partir das pesquisas
cientificas realizadas pelas universidades e institutos de pesquisa para o setor produtivo. Ou
ainda como “qualquer processo pelo qual o conhecimento basico, a informacgdo e as inovagdes
se movem de uma universidade, de um instituto ou de um laboratério governamental para um
individuo ou para empresas nos setores privados e semiprivados” (PARKER; ZILBERMAN, 1993,
p. 89).

Mundialmente, os Escritérios de Transferéncia de Tecnologia (ETTs) tem se
consolidado como agentes intermediarios da relagdo entre universidades e sociedade, dentre
as suas finalidades estdo a protecdo das criagcdes desenvolvidas por pesquisadores,
transferéncia e comercializacdo dessas tecnologias as empresas (MUSCIO, 2010; O’KANE et al.,
2015; FITZGERALD; CUNNINGHAM, 2016).

No Brasil, a gestdo de politica institucional de inovacdo das ICTs é atribuida aos
Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica (NITs). Estes foram institucionalizados pela Lei da Inovacédo e
sdo responsaveis pela protecdo das criaces, licenciamento, inovacdao e outras formas de
transferéncia de tecnologia (BRASIL, 2004).

A transferéncia de tecnologia pode ser realizada por diversos canais, como publicacdes
de artigos cientificos, atividades educacionais e de treinamento, consércio de pesquisa entre
universidades/instituto de pesquisa e empresa, contratos de licenciamento de patentes,
projetos de pesquisa e desenvolvimento (P&D) em parceria, contratos de consultoria técnica,
joint venture de pesquisa, criacdo de spin offs, entre outros (ROGERS; TAKEGAMI; YIN, 2001;
BEKKERS; FREITAS, 2008; CLOSS et al., 2012; DIAS; PORTO, 2013; DIAS; PORTO, 2014; RIBEIRO;
ROCHA JR.; CZELUSNIAK, 2017).

Contudo, nem toda tecnologia gerada e desenvolvidas nas universidades brasileiras
sdo transferidas adequadamente para o sistema produtivo devido a varios fatores como: falta
de conhecimento reciproco em relacdo a interesses, necessidades e capacitacées tanto do lado
da universidade, quanto do lado da empresa; caréncia de pessoas com conhecimento técnico e
linguagem adequada para estabelecer uma negociagdo; falta de estudo de viabilidade
financeira (PRYSTHON, 2002; SORIA et al., 2010).

Além da escassez de profissionais capacitados para realizar a negociagdo entre
universidade e empresa, outra barreira existente para a transferéncia de tecnologia entre
esses dois agentes é a valoragdo desta. Para que a negocia¢do ocorra, a tecnologia deve
primeiramente ser valorada de modo adequado. O termo “valoracdao” estd relacionado a
tarefa de determinar o valor monetdrio de um ativo (BOER, 1999). De acordo com Adriano e
Antunes (2017), tecnologia, ou patente, é considerada um ativo intangivel cuja determinagdo
do valor é um processo complexo composto por cinco etapas: identificacdo do pedido de
patentes, analise estratégica das patentes, andlise das patentes do ponto de vista legal, analise
das patentes do ponto de vista da negociacdo e sele¢do do método de valoragdo.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Nesta pesquisa foi utilizado o estudo bibliométrico, pois € uma técnica quantitativa
para se mensurar a producao e disseminagao de um determinado assunto, por exemplo, o
crescimento da producdo, producdo dos autores e principais periddicos que publicam a
respeito do assunto (FREITAS JUNIOR; GONCALVES, 2015). Desta forma, é uma pesquisa
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bibliografica, pois é baseada em artigos anteriores, e apresenta um carater descritivo e
exploratério (FREITAS JUNIOR; GONCALVES, 2015; FUKUNAGA et al., 2015).

Para a coleta de dados adotou-se a pesquisa documental, uma vez que o objeto de
estudo foram artigos publicados em periédicos cientificos nacionais, cuja temdtica abordou
transferéncia de tecnologia de universidades publicas e privadas para o setor produtivo, no
contexto brasileiro. A identificacdo dos trabalhos foi realizada por meio de buscas nas
plataformas digitais Scientific Electronic Library Online (Scielo) e Portal de Periddicos
Capes/MEC. Tais plataformas foram escolhidas por armazenar uma maior quantidade de
artigos publicados em periddicos cientificos nacionais sobre o assunto em questao,
independentemente do idioma. Nao foram analisados os artigos sobre o assunto feitos por
pesquisadores nacionais e publicados em revistas estrangeiras por duas razbes, primeira,
devido a dificuldade de busca desses artigos nas plataformas de busca, uma vez que o Scielo e
o Portal Capes ndo tém o filtro sobre nacionalidade dos autores, segunda, de acordo com
Teixeira e Mota (2012), somente foram publicados cerca de cinco artigos sobre transferéncia
de tecnologia realizada no Brasil no periodo de 1995 a 2011.

As buscas foram realizadas usando as seguintes palavras-chave: cooperacao
universidade empresa; inovacdo universidade empresa; interacdo universidade empresa;
mensuracao patentes; patentes universidades; spin-off académico; transferéncia tecnologia
universidade; transferéncia tecnolégica universidade.; valoracdo patentes. Tais palavras-chave
foram escolhidas uma vez que cooperacdo, inovacao e interacdo sdao usadas na literatura para
caracterizar as relacdes entre universidade e empresa; spin-off académico é um mecanismo de
transferéncia de tecnologia da universidade para a empresa; patente é um importante tipo de
propriedade intelectual gerado nas universidades; e mensuracdo de patentes é fundamental
para o processo de transferéncia de tecnologia da universidade para o setor produtivo.

Na plataforma Scielo foram realizadas buscas no dia 17 de maio de 2020 utilizando a
ferramenta de pesquisa avancada e as palavras-chave citadas anteriormente considerando
‘todos os indices’. Conforme Tabela 1 adiante, essa primeira busca resultou em 236
publicagGes. Apds o uso dos filtros ‘Cole¢des: Brasil’ e ‘Tipo de literatura: Artigo’, restaram 161
artigos. Na plataforma Portal de Periddicos Capes/MEC, as buscas foram realizadas em todo o
portal no dia 18 de maio de 2020, utilizou-se a ferramenta de busca avanc¢ada, nos campos ‘no
assunto’, ‘contém’ foram colocadas as palavras-chave citadas anteriormente, e selecionou tipo
de material ‘artigos’, esta busca resultou em 157 artigos. Vale ressaltar que ndo foi usado filtro
para o idioma portugués para ndo excluir os artigos sobre o assunto publicados nos periddicos
nacionais em outros idiomas.

Do total de 318 artigos coletados nas duas plataformas, 162 foram excluidos por serem
repetidos, ou seja, o0 mesmo artigo apareceu mais de uma vez na busca realizada, ou foi
encontrado usando palavras-chave diferentes ou, ainda, apareceu nas duas plataformas de
buscas usando a mesma palavra-chave. Uma vez que as buscas foram realizadas sem filtro
para idiomas e periddicos cientificos, 19 trabalhos foram desconsiderados por terem sido
publicados em periddicos cientificos estrangeiros.

Por fim, realizou-se a leitura do resumo dos artigos restantes para verificar se estes
abordaram a transferéncia de tecnologia entre universidades e setor produtivo no Brasil. Apds
a leitura, 34 trabalhos foram excluidos por ndo estarem diretamente relacionados ao assunto
do presente estudo, como por exemplo, abordaram transferéncia de tecnologia entre
universidades e o setor produtivo em outros paises; focaram em fontes de financiamento das
pesquisas realizadas nas universidades; analisaram a participa¢cdao das mulheres no campo da
Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do; compararam a politica de inovacdo no Brasil com outros
paises; analisaram a relagdo universidade-empresa pela perspectiva do empresario; entre
outros.
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Tabela 1 - Artigos coletados na Scielo e no Portal Capes

Scielo
. Fora
Palavras-chave ColegBes | Portal | Total | Iguais | Revistas assun- | Total
$ Brasile | Capes Exterior
filtro . to
Artigo
cooperacio universidade empresa 29 23 21 44 12 2 3 27
inovagdo universidade empresa 56 40 45 85 40 1 10 34
interacdo universidade empresa 42 33 40 73 51 1 7 14
mensuragdo patentes 2 2 0 2 0 0 1 1
patentes universidades 35 11 12 23 5 5 5 8
spin-off académico 8 5 8 13 0 6 1 6
transferéncia tecnologia universidade 40 30 24 54 35 2 5 12
transferéncia tecnoldgica universidade 23 16 7 23 18 2 2 1
valoragdo patentes 1 1 0 1 1 0 0 0
Total 236 161 157 318 162 19 34 103

Fonte: Elaboragdo prépria

A base de dados final foi composta por 103 artigos, os quais foram analisados
observando o ano de publicacdo, o Qualis-CAPES da revista, os autores e suas instituicGes, as
palavras-chave, os temas, objetivos de pesquisa, métodos de andlise, método de coleta de
dados, fonte dos dados, conceitos/varidveis analisadas. De forma analoga a de Fukunaga et al.
(2015), foi coletado o numero de citagcbes de cada artigo, no entanto, a forma de coleta foi
diferente. O numero de cita¢des foi coletado em junho de 2020 usando o indice do Google
Académico que informa para um dado artigo o numero de cita¢des ("Citado por X"). Vale
destacar que a analise dos artigos foi realizada por um dos autores e verificada pelo outro,
com o intuito de minimizar possiveis erros na coleta dos dados.

Considerou-se a identificacdo do vinculo institucional dos autores apresentada nos
proprios artigos. Quando essa informag¢do ndo era informada, consultou-se o curriculum da
Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e
selecionou-se a Instituicdo de Ensino Superior (IES) na qual o autor trabalhava com maior carga
horaria no ano correspondente a publicagdo do artigo. Em caso do autor trabalhar em
empresa e cursar poés-graduagao, considerou-se o seu vinculo com a IES na qual estava
cursando a pods-graduagdo. Em alguns casos, o autor nao apresentou vinculo com nenhuma
IES, apenas com empresa.

Adicionalmente, foram analisadas as trés Leis da Bibliometria: Lei de Lotka, Lei de
Bradford e Lei de Zipf. A primeira “propde que um numero restrito de pesquisadores produz
muito em determinada area de conhecimento, enquanto um grande volume de pesquisadores
produz pouco” (MACHADO JUNIOR et al., 2016, p. 113). A Lei de Lotka implica que o estudo de
um determinado assunto é concentrado em poucos pesquisadores e que tal concentracdo
segue uma escala exponencial inversa entre o nimero de artigos por nimero de autores.
Conforme Machado Junior et al. (2016), de acordo com a Lei de Lotka, 60% dos pesquisadores
de um determinado assunto publica somente 1 artigo ao longo de sua carreira. A segunda lei
mensura o grau de relevancia de peridédicos sobre um determinado assunto de acordo com
Ribeiro (2015). Segundo Machado Junior et al. (2016), de acordo com a légica da Lei de
Bradford, alguns periddicos iniciam a publicagcdo de um certo assunto, o que atrai a atengdo de
outros pesquisadores que submetem novos artigos sobre tal assunto para esses periddicos, e
como consequéncia, tais periddicos se estabelecem como nucleos de exceléncia no assunto. A
terceira lei “descreve a relagao entre palavras num determinado texto suficientemente grande
e a ordem de série destas palavras (contagem de palavras em largas amostragens)” (ARAUJO,
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2006, p. 16). De acordo com Ribeiro (2020), a Lei de Zipf mensura a frequéncia de utilizacdo
das palavras-chave nos artigos a fim de verificar quais temas sdo mais analisados nas
pesquisas.

4 ANALISE DOS RESULTADOS

O Grafico 1 apresenta a evolucdao da publicacdo de artigos sobre transferéncia de
tecnologia nas revistas nacionais no periodo de 1994 a 2020. Essa evolucdo é constituida por
um total de 103 publicacdes, sendo 99 artigos cientificos e 4 relatos técnicos. Analisando o
Grafico 1, se observa que na década de 1990, os artigos sobre o assunto eram publicados
esporadicamente em periddicos nacionais. A partir dos anos 2000, nota-se oscilagdes no
numero de trabalhos publicados, ou seja, ndo se verifica uma continuidade e nem mesmo uma
tendéncia de crescimento uniforme nos artigos publicados no periodo entre 2001 e 2020. O
crescimento das publicacBes sobre o assunto, na ultima década analisada, pode estar
relacionado com investigacGes sobre os efeitos da Lei de Inovagdo promulgada em dezembro
de 2004, a qual possibilitou a institucionalizagdo dos NITs e buscou criar um ambiente propicio
para parcerias entre universidades, institutos de pesquisas e empresas; e incentivar a
participacdo das Instituicbes de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) no processo de inovacdo. A partir
de 2010 se percebe, em geral, um crescimento maior do nimero de artigos.

Grafico 1 - Evolugdo da publicagdo de artigos sobre transferéncia de tecnologia nas revistas
nacionais no periodo de 1994 a 2020
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Fonte: Elaboragao prépria

A Tabela 2 apresenta a relagdo das revistas nas quais os artigos analisados foram
publicados, o Qualis-Capes 2013-2016 e o Qualis-Capes 2017-2020 de tais revistas referente a
area de avaliagdo Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo. E
importante ressaltar que o Qualis-Capes 2013-2016 corresponde a ultima classificagdo de
periddicos por quadriénio disponivel na Plataforma Sucupira. J4 o Qualis-Capes 2017-2020
refere-se a uma lista preliminar, divulgada pela CAPES em julho de 2019, com as novas
classificagdes de todos os periddicos nacionais e internacionais para o referido quadriénio.
Optou-se por organizar a Tabela 2 de acordo com o Qualis-Capes 2017-2020, pois apesar de
preliminar, corresponde ao periodo mais recente.
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Tabela 2 - Relagdo e Qualis-Capes das revistas nas quais os artigos analisados foram publicados de 1994

a 2020
. Qualis-Capes Qualis-Capes Numero
Revista ISSN 2013-2016 2017-2020 | de artigos
Educagdo& Sociedade 0101 7330 A2 Al 1
Caderno CRH 0103 4979 B1 Al
Ensaio -NAvallagao e Politicas Publicas em 1809 4465 B1 Al 1
Educacdo
Revista Brasileira de Ciéncias Sociais 1806 9053 B1 Al 1
Sociedade e Estado 0102 6992 B1 Al 1
Subtotal Al 5
RAC 1982 7849 A2 A2 12
Organizacdes& Sociedade 1984 9230 A2 A2 4
RAI 1809 2039 B1 A2 4
Revista Eletronica de Administragdo 1413 2311 B1 A2 4
RAP 0034 7612 A2 A2 3
Cadernos EBAPE.BR 1679 3951 A2 A2 2
RAUSP 1984 6142 A2 A2 2
Liinc em Revista 1808 3536 B3 A2 2
Demais 4 revistas 4
Subtotal A2 37
Ciéncia da Informagdo 1518 8353 B1 A3 4
Nova Economia 1980 5381 B1 A3 3
Estudos Econdmicos 1980 5357 B1 A3 2
REC 19805527 B1 A3 2
Revista de Administracdo FACES Journal 1984 6975 B2 A3 2
Demais 6 revistas 6
Subtotal A3 19
Quimica Nova 0100 4042 A4 3
RECADM Revista Eletronica de Ciéncia
Administrativa 1677 7387 B1 A4 2
Ciéncia Rural 0103 8478 B1 A4 1
Contextus 2178 9258 B1 A4 1
Future Studies Research Journal 2175 5825 B2 Ad 1
Navus Revista de Gestdo e Tecnologia 2237 4558 B3 Ad 1
Perspectivas em Gestdao & Conhecimento 2236 417X B3 Ad 1
Revista Brasileira de Inovagao 2178 2822 B3 Ad 1
Revista Espaco Académico 1519 6186 B3 A4 1
RBERU 1981 3953 B4 A4 1
Subtotal A4 13
GUAL 1983 4535 B2 B1 5
International Jornal of Innovation 2318 9975 B3 B1 2
Demais 4 revistas 4
Subtotal B1 11
Gestdo & Producao 1806 9649 B1 B2 6
Production 19805411 B2 5
Demais 4 revistas 1982 6729 B3 B2 4
Subtotal B2 15
1 revista B4 1
2 revistas C 2
Subtotal BdeC 3
TOTAL 103

Fonte: Elaboragao prépria
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Analisando a Tabela 2, nota-se que cinco dos artigos analisados foram publicados em
revistas Al e trinta e sete em revistas A2 segundo o Qualis-Capes 2017-220, sendo este o
estrato com maior numero de trabalhos publicados, com destaque para a Revista de
Administracdo Contemporanea (RAC), na qual foram publicados doze (11,65%) dos artigos
analisados. Em segundo lugar, aparece a revista Gestdao & Producdo com seis artigos, sendo a
mesma classificada como B2. Dos estudos analisados, 71,84% foram publicados em revistas
com estrato A.

No Grafico 2 sdo apresentadas a porcentagem dos artigos publicados sobre o assunto
por cada estrato da classificagdo Qualis-Capes 2017-2020.

Grafico 2: Distribuicdo dos artigos de acordo com os estratos Qualis-Capes 2017-2020
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Fonte: Elaboragao prépria.

A Lei de Bradford é A(r) =a + b log (r), onde "A" é o nimero acumulado de artigos, "r"
o numero acumulado de revistas, "a" e "b" sdo constantes. Avaliou-se as 53 revistas da Tabela
2 que foram listadas em ordem decrescente do numero de artigos publicados e as separamos
em 3 zonas com cerca de 34 artigos em cada zona para a andlise da Lei de Bradford que se
encontra na Tabela 3 a seguir:

Tabela 3 - Andlise da Lei de Bradford

Numero acumulado de Numero acumulado
Zona . . W=Llogr
artigos (A) de revistas (r)
1 34 5 0,69897
2 68 19 1,278754
3 103 53 1,724276

Fonte: Elaboragao prépria

A equacdo obtida por regressao linear utilizando "A" e "W" é A (r) = - 14,187 + 66,872
log (r), R? = 0,993 e "b" (66,872) com p-value = 5,3%. Logo, podemos assumir que a Lei de
Bradford se aplica para o presente estudo ao nivel de significancia de 10%.

Na Tabela 4 tem-se as informacGes sobre a quantidade de autores por artigo.
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Tabela 4 - Quantidade de autores por artigo

Quantidade de autores no Numero de artigos
artigo

1 8
49
23
17

4

1

1
Total 103

Fonte: Elaboragdo prépria
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Na Tabela 4 se observa que a maioria dos artigos (47,6%) foi elaborada por dois
autores, enquanto 22,3% dos trabalhos foram feitos por trés autores e 16,5% foram
produzidos por quatro autores. A propor¢do de trabalhos realizados por um unico autor é
maior do que a propor¢ado dos artigos elaborados por mais de cinco autores.

Na Tabela 5 se observa o nimero de pesquisadores de cada IES que publicaram sobre
o assunto analisado, porém ndo sdo apresentadas as IES que tiveram menos de cinco
pesquisadores que publicaram sobre o assunto.

Tabela 5 - Quantidade de autores por Instituicdo de Ensino Superior (IES)
IES Quantidade de pesquisadores

usp 19
UFMG 14
Unicamp 10
UFSCar
UFRGS
FURB
PUC
UFSM
UnB
ucs
UNESP
UNIVALI
UFPE

Ul U1 U1 O O N NN 00

w

Fonte: Elaboragdo prépria

Os 103 artigos foram produzidos por pesquisadores provenientes de 74 IES. Com base
na Tabela 5, nota-se que ha um maior nimero de pesquisadores envolvidos com o assunto na
Universidade de Sdo Paulo (USP), na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e na
Universidade de Campinas (Unicamp).

A Tabela 6 apresenta o numero de artigos publicados por IES, ou seja, no artigo
publicado havia pelo menos um pesquisador pertencente a IES.

Tabela 6 - Numero de artigos publicados por Instituicdo de Ensino Superior (IES)

IES Numero de artigos publicados
usp 14
UFMG 8
UFPR 7
UFSCar 6
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PUC
UFRJ
UNESP
Unicamp
UFRGS
UFSC
UFLA
UFBA
UFF

WwwwdbdDuUuwWw

Fonte: Elaboragdo prépria

Na Tabela 6 se observa que a Universidade de S3do Paulo (USP) publicou mais artigos
sobre o assunto, seguida da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), da Universidade
Federal do Parana (UFPR) e da Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar). O nimero de IES
que publicaram 2 artigos foi 19, e o nimero de IES que publicaram 1 artigo foi 42. Dos 103
artigos, 42,7% deles foram feitos por pesquisadores de mais de uma IES, e 57,3% dos artigos
foram feitos por pesquisadores da mesma IES.

A Tabela 7 apresenta a andlise da Lei de Lotka, Y = C / X2, onde "Y" é o nimero de
autores com "X" artigos, "X" é o niUmero de artigos publicados e "C" uma constante.

Tabela 7 - Analise da Lei de Lotka

Numero de artigos Numero de autores Numero de autores previsto pela
publicados observado Lei de Lotka (C = 205)
1 205 205
2 24 51
3 0 23
4 3 13
5 2 8

Fonte: Elaboragao propria

Ao realizar o teste de qui-quadrado para verificar a diferenca entre os valores
observados e previstos para o nimero de autores na Tabela 7, se obtém um p-valor igual a
zero, ou seja, as distribui¢cdes sdo independentes, logo, a Lei de Lotka ndo se aplica nesse caso.

A Tabela 8 apresenta as palavras-chave que foram utilizadas em pelo menos quatro
dos artigos analisados. As palavras-chave foram coletadas padronizando as flexdes de nimero
do substantivo, no mais respeitou-se a maneira como elas foram mencionadas nos artigos, ou
seja, ndo houve associagao de palavras-chave semelhantes. No total, foram encontradas 236
palavras-chave, das quais 195 foram utilizadas somente uma vez ao longo do periodo 1994-
2020. As palavras-chave mais utilizadas foram "inovagao" e "interagdo universidade-empresa",
seguidas de "transferéncia de tecnologia" e "cooperag¢do universidade-empresa".

Tabela 8 - Frequéncia das palavras-chave mais citadas nos artigos analisados no periodo de 1994 a 2020
Quantidade de

Palavra-chave

artigos
inovagao 26
interacdo universidade-empresa 25
transferéncia de tecnologia 13
cooperacgao universidade-empresa 12
patentes 8
tecnologia 7
relacdo universidade-empresa 7
universidade 7
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propriedade intelectual

nucleos de inovagao tecnoldgica
spin-offs académicos

grupos de pesquisa

Inovagao tecnoldgica
universidade empreendedora
empreendedorismo

empresa

S b 0ol

Fonte: Elaboragdo prépria

A Lei de Zipf é F = K/ n onde "F" é a frequéncia de ocorréncia de uma palavra-chave,
"n" é o ranking da palavra-chave no geral e "K" uma constante. A Tabela 9 apresenta um
exemplo da tabela utilizada na andlise da Lei de Zipf, pois o nimero de palavras-chave é
elevado. Ao realizar o teste de qui-quadrado para verificar a diferenga entre a frequéncia
observada e a frequéncia prevista para as 236 palavras-chave encontra-se p-valor igual a zero,
isso significa que as distribuices sdao independentes e, portanto, a Lei de Zipf ndo se aplica
nesse caso.

Tabela 9 - Andlise da Lei de Zipf

. Frequéncia Frequéncia prevista pela Lei
Palavra-chave Ranking observada de Zipf (K = 26)
inovagao 1 26 26
interagdo universidade-empresa 2 25 13
transferéncia de tecnologia 3 13 9

Fonte: Elaboragao prépria

Para cada artigo analisado foi definido um tema geral para o mesmo. Tal definicdo
baseou-se no contetido do estudo como um todo e no assunto que os autores do trabalho
mais enfatizaram. A Tabela 10 apresenta a frequéncia dos temas que foram pesquisados, em
pelo menos dois dos artigos analisados, estratificada de acordo com o Qualis-Capes 2017-2020
das revistas nacionais em que tais artigos foram publicados. No total, foram pesquisados 28
temas, destes 18 foram abordados apenas uma vez. Observa-se que os temas interagdo
universidade-empresa e cooperagdo universidade-empresa, apesar de terem pontos em
comum, foram separados para diferenciar situagdes diferentes. O tema cooperagdo
universidade-empresa foi aplicado nos estudos que realmente analisaram casos concretos de
transferéncia de tecnologia. Enquanto o tema interagdo universidade-empresa foi aplicado nos
estudos que analisaram a estrutura de interagdo, ou relagdo universidade-empresa, sem
mencionar casos especificos de transferéncia de tecnologia, por exemplo, estudos que
analisaram relagGes entre grupos de pesquisa com empresas, ou estudos que analisaram a
estrutura da incubadora de empresa ou do nucleo de inovagdo tecnolégica da universidade.

Conforme a Tabela 10, o tema mais pesquisado foi ‘interacdo universidade-empresa’, o
qual foi encontrado em artigos publicados em seis estratos do Qualis-Capes 2017-2020, sendo
a maior concentragdo nas revistas A2 e A3. O segundo tema mais pesquisado, ‘cooperacgdo
universidade-empresa’, foi encontrado em artigos publicados em sete estratos do Qualis-
Capes 2017-2020 com maior concentracao nas revistas A2 e B2. Nota-se ainda que apesar do
tema ‘triplice hélice’ ter sido encontrado em varios artigos, estes concentram-se em revistas
dos estratos A2 e B1. J4 o tema ‘inovacdo tecnoldgica’ foi pesquisado em cinco artigos
provenientes de revistas de diferentes estratos Qualis-Capes 2017-2020, ndo se observou
evidéncia de concentragdo de tal tema nas revistas.
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Tabela 10 - Frequéncia dos temas mais pesquisados nos artigos publicados em revistas nacionais de
acordo com o Qualis-Capes 2017-2020 no periodo de 1994 a 2020

Tema | A1 [ A2 [A3[A4[B1][B2 B4 C | Total

interagdo universidade-empresa 1 8 10 5 2 2 28
cooperagao universidade-empresa 2 4 2 2 3 6 1 20
Triplice hélice 8 4 12
transferéncia de tecnologia 4 2 1 7
Inovagdo tecnoldgica 1 1 1 1 1 5
spin-offs académicos 2 2 4
deposito de patentes 2 1 3
determinantes na transferéncia de

tecnologia 1 1 2
roadmap desenvolvimento produto 2 2
universidade empreendedora 1 1 2
Total 3 29 16 13 11 12 0 1 85

Fonte: Elaboragdo prépria

A Tabela 11 apresenta a evolucdo dos temas mais pesquisados nos artigos analisados
nos ultimos dez anos. O tema ‘interacao universidade-empresa’ foi o Unico que apresentou
uma certa regularidade, sendo pesquisado quase todos os anos, j4 o tema ‘cooperacdo
universidade-empresa’ é mais irregular. O tema ‘triplice hélice’ apresenta pouca publicacdo
nos ultimos quatro anos. Os demais temas listados na Tabela 11 sdo muito irregulares, com
trabalhos publicados em apenas um ano ou em dois anos bem espacados. De modo geral, ndo
se observa uma continuidade dos estudos sobre um tema ao longo do tempo, com excecao do
tema ‘interacgdo universidade-empresa’.

Tabela 11 - Evolugdo dos temas mais pesquisados nos artigos analisados nos ultimos 10 anos

Tema [2011[20122013]2014 20152016 [2017[2018]2019 2020 | Total

interagdo universidade-empresa 5 3 2 3 1 2 2 2 20
cooperagao universidade-

empresa 1 1 2 1 4 1 1 11
Triplice hélice 1 2 2 2 2 1 10
transferéncia de tecnologia 1 2 1 1 5
Inovagao tecnoldgica 1 1 1 3
determinantes na TT 2 2
spin-offs académicos 1 1 2
depdsito de patentes 1 1 2
universidade empreendedora 1 1 2
Total 3 13 7 8 4 8 5 4 5 0 57

Fonte: Elaboragdo prépria

A Tabela 12 mostra os artigos analisados mais citados, o indice de cita¢do utilizado foi
o numero de cita¢des informado no Google Académico para um dado artigo. Nota-se que dez
dos onze trabalhos mais citados foram publicados em revistas de estrato A (Qualis-Capes 2017-
2020), com destaque para a Revista de Administragdo Contemporanea. Os onze estudos
abordam sete temas diferentes. O artigo mais citado foi publicado hd mais de 10 anos em uma
revista de classificagdo A3, conforme o Qualis-Capes 2017-2020, o qual aborda o tema mais
pesquisado nos artigos analisados nos ultimos dez anos (‘interagdo universidade-empresa’), de
acordo com a Tabela 12. O segundo trabalho mais citado também foi publicado em uma
revista do estrato A3, segundo o Qualis-Capes 2017-2020, e trata do tema ‘depdsito de
patentes’, o qual também esta listado na Tabela 10. Vale destacar que dois estudos dentre os
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mais citados foram publicados ha cerca de 20 anos, sdo eles: Brisolla et al. (1997) e Mota
(1999).

Tabela 12 - Artigos sobre o tema publicados em revistas nacionais com maior nimero de
citagdes no periodo de 1994 a 2020

. . Qualis-Capes Ne
Artigo Revista 2017-2020 citagBes Ano Tema
Rapini (2007) Estijdc?s A3 507 2007 interagdo universidade-
Econémicos empresa
Amadei e Ciéncia da
A 12 2 dsit tent
Torkomian (2009) Informacgdo 3 6 009 deposito de patentes
Brisolla et al. Educacdo& cooperagao universidade-
. Al 98 1997
(1997) Sociedade empresa
Ipiranga, Freitas e Cadernos . -
Paiva (2010) EBAPE BR A2 71 2010 Triplice hélice
Mota (1999) Ciéncia d~a A3 68 1999 interagdo universidade-
Informagao empresa
Segatto-Mendes e - .
RA A2 4 2 Triplice hél
Mendes (2006) C 6 006 riplice hélice
Closs e Ferreira Gestdo & determinantes na
B2 2012
(2012) Producgdo >6 0 transferéncia de tecnologia
Dias e Porto Organizagdes& gestdo da transferéncia de
. A2 2014 .
(2014) Sociedade >6 0 tecnologia
Closs et al. (2012) RAC A2 50 2012 determinantes na
transferéncia de tecnologia
P
Santaz;;oeg) orto RAC A2 49 2009 transferéncia de tecnologia
Castro e Souza Liinc em interagdo universidade-
A2 4 2012
(2012) Revista 9 0 empresa

Fonte: Elaboragdo prépria

A Tabela 13 apresenta as caracteristicas das pesquisas realizadas nos artigos
analisados. Tais caracteristicas foram levantadas por intermédio da andlise dos procedimentos
metodolégicos apresentados nos estudos. H3 a predominancia de pesquisas descritivas com
abordagem qualitativa, realizadas considerando o timing transversal. Em relagdo aos métodos
de pesquisa utilizados, nota-se a predominancia do uso do método de estudo de caso, sendo
37,86% estudo de 1 caso e 19,42% estudo multicaso.

Tabela 13 - Caracteristicas das pesquisas realizadas nos artigos analisados no periodo de 1994 a 2020

. Quant. Quant. . Quant. Método de Quant.
Objetivo . Abordagem . Timing . . .
artigos artigos artigos pesquisa artigos
Descritiva 62 Qualitativa 74 Transversal 92 Estudo 1 caso 39
Exploratoria 34 Quantitativa 29 Longitudinal 11 Documental 27
Ensaio Tedrico 6 Estudo multicaso 20
Explicativa 1 Survey 14
Bibliométrico 2
Pesquisa agao 1
Total 103 Total 103 Total 103 Total 103

Fonte: Elaboragao prépria

A Tabela 14 mostra o método de coleta de dados, a fonte de dados e os métodos de
analise utilizados nos artigos analisados no periodo de 1994 a 2020. E importante destacar que
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a maioria dos estudos utilizou mais de um método de coleta de dados. Dos 103 artigos
analisados, 50 utilizaram duas fontes de dados (combinando entrevista e documentos ou
questionario e documentos) e 9 utilizaram trés fontes (entrevista, documentos e observacao).
Desse modo, a predominancia do uso de documentos para a coleta de dados é consequéncia
dos artigos que utilizaram somente documentos e dos estudos que combinaram dois métodos
ou mais. Devido essa combinacdo, observa-se entrevista como o segundo método mais
utilizado para coletar dados. Devido ao modo como os dados foram coletados, a fonte de
dados ficou equilibrada entre fonte primaria e secundaria. Em relagdo ao método de analise,
nota-se que 67% dos artigos utilizaram o método andlise de conteldo, essa evidéncia esta
relacionada com o uso de entrevistas para a coleta de dados.

Tabela 14 - Método de coleta de dados, fonte de dados e método de andlise utilizados nos
artigos analisados no periodo de 1994 a 2020

Método de coleta | Frequéncia Fonte de Quant. ; - Quant.
. . Método de analise .
de dados nos artigos dados artigos artigos
Documentos 80 Primario 82 analise de conteldo 69
Entrevista 52 Secundario 79 estatistica descritiva 23
Questionario 21 regressao 5
Observagao 8 Método valoragao 2
analise fatorial 1
analise fatorial-teste
diferenca media 1
criagdo modelo 1
equacao estrutural 1
Total 103

Fonte: Elaboragao prépria

A Tabela 15 a seguir mostra a evolugdo das principais varidveis analisadas nos artigos
publicados nos ultimos dez anos. A identificagdo e classificagdo das varidveis foi realizada
considerando uma padroniza¢gdo de seus significados. Além disso, procurou-se ser fiel a
nomenclatura dada pelos autores as varidveis de seu artigo. Foram identificadas 243 varidveis
analisadas nos 103 artigos totais. De modo geral, cada estudo analisou trés varidveis ou mais.
No entanto, se buscou classificar as varidveis considerando seus sentidos mais amplos, e ndo
as especificacbes de cada uma delas. Alguns trabalhos segregaram as analises por setores de
atividade e/ou area de conhecimento. O destaque da variavel ‘barreiras’ em relacdo as demais,
pode estar relacionado com a necessidade de melhorias nas estruturas de apoio a
transferéncia de tecnologia das universidades para as empresas, como recursos financeiros e
humanos, politicas de incentivo ao desenvolvimento de novas tecnologias, politicas de
financiamento, politicas de propriedade intelectual, incentivos a cooperacdo universidade-
empresa.

Tabela 15 - Evolugdo das principais varidveis analisadas nos artigos publicados nos ultimos 10 anos

Conceito / Varidvel 201120122013 201420152016 2017|2018 2019|2020 | Total
barreiras 2 2 3 1 1 9
setores de atividade 1 1 2 4
inovagao 1 2 1 4
burocracia 1 2 1 4
interacdo universidade-empresa 1 1 2 4
facilitadores 2 1 3
transferéncia de tecnologia 1 1 1 3
fatores motivagao 1 2 3
area de conhecimento 1 1 1 3
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depdsito de patentes 1 1 1 3
Transferéncia de conhecimento 1 1 1 3
Total 2 9 6 14 4 2 2 1 3 0 43

Fonte: Elaboragdo prépria

A fim de se comparar a producdo nacional sobre transferéncia de tecnologia com a
producdo do exterior foi realizada uma busca no Portal da Capes com os filtros no assunto
"bibliometric" AND no assunto "technology transfer" , periédicos revisados por pares. Nesta
busca encontrou-se 4 artigos, mas nenhum relacionado a estudo bibliométrico. Com os filtros
no titulo "bibliometric" AND no titulo "technology transfer", periddicos revisados por pares,
encontrou-se o artigo de Skute et al. (2019) que é um estudo bibliométrico sobre a
colaboragdo universidade-empresa que é um dos temas a respeito de transferéncia de
tecnologia.

Na busca no Ebsco com os filtros SU termos do assunto "bibliometric" AND SU termos
do assunto "technology transfer" , Expansores "buscar no texto completo" AND "aplicar
assuntos equivalentes" , Limitadores "analisado por pares" AND "somente texto completo"”,
encontrou-se 26 artigos que apds verificacdo foi identificado um estudo bibliométrico de
Teixeira e Mota (2012) que sdo pesquisadoras da Universidade do Porto, Portugal, e que
pesquisaram as relagdes entre universidade e empresas. Teixeira e Mota (2012) levantaram
534 artigos entre 1986 e 2011 e constataram um aumento relevante das publicagdes a partir
de 2000.

Skute et al. (2019) levantaram 435 artigos entre 2011 e 2016 para complementar o
estudo de Teixeira e Mota (2012), ou seja, em 6 anos (2011-2016) se publicou 81% da
producdo em 26 anos (1986-2011). Skute et al. (2019) identificaram que os periddicos que
mais publicaram sobre o assunto sdo, primeiro, Research Policy, segundo, The Journal of
Technology Transfer, terceiro, Management Science.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

O objetivo do presente estudo foi mensurar a producdo de artigos cientificos sobre
transferéncia de tecnologia das universidades para empresas no Brasil. Por isso, foi realizado
um estudo bibliométrico que se justifica ndo somente pela adequag¢do ao objetivo proposto,
mas também pela auséncia de um estudo bibliométrico sobre este assunto para um longo
periodo no Brasil.

Além das métricas tradicionais de um estudo bibliométrico, também foram
investigados os principais temas estudados e o nimero de citagdes dos artigos. De acordo com
os resultados encontrados, o volume de produc¢do foi baixo e houve um aumento na
quantidade de artigos publicados sobre transferéncia de tecnologia a partir de 2010. No
entanto, ndo foi observada uma continuidade na publicagdo de artigos sobre este assunto, o
que pode estar relacionado com o fato de que a maioria dos autores publicou apenas um
artigo. Alids, a Lei de Lotka ndo foi verificada nos artigos publicados, ou seja, ndo ha um grupo
de pesquisadores que concentrem a producdo sobre o assunto. Em relacdo aos periddicos,
temos a constatacdo da Lei de Bradford, ou seja, a concentragdo da publicagdo sobre o assunto
em alguns periddicos, especificamente, a Revista de Administracdo Contemporanea (RAC) e a
revista Gestdo & Producdo. Em relagdo as palavras-chave, ndo se constatou a Lei de Zipf, ou
seja, ndo ha palavras-chave frequentemente utilizadas nos artigos. Com relacdo as Instituicoes
de Ensino Superior (IES), dentre as 74 que publicaram sobre o assunto, 42 publicaram somente
um artigo. Das IESs que se destacaram tem-se a Universidade de Sdo Paulo (USP), Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG), Universidade Federal do Parand (UFPR) e Universidade
Federal de Sdo Carlos (UFSCar). Os resultados mostraram ainda que a maioria dos artigos
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publicados em revistas abordou temas relacionados a interacdo universidade-empresa,
cooperacao e triplice hélice. Os artigos analisados estudaram 243 varidveis, o que mostra a
complexidade da transferéncia de tecnologia. A respeito do numero de cita¢des dos artigos,
somente dois artigos foram citados mais de 100 vezes. Em relagdo aos procedimentos
metodolégicos, a maioria dos artigos tinha um objetivo descritivo, envolveu pesquisa
qualitativa e empregou os métodos de pesquisa estudo de caso e pesquisa documental. Além
disso, o volume de publicagGes sobre o assunto no Brasil estd bem abaixo do volume de
publicagcGes no exterior.

Uma limitacdo do presente artigo se refere a dificuldade de classificacdo das varidveis
estudadas nos artigos analisados. Uma sugestdo para estudos futuros é comparar as
publicacGes nacionais e internacionais sobre transferéncia de tecnologia.
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