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PRIMEIRA EDIÇÃO DA PROSPPECTUS 

Prosppectus First Edition 

Primera Edición de Prosppectus 

 

 

Apresentação da Edição Inaugural 

 

 

Prezados leitores, 

 

É com muita alegria que entregamos à comunidade acadêmica a primeira 

edição da revista Prosppectus – Perspectivas Qualitativas em Contabilidade e 

Organizações, não apenas para a área contábil, que ganha mais um periódico 

especializado para comunicar o resultado de seus estudos, mas, sobretudo, por ser a 

conquista de um espaço exclusivo para divulgação de pesquisas embasadas em 

estratégias e técnicas qualitativas, até então, não privilegiadas. 

Desejamos que esta primeira edição, que preparada com muito esmero, torne-

se uma fonte de inspiração e encorajamento para os pesquisadores explorarem as ricas 

técnicas que a abordagem qualitativa tem para oferecer dentro do contexto da pesquisa 

em Contabilidade. 

Apresentamos cinco artigos relacionados às linhas editoriais: Contabilidade e 

Controle de Gestão, Estudos Críticos e Interpretativos em Contabilidade e Outros 

Temas Contábeis afazendo uso das estratégias de pesquisa documental, e estudo de 

caso. 



 
Viviane da Costa Freitag, Karla Katiuscia Nóbrega de Almeida 
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O primeiro estudo - Slavery Discourse in Brazil: the case of Banco do Brasil 

(1885-1902) - de Samir Sayed, analisou as demonstrações financeiras e relatórios anuais 

do Banco do Brasil entre 1885 e 1902, com o objetivo de realizar uma análise crítica do 

discurso da escravidão no Brasil do final do século XIX presentes nesses documentos. 

Por meio dessa análise, entendeu-se que o discurso empregado reifica o escravizado, 

considerando-o como uma coisa, e o mercantiliza, atribuindo valor de troca e ofertado 

em garantia. 

O segundo artigo - Visão dos Gestores na Perspectiva do Balanced Scorecard 

e Eneagrama – das autoras: Francielle Rodrigues N. Voltarelli, Jéssica Karine de 

Oliveira Gomes, Ketlyn da Silva Pasquali e Delci Grapégia Dal Vesco, objetivou 

compreender as contribuições do eneagrama para execução da perspectiva 

aprendizado e crescimento do Balanced Scorecard (BSC). Dentre os seus achados, 

constataram que a utilização do eneagrama como ferramenta na gestão de pessoas 

proporciona uma melhoria geral e direta em aspectos relacionados ao aumento da 

satisfação, diminuição da rotatividade, retenção de talentos e aumento na 

produtividade dos funcionários, dentre outros. 

O terceiro trabalho - Abordagem Qualitativa sobre Informações da 

Controladoria Divulgadas nos Websites Institucionais de Empresas Listadas na B3 - 

de autoria de Emily Tavares Pessoa Maciel e Antônio André Cunha Callado, 

pesquisou a divulgação de informações sobre controladoria que as empresas listadas 

na Brasil, Bolsa e Balcão (B3) nos seus websites institucionais. Encontraram evidências 

da localização e vinculação na estrutura organizacional na alta gestão e no nível 

gerencial, com algumas informações disponíveis nos formulários de referência. 

Contudo, concluíram que mesmo utilizando da controladoria, as organizações ainda 

não destinam um espaço específico para discorrer sobre as informações e detalhes 

sobre ela. 



 
Viviane da Costa Freitag, Karla Katiuscia Nóbrega de Almeida 
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O quarto artigo - Impactos da Pandemia da Covid-19 na Gestão Financeira das 

Micro e Pequenas Empresas sob a Ótica de um Empresário Contábil - de autoria de 

Joanne Victória Cavalcanti de Oliveira Ferreira e Christianne Calado Vieira de Melo 

Lopes, buscou conhecer a percepção do empresário contábil sobre como a pandemia 

da COVID impactou na gestão financeira das micro e pequenas empresas. Os 

principais impactos identificados incidiram nas receitas e inadimplência, 

adicionalmente as autoras verificaram que, apesar de em contextos normais os 

gestores de MPEs já enfrentarem grandes dificuldades na condução de seus negócios, 

principalmente em decorrência da ausência de análise de dados dos negócios e gestão 

pouco profissionalizada. com a nova realidade imposta pela pandemia, um novo 

ambiente de incerteza estratégica se delineou, os desafios se ampliaram, envolvendo a 

necessidade de transformações digitais e, mais do que nunca, a utilização de dados 

capazes de medir o negócio e servir como base para tomada de decisão.  

O quinto estudo - Evidenciação de Passivos Ambientais em Empresas de 

Energia Hidrelétrica – de autoria de Aglaeudis Ferreira Rodrigues Campos, 

Christiano Coelho, Ana Lúcia de Araújo Lima Coelho e Maria Sueli Arnoud 

Fernandes, analisou características da evidenciação de passivos ambientais nas 

empresas hidrelétricas assumidos na emissão de licenças ambientais. Por meio de 

pesquisa documental nos Relatórios de Impacto Ambiental (RIMA), Estudos de 

Impacto Ambiental (EIA), Relatório de Sustentabilidade (RS), Notas Explicativas (NE) 

e Demonstrações Financeiras (DF) de cinco empresas geradoras de energia 

hidrelétrica, que fazem parte do Índice de Sustentabilidade Empresarial, listadas na 

B3 S.A., no período de 2012 a 2019, constataram informações incompletas nos grupos 

de ações ambientais e divulgação dos passivos ambientais.  

Aos autores dessa primeira edição queremos externar nossa gratidão pela 

preferência e confiança para comunicar suas pesquisas na Prosppectus, bem como 

agradecer aos membros do Conselho de Política Editorial, Dr. Andson Braga de Aguiar 



 
Viviane da Costa Freitag, Karla Katiuscia Nóbrega de Almeida 
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(USP), Dra. Aneide Oliveira Araujo (UFRN), Dra. Angela Maria Carneiro Araújo 

(UNICAMP), Dr. Anielson Barbosa da Silva (UFPB), Dr. Antônio André Cunha 

Callado (UFRPE), Dra. Araceli Cristina de Souza Ferreira (UFRJ), Dra. Beatriz Fátima 

Morgan (UNB), Dr. Camilo Antonio Silva Lopes (UNIMONTES), Dr. Celina N. Amato 

(UNICOR, Argentina), Dr. Claudio de Araújo Wanderley (UFPE), Dr. Cristiano de 

Oliveria Maciel (PUC-PR) (in memorian), Dr. Daniel David Sánchez Toledano 

(Universidad de Málaga, Espanha),Dra. Delci Grapeggia Dal Vesco (UNIOESTE), Dra. 

Erlaine Binotto (UFGD), Dr. Ernani Ott (UNISINOS), Dr. Fabio José Bechara Sanchez 

(UFSCAR), Dra. Fabíula Meneguete Vides da Silva (UFAM), Dra. Fernanda Filgueiras 

Sauerbronn (UFRJ), Dr. Flaviano Costa (UFPR), Dr. Gesinaldo Ataíde Candido, 

(UFCG), Dr. Gleimiria Batista da Costa Matos (UNIR), Dr. Hugo A Macias, (UDEM, 

Colombia), Dra. Juliana Matos de Meira (University of Sheffield, UK), Dr. Lorenzo 

García Aretio (UNED, Espanha), Dr. Luiz Carlos Miranda (UFPE), Dra. Mária de Paula 

Leite (UNICAMP), Dra. Maria Elena León Olave (UFS), Dr. Maurício Sardá de Farias 

(UFRPE), Dra. Ruth Alejandra Patiño (UNAL, Colombia), Dra. Silvia Pereira de Castro 

Casanova (USP), pelo apoio entusiasta e valiosas orientações recebidos para a 

construção dessa revista.  

Expressamos os sentimentos aos familiares, amigos e alunos do professor 

Cristiano de Oliveira Maciel, que faleceu em junho desse ano. Cristiano era docente 

Titular do Programa de Pós-Graduação em Administração da Pontifícia Universidade 

Católica do Paraná, O professor Cristiano deixa muitos ensinamentos, um legado na 

construção de um mundo melhor sempre comprometido com o ensino, a pesquisa e a 

divulgação científica e nos honrou com seu aceite no Conselho Consultivo desta 

Revista. 

Precisamos registrar nossa gratidão aos professores Orleans Silva Martins, 

Adriana Fernandes de Vasconcelos – Editora Geral da Revista Evidenciação Contábil 

& Finanças Recfin, Luiz Antonio Felix – Editor da Revista Princípia e da Revista Gestão 



 
Viviane da Costa Freitag, Karla Katiuscia Nóbrega de Almeida 
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e Organizações por compartilharem suas experiências e nos acompanharem mais de 

perto. 

Igualmente agradecemos toda a equipe editorial da Prosppectus, aos revisores 

desse primeiro número pelo rápido retorno, à equipe do Portal de Periódicos da UFPB 

e aqueles que contribuíram direta ou indiretamente no seu processo editorial pelo 

empenho, dedicação e disponibilidade, sem os quais essa primeira edição não teria se 

tornado realidade.  

 

Aos nossos leitores, desejamos uma prazerosa e inspiradora leitura! 

 

 

Karla Katiuscia Nóbrega Almeida – Editora Adjunta e idealizadora da 

Prosppectus 

Viviane da Costa Freitag – Editora Geral 

 


