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Este comunicado da editoria TPA informa o resumo dos dados editoriais mais relevantes, referentes ao 
período entre 2011 e 2025; parabeniza o Programa de Pós-Graduação em Administração da UFPB pelos 
seus 50 anos; e relaciona os avaliadores ad hoc que contribuíram com a revista ao longo de 2025. 
 
1. Números da revista em 2025 
A Tabela 1 apresenta os dados referentes às publicações da TPA em uma perspectiva histórica, desde o 
primeiro volume, publicado em 2011, até o 15° volume, publicado em 2025. Destaca-se que o número 
de submissões em 2025 voltou a apresentar uma tendência de queda que havia sido interrompida em 
2024.  
 
Tabela 1 – Resumo histórico das publicações TPA 

Ano Edições Submissões 
Rejeições Dias até a 1° 

notificação 
aos autores 

Dias até a 
aceitação 

Taxas de 

Desk 
Review 

Blind 
Review 

Aceitação Rejeição 

2011 1 3 0 0 329 329 100% 0% 
2012 2 29 0 3 132 165 78% 22% 
2013 2 42 0 7 161 220 62% 38% 
2014 2 33 0 21 86 206 57% 43% 
2015 2 42 0 8 175 181 74% 26% 
2016 2 51 0 5 157 176 69% 31% 
2017 2 63 0 17 183 222 57% 43% 
2018 2 100 0 57 85 164 31% 69% 
2019 2 122 9 41 30 120 25% 75% 
2020 2 163 102 23 5 120 21% 79% 
2021 3 173 110 29 14 173 17% 83% 
2022 2 127 96 22 7 211 8% 92% 
2023 2 94 68 15 9 209 8% 92% 
2024 2 134 105 11 11 169 6% 94% 
2025 2 91 59 9 31 144 15% 85% 

Nota: dados extraıd́os do Portal de Periódicos UFPB por meio do sistema OJS que dá suporte ao Portal; os dados foram 
agregados por ano civil, de modo que podem não refletir o contexto de preparação de cada edição especı́fica, embora reflitam 
o agregado de edições. 

 
Em relação às aceitações/rejeições de 2025, a TPA manteve taxas similares aos dos anos anteriores. 
Embora a taxa tenha subido para 15%, ressalta-se que cinco artigos foram convidados para o Dossiê 
Comemorativo de 50 anos do PPGA/UFPB. Portanto, acredita-se que o processo de avaliação em desk 
review manteve seu padrão. 
 
2. 50 anos do Programa de Pós-Graduação em Administração da UFPB 
No editorial deste ano, destacamos os 50 anos do Programa de Pós-Graduação em Administração da 
UFPB, celebrados no dia 11 de novembro. Em comemoração, a TPA publicou, no número 2 do volume 
15, um dossiê especial, com cinco artigos relacionados à história do Programa e aos seus impactos. No 
primeiro artigo, “Mudanças Estratégicas em um Programa de Pós-Graduação em Administração entre 
1975 e 2010”, os autores Aline Lense, Islania Delfino, Aline Pereira e André Gustavo Carvalho Machado 
analisaram por que ocorreram mudanças estratégicas no PPGA/UFPB entre 1975 e 2010. No segundo, 
“Da consolidação à renovação: o continuum das mudanças estratégicas em um Programa de Pós-
Graduação em Administração (2011–2025)”, Isaac Azevedo, André Gustavo Carvalho Machado, Murilo 
Silva e Heudja de Araújo analisaram as decisões e mudanças estratégicas relativas ao PPGA/UFPB entre 
os anos de 2011 e 2025. No terceiro, “Entre rigor e impacto: a mudança institucional no projeto formativo 
do PPGA/UFPB e sua repercussão na trajetória de seus egressos”, Samir Adamoglu de Oliveira, Rafaele 
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Silva, Jéssica Valverde e Vanessa Souza examinaram o impacto do PPGA/UFPB na trajetória profissional 
de seus egressos, analisando como, nos últimos 15 anos, o Programa conduziu um processo de 
reorientação institucional que configurou um projeto formativo voltado ao impacto social e profissional, 
bem como buscou identificar as ações estratégicas das lideranças que explicam os resultados 
alcançados. No quarto, “Pós-graduação orientada ao aluno: analisando a qualidade da formação pelo 
impacto em trajetórias”, Patrícia Campos, Aléssio Tony Cavalcanti de Almeida e Jailson Carneiro 
analisaram o impacto do PPGA sob a perspectiva do sucesso profissional de egressos. No quinto e último 
artigo, “Ensino e Formação em Administração: uma Análise das Propostas e Ações Formativas dos 
Primeiros 50 anos do PPGA-UFPB”, Francisco José da Costa, Anna Carolina Orsini e Andressa Torres 
avaliaram o histórico dos projetos de formação desenvolvidos pelo PPGA-UFPB, desde sua criação na 
intenção de compreender o que, e como, se ensinou no Programa ao longo dos seus 50 anos. 
Portanto, o PPGA/UFPB reafirma seu papel de protagonismo na consolidação da pesquisa e da formação 
avançada em Administração no Brasil, aliando excelência acadêmica, compromisso social e rigor 
científico, tornando-se referência nacional na produção de conhecimento voltado à compreensão crítica 
e inovadora das organizações e de suas interfaces com a sociedade. 
 
3. Nominata de avaliadores 2025 
Agostinha Mafalda Barra de Oliveira  
Alexsandro Gonçalves da Silva Prado  
Ana Carolina Kruta de Araújo Bispo 
Ana Carolina Vitor  
Ana Lúcia de Araújo Lima Coelho 
André Gustavo Carvalho Machado 
André Luiz Maranhão de Souza-Leão  
Antonio Messias Valdevino 
Artur Costa de Souza 
Cláudio Pilar da Silva Junior 
Dayanna dos Santos Costa Maciel  
Diana Lucia Teixeira de Carvalho 
Edvan Cruz Aguiar 
Enricco Ludovick de Arruda Câmara Martins Valente  
Fabiana Gama de Medeiros 
Flávio Perazzo Barbosa Mota 
Flávio Régio Brambilla 
Francisco José da Costa 
Gesinaldo Ataıd́e Cândido 
Glessia Silva 
Gustavo Correia Xavier 
Italo Taumaturgo 
Jailson Santana Carneiro 
Josedilton Diniz  
José Eduardo de Melo Barros  
José Jorge Lima Dias Jr. 
José Lucas Silva Siqueira 
Josiane Silva de Oliveira  
Josué Vitor de Medeiros Júnior 
Juliana Carvalho de Sousa  
Luis Felipe Dias Lopes 
Luiz Gustavo Alves de Lara  
Marconi Neves Macedo  
Melquiades Pereira de Lima Junior  
Nahuan Alaff Virgino Soares 
Nelsio Rodrigues de Abreu 
Olívia Prado Schiavon 
Patrícia Caldas  
Patricia Kinast de Camillis 
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Pedro Jácome de Moura Jr. 
Petruska de Araujo Machado 
Raimundo Marciano de Freitas Neto  
Ricardo Limongi França Coelho 
Samir Adamoglu de Oliveira 
Thales Batista de Lima  
Thiago Moraes 
Wanderberg Alves Brandão 
Yákara Vasconcelos Pereira  
 


