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PRODUTIVA

Os processos socioecondmicos associados a globalizagdo, a reestruturacao
produtiva, a implementagdo de politicas neoliberais, agravadas com as sucessivas crises
que vém marcando a dindmica recente de acumulagdo global de capital, a exemplo da
crise desencadeada a partir dos paises centrais em 2008, resultam e alimentam uma
importante alteracdo na correlacdo de forcas global entre os agentes empresariais e
governamentais do capitalismo e do liberalismo e seus criticos - praticos e teoricos.
Sobretudo, tém trazido, como consequéncia socialmente mais contundente, uma franca
deterioragao das condi¢des de vida e de trabalho das classes trabalhadoras em escala
global.

As dindmicas que vém prevalecendo nas tltimas décadas, muitas vezes apoiadas
no discurso da “moderniza¢do” dos sistemas produtivos e da organizacdo do trabalho e
na busca de eficiéncia produtiva, com eleva¢do da produtividade e da competitividade,
pautam-se na desregulamenta¢do da acdo do capital, apontam para o desmonte dos
sistemas de protecdo social, para a precarizacdo das relagdes de trabalho, para o
aprofundamento das desigualdades sociais, para a agressao crescente ao meio ambiente.
Instaura-se, no Norte e no Sul, no Leste e no Oeste, o que Harvey (1992) denominou de
“acumulagdo por espoliacao”.

Chama a atengdo, como um elemento demarcador das tendéncias presentes e
futuras, o fato de que as economias emergentes, cujo emblema sdo os BRICS,
resguardada toda ordem de diferencas econdmicas, sociais, politicas e culturais entre
elas, ttm em comum a adog¢do de padrdes rebaixados de remuneracdo e protecdo da
forca de trabalho. Mesmo em situagdes, como a do Brasil, nas quais se observa nos
ultimos 12 anos, uma recuperagdo dos indicadores de emprego e sociais, o padrao de
relagdes de trabalho continua estruturalmente demarcado em termos precarios. A
precariedade se reproduz, como padrdo, mesmo sem que ocorra propriamente, na média,

a deterioragdo das condigdes de trabalho e sociais.



O presente dossi€ apresenta cinco estudos que, em conjunto, sem pretensdes de
fornecer um quadro exaustivo dessa problematica no Brasil, indicam e analisam
dimensdes relevantes e atuais desse processo, apontando possiveis tendéncias.

O primeiro, de autoria de Cristiano Vinicius Ferreira, Liana Carleial e Lafaiete Neves,
intitulado TERCEIRIZACAO: IMPLICACOES SOBRE OS SETORES ELETRICO E
AUTOMOTIVO BRASILEIROS, detém-se sobre um dos mais evidenciados componentes da
reestruturacdo produtiva e da busca por produtividade e competitividade pelas empresas, a
terceirizagdo da for¢ca de trabalho nos setores elétrico e automotivo, um fendémeno
crescente neste € em outros setores do sistema produtivo brasileiro. O estudo observa que
a disseminagdo da terceirizacdo nos setores analisados, a0 mesmo tempo em que resultou no
aumento dos niveis de lucro, por outro lado pode ser claramente associada a deterioragdo das
condicdes de trabalho.

O segundo artigo, assinado por Ana Paula Fregnani Colombi, José Dari Krein e
Taise Cristina Gehm, sob o titulo TRABALHO BANCARIO: O PARADOXO ENTRE
O AVANCO NA BARGANHA COLETIVA E A CRESCENTE INSEGURANCA,
desenvolve uma analise sobre a categoria bancaria. Trata-se de um segmento que, nas
ultimas décadas no Brasil, adquiriu grande capacidade de organizacdo sindical e de
negociagdo coletiva, mas que sofreu duras consequéncias com a reestruturacao
produtiva desencadeada principalmente nos anos 1990. O estudo se concentra nos anos
2000 e nos trabalhadores do Banco do Brasil e observa que, mesmo retomando as
mobilizagdes e conquistas coletivas, as tendéncias impostas mundialmente com o
processo de financeirizacdo do capitalismo tém mantido os trabalhadores sob pressdo,
reforcando velhos e causando novos problemas nas condi¢des de trabalho,
especialmente relacionados com a remuneragdo varidvel, um maior controle do trabalho
e a exigéncia pelo cumprimento de metas.

O texto seguinte, O NOVO MODELO DE MODERNIZACAO DO CAI
CANAVIEIRO PAULISTA: A VELHA COMBINACAO ENTRE O ARCAICO E O
MODERNO, de Leonardo Ferreira Reis e Francisco Alves, procura mostrar que, a partir
de 2003, encontra-se em curso no Complexo Agroindustrial Canavieiro no Estado de
Sdo Paulo um novo modelo de mecaniza¢do das atividades agricolas. Sob tal modelo,
sem que haja a completa substitui¢do de trabalho vivo por trabalho morto, a producgdo
de cana-de-agucar passard a ocorrer por meio da combinacdo de operagdes manuais e

mecanizadas, resultando na intensificagdo do trabalho.



Na sequéncia, o artigo TEMPOS DE TRABALHO E OUTROS TEMPOS
SOCIAIS NO BRASIL, de André Gambier Campos, como resultado de estudo
realizado, no ambito do Instituto de Pesquisa Econdomica Aplicada (IPEA), abordou
sobre a relagdo entre tempo de trabalho e os tempos relacionados com a conservagao do
domicilio, as atividades de estudo, os cultos religiosos e as praticas esportivas. Na
percepcao dos entrevistados constatou-se que, em razdo das novas dindmicas produtivas
(com a extensdo do tempo de trabalho e a indistingdo entre tempo de trabalho e tempo
livre), o tempo de trabalho remunerado est4 afetando (de modo significativo, crescente e
negativo) o tempo livre disponivel. Com isso, gera-se cansaco, estresse ¢ desmotivagao,
além de prejudicar as relagdes familiares, as relacdes de amizade, outras atividades
importantes para o desenvolvimento pessoal e bem estar, comprometendo a qualidade
de vida. Contudo, parece prevalecer uma atitude de “conformac¢do” com a situagao.

Por fim, em A NOCAO DE TRABALHO DECENTE E A EVOLUCAO DE
SEUS INDICADORES DURANTE O GOVERNO LULA (2003-2010), de
Guilherme Caldas de Souza Campos, discute-se como tém evoluido, durante os anos do
governo Lula, os indicadores de trabalho decente no Brasil. Considerando que o
trabalho decente ¢ composto de elementos como oportunidade de emprego, seguridade
social e didlogo social, por meio da andlise de indicadores selecionados, constatou-se
que houve no referido periodo uma ampliacdo do trabalho decente no pais, com o
crescimento do emprego e da formalidade e maior didlogo social. Entretanto, importante

parcela da populagao trabalhadora permanece com ocupagdes precarias.



