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RESUMO

A regido metropolitana do Rio de Janeiro (RMRJ) tem o maior tempo médio de deslocamento de casa ao
trabalho do pais, segundo dados do Censo Demografico de 2010. Diante da questdo da mobilidade urbana
para a qualidade de vida da populagdo, este artigo tem como objetivos descrever os movimentos
pendulares da RMRIJ, considerando os recortes por municipio e bairro, destacando o tempo de
deslocamento nesses fluxos e os locais de origem e de destino dos trabalhadores pendulares. A partir
dessa caracterizagdo, identificamos padroes diferenciados do tempo de deslocamento entre municipios
afastados do centro, com efeitos sobre taxa de participagdo e informalidade no mercado de trabalho. Por
exemplo, municipios da periferia com alto tempo de deslocamento e baixa taxa de participagdo e com
baixo tempo de deslocamento e alta informalidade. Com essa analise, é possivel tragar alguma luz sobre a
relacdo entre mobilidade urbana e acesso ao mercado de trabalho, contribuindo para a reflexdo de
politicas publicas integradas ao desenvolvimento regional.
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metropolitana. Rio de Janeiro. Informalidade.

ABSTRACT

The metropolitan region of Rio de Janeiro (RMRJ) has the highest average commuting time from home to
work, according to Census Data (2010). Faced with the relation between urban mobility and the quality of
life, this article aims to describe commuting from RMRJ considering spatial criteria for districts and
municipalities, highlighting the travel time in these flows and places of destination and origin of
commuters. It was possible to identify, for example, different patterns of travel time between cities as far
away from the center, with effects on turnout and informality in the labor market. Municipalities of the
periphery have high travel time and low participation rate and low commuting time and high informality.
With this analysis it is possible to draw some light on the relation between urban mobility and access to
the labor market, thereby helping to think of the implications for public policy and regional development.

Keywords: Urban mobility. Labor market. Commuting time. Metropolitan Region. Informal sector. Rio
de Janeiro.

1. INTRODUCAO

O processo de urbanizacdo ocorrido nas grandes cidades brasileiras teve um
impacto significativo em termos de expansdo territorial e de interligacdo entre as
localidades proximas. O papel das regides metropolitanas ficou mais evidente, tendo em
vista que cidades vizinhas passaram a ser dinamicamente mais interligadas. Dessa
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forma, a extensdo, ndo somente das cidades, mas dos dominios a ela conectados, teve
impacto em termos de aumento das distancias e da crescente necessidade de formas de
deslocamento mais eficazes. O sistema de transporte, nesse contexto, passou a ter um
papel fundamental.

Ademais, no caso do Brasil, especificamente, a consolidagdo do transporte
rodovidrio imp0s a subutilizagdo/extingdo de mecanismos de transporte coletivo de
massa como trens/metrd. Essa opg¢do, atrelada aos maiores incentivos ao transporte de
cunho privado, gerou consequéncias em termos de desorganizacdo do transporte publico
coletivo, congestionamentos, polui¢do (BALASSIANO, 2011; VASCONCELOS, 2001). A
escolha pelo transporte individual usualmente gera prejuizos sociais, repartidos de
forma desigual pela populagao.

Como a mobilidade é parte integrante fundamental do funcionamento e da
dindmica de uma cidade, ¢ um elemento importante para garantir a qualidade de vida,
via acesso aos bens e servigos urbanos ,e ao mercado de trabalho. De acordo com
Cervero, Sandoval e Landis (2002), Crane (2007), Stutzer ¢ Frey (2008), a mobilidade
urbana envolve, além de custos monetarios, custos em relagdo a tempo e qualidade de
vida. Constitui dessa forma um indicador de exclusdo social, sobretudo de segregacao
socioespacial (ABREU, 2006; GLAESER, 1998). Além disso, como o mercado imobilidrio
ndo estd acessivel a todos, as pessoas de classes de renda mais baixa, com maior
restricdo ao crédito, acabam residindo em regides cada vez mais distantes dos centros
dindmicos, e sofrendo mais com a desarticulacio e a inadequag¢do do sistema de
transporte como um todo.

Para a maior parte da populacdo assalariada dos grandes centros urbanos do
Brasil, a viagem de casa ao trabalho (movimentag¢do pendular) ¢ desdobrada em varias
etapas que envolvem o uso dos transportes coletivos (Onibus, metrd, trem, etc). Sao
esses trabalhadores de classes mais baixas, por habitarem locais mais afastados do
centro, que incorrem em um Onus crescente com 0s congestionamentos, atrasos,
baldeagdes e desorganizacdo dos transportes. Para eles, o tempo de deslocamento
casa/trabalho ¢ perdido, podendo ter impactos na sua qualidade de vida bem como na
sua produtividade e na predisposicdo para busca de trabalho e para o trabalho (VAN
OMMEREN e GUTIERREZ, 2010; WASMER e ZENOU, 2002). A partir do momento que o
sistema de transporte ndo oferece as condi¢cdes para acesso aos equipamentos de uso
coletivo ou as localidades de maior dinamismo econdmico (melhores ofertas de
emprego), ampliam-se situacdes de exclusao.

O caso da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro é emblematico. Dos 16
milhdes de habitantes do Estado do Rio de Janeiro, conforme dados do Censo
Demografico (IBGE, 2010), 74% (quase 12 milhdes) residem na Regido Metropolitana
do Rio de Janeiro (RMRJ). Desses, 62% com idade entre 15 e 70 anos, trabalham na
capital do estado. Por ser a unidade da federagdo mais metropolitana, o forte fluxo de
pessoas entre as dreas periféricas e o centro da cidade do Rio torna a questdo da
mobilidade urbana crucial para se discutir o mercado de trabalho e o desenvolvimento
da regido.

Ademais, sabe-se que a especulagdo imobiliaria e o déficit habitacional
(ABRAMO, 2001; LAGO, 2007) bem como a desorganizagdo do sistema de transporte
urbano e o peso das tarifas no orcamento familiar, problemas presentes no cotidiano do
Rio de Janeiro (BALASSIANO, 2011; IPEA, 2010; MIHESSEN e PERO, 2013) criam
barreiras a inser¢ao dos cidaddos mais pobres na atividade economica.

Para muitos que ndo conseguem morar proximo ao local de trabalho, as
privagdes em termos de locomogdo afetam a participagdo no mercado de trabalho. O
elevado tempo de deslocamento de casa ao trabalho gera custos a mobilidade dos
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trabalhadores de classes mais baixas, em termos de tempo e dinheiro, dificultando a
alocacdo desses perfis dentro do mercado de trabalho formal. Desse modo, tem-se
verificado no Grande Rio, por um lado, uma maior opg¢ao pelas formas de ocupagao que
ndo demandam grandes fluxos pendulares, como os trabalhados por conta-propria e os
postos informais, ou ainda, em pior medida, a decisdo pela inatividade.

Por outro lado, para aqueles que optam por habitar em favelas, locais mais
proximos dos eixos dinamicos, a inser¢ao no mercado de trabalho ¢ mais comum.
Entretanto, por serem moradores dessas dreas, podem ser discriminados. A segregacao
espacial, portanto, também se refletiria em segregacdo no mercado de trabalho, com
menores salarios e piores condi¢des de trabalho.

Neste artigo, temos como objetivos descrever os movimentos pendulares da
RMRYJ, destacando o tempo de deslocamento nesses fluxos e os locais de origem e de
destino dos trabalhadores pendulares. A partir dessa caracterizagdo, sera possivel
entender alguns aspectos relativos a forma de insercao dos trabalhadores nos municipios
que compdem essa regido ¢ nos bairros da cidade do Rio. Podemos tracar alguma luz
sobre o impacto que a mobilidade pode ter no desenvolvimento regional e se ¢ possivel
pensar em novas formas de inser¢ao no mercado de trabalho, que garantam, sobretudo, a
acessibilidade dos individuos ao exercicio de uma atividade econdmica.

A base de dados utilizada ¢ o Censo Demografico de 2010, por ser a unica do
pais que visita todos os domicilios brasileiros e com a qual ¢ possivel alcancar o recorte
geografico dos bairros da capital e dos municipios do entorno — através das areas de
ponderacgdo. Além disso, para todos os trabalhadores ocupados, temos dados referentes
ao tempo de deslocamento de casa ao trabalho, bem como se o local de trabalho ¢ no
proprio domicilio, no municipio de moradia ou em outro municipio/pais diferente do
local de residéncia. E possivel, portanto, tragar um panorama do mercado de trabalho
metropolitano e entender o fluxo diario dos trabalhadores' da Regifo Metropolitana do
Rio de Janeiro por meio do mapeamento dos municipios receptores ou ndo de mao de
obra.? Além da movimentagio diaria de trabalhadores, iremos analisar o tempo
despendido no percurso casa-trabalho. Para os trabalhadores ocupados que retornam
para casa diariamente, o Censo 2010 pergunta o tempo habitualmente gasto no
deslocamento de casa até o trabalho: se até 5 minutos, se de 6 minutos até meia hora, se
mais de meia hora até uma hora, se mais de uma hora até duas horas e se mais de duas
horas.?

Assim sendo, este artigo apresenta mais trés se¢des, além dessa introdugdo e as
consideracdes finais. A se¢do 1 analisa a distribuicdo territorial dos trabalhadores e o
tempo de deslocamento de casa ao trabalho na RMRJ, por municipios e bairros. A se¢do
seguinte apresenta a relacdo do tempo de deslocamento com o local de moradia e, em

' Eliminamos todos os trabalhadores que ndo voltam para casa diariamente e aqueles que trabalham em
outro pais. Também optamos por restringir a analise aos residentes de areas urbanas ¢ que nio tinham
problemas relativos a deficiéncia fisica ou mental, pois esses tém diferentes usos do tempo. Restringimos
aos trabalhadores com idade entre 15 e 70 anos, em idade de trabalhar.

*0 movimento pendular analisado serd apenas o intermunicipal dentro da RMRIJ, pois conseguimos
identificar apenas o municipio para qual o trabalhador se dirige diariamente quando trabalha fora do
municipio de residéncia. Ndo temos como inferir movimentos pendulares no interior dos proprios
municipios, como, por exemplo, nos bairros da cidade do Rio de Janeiro.

3Como a informagio do Censo para o tempo de deslocamento é fornecida por faixas, optamos por utilizar
o ponto médio das categorias, medido em minutos, permitindo o céalculo aproximado do tempo médio de
deslocamento por municipios da RMRJ ¢ bairros da cidade do Rio. Para quem trabalha em casa,
consideramos esse tempo igual a zero, e, para as demais faixas, de forma crescente, consideramos 15, 45,
90 e 135 minutos gastos na ida ao trabalho. PEREIRA e SCHWANEN (2013) adotam estratégia
semelhante e, na comparagdo com outras metropoles do mundo, RJ tem o 2° maior tempo de
deslocamento, junto com SP e abaixo de Xangai.
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seguida, com o acesso ao trabalho, a partir da andlise da taxa de atividade, taxa de
desemprego e grau de informalidade.

2. DISTRIBUICAO GEOGRAFICA DOS TRABALHADORES E TEMPO DE
DESLOCAMENTO DE CASA AO TRABALHO

A populagcdo da RMRJ com 15 a 70 anos de idade esta concentrada na capital,
onde residem 46% dos moradores nessa faixa. Em seguida, 14,4% moram em Sao
Gongalo e Niter6i, 6,3% em Sao Joao de Meriti e 5,8% em Duque de Caxias. As demais
pessoas estdo espalhadas pelos outros municipios que compdem a RMRJ*.

J& para aqueles que sdo moradores da cidade do Rio de Janeiro, grande parte esta
na Zona Norte (39,1%) e na Zona Oeste (26,4%). Olhando detalhadamente, verificamos
que os bairros mais representativos sao Jacarepagua (6,4% da populagdo da cidade do
Rio), Campo Grande (5,2%) e Bangu (3,7%). Por outro lado, bairros como Leme,
Laranjeiras e Urca detém menos de 1% da populagdo da nossa amostra da cidade do Rio
de Janeiro.

Esses dados mostram, portanto, que a distribui¢do espacial da residéncia dos
trabalhadores da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro ndo necessariamente segue a
dindmica econdmica da cidade e da regido. Apesar de a cidade do Rio e do centro do
Rio de Janeiro serem as areas consideradas centrais na dinadmica da regido, onde sdo
tomadas a maior parte das decisdes relativas ao desenvolvimento regional e que
aglutinam grande parte das ocupacdes, existe um percentual consideravel de pessoas
que moram em outras localidades. Nesse sentido, para esse contingente de pessoas,
questdes relativas a mobilidade e a acessibilidade sdo importantes, ndo apenas como
garantia de inser¢ao na atividade econdmica, mas também como garantia de qualidade
de vida.

Tendo em vista esse total de pessoas que mora fora do centro da cidade do Rio,
durante o dia, no horario comercial, a capital fluminense recebe enormes contingentes
de pessoas. No horario de trabalho, ocorre um aumento expressivo da populagdo da
cidade do Rio, o que se reflete em maior demanda por servigos publicos, tais como os
transportes, por exemplo.

Dada a rigidez da jornada de trabalho da maioria dos postos de trabalho no
Brasil — trés quartos da populacdo analisada trabalham 8 horas por dia, ¢ a grande
maioria durante os cinco dias uteis da semana —, os periodos de chegada e saida do local
de trabalho de todo esse contingente sdo praticamente os mesmos. O intervalo dos
horarios de rush tem sido ampliado, comegando cada vez mais cedo e terminando mais
tarde. Uma parcela crescente do tempo dos trabalhadores tem sido alocada para os
deslocamentos diarios casa-trabalho.

O grafico 1 mostra a distribui¢ao dos trabalhadores ocupados segundo o tempo
de deslocamento para o trabalho. A maior parte dos trabalhadores ocupados, que mora
na periferia ou na cidade do Rio, leva de 15 a 45 minutos, em média, para chegar ao
trabalho (cerca de 57%). Porém, existe um percentual mais alto de trabalhadores da
periferia do Rio que leva de 90 a 135 minutos, em média, para chegar ao trabalho (21%
e 6%, respectivamente). Ha uma parcela maior de trabalhadores moradores da cidade do
Rio que trabalha no préprio domicilio (24%), ndo gastando tempo didrio para

* Até 0 ano de 2010, em que o Censo foi a campo, a Regido Metropolitana do Rio de Janeiro era
composta por 19 municipios: Belford Roxo, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaguai, Itaborai, Japeri,
Magé, Marica, Mesquita, Nilopolis, Niter6i, Nova Iguagu, Paracambi, Queimados, Rio de Janeiro, Sao
Gongalo, Sdo Jodo de Meriti, Seropédica e Tangua. Em dezembro de 2013 a lei complementar 158/13
inclui os municipios de Cachoeiras de Macacu e Rio Bonito.
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deslocamento para o trabalho. Dentre os trabalhadores moradores da periferia, 15%
trabalham dentro de casa.’

Dos trabalhadores moradores da cidade do Rio ocupados, 19% gastam mais de
60 minutos no transito de casa ao trabalho.® Para os ocupados moradores da periferia do
Rio, esse percentual sobe para 27%. Esse resultado € esperado, pois dentre os moradores
da periferia que trabalham, 41% estdo ocupados em municipios diferentes do municipio
de residéncia.

Grafico 1: Distribuicio dos trabalhadores ocupados por tempo de deslocamento na
ida ao trabalho — moradores da capital e da periferia da RMRJ
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Fonte: Elaboragao propria a partir dos dados do Censo de 2010.

O mapa da Figura 1 destaca o tempo médio de deslocamento para os municipios
que compoem a RMRIJ. Os trabalhadores moradores dos municipios da Baixada
Fluminense, que contam com o sistema de trens urbanos, e, que em geral, trabalham na
cidade do Rio, apresentam as maiores médias (em minutos). Trabalhadores que moram
em Japeri gastam, em média, 71 minutos na ida ao trabalho, seguidos pelos
trabalhadores que moram em Queimados, cujo tempo médio de deslocamento chega a
62 minutos.

Para municipios mais afastados, como Guapimirim, o tempo médio de
deslocamento foi de 36 minutos apenas. Isso ¢ um indicativo que para trabalhadores
desse municipio, a op¢ao, dada a dificuldade de mobilidade, tem sido muitas vezes se
inserir no mercado de trabalho local. Especificamente para esse municipio, hd um
percentual alto de trabalhadores inseridos informalmente e nas atividades de comércio e
servigos domésticos.

No extremo oposto, temos os trabalhadores que residem em Itaguai, em que o
tempo médio de deslocamento ¢ de 32 minutos. Conforme ja destacado acima,
trabalhadores podem estar se inserindo no mercado de trabalho local ndo
exclusivamente por questdes de mobilidade, mas igualmente por ser uma regido que
concentra atividades ligadas ao porto.

Assim, a imobilidade se apresenta de duas formas: naqueles que se dispdem a
trabalhar e perdem longas horas de seu tempo livre presos no transito até o trabalho, e
naqueles que deixam de participar do mercado de trabalho, sobretudo do mercado
formal, seja pela auséncia do transporte de qualidade, seja pelo custo de oportunidade
envolvido nesse deslocamento.

>Optamos por manter esses trabalhadores ditos domiciliares na analise, tendo em vista que podem ter feito
a escolha de ndo sair de casa como uma opgao pelo ndo-deslocamento.

% Esse percentual é calculado em cima do total de trabalhadores, inclusive aqueles que trabalham no
proprio domicilio.
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Figura 1: Tempo médio de deslocamento (em minutos) de algumas
localidades — Regiio Metropolitana do Rio de Janeiro
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Fonte: Elaboragao propria a partir dos dados do Censo de 2010.

Com relagdo aos trabalhadores moradores da cidade do Rio, observamos que a
média do tempo de deslocamento estd abaixo de 1 hora (ver tabela 1). A média de
deslocamento foi mais alta para os trabalhadores residentes nos bairros da zona oeste,
tais como Paciéncia e Guaratiba (cerca de 62 minutos). Esse resultado estd muito
correlacionado com a estrutura de transporte dessas regides ja que, nelas, o transporte
publico ¢ bastante precario, tanto em termos de opg¢des quanto de itinerarios. Nos locais
onde o tempo de deslocamento trabalho-casa foi menor, tais como os bairros da Zona
Sul do Rio, Catete, Laranjeiras e Flamengo, por exemplo, o servigo de transporte ¢ mais
diversificado, contando com metrd e varias linhas de Onibus. Para trabalhadores
residentes dessas regides, o deslocamento facilita a inser¢do no mercado de trabalho,
trazendo mais oportunidades e uma melhor qualidade de vida. Vale destacar que nessas
areas moram as pessoas de classes de renda mais alta, para as quais o transporte privado
muitas vezes também ¢ uma opc¢do, reduzindo ainda mais o tempo gasto no
deslocamento casa-trabalho.

3. MOVIMENTO PENDULAR: O LOCAL DE TRABALHO

Do total de pessoas de 15 a 70 anos moradoras da RMRJ, de acordo com o
Censo de 2010, 39,8% estdo desempregadas ou inativas, e cerca de 60,2% estdo
ocupadas, conforme pode ser visto no grafico 2. Desse total de ocupados, conseguimos
obter informacdes sobre o local de trabalho e o tempo de deslocamento de casa ao
trabalho por meio do questionario da amostra do Censo de 2010.
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Tabela 1: Tempo médio de deslocamento casa — trabalho dos trabalhadores
ocupados residentes na cidade do Rio

Areade ponderagio  Min |Areade ponderagio  Min |Areade ponderagio  Min |Areade ponderagio  Min

Sepetiba 64,14 |Parada de Lucas 50,06 |Marica 46,06 |Manguinhos 40,33
Paciéncia 61,62 |Jacarepagua 49,81 |Penha 46,03 |Cosme Velho 40,20
Guaratiba 61,09 |Vaz Lobo 49,61 |ltanhangd 45,91 (Jardim Botanicoe Gav 40,04
Barros Filho 60,03 |Méier 49,47 |Quintino Bocailva 45,48 |Andarai 39,85
Ricardo de Albuquerque 59,81 |Cascadura 49,41 |Vicente de Carvalho 45,44 |Vila Isabel 38,18
Vila Kennedy 59,31 [Engenho de Dentro 49,37 [Deodoro 45,38 |Jacaré 37,89
Santa Cruz 58,31 |Pilares 49,29 [Olaria 45,30 (Jacarezinho 37,83
Senador Camara 58,02 |Vista Alegre 49,07 |Colégio 44,92 |Ipanema 37,66
Cosmos 57,39 |Piedade 49,01 |Complexo do Alemdo 44,85 |[Tijuca 36,65

Caju, Gamboa, Santo

Bangu 56,93 |Madureira 48,73 |Acari 43,82 X . 36,06
Cristo e Saude
Senador Vasconcelos 56,52 [Coelho Neto 48,65 |Cidade de Deus 43,65 |Lagoa 35,56
Barra da Tijuca 56,43 |Marechal Hermes 48,62 |Grajau 43,55 [Benfica 34,10
Guadalupe 56,36 |Oswaldo Cruz 48,49 |Engenho da Rainha 43,52 |Maracana 33,22
Realengo 56,15 |Vila da Penha 48,32 |Vargem Grande 43,26 [Santa Teresa 31,99
Inhoaiba 55,88 |Vigario Geral 48,23 |Cachambi 43,22 [Centro 31,53
Santissimo 55,07 |Bras de Pina 48,16 |Ramos 43,05 |Praga da Bandeira 31,34
Anchieta 55,05 |Curicica 47,95 |Engenho Novo 42,35 [Rio Comprido 31,13
Campo Grande 54,28 |Cordovil 47,87 |Leblon 42,04 |Estacio 30,90
Padre Miguel 53,80 |Todos os Santos 47,69 |Complexo da Penha 41,72 |Copacabana 30,71
Hondrio Gurgel 53,72 |Inhaima 47,52 |Del Castilho 41,61 |Botafogo 29,53
Vila Valqueire 53,05 |Aboligdo 47,50 |Vidigal e Sdo Conrado 41,57 |Humaita 29,09
Praga Seca 52,77 |Jardim América 47,34 [llha do Governador 41,10 (Leme 28,72
Pavuna 51,75 |Iraja 47,00 |Maré 41,05 |Urca 28,25
Magalh&es Bastos 51,21 |Lins de Vasconcelos 46,78 |Rocinha 40,80 [Flamengo 27,81
Rocha Miranda 50,63 |Penha Circular 46,41 |Paquetd 40,74 |Laranjeiras 26,69
Bento Ribeiro 50,55 |Rio das Pedras 46,36 |Sdo Cristovao 40,38 |Catete 26,12

Recreio dos Bandeiran 50,30 |Tomas Coelho 46,14 |Bonsucesso 40,34
Fonte: elaboragdo propria a partir dos dados do Censo de 2010.

Grifico 2: Porcentagem de trabalhadores ocupados e nao ocupados da RMRJ e
local de trabalho dos trabalhadores ocupados na RMRJ
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Fonte: elaboragé@o propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.

Do total de ocupados, 19% trabalham no proprio domicilio, 59% trabalham no
municipio de moradia, mas ndo no proprio domicilio e 22% trabalham em municipio
diferente de onde moram. Ou seja, mais de 80% dos ocupados fazem algum tipo de
deslocamento pendular didrio, quer seja dentro da cidade em que mora ou com destino a
algum municipio da RMRJ.

A intensidade do movimento pendular intermunicipal varia bastante com o local
de moradia dos trabalhadores da RMRJ. Por exemplo, mais de 90% dos trabalhadores
que moram na cidade do Rio de Janeiro trabalham também no Rio, seja dentro do
proprio domicilio (mais de 20%) ou ndo (mais de 70%). Isso acontece porque o Rio
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representa uma zona de atracdo de empregos, concentrando os postos em seu territorio.
Vale destacar que para alguns outros municipios que compdem a RMRJ, os
trabalhadores também se inserem no mercado de trabalho do proprio municipio de
residéncia.

Por outro lado, para alguns municipios, o mercado de trabalho local ndo parece
ser suficiente para absorver grande parte da populacdo residente. Cerca de 60% dos
trabalhadores ocupados de 15 a 70 anos moradores de Nova Iguacu trabalham em outros
municipios. Percentual também elevado ocorre para trabalhadores residentes de
Mesquita, Japeri, Belford Roxo, Nilopolis, Sao Joao de Meriti e Queimados.

Assim sendo, para varios municipios da periferia, entendida aqui como todos os
municipios que compdem a regido metropolitana do Rio a excecdo da capital, a parcela
de trabalhadores cujo emprego esta fora da cidade onde moram chega a 44%.

O grafico 3 mostra o destino dos trabalhadores de 15 a 70 anos da RMRIJ que
trabalham fora do municipio de residéncia. Esse grafico ilustra, portanto, as cidades da
RMRJ que mais conseguem absorver mao de obra ndo residente. Como esperado, a
capital fluminense atua como um polo concentrador das oportunidades de trabalho. De
todos os trabalhadores da RMRJ que saem do municipio de residéncia para trabalhar,
65,4% tém como destino a cidade do Rio de Janeiro. Niteroi € o segundo municipio que
mais absorve mao de obra (11,8%), seguido de Duque de Caxias (6%) e Nova Iguagu
(4,6%). Estes dois ultimos municipios parecem servir como polos da Baixada
Fluminense, tendo em vista que atraem mao de obra de municipios vizinhos.

Griéfico 3: Destino dos que trabalham fora do municipio de residéncia
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Fonte: elaboragdo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.

Ja o grafico 4 revela os municipios de origem dos movimentos pendulares mais
expressivos. Os valores no grafico mostram os percentuais dos trabalhadores pendulares
por local de moradia sobre o total dos trabalhadores pendulares da RMRJ. O movimento
pendular da RMRJ esta circunscrito majoritariamente (mais de 60%) aos seguintes seis
municipios, em ordem de magnitude: Sdo Jodo de Meriti (14,9%), Sao Gongalo
(13,2%), Niteroi (10,7%), Nova Iguacu (9%), Duque de Caxias (8,3%) e Belford Roxo
(7,4%).
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Griéfico 4: Origem dos moradores que trabalham fora do municipio de residéncia
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Fonte: elaboragdo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.

Nos demais municipios, a participacdo no movimento pendular esta abaixo de
3%. Em municipios, tais como Magé, Guapimirim e Paracambi, ela participacdo cai
para 2,4%, 0,7% e 0,4%, respectivamente. Para esses municipios, esse cenario pode ser
reflexo das distancias fisicas existentes e das dificuldades associadas aos mecanismos
de transporte urbano nos grandes centros, sejam na periferia ou na capital.

O transporte eficiente, portanto, pode também motivar a oferta de trabalho, na
medida em que reduz distancias, e, consequentemente, o tempo de deslocamento casa-
trabalho. A existéncia de linhas férreas que ligam os municipios da Baixada
Fluminense, e a presencga das barcas que fazem o trajeto entre Niterdi e Rio de Janeiro
podem explicar, por exemplo, a maior participacdo dos trabalhadores de localidades
como S3o Jodo de Meriti, Sio Gongalo, dentre outros, no movimento pendular da
RMRUJ.

Para algumas localidades, como Guapimirim, Paracambi e Magé, as linhas
férreas que conduzem os residentes a estacdo Central do Brasil, no centro da capital do
estado, constituem-se em linhas auxiliares, de menor frequéncia e estrutura,
diferenciadas em relacdo as demais. Esse fato, possivelmente, implica na menor
disposi¢ao dessa populacdo para trocar de municipio no horario de trabalho.

A partir da tabela 2, ¢ possivel estabelecer importantes correlagcdes entre locais
de moradia e de trabalho da populacio da RMRIJ. Devemos ler os dados da seguinte
forma: dos moradores do municipio de Belford Roxo (linha), 46% trabalham em
Belford Roxo (coluna), ou seja, estdo entre aqueles que se dirigem a algum bairro
dentro do municipio ou aqueles trabalham no proprio domicilio. Os restantes 54% saem
da cidade, tendo como sentido prioritario a capital (35%) e, em segunda escala, os
municipios fronteiricos, Duque de Caxias (7%), Nova Iguagu (6%) e Sao Jodao de Meriti
(4%), retornando diariamente a Belford Roxo.
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Tabela 2: Origem e destino dos trabalhadores ocupados na RMRJ*

Residéncia\

Belford Roxo 4% 7% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 6% 0% 0% 35% 0% 4% 0% 0%
Duque de Caxias 0% 73% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 25% 0% 1% 0% 0%
Guapimirim 0% 2% 7% 0% 0% 0% 8% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 9% 1% 0% 0% 0%
Itaborai 0% 0% 0% 62% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 15% 0% 0% 0% 12% 1% 0% 0% 0%
Itaguai 0% 0% 0% 0% 8% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 16% 0% 0% 1% 0%
Japeri 0% 1% 0% 0% 0% 42% 0% 0% 1% 1% 0% 6% 1% 2% 44% 0% 0% 1% 0%
Marica 0% 8 1% 0% 0% 0% 69% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 19% 1% 0% 0% 0%
Magé 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 71% 0% 0% 10% 0% 0% 0% 14% 4% 0% 0% 0%
Mesquita 2% 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 38% 6% 0% 10% 0% 0% 39% 0% 2% 0% 0%
Nilopolis 1% 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 47% 1% 4% 0% 0% 2% 0% 2% 0% 0%
Niterdi 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 71% 0% 0% 0% 24% 4% 0% 0% 0%
Nova lguagu % 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 0% 62% 0% 1% 30% 0% 1% 0% 0%
Paracambi 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 3% 7% 1% 11% 0% 0% 3% 0%
Queimados % 1% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 1% 1% 1% 8% 0% 4% 37% 0% 1% 0% 0%
Rio de Janeiro 0,0% 0,5% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 0,1% 0,3% 0,2% 0,0% 0,0% 98% 0,0% 0,1% 0,1% 0,0%
Sdo Gongalo 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 2% 0% 0% 0% 15% 61% 0% 0% 0%
S3o Jodo de Meriti 1% 6% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 2% 0% 0% 40% 0% 50% 0% 0%
Seropédica 0% 0% 0% 0% 5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 0% 19% 0% 0% 72% 0%
Tangua 0% 0% 0% 13% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 7% 0% 0% 0% 6% 6% 0% 0% 67%

Fonte: elaboragdo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.
Nota: *A diagonal soma quem trabalha no proprio domicilio ou no municipio de residéncia.

Valores menores que 50% na diagonal indicam que a maioria dos trabalhadores
precisa sair de sua cidade de residéncia para encontrar trabalho, o que indicaria o baixo
grau de centralidade dessa localizagdo. Por outro lado, h4 lugares que apresentam
valores mais altos no grau de permanéncia dos trabalhadores em seus proprios
municipios. Entretanto, esse pode ser um indicativo da falta de oferta de transporte de
qualidade, como comentado anteriormente, nos municipios de Guapimirim, Magé e
Paracambi, todos com mais de 70% de absor¢ao da forca de trabalho local.

Quanto aos destinos, além da predominancia da cidade do Rio de Janeiro, outros
municipios que atraem mao de obra sdo também os de maior PIB, o que ¢ esperado, mas
ha ainda a questdo da vizinhanga. A distdncia ¢ também muito considerada na decisdo
de ofertar trabalho em uma localidade que ndo a de residéncia. As cidades que fazem
fronteiras sdo exemplos diretos, como Itaborai, que possui 11% de sua populagdo
trabalhadora se dirigindo a Sdo Gongalo e 15% a Niterdi, ndo somente pelo maior PIB
dessas cidades, como também pelo fato de a distdncia ser menor, o que em tese
implicaria em menor tempo de deslocamento.

Um movimento similar parece ocorrer na Baixada Fluminense. Quando olhamos
os dados, observamos que 10% e 8% dos trabalhadores residentes dos municipios de
Mesquita e Queimados trabalham em Nova Iguacu. Essa cidade, apesar de possuir um
fluxo diario de trabalhadores que viaja para o Rio para trabalhar, também funciona
como polo concentrador de mao de obra das proximidades.

Como vimos acima, um percentual expressivo de trabalhadores da RMRJ exerce
sua atividade econdmica no proprio municipio de residéncia ou no local de moradia
(mais de 75%). E claro que esse percentual varia muito entre os municipios
componentes da RMRIJ e que o Rio ¢ a cidade onde ha mais trabalhadores residentes no
total de ocupados. Além disso, vimos que algumas cidades sdo mais caracterizadas
como periféricas, tendo o Rio de Janeiro ainda como eixo fundamental para a absor¢ao
de seus trabalhadores.
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Na verdade, os dados confirmam que a dindmica do mercado de trabalho de uma
regido metropolitana e de uma cidade, na atualidade, particularmente do Rio de Janeiro,
ndo pode ser explicada apenas pela tradicional configuracdo ‘“nucleo-periferia”,
conforme destacado por diversos autores como Lago (2007), Silva e Rodrigues (2010).
Existem municipios fora do centro do Rio, bem como éareas de ponderacao fora desse
eixo que parecem ter uma dindmica bem diferente do que caracteriza uma darea
periférica, tendo em vista que eles contém um contingente importante de trabalhadores
inseridos na atividade econdmica.

A existéncia de possiveis/potenciais polos de desenvolvimento fora do nucleo
permite que, para algumas 4reas, a situacdo do mercado de trabalho ndo seja
determinada exclusivamente pelo dinamismo do centro da metrépole (no caso, a cidade
do Rio). Assim, um dos pontos-chave ¢ a determinacdo da existéncia de novas
centralidades, que se aproveitam das potencialidades locais, dependendo cada vez
menos do centro.

Outra questdo relaciona-se a mobilidade dos trabalhadores no interior da regiao
metropolitana. Uma das perguntas principais ¢ se a possivel existéncia de (i)mobilidade
dos individuos poderia induzir a criagdo dessas novas centralidades. Ou seja, serd que o
custo do transporte e as ineficiéncias nos sistemas de transporte urbano induziram a um
movimento de “internaliza¢do” em determinadas areas... ou a amplia¢do da segregagao
geografica?

A medida que esses “novos centros” dentro da Regido Metropolitana do Rio de
Janeiro sdo desprovidos de servigos basicos de infraestrutura e de equipamentos
culturais, e ndo garantem a inser¢cdo ndo precaria dos trabalhadores na atividade
econdmica, a existéncia de imobilidade pode ser perversa. Contudo, se a existéncia
dessas novas centralidades é um passo para o surgimento de novas potencialidades
econdmicas, a chamada imobilidade pode trazer beneficios para a regido metropolitana
do Rio de Janeiro como um todo.

Nesse sentido, o que queremos destacar é que a garantia de mobilidade urbana,’
ou seja, “a capacidade dos individuos se moverem de um lugar para outro dentro das
cidades” (CARDOSO, 2008), ndo pode ser uma barreira para o desenvolvimento. Caso se
configure como uma barreira, as diferencas existentes entre as localidades podem
caracterizar segregacao geografica.

4. PARTICIPACAO NO MERCADO DE TRABALHO, DESEMPREGO E
INFORMALIDADE

A RMRIJ ¢ a cidade do Rio de Janeiro comportam uma populagdo bastante
heterogénea. Além disso, as caracteristicas econOmico-produtivas das diversas
localidades que compdoem essas areas sdao diversificadas. Nesse sentido, o
comportamento agregado dos principais indicadores de mercado de trabalho pode
mascarar situacdes especificas. Dada a extensdo da cidade e da RMRJ ¢ os eixos
centrais dinamicos existentes, as formas de inser¢ao na atividade econdmica sido
influenciadas de alguma maneira pelas condigdes de mobilidade das pessoas. Logo, as
distancias aos centros econdmicos ¢ a desigualdade geografica na eficiéncia do

7 Esta relacionada com os deslocamentos diarios (viagens) de determinada populagio no espago urbano —
ndo apenas a efetiva ocorréncia, mas também a possibilidade ou facilidade de realiza-los. Compreende a
“factibilidade do deslocamento das pessoas na cidade, tendo em vista a complexidade das atividades
econdmicas e sociais nela envolvidas” (GOMIDE, 2006). Na visdo tradicional, ela é tida simplesmente
como a habilidade de movimentar-se, em decorréncia de condi¢des fisicas e economicas.
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transporte certamente impactam nos resultados em termos de mercado de trabalho dos
diferentes municipios que compdem a RMRIJ e bairros do Rio de Janeiro.

Existem trés canais, a saber, pelos quais a mobilidade pode afetar o mercado de
trabalho:

i) Participacdo no mercado de trabalho, mensurado pela taxa de
participagdo, que corresponde ao percentual de pessoas em idade ativa que estdo
economicamente ativas. E um indicador que reflete a oferta de trabalho, ou seja, o
percentual de pessoas dispostas a trabalhar e que estd efetivamente pressionando o
mercado de trabalho da regido. A medida que a inser¢do no mercado de trabalho
envolve custos monetarios € ndo monetarios (tempo), o individuo ird ponderar esses
custos na sua decisdo relativa a exercer ou procurar ativamente uma atividade
econdmica. Quanto maiores eles forem, menor a participagdo no mercado de trabalho.

ii) Desemprego: quanto menor a mobilidade de um trabalhador menor o
leque de opgdes que terd no mercado de trabalho, pois sua busca por ocupacdo sera
restrita ao mercado de trabalho local ou mais proximo a sua residéncia. Dessa forma, o
desemprego pode ser mais prolongado ¢ mais intenso.

iii) Informalidade: para alguns trabalhadores, os custos de deslocamento
podem ndo compensar a escolha por determinadas ocupagdes. Em muitos casos, a saida
para driblar esses custos ¢ a insercdo informal no mercado de trabalho, como
trabalhadores autdnomos ou sem carteira assinada.

Com relagdo ao primeiro canal, em termos de participagdo no mercado de
trabalho, os destaques sdo os municipios de Japeri e Paracambi, que registram as
menores taxas de participacdo, 57% e 54%, respectivamente, conforme pode ser visto
no Grafico 5.

Nos demais municipios que compdem a RMRJ, a taxa de participagdo fica entre
63% e 67% da populag@o. Os municipios com maiores taxas de participacdo sdo Niteroi
(70%), Rio de Janeiro (69%), Sdo Gongalo e Itaborai (68%). No caso de Guapimirim,
especificamente, a maior propor¢cdo de pessoas economicamente ativas reflete-se
diretamente em maior taxa de desemprego, ao contrario do que ocorre, por exemplo, no
Rio de Janeiro, onde essa taxa € bem menor.

Grafico 5: Taxa de participacdo dos moradores no mercado de trabalho por
municipio de moradia
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Fonte: elaboragéo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.
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Esses dados mostram que para areas onde o tempo de deslocamento ¢ maior,
como Japeri, a participagdo de moradores no mercado de trabalho ¢ baixa relativamente
a outros municipios. Esse fato pode estar, de alguma forma, relacionado com os custos
que o trabalhador tem de incorrer para exercer alguma atividade econdmica. Se o tempo
alocado para o movimento pendular ¢ alto, a tendéncia ¢ que diminua a participagcdo no
mercado de trabalho desses trabalhadores. Em regides mais dinamicas, como esperado,
a taxa de participacao ¢ maior. No outro extremo, em areas onde o mercado de trabalho
local parece ser importante canal absorvedor de trabalhadores residentes, tal como
Guapimirim (servi¢os domésticos e comércio, principalmente) e o tempo de
deslocamento € baixo, a taxa de participagdo tende a ser alta.

Para os moradores da cidade do Rio de Janeiro, a heterogeneidade em termos de
desemprego e participagdo no mercado de trabalho ¢ também grande. Para areas de
ponderagdo usualmente mais pobres ¢ onde a inser¢do no mercado de trabalho é mais
dificil, pois envolve mais tempo de deslocamento, a taxa de desemprego ¢ mais alta.

Como pode ser visto no grafico 6, a taxa de desemprego de Jacarezinho chega a
15%. Bairros afastados do centro, com Santa Cruz, Paciéncia e Sepetiba, que demandam
alto tempo de deslocamento para o trabalho, possuem taxas de desemprego entre 8 e
12% e taxas de participagdo ndo tdo elevadas. Em Paciéncia, apenas 55% de seus
residentes em idade ativa estdo pressionando o mercado de trabalho. A média da taxa de
participagdo para a cidade do Rio de Janeiro ¢ de 68%.

Grafico 6: Taxa de desemprego e de participagcdo por areas de ponderacio
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Fonte: Elaboragdo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.

Regides mais ricas dentro do Municipio do Rio, tais como Lagoa, Barra da
Tijuca, Itanhangd, Jardim Botanico, Géavea, Ipanema, Urca e Vidigal possuem taxas de
desemprego abaixo do valor de 4% (vide Grafico 6). Essas regides usualmente
registram taxas de participagdo entre 70 e 80%. O destaque fica para Itanhanga, onde
80% das pessoas de 15 a 70 anos estdo efetivamente participando do mercado de
trabalho, seja como ocupadas ou procurando uma ocupagdo®. Por outro lado, essa taxa
cai para 55% em Ricardo Albuquerque e Guadalupe.

¥ A taxa de participagdo reflete o percentual de pessoas em idade de trabalhar que estdo ocupadas, ou seja,
exercendo alguma atividade econdmica, ou que estdo procurando efetivamente uma ocupagdo
(desempregadas).
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Como podemos ver no Grafico 7, a taxa de desemprego dos moradores da RMRJ
difere muito dependendo do municipio de moradia. Esse indicador ¢ mais baixo para
aqueles que moram nas cidades de Niterdi, Rio de Janeiro e Marica: 7%, 8% e 8%,
respectivamente. Por outro lado, ¢ mais alta nos municipios de Guapimirim (15%),
Magé e Queimados (13%) e Seropédica (13%). E interessante destacar que Guapimirim
registrou a mais alta taxa de desemprego dentre os municipios que compdem a RMRJ,
enquanto Paracambi, por outro lado, apesar de uma taxa de desemprego nao tao
reduzida (12%), teve a mais baixa taxa de participacao no mercado de trabalho.

Grafico 7: Taxa de desemprego por municipio de moradia

20% A
15%
13%
% 12% 12% 12% 12% 13% 13%
1oy 10% 1% 11% 11% 11% 11% 12% 12% 12%
o
10% -
79 8% 8%
0% -
l'\ Y \ . \\ .\ ‘\ B .
& o€ & & & ° X & N 4589 gy L L Qf QQ} & & \«\<°
{&Q@%@‘OQQ(‘ eo‘&ﬁ%b'b@o'b@@o\%z%@.@
N S ¢ N & RO o @8 A & &
€ a0\ Q\)Q
(,)’b

Fonte: Elaboragdo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.

Acerca da influéncia da posi¢ao que cada trabalhador tem em sua ocupagdo, o
que vemos ¢ a maior concentragdo de empreendedores, sejam autdbnomos ou
empregadores, nas faixas de menor tempo de deslocamento. Por sua vez, dos
empregados sem carteira assinada, 40% levam em média 15 minutos em seu percurso
diario; ja os com carteira assinada e funcionarios publicos detém uma distribuicdo
invariavelmente mais normalizada e apresentam os maiores contingentes daqueles que
levam mais de uma hora, 28%, em média. Esses dados podem representar a decisdo de
cada grupo em sair de casa (ou do bairro), ou justamente a impossibilidade do
enfrentamento desses longos percursos e a escolha pela informalidade (ver Grafico 8).

Grifico 8: Tempo médio de deslocamento de casa ao trabalho por posi¢ao na
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Fonte: elaboracdo propria a partir de dados do Censo Demografico de 2010.
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O que temos ai ¢ que o mercado de trabalho formal ¢ menos flexivel quanto a
determinagdo da duracdo do deslocamento. E aqueles que podem optar, obviamente, ndo
perdem tantas horas do dia no transito. H4 ainda aqueles individuos cuja situacao
domiciliar ou pessoal torna o custo desse tempo muito alto para a decisdo de ofertar sua
forca de trabalho.

Vale destacar que a absor¢ao dos trabalhadores no mercado de trabalho do local
de residéncia pode estar associada aos transtornos causados pelos deslocamentos
diarios, seja em termos de custos ou de desorganizagdo do sistema de transporte. Para
muitos, a alternativa pode ser ndo participar do mercado de trabalho ou se inserir
informalmente em atividades locais. O aumento da imobilidade dos trabalhadores
estaria possivelmente relacionado ao aumento de atividades informais ou autonomas
nos municipios periféricos. Segundo Lago (2007), esse movimento evidenciaria uma
descentralizagdo econOmica perversa, pois significaria que moradores da periferia
estariam reduzindo seu movimento ao centro tendo em vista as dificuldades de acesso
aos mercados de trabalho.

De acordo com o Grafico 9, o percentual de trabalhadores autonomos ou
empregadores que trabalham no préprio domicilio ou no municipio de residéncia ¢é
maior, seja na RMRJ como um todo, na cidade do Rio ou nos municipios da periferia do
Rio. Entretanto, esse percentual ¢ mais alto para estes ultimos. Nos municipios da
periferia, 44% dos trabalhadores cujo local de trabalho ¢ o proprio domicilio sdo
empregadores ou trabalhadores por conta propria.

Grifico 9: Percentual de trabalhadores autonomos e empregadores por local de
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Fonte: elaboracdo propria a partir dos microdados do Censo 2010.

A distribuicdo dos trabalhadores que se movimentam diariamente por posi¢do na
ocupacgao esta representada no Grafico 10. Os trabalhadores residentes na cidade do Rio
de Janeiro que trabalham em outro municipio sdo empregados com carteira assinada
(58%) ou funcionarios publicos (20%). Esse movimento € pequeno, como Vvimos
anteriormente, contudo, quando ocorre, garante uma relacdo de trabalho formal e/ou
estavel. Ja para os trabalhadores da periferia, observamos que 70% sdo empregados
formalmente, embora, a porcentagem de 13% tem um emprego sem carteira assinada.

Revista da ABET, v. 14, n. 2, Julho a Dezembro de 2015 324



Grafico 10: Distribuicio dos trabalhadores que trabalham em outro municipio por
posi¢io na ocupacio
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Fonte: elaboragdo propria a partir dos microdados do Censo 2010.

Os dados acima s3o um indicativo de que nas dareas periféricas o
empreendedorismo e o trabalho autonomo funcionam como canais de absor¢ao de mao
de obra local. Quando olhamos os dados setoriais, observamos que o comércio, por sua
vez, ¢ responsavel por grande parte das ocupacdes geradas no proprio domicilio ou no
municipio de residéncia (mais de 20% em cada um). Para aqueles trabalhadores que se
movimentam entre municipios de residéncia/local de trabalho, parte vai para comércio,
mas também para os setores ligados a industria de transforma¢do e a administragdo
publica.

5. CONSIDERACOES FINAIS

A distribuigdo espacial da residéncia dos trabalhadores da Regido Metropolitana
do Rio de Janeiro ndo necessariamente segue a dinamica econdmica da cidade e da
regido. Apesar de a Cidade do Rio de Janeiro e seu centro serem as areas consideradas
dinamicas, que aglutinam grande parte das ocupagdes e onde ¢ tomada a maior parte das
decisdes relativas ao desenvolvimento regional, existe um percentual significativo de
pessoas que moram em outras localidades. Para essas pessoas, questdes relativas a
mobilidade e a acessibilidade sdao categdricas, ndo apenas como garantia de inser¢ao na
atividade econdmica, mas também como garantia de qualidade de vida e participagdo
ativa na cidade.

Aqueles que gastam mais de uma hora no deslocamento para o trabalho e sdo
moradores da periferia do Rio estdo ocupados em municipios diferentes do local de
moradia (mais de 85%). Daqueles que gastam mais de uma hora no deslocamento e que
sdo moradores do Rio, mais de 90% trabalham no proprio municipio. Deslocamentos no
interior da cidade também demandam muito tempo, ndo somente por conta das
distancias, mas, igualmente, devido as ineficiéncias associadas a mobilidade urbana.

Os trabalhadores moradores dos municipios da Baixada Fluminense, que contam
com o sistema de trens urbanos e que, usualmente, trabalham na cidade do Rio,
apresentam as maiores médias (em minutos) no deslocamento de casa ao trabalho. Ja
para alguns municipios, com transporte mais precario ¢ maiores distdncias, como
Guapimirim, a opg¢ao ¢ pelo trabalho proximo ao domicilio, tendo reflexo sobre a taxa
de desemprego (maior da RMRJ). Logo, o impacto das dificuldades de mobilidade
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urbana se reflete na inser¢ao precaria no mercado de trabalho local € no maior tempo
gasto no deslocamento pendular.

Para os trabalhadores residentes na cidade do Rio, a média de deslocamento foi
mais alta para aqueles dos bairros da Zona Oeste, tais como Paciéncia e Guaratiba
(cerca de 62 minutos). Nos bairros da Zona Sul do Rio, tais como, Catete, Laranjeiras e
Flamengo, o tempo de deslocamento de casa ao trabalho foi menor (cerca de 25
minutos). Esse resultado estd, em alguma medida, correlacionado com a estrutura de
transporte. Nas areas onde o deslocamento ¢ mais custoso em termos de tempo, o
transporte publico ¢ bastante precario. Por outro lado, onde ha mais opg¢des ou onde o
transporte ¢ mais diversificado e as pessoas conseguem igualmente ter maior opcaode
transporte privado, o tempo gasto no deslocamento casa-trabalho ¢ menor.

A forma de insercao no mercado de trabalho afeta o deslocamento casa-trabalho.
Como a inser¢do formal ¢ mais rigida na jornada e oferece uma perspectiva de maior
estabilidade no emprego, o percentual de trabalhadores formais que gasta em média 45
minutos no trajeto casa-trabalho ¢ de 30%. Ja para os empreendedores e trabalhadores
por conta propria, esse percentual ¢ mais baixo - grande parte gasta em torno de 15
minutos nesse trajeto. Nas areas periféricas, o empreendedorismo e o trabalho autonomo
funcionam como canais de absor¢ao de mao de obra local.

A centralidade da capital, enquanto polo concentrador do emprego formal, ¢ o
falho sistema de transportes metropolitano podem estar levando a imobilidade da
populacdo e gerando, como consequéncia, a informalidade.

Essa andlise nos dé indicativos de que tratar a questdo da mobilidade urbana ¢
primordial para a melhoria da qualidade de vida nas cidades, sobretudo no contexto de
uma regido metropolitana e de uma cidade de grandes extensdes territoriais como o Rio
de Janeiro. Para garantir maior mobilidade, no entanto, ¢ necessario ampliar ¢ melhorar
os modais e a malha de transporte publico na metropole. Os investimentos aumentaram
nessa area. Entretanto, as agdes estdo concentradas na capital do Rio, enquanto o
problema da mobilidade urbana ¢ metropolitano.

Além disso, as politicas de mobilidade urbana devem ser formuladas em conjunto
com estratégias de desenvolvimento local. Politicas de apoio aos pequenos negocios
locais, de capacitacdo, ¢ o desenvolvimento da oferta de servicos em todo o territério
metropolitano podem contribuir para absor¢do de mao de obra residente em locais
distantes dos centros consagrados, garantindo maior acessibilidade aos cidadaos.

Enfim, incentivar medidas que possibilitem negociar horarios alternativos de
trabalho e usar a tecnologia para trabalhar a partir de casa ou de ambientes
compartilhados perto de casa também podem contribuir para arrefecer a demanda por
transporte publico em horario de pico. Com isso, diminui o tempo de deslocamento de
casa ao trabalho, gerando melhores condigdes para o aumento da produtividade e da
qualidade de vida dos trabalhadores na metrépole do Rio.
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