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AS PERCEPCOES/EXPECTATIVAS DE ALUNOS INICIANTES DE UM CURSO DE
TRADUCAO ESPANHOL- PORTUGUES NUMA UNIVERSIDADE FEDERAL A
RESPEITO DA COMPETENCIA TRADUTORIA

BEGINNERS BELIEFS ON TRANSLATION COMPETENCE IN A BRAZILIAN
UNIVERSITY TRAINNING COURSE FOR SPANISH-PORTUGUESE
TRANSLATORS

Idelso ESPINOSA!

Resumo: Este artigo descreve uma investigacdo que buscava identificar, descrever e
analisar as expectativas/percepcbes de alunos do primeiro semestre de um curso de
graduacao de tradutores portugués-espanhol de uma universidade publica brasileira sobre
a competéncia tradutoria. A motivagao para esta pesquisa € o resultado da experiéncia como
aluno e professor quanto as tensbes que se produzem entre as expectativas/percepgoes
destes dois atores a respeito de diversos aspectos do processo de ensino-aprendizagem, ora
impulsionando, ora obstaculizando o desenvolvimento desse processo. A pesquisa se insere
na tradi¢do qualitativa e esteve norteada pelos estudos de crencas de aprendizagem de
linguas no Brasil (ARAUJO, 2006; BARCELOS, 2000; ESPINOSA, 2006, 2011) e no
mundo (BARKHUIZEN, 1998; BASTURKEIN et al., 2004; CABAROGLU e ROBERTS,
2000), da competéncia tradutéria (HURTADO ALBIR, 1996, PACTE, 2001, 2003; PYM,
2008; SCHAFFNER.; ADAB, 2000) e das expectativas dos alunos a respeito dessa
competéncia (AGUILAR, 2004; HUBSHER-DAVIDSON, 2007; LOPEZ, 2010;
STUPIELLO, 2006; TAKEDA, 2010). Os dados foram coletados durante as primeiras
semanas do semestre por meio de trés instrumentos aplicados a nove estudantes do referido
curso: um questionario de perguntas abertas e fechadas, uma redacdo e uma entrevista
semiestruturada para tentar garantir a necessaria fiabilidade dos resultados através da
triangulacdo. Os resultados mostraram que (i) os candidatos a tradutores profissionais
levam para a sala de aulas um conjunto de crencas e expectativas sobre 0s conhecimentos
e habilidades necessarios ao oficio que podem entrar em conflitos com o desenho do curso,
(if) a maioria deles inclui as subcompeténcias bilingue e extralinguistica entre esses
conhecimentos e habilidades e (iii) essa maioria tende a rejeitar os aspectos teéricos do
curso.

Palavras-chave: Crencas. Crencas de aprendizagem de linguas estrangeiras. Crencas do
tradutor. Competéncia tradutoria. Formacéo de tradutores.

Abstract: This paper describes a study aimed at identifying, describing and analyzing
beginners™ beliefs on translation competence in a Brazilian university training course for
Spanish-Portuguese translators. The observation that tensions between teachers™ beliefs
and students” beliefs on different aspects of the teaching-learning process either boosts or
hinders that process motivated this investigation that belongs to qualitative tradition. This
study fallowed the steps of different works on language learning beliefs in Brazil
(ARAUJO, 2006; BARCELOS, 2000; ESPINOSA, 2006, 2011) and outside
(BARKHUIZEN, 1998; BASTURKEIN et al., 2004; CABAROGLU;ROBERTS, 2000),
as well as on translation competence (HURTADO ALBIR, 1996, PACTE, 2001, 2003;
PYM, 2008; SCHAFFNER; ADAB, 2000). The literature revision revealed very few
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investigations on students ‘beliefs and expectations on that competence (AGUILAR, 2004;
HUBSHER-DAVIDSON, 2007; LOPEZ, 2010; STUPIELLO, 2006; TAKEDA, 2010).
During the first weeks of the course, nine students completed an open-close questionnaire,
answered an interview and wrote a text on translation competence and their expectations
about the course to guarantee the necessary reliability dos results through triangulation.
The results showed that candidates to professional translators carry to the classroom a set
of beliefs and expectations about the knowledges and abilities related to de profession that
can clash with the course curriculum. It was also observed that most of them include the
bilingual sub competence and the extra linguistic sub competence among those knowledges
and abilities and the majority tend to reject theoretical aspects of the course.

Keywords: Beliefs. Language learning beliefs. Translator’ beliefs. Translation
competence. Translators’ training.

1 Introducédo

As crencas dos aprendizes -na forma de expectativas, necessidades, representacoes,
teorias implicitas ou percepcfes- sdo estudadas na area de aquisicdo de linguas materna
e estrangeira ha mais de trinta anos. Isto €, apesar de constituir um objeto de estudo de
longa data em diversas disciplinas como a Filosofia, a Antropologia, a Sociologia e a
Psicologia, sua pesquisa € relativamente recente na area da Linguistica Aplicada ao
ensino de linguas. Entretanto, o crescente interesse no assunto e a existéncia de um
importante acervo investigativo a esse respeito demonstram a relevancia das crencas no
processo de ensino-aprendizagem de modo geral e, particularmente, dentro da aquisicdo
de linguas e de conhecimentos e habilidades relativas a traducéo.

Os estudos de crencas de aprendizagem de linguas podem organizar-se em trés grandes
grupos: (a) os que abordam as percepcbes dos alunos, (b) aqueles que estudam as
dos professores e (c) os que investigam as relagdes entre os sistemas de crencas de
ambos os atores. Os objetos dessas pesquisas sdo bastante variados e ja& comecaram a
incluir aspectos especificos relativos a didatica de linguas como o ensino da gramética
(CARAZZAI, 2002), da escrita (LAIA, 2008), da pronuncia (USO, 2007), a
contribuicdo da escrita (ESPINOSA, 2006) e a evolucdo das crencas sobre a escrita
(ESPINOSA, 2011), por exemplo. Infelizmente, as pesquisas sobre as teorias implicitas
de alunos na area da traducdo parecem escassas.

A competéncia tradutoria vem sendo estudada desde a década dos setenta a partir de
diferentes perspectivas e dentro da 6tica de que ela estd fortemente relacionada com a
formacdo de tradutores profissionais, ou seja, ela € investigada em funcdo da sua
aquisicdo. No entanto, as pesquisas parecem negligenciar a visdo dos tradutores em
formacdo sobre os saberes e habilidades que esperam desenvolver e/ou consideram
necessarios ao desempenho dessa profissdo. O estudo desse assunto poderia trazer luz
sobre as atitudes desses individuos perante 0s cursos, as propostas didaticas neles
incluidas, bem como as estratégias de aprendizagem que eles desenvolvem para adquirir
os conhecimentos e habilidades inerentes ao oficio de tradutor.

Conhecer as crencgas dos candidatos a tradutores profissionais poderia evitar possiveis
conflitos no processo de ensino/aprendizagem nos cursos de formacdo e,
consequentemente, melhores resultados. E dentro dessa consideracio que se realizou
esta pesquisa qualitativa com o objetivo de descobrir e descrever as expectativas de
nove alunos ingressantes num curso superior de traducdo espanhol-portugués numa
universidade publica acerca da competéncia tradutéria e analisar essas expectativas em
relagdo com o curriculo do curso.
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Nas proximas sec¢des serdo descritos 0s conceitos de crencas e de competéncia tradutoria
e se apresenta um resumo das pesquisas publicadas sobre as percepgdes dos estudantes
de traducdo acerca dessa competéncia (secdo 2), se detalham os instrumentos e
procedimentos de coleta de dados, 0s sujeitos participantes e a anélise dos dados coletados
(secéo 3), e se discutem os resultados e algumas consideracdes finais (secdo 4).

2 Fundamentacgdo Teorica

Nessa pesquisa, se apresenta a definicdo de crencas de Dewey (1933, p.6) por mostrar
sua “natureza dinamica e sua inter-relacdo com o conhecimento” (BARCELOS, 2004,
p. 129); aludir ao processo continuo de reconstrucdo das crencas e a relacdo entre
essas e as agOes. Também se discute a descricdo das crencas desde uma perspectiva
psicossocial (AJZEN, 1991; AJZEN; FISHBEIN, 2000; FISHBEIN; AJZEN, 1975) que
defende uma estrutura conceitual integrada por crencas, atitudes, intencdes e ac0es, e
mostra o papel basico das primeiras e sua inter-relagdo com os outros trés elementos.

Dewey (1933, p. 6) define crengas como uma forma de pensamento que:

[..] abrange todos os assuntos sobre o0s quais ainda ndo temos um
conhecimento certo, mas que nos déo confianca suficiente para agirmos, bem
COMO 0s assuntos que aceitamos no presente como verdadeiros, [isto €] como
conhecimentos, embora possam ser contestados no futuro — da mesma
maneira que 0 conhecimento prévio agora é simples opinido ou erro.?
(DEWEY, 1933, p. 6)

Segundo essa defini¢cdo, se o individuo acredita que um determinado objeto de crenca
(pessoas, acontecimento, fendbmeno, acéo...) tem certos atributos (propriedade, qualidade,
consequéncias...), e ele confia o suficiente para agir, agira e verificard a consisténcia de
sua crenca, validando-a ou rejeitando-a. Por exemplo, se um estudante de traducédo
espanhol-portugués acredita que alcancard a necessaria competéncia tradutéria apenas
com uma alta proficiéncia na lingua espanhola (a crenca), consequentemente orientara
todos seus esforcos e estratégias de aprendizagem para esse objetivo (a acdo). Na
experiéncia pratica poderd perceber que aqueles conhecimentos declarativos e
procedimentais sdo necessarios, mas ndo suficientes para sua formacdo, o que devera
leva-lo a mudar a sua crenca e a sua agao.

A simplicidade do exemplo anterior ndo ignora a complexidade da formacgéo e do
funcionamento dos sistemas de crencas, ancorados na experiéncia e em constante
interacdo com o contexto. Ela tampouco desconsidera a probabilidade de que, na
maioria das situacdes, o individuo ndo tenha consciéncia das crengas que guiam suas
atitudes e acdes e que, em outras, fatores contextuais o levem a agir em contradicéo
com suas crencas, atitudes e intengfes. Essa provavel falta de consciéncia das préprias
crencas € mais uma razao para que se desenvolvam pesquisas e atividades em sala de
aula para descobrir e descrever essas percepcdes como premissa indispensavel para a
transformacéo que supde o processo de ensino/aprendizagem.

Como ja foi apontado, a definicdo de (Dewey, 1933:6) se complementa com uma
perspectiva psicossocial (AJZEN, 1991; AJZEN; FISHBEIN, 2000; FISHBEIN; AJZEN,
1975) que as coloca dentro da categoria cognitiva e as define como “a probabilidade

2 Tradugdo propria de: [...] covers all the matters of which we have no sure knowledge and yet which we
are sufficiently confident of to act upon and also the matters thatwe now accept as certainly true, as
knowledge, but which nevertheless may be questioned in the future — just as much as knowledge in
the past has now passed into the limbo of mere opinion or of error.
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subjetiva de [existir] uma relacdo entre o objeto da crenca e algum [...] atributo”
(FISHBEIN e AJZEN, 1975, p.131). Os termos “objeto” e “atributo” sdo usados por estes
autores no seu sentido geral para fazer referéncia a qualquer aspecto do mundo do
individuo. Por exemplo, um estudante de traducdo poderia acreditar que o
desenvolvimento da sua competéncia escritora em LM (objeto da crenca) ndo €
importante para sua formacéo como tradutor profissional (atributo). Neste caso, & muito
provavel que essa percepcao se materialize em acdes do mesmo teor.

Para Barcelos (2006), os sistemas de crengas e as acOes se relacionam de uma
maneira indireta e complexa, ou seja numa interacdo mediada pelas atitudes, as intencdes
e os fatores contextuais. A relacdo entre esses componentes e as condi¢es que levam a
concretizagdo das crencas em agdes sdo descritas pela Teoria de Acdo Planejada -TPB?,
“[...] apoiada em evidencia empirica” [e] desenhada para predizer e explicar o
comportamento humano em contextos especificos [...]” (AJZEN,1991, p.179-181).

Segundo Ajzen e Fishbein (2000, p.14), a TPB sup8e que razoamos, controlamos e
planejamos nossa conduta considerando suas provaveis consequéncias, as expectativas
que geram em outros individuos que sdo importantes para nos, e os fatores que podem
impedir sua materializacdo. A TPB postula que a acdo humana esta guiada por trés tipos
de crencas sobre: a) as provaveis consequéncias da agdo (crencas sobre a acdo), b) as
expectativas normativas dos outros (crencas normativas), e ¢) a presenca de fatores que
podem impulsionar ou obstaculizar a concretiza¢do da acdo (crengas de controle).

As primeiras representam a probabilidade subjetiva de que a acdo produzird um
determinado resultado e levam a uma atitude favoravel ou desfavoravel a respeito da
acao, segundo o grau de positividade ou negatividade em que sua concretizacdo seja
avaliada. As crengas normativas constituem a percepcao do individuo sobre a maneira
como seus referentes sociais (familia, amigos, institui¢@es...) vao avaliar sua acdo (norma
subjetiva); isto é representam a pressdo social percebida. As crencas de controle tém a
ver com a Vvisao da pessoa sobre a presenca de fatores que podem facilitar ou impedir
a acdo, incluida sua propria capacidade de realiza-la (percepcdo de controle sobre a
acao).

De acordo com essa teoria, se um individuo acredita que formar-se tradutor serd uma
boa escolha para seu futuro profissional (crenga de comportamento); que seus familiares
e amigos avaliardo positivamente essa decisdo (cren¢a normativa), e que ele seré capaz
de desenvolver os conhecimentos e habilidades necessérias para se formar (crencas de
controle), provavelmente entrara no curso de traducéo, se as condi¢bes o permitirem.

Dentro do modelo teérico descrito, a acdo é a resposta clara e observavel numa
determinada situacdo e constitui uma funcdo das crencas. Em matéria de aprendizagem,
as acOes se assemelham as estratégias, definidas como “[...] acBes especificas,
comportamentos, passos ou técnicas|...]” (OXFORD, 1990, p.8) desenvolvidos pelos
aprendizes para agilizar e facilitar o processo; ou como "[...] 0s pensamentos especiais
e os comportamentos[...]” (O'MALLEY E CHAMOT, 1990:1) utilizados para ajudar na
aprendizagem.

Mas, para Barcelos (2006) e Espinosa (2011), arelagdo entre crencas e agdes ndo
é causal, pois se bem as primeiras estdo na base de um processo que pode gerar
comportamentos, estes ultimos tém a capacidade de influenciar nas crengas, dando lugar

3 Theory of Planned Behavior, em inglés
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a outras num movimento recorrente de reconstrucao e atribuicdo de novos significados.
Como parece evidente, a TAP ndo explicita a influéncia reciproca entre crencas e aces,
presumivelmente por ser um modelo que busca predizer os provaveis comportamentos
do individuo a parir de suas crengas. Entretanto, deixa clara a influéncia dos fatores
contextuais na relacdo entre crencas e agdes por meio das crengas de controle, além
de prever a “dissonancia” entre crengas e ac¢des pela influéncia de fatores internos e
externos.

Nesta pesquisa, entendemos as crengas como formas de pensamento sobre as provaveis
relacGes entre objetos e atributos do contexto do individuo (incluido ele mesmo) que
constantemente se constroem, reconstroem e aprendem a partir da experiéncia direta ou
da inferéncia, formando sistemas em que elas convivem numa relacdo de unidade e luta
de contrérios e podem concretizar-se em acgdes/estratégias dentro de umas determinadas
condigdes contextuais.

A definicdo da competéncia tradutoria parece problematica a julgar pelos inimeros
estudos realizados (HURTADO, 1996, PACTE, 2001, PACTE, 2003; PYM, 2008;
SCHAFFNER; ADAB, 2000, dentre outros) a esse respeito e sobre a sua aquisi¢ao até o
presente.

Segundo Schéaffner e Adab (2000), a competéncia tradutéria (CT) estd integrada por
varias subcompeténcias inter-relacionadas (linguistica, cultural, textual, de assunto e de
transferéncia). Para essas autoras, essa definicdo é crucial para tentar identificar os
principios tedricos que serviriam de base sélida ao desenho de programas realistas que
garantam a aquisicao e o desenvolvimento dos conhecimentos e habilidades necessarios
ao tradutor. Elas argumentam que existe consenso em apontar a competéncia bilingue
como sendo essencial e fundamental, mas ndo suficiente para a formacao de tradutores;
isto é, mesmo sendo alta, ela ndo garante a competéncia tradutoria.

Pym (2008, p.9), por sua vez, lembra que desde os anos setenta, a nogdo de competéncia
tradutoria tem evoluido destacando-se uma tendéncia geral entre tedricos no sentido de
[...] ampliar o modelo multicomponencial para incorporar novas habilidades e
proficiéncias ao campo do treinamento do tradutor”. O autor prevé a continuidade dessa
tendéncia devido ao uso crescente de ferramentas eletronicas, e considera “[...]
conceitualmente falhas as expansdes multicomponenciais da competéncia[...]” por
dependerem da demanda do mercado.

Esse autor (PYM, 2008, p. 22) avisa que “[...Jndo ha nenhuma definicdo clara de todas
as coisas que os tradutores precisam saber nem daquelas para as quais serdo chamados
a fazer[...]”. Isto pressupde desafios no desenho de cursos de formacdo e justifica a
tentativa de conhecer as perspectivas dos alunos a esse respeito. Esse autor propde
uma definicdo minimalista, integrada por (i) uma habilidade de gerar mais de um
texto traduzido vidvel para um texto fonte e (ii) uma habilidade de selecionar apenas
um deles, depressa e com confianca (PYM, 2008:22).

Entretanto, esse proprio autor reconhece que, levada a préatica de ensino, essa definicdo
ndo elimina possiveis conflitos entre o0 que se oferece ao aprendiz de tradutor e suas
expectativas e crencas sobre os conhecimentos e habilidades que ele percebe como
necessarios ao oficio. Ao referir-se ao curso de Tradugdo Avancada que ministrava,
por exemplo, Pym (2008, p.11) relata queixas de seus alunos do tipo “[...] ndo estamos
realmente traduzindo [...]” e pedidos de “[...] listas de falsos cognatos, estratégias de
modulac¢do, todos os truques linguisticos, mais alguma pratica em uns poucos textos
realmente especializados [...]” por acreditarem que isso é a esséncia invariavel do
que deveriam aprender na aula de tradugéo.
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Pym (2008, p.11) percebe que ele e seus alunos tém “[..] uma discordancia
fundamental sobre o que é traduzir e sobre como isso deveria ser ensinadol...]”; isto &,
discordam sobre a natureza da competéncia tradutoria E conclui se perguntando se “[...]
a competéncia tradutéria é realmente a mesma de sempre (como aqueles alunos
esperam)? Ou ela mudou radicalmente na era das ferramentas eletrénicas (como a
natureza de meu curso sugere). ” (PYM, 2008, p.11).

O modelo atual de competéncia tradutéria (PACTE 2003, p.45) define a CT como um
sistema subjacente de conhecimentos necessarios para traduzir com caracteristicas
especificas, a saber: (a) € um conhecimento experto, que nem todo bilingue possui, (b) €
um conhecimento basicamente operativo, (c) esta integrado por 5 subcompeténcias inter-
relacionadas e (d) seu componente estratégico tem uma grande importancia. Segundo o
grupo PACTE (2003, p.58-59), essas subcompeténcias sdo as seguintes:

1) Bilingue: Conhecimentos predominantemente procedimentais necessarios para a
comunicacdo em duas linguas. CompBe-se de conhecimentos pragmaticos,
sociolinguisticos, textuais, gramaticais e lexicais nas duas linguas de trabalho do
tradutor

2) Extralinguistica: Conhecimentos predominantemente declarativos sobre 0 mundo
em geral e sobre areas especificas. Inclui conhecimentos sobre as culturas fonte e
alvo, o mundo em geral) e em areas de especialidade.

3) Sobre conhecimentos em traducdo. Conhecimentos predominantemente
declarativos, sobre o que é a traducdo, como funciona (métodos estratégias e
procedimentos, tipos de unidades de tradugdo) e sobre aspectos da profisséo
(conhecimentos relacionados com a pratica da traducdo profissional, sobre o
mercado de trabalho, diferentes tipos de tarefas, clientes e publicos etc.).

4) Instrumental. Conhecimentos predominantemente procedimentais relacionados
ao uso de fontes de documentacéo e de informacao e tecnologias de comunicagéo
aplicadas a traducdo: dicionarios de todos os tipos, enciclopédias, gramaticas,
manuais de estilo, textos paralelos, corpora eletronicos, buscadores, etc.

5) Estratégica. Conhecimentos predominantemente procedimentais, que garantem a
eficacia do processo tradutério e servem para resolver os problemas encontrados.
E essencial: afeta todas as outras e gerencia as inter-relacdes entre elas, porque
controla o processo tradutério.

Nesta pesquisa acolhe-se a defini¢do anterior por estar baseada em validagfes empiricas
ao longo de duas décadas.

Como ja tinhamos adiantado, hd uma relacao direta entre os esforcos por definira CT e
os orientados a desenhar os melhores procedimentos para sua aquisicdo. A esse respeito
Gongalves e Machado (2010) afirmam que ainda falta & didatica da traducdo uma
orientagdo consensual em relacdo as habilidades e competéncias e aos conhecimentos
necessarios para a formacéao do tradutor profissional. De acordo com eles, essa também
parece ser a opinido de Schaffner e Adab (2000, p, x-xi) quando nos lembram de que,
dependendo de restricbes socioculturais, os curriculos e programas das diferentes
instituicOes académicas que oferecem cursos para a formacdo profissional podem
priorizar a teoria de traducdo, habilidades praticas e, mais frequentemente, uma
combinacdo de ambas. Esses autores também registram que uns paises oferecem cursos
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de graduacéo, especialmente projetados para o treinamento de tradutores e outros deixam
esse treinamento para programas de pos-graduacao.

Ainda segundo Goncalves e Machado (2010p. 47-48), também no Brasil séo evidentes
ora a divergéncia entre as orientagdes didaticas, ora a auséncia de uma diretriz
predominante para a formacao do tradutor. Eles ilustram essa afirmacao apontando como
recorrente a dicotomia treinamento pratico (automatizacdo/desenvolvimento de
conhecimentos  procedimentais - saber como) versus reflexdo tedrica
(conscientizacdo/desenvolvimento de conhecimentos declarativos -saber o qué).

Do anteriormente exposto, Goncalves e Machado (2010) concluem que (i) as tecnologias
aplicadas a traducgdo registram o maior indice de ocorréncia (55,1%) nos programas de
formacédo de tradutores; (ii) muitas instituicdes pesquisadas (52,5%) dao énfase ao
conhecimento de ambas as culturas das linguas em contato; (iii) mais da metade dos
cursos (51,7%) priorizam conhecimento relacionado a pratica profissional; (iv) haveria
uma preponderancia dos conhecimentos tedricos sobre traducdo (45,6%) frente aos
praticos (29,3%); (v) muitas das instituicdes (41,3%) ndo exigem que seus alunos entrem
no curso com um alto nivel de proficiéncia na lingua estrangeira frente a um ndmero
semelhante (39,6%) que estabelecem essa exigéncia; (vi) parece que a maioria dos cursos
acredita que os alunos ja dominam plenamente a lingua materna (apenas 31% das
instituicGes desenvolvem seu lado linguistico e 32,7%, o pragmatico e sociolinguistico).

Como ja adiantamos, o levantamento bibliogréafico para este estudo mostrou a existéncia
de poucos trabalhos sobre as expectativas dos tradutores em formacdo a respeito dos
conhecimentos e habilidades que haverdo de desenvolver no curso universitario
(AGUILAR, 2004; HUBSHER- DAVIDSON, 2007; LOPEZ, 2010; STUPIELLO, 2006;
TAKEDA, 2010). Nos paragrafos seguintes apresentamos uma breve resenha de cada
um deles para, logo, desenvolver a secdo dedicada ao desenho metodoldgico da nossa
investigacao.

O estudo de Aguilar (2004) ndo aborda diretamente o objeto de nossa pesquisa, pois
procurava encontrar as causas da brecha que parece existir entre 0 ensino universitario e
0 mundo laboral, ou seja, as expectativas ndo atendidas de tradutores egressos do curso
de formacéo.

A partir dos dados produzidos por um questionario aplicado a 48 colegas seus formados
em traducdo e interpretacdo, Aguilar (2004) concluiu que houve um choque entre as
expectativas dos alunos a respeito do curso e o que, de fato, receberam de cara as
exigéncias do mercado laboral.

Hubsher-Davidson (2007) desenvolveu uma pesquisa para levantar e entender as
expectativas de alunos iniciantes num curso de traducdo de inglés/francés. Para tanto,
aplicou um questionario sobre cuja estrutura ndo oferece nenhum dado. Os resultados
observados pela autora apontam que a primeira expectativa de 53% dos participantes
era melhorar a compreensdo da lingua francesa e da gramatica, seguida do interesse
em (i) desenvolver praticas tradutorias Uteis no “mundo real” (26%), (ii) aprender a se
tornar um tradutor profissional (16%) e (iii) ampliar o conhecimento da cultura francesa
(5%). Por outro lado, Hubsher-Davidson (2007) observou que, no final do curso, os
alunos declararam que teriam gostado de mais concentracdo nas tecnologias e métodos
de pesquisa (33%), na linguagem (28%), nos textos do “mundo real” (22%) e
elementos culturais (17%).

Também dentro do &mbito da CT associada ao ensino da traducdo, Lopez (2010) realizou
um estudo para descobrir e descrever as percepcOes de 55 alunos das disciplinas
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Traducdo B (inglés) e A (espanhol), no primeiro curso de formacdo em Tradugédo e
Interpretacdo na Universitat Jaume | sobre (i) o que é traducdo, (ii) em que consiste esse
processo e (iii) o perfil socio profissional do tradutor, como requisitos para identificar
suas necessidades de formagdo. Os dados foram obtidos mediante a aplicagdo de um
questionario com perguntas fechadas (de escolha multipla e perguntas polares) e abertas.

Lopez (2010) observou que os alunos tinham visdes muito diversificadas acerca dos trés
aspectos acima referidos, mas chegavam a sala de aula com uma ideia mais ou menos
intuitiva bastante certa e clara do objeto de estudo. A maioria (29%) definiu traducdo
como sendo uma “acdo tradutéria” dum texto, “um método de ré expressao” que
permitiria a traducdo de distintas modalidades de textos e a corre¢do/revisdo. Ao
préprio tempo, os alunos apontaram (i) o0 meio sociocultural de chegada, (ii) a época
do texto original (iii) o leitor final, nessa ordem, como elementos que intervém no
processo tradutorio. Para a maioria deles, o bom tradutor deve ter conhecimentos
linguisticos e de natureza sociocultural dos idiomas em contato, bem como habilidades
tradutdrias para realizar traducges literarias, juridicas e audiovisuais, nessa ordem, além
de ser capaz de traduzir, com a mesma eficécia (i) todo tipo de texto, (ii) tanto desde
como para sua lingua materna.

Stupiello (2006) apresenta uma reflexdo sobre as expectativas sustentadas por alunos
ingressantes em um curso universitario de traducdo a partir de sua experiéncia como
professora das disciplinas de Teoria da Traducdo e Prética de Traducdo e de uma
pesquisa realizada no comeco do curso (ndo oferece detalhes sobre a coleta e a analise
de dados).

As observacdes dessa autora coincidem com as de Pym (2008) no sentido de que a
maior parte dos aprendizes acredita que o ensino da traducdo pode ser sistematizado e
aprendido por “[...Jum método Unico e infalivel, uma postura que reflete 0 pensamento
tradicional sobre tradugdo como uma operacdo de transferéncia de significados de uma
lingua para outra[...]” (Stupiello, 2006, p.129).

Com outras palavras, esses alunos esperam que nos cursos ‘[...] terdo acesso a formulas
ou manuais de traducdo que os capacitardo a dominar uma lingua estrangeira e,
simultaneamente, as regras e os métodos de traducdo [...] (Stupiello, 2006, p.131).
Também consideram que apenas a pratica vai capacita-los a realizar traducdes de
maneira eficaz.

O estudo de Takeda (2010) explora a maneira como os professores de interpretacdo
podem utilizar a retroalimentacdo dos alunos de um curso de teoria e pesquisa em
interpretacdo numa universidade estadunidense. Os dados foram extraidos de relatorios
elaborados por esses alunos sobre propostas de a¢6es para a formacéo de interpretes com
0 objetivo de identificar seus interesses e expectativas como aprendizes de interpretacao.

Os resultados mostraram que as percepcGes dos alunos desafiavam pressupostos
fortemente consolidados e ofereciam uma base para a elaboracdo de propostas didaticas
mais efetivas. Segundo Takeda (2010, p. 42-45), essas expectativas se centravam (i) no
ensino de estratégias (falta de instrucdo explicita ou sistematica sobre estratégias ou a
lingua a ser usada nas anotac@es, por exemplo...), (ii) necessidade de clareza acerca de si
interpretar para ou desde a LM), (iii) caréncia de instrucdo diferenciada para diferentes
tipos de bilinguismo, e (iv) preocupacéo pela possivel brecha entre a artificialidade do
ambiente de ensino e a realidade do entorno profissional do tradutor.
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3 Metodologia

Para tentar responder a pergunta da pesquisa relativa as expectativas de estudantes de
traducdo portugués-espanhol a respeito da competéncia tradutéria foi desenhado um
estudo de natureza qualitativa que incluiu a aplicacdo de um questionério, uma entrevista
e uma redacdo. Com o primeiro instrumento se coletaram dados gerais dos participantes
e informacges acerca do dominio percebido do portugués e das linguas estrangeiras
ja estudadas, incluido o espanhol, sua percepcao sobre a dificuldade, prazer e a natureza
do ato de traduzir, os conhecimentos e habilidades que consideravam mais importantes
para se tornarem bons tradutores e as disciplinas do curso que mais lhes interessavam,
bem como aquelas menos interessantes para eles.

A redacdo também foi realizada por todos os participantes e tinha o objetivo de confirmar
ou ndo os principais dados em torno do objeto da pesquisa por se tratar de uma
atividade cuja natureza espontanea lhe outorga uma alta credibilidade a informacéo
produzida. Cinco sujeitos participaram de uma entrevista que tinha o propdsito de
ampliar, esclarecer ou corroborar certas informacdes a partir dos questionarios e as
redacoes

Os nove alunos eram iniciantes numa turma do curso de traducédo espanhol-portugués
numa universidade publica brasileira. A amostra esta integrada pelos membros da turma
que se dispuseram a participar da pesquisa. Com isto foi garantido o requisito de ndo
realizar nenhum tipo de manipulagdo ou intervencdo, segundo manda a tradicdo
qualitativa de investigacdo.

Das 27 disciplinas obrigatdrias do curso de formacéo de professores da universidade
publica contexto da pesquisa, duas estdo dedicadas, respectivamente, a pesquisa em
traducdo e ao projeto final do curso e uma terceira introduze os alunos na &rea da
linguistica.

A andlise das vinte e quatro disciplinas restantes (somando 96 créditos) mostrou a
seguinte distribuicdo em funcdo das cinco subcompeténcias que compdem a CT, segundo
0 PACTE (2003): 1. Bilingue: Seis disciplinas -2 da lingua materna (6 créditos) e 4 do
espanhol como lingua estrangeira-ELE (16 créditos) -), 2. Extralinguistica: 6 —as 4 do
ELE (16 créditos) e duas vinculadas as culturas hispanicas (8 créditos), 3.
Conhecimentos em traducdo: 3 disciplinas tedricas vinculadas diretamente (16 créditos)
e outras 11(6 de traducdo — 24 créditos- 5 de versdo- 20 créditos) que, além de contribuir
para essa subcompeténcia, também parecem desenvolver as subcompeténcias estratégica
e instrumental. No eixo teoria e prética, o curriculo de formacdo de tradutores em questao
tende a privilegiar o desenvolvimento dos conhecimentos procedimentais relativos ao
ato tradutorio.

De acordo com os dados produzidos pelo questionario, e que se resumem na tabela
2, 0s sujeitos participantes eram cinco mulheres e quatro homens com idades entre 20
e 52 anos para uma média de 29 anos. 55% da amostra trabalhavam e estudavam; 66%
tinham estudado inglés LE pelo menos durante dois anos e 88% (8) tinham estudado
espanhol por periodos que variavam entre um semestre e sete anos, para uma média de
2,7 anos de estudo dessa lingua.

Tabela 1. Dados dos sujeitos participantes

Nome Idade Sexo Linguacasa Ocupacao Inglés E/LE
Maria 25 F  Portuaués Estudante 6 anos 0
Estela 23 F  Portugués Estudante 0 5 anos
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Paolo 43 M  Portugués Musico 0 2 anos
Joana 52 F  Portugués P. Inglés 10 anos 7 anos
Pedro 21 M  Portugués Estudante 4 anos 0,5 anos
Julia 20 F  Portugués Estudante 6 anos 5 anos
Vitor 37 M  Portugués F. Pablico 0 2,5 anos
Vera 24 F  Portugués F. Pablico 2 anos 2 anos
Mario 24 M  Portugués F. Pablico 5 anos 1ano
29,8 55 3,12

Fonte: Elaborada pelo autor.

Quanto a universidade contexto desta pesquisa é conveniente levar em consideragédo que
0 curso de traducdo portugués-espanhol constituia uma novidade no Departamento de
Letras, apesar de uma larga experiéncia na formacéo de professores de LE e de tradutores
de inglés e franceés.

4 Discussao dos Resultados

Os dados produzidos pelo questionario, as entrevistas e as redacdes foram reduzidos em
busca de padrdes recorrentes, coincidéncias e contradi¢cdes. Assim, desses instrumentos
emergiram as categorias relativas ao dominio de LM/LE, a natureza do ato de traduzir,
aos conhecimentos e habilidades do bom tradutor e as disciplinas que mais interessavam
aos alunos. Nos proximos paragrafos se apresentam e analisam os dados que conformam
as referidas categorias.

4.1 Dominio percebido de LM/LE

A maioria dos participantes acredita ter um bom dominio do Portugués nas quatro
habilidades basicas, enquanto dois (Julia e Mario) consideram regular sua expresséo oral
e escrita, respectivamente. As respostas sobre a competéncia em LE sdo diversas, tanto
para o caso do Inglés como para o Espanhol e ndo parecem guardar relacdo com o tempo
dedicado ao seu estudo, se compararmos os dados resumidos na tabela 1 anterior e 0s
que se apresentam na tabela 2, integrada por trés blocos (um para cada lingua) de quatro
colunas (uma para cada habilidade linguistica) a direita dos nomes dos sujeitos
participantes.

Tabela 2. Dominio percebido de LM/LE

Portugués Inglés Espanhol
Nome CO CE EO EE CO CE EO EE CO CE EO EE

Maria B B B B Re Re Re Re 0 0 0 O
Estela B B B B 0 0 0 O Re B B

Paolo B B B B 0 0 0 O B Re Re Re
Joana B B B B B B B ? ? 0?2 7
Pedro B B B B B B Re B B B R Re
Julia B B Re B Re Re Re Re Re B Re Re
Vitor B B B B 0 0 0 O Re B B B
Vera B B B B Re R Re R Re B Re Re
Mario B B B Re B B R Re B B R R

Fonte: Elaborada pelo autor

A diversidade de percepgdo sobre o dominio do inglés se ilustra no contraste entre
Joana, com 10 anos de estudo dessa lingua e uma boa competéncia geral, e Pedro com
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50% de estudo a menos e uma visdo semelhante a esse respeito. Um fendmeno parecido
se observa ao comparar a competéncia percebida de Estela e Julia, que declararam
estudos de espanhol por cinco anos. Enquanto no primeiro caso prima a crenca de um
dominio quase pleno dessa lingua (andlogo ao de Vitor, com 2,5 anos), no segundo
destaca a ideia de uma capacidade média, bem proxima das percepcdes de Vera e Paolo
com dos anos de estudo de Espanhol.

Nas tabelas 1 e 2 observamos também que apenas um aluno ndo tinha tido nenhum
contato formal com o espanhol, 0 que poderia esbogar a crenca preponderante de que
seria preciso um conhecimento prévio da LE para cursar a carreira de tradutor do par
portugués-espanhol (GONCALVES;MACHADO, 2010), algo que ndo constitui um
requisito para ingressar no curso da universidade que foi contexto de nossa pesquisa e
constitui um desafio para o desenho do curso e a propria pratica dos docentes
encarregados de desenvolver a necessaria competéncia comunicativa dos alunos para que
possam torna-la “especializada” e adequada para traduzir.

Outro dado que chama a atencdo € o relativo a capacidade de escrever em espanhol, que
para cinco dos oito que declararam ter estudado essa lingua é avaliada como ruim ou
regular. Considerando que o curso enfatiza a traducdo geral, 0 dominio desta habilidade
em ambas as linguas € de importancia fundamental e constituiu mais uma tarefa
desafiante para os docentes, mais ainda se lembrarmos que a expressao escrita
normalmente néo recebe a atencdo adequada em nenhum dos contextos escolares (ensino
basico — Lingua Portuguesa — e cursos de LE) pelos que transitam os estudantes até
chegar a universidade (ESPINOSA, 2006, 2011).

4.2 Natureza do ato tradutorio

Esta categoria estd integrada pelas crencas dos alunos participantes acerca da
dificuldade e do prazer de traduzir. Na tabela 3 se resumem os dados relativos a esta
categoria e na Gltima coluna da direita se constata que nenhum dos sujeitos pesquisados
tinha experiéncia de traducédo, logo o conjunto de percepcdes sobre a complexidade do
ato de traduzir tem uma provavel origem em fontes externas (o discurso do outro, a
midia...). Essa possibilidade as torna fracas e passiveis de serem modificadas com
relativa facilidade (AJZEN, 1991) sob a influéncia do contexto, neste caso das propostas
didaticas inseridas no curso de formacéo de tradutores.

A importancia desses elementos como componentes dos sistemas de crencas ja foi
comprovada por diversos pesquisadores (BARCELOS 2006; ESPINOSA, 2006,2011,
dentre outros). O prazer esta associado as emocdes e constitui um tipo especifico de
crencas, enquanto a dificuldade percebida se relaciona com as crencas de auto eficacia
e opera como um inibidor ou impulsor de esfor¢os para realizar a tarefa objeto da crenca.
Por fim, parece légico pensar que se um aluno considerar que a capacidade de traduzir é
um dom, dificilmente chegara a ser um bom tradutor.

Tabela 3. Natureza do ato tradutdrio

Grau de Grau de Dom VS. Experiéncia
Nome Dificuldade Prazer Habilidade tradutora
Maria 1 2 1 0
Estela 4 4 3 0
Paolo 3 3 4 0
Joana 2 3 3 0
Pedro 3 4 5 0
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Julia 2 3 4 0
Vitor 3 3 5 0
Vera 3 4 5 0
Mario 3 4 4 0

Fonte: Elaborada pelo autor

De acordo com os dados da tabela 3, apenas Estela atribui um alto grau de dificuldade a
traducdo. Maria, Juana e Julia a consideram facil, enquanto para mais da metade dos
respondentes ndo é nem uma coisa nem a outra; ou seja, eles ndo tém uma viséo sélida a
esse respeito. Isto significa que a maioria dos participantes ndo espera encontrar Sérios
obstaculos na realizacdo de tarefas dessa natureza no curso, 0 que suporia uma alta
percepcdo do auto eficacia desses sujeitos a esse respeito.

A informacédo relativa ao prazer de traduzir coloca em davida a real vocacdo e as
motivacdes da maioria dos participantes (Maria, Paolo, Joana, Julia, Vitor e Vera) que
ndo consideram agradavel essa tarefa ou ndo tem uma opinido formada sobre esse
assunto. Isto nos remete a pesquisa de Hubsher-Davidson (2007), onde se observa um
fendbmeno analogo; isto é, as expectativas dos alunos sdo diversas e contraditorias em
funcdo das razbes que os levam a optar por um determinado curso. Isto se expressa
claramente no trecho da redacdo de Maria que reproduzimos a seguir:

Maria: “O curso é novo, mas promissor. O problema esta comigo (deixar isso
claro). Por exemplo, estou totalmente sem ideia, sem &nimo para escrever esta
redacdo. [...] Para falar a verdade, ndo me vejo como uma tradutora. ”

No que diz respeito a natureza da traducdo, apenas trés participantes (Maria, Estela e
Joana) ndo a consideram claramente uma habilidade que pode ser adquirida e
desenvolvida. Isto reflete o carater contraditorio dos sistemas de crencas do individuo
se compararmos essas respostas com as relativas as percepcbes desses alunos sobre a
dificuldade e o prazer de traduzir, de acordo com os dados resumidos na tabela 3. De
qualquer forma, esses resultados apontam para uma maioria que se percebe capaz de
chegar a ser bons tradutores

4.3 Conhecimentos e habilidades do bom tradutor

Os dados coletados em torno a esta categoria confirmam a observacao de Lopez (2010)
no sentido de que os alunos intuem de uma maneira mais 0 menos acertada quais
conhecimentos e habilidades seriam necessarios ao oficio de tradutor; isto &, conhecer
essas percepcOes ajudaria a atenuar os conflitos que naturalmente aparecem na sala
de aula, como os relatados por Pym (2008), e a desenhar propostas didaticas mais
efetivas.

As informacgGes produzidas pelo questionario mostram uma alta coincidéncia em alguns
componentes da CT, de acordo com a literatura especializada (GONCALVES;
MACHADO, 2010; PACTE, 2003). De fato, Maria, Vera, Julia, Pedro, Estela e Joana
apontam o desenvolvimento da competéncia bilingue e a competéncia extralinguistica
como um requisito para se tornar um bom tradutor, quando fazem referéncia ao
dominio das linguas de partida e de chegada e ao conhecimento cultural de ambas,
como se pode observar nas seguintes citas:

Maria: “Dominio da lingua de partida e de chegada; se possivel fazer um
intercdmbio para conhecimento da cultura de chegada”
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Vera: “ Conhecimento gramatical da minha lingua materna e da lingua para
qual vou traduzir; conhecer a cultura e particularidades do par de lingua com
o qual trabalharei [...]”

Julia: “Conhecer bem as linguas com as quais se trabalha, os tipos de textos,
cultura [...]”

Pedro: “Conhecimento das linguas de partida e de chegada [..]
conhecimento das culturas de partida e de chegada™.

Estela: “Conhecimentos linguisticos e culturais”.

Joana: “ Eu preciso melhorar meus conhecimentos linguisticos do portugués
e do espanhol e conhecer mais sobre a cultura da Espanha e da Hispano
América”.
Algumas dessas visfes se reiteram na redacdo dos alunos onde se orientava definir
traducdo e descrever os conhecimentos e habilidades necessérios para ser um bom
tradutor. Isto se observa nos seguintes trechos.

Joana: “ [...] um tradutor deve ter conhecimento de dois idiomas,
conhecimento do mundo e do campo em que trabalha, conhecimento de teoria
e métodos de traducaol...]”

Maria: “Conhecer profundamente a cultura de partida quanto a de chegada é
indispensavel para que possamos ter ferramentas Gteis que nos ajudem em
nosso oficio [...] este conhecimento inclui linguagem, cultura, entre outros”.

Pedro: ““[...] o tradutor deve dispor de conhecimentos sobre a lingua de partida
e de chegada [...] e também deve conhecer [...] a cultura do texto de partida,
bem como o do texto de chegada”.

Julia: “[...] o tradutor deve ter um elevado conhecimento sobre os idiomas
trabalhados, conhecer as culturas de partida e chegada [...]”

Vera: “[...] além de conhecer muito bem a prépria cultura e dominar as varias
formas que a sua lingua méde abarca, [...] devera fazer uma imersdo na lingua
para a qual deseja traduzir [...] e ter um conhecimento da cultura que cerca a
lingua de destino”.

Outros respondentes fizeram alusdo tacita a competéncia profissional e instrumental,
como se percebe nas citas a seguir, extraidas do questionario e da redacéo:

Maria: “[Dominar] materiais de auxilio: dicionarios, tradutores automaticos
[...]” (questionario).

Pedro: “Conhecimentos de tecnologia, programas de apoio a tradugdo,
Internet”. (Questionario). “Outros conhecimentos necessarios sdo relativos a
recursos tecnoldgicos como programas de apoio a traducdo”. (Redagdo).

Mario: “Dominar ferramentas eletronicas”. (Questionario).

Logo, dentre a diversidade de respostas em torno da competéncia tradutdria, o que
parece ficar claro é que a maioria dos participantes identifica componentes dessa
competéncia que, sem serem suficientes, sdo necessarios para a realizacdo das tarefas de
traducao.

4.4 Temas do curso que mais interessam

Esta foi a ultima categoria que surgiu dos dados e revela a expectativa dos alunos em
relacdo as disciplinas teoricas e préaticas incluidas no curso. Assim, entre as disciplinas
em que os participantes ndo estdo interessados se encontram a pratica escrita e oral de
espanhol (Mario e Maria) e as relacionadas com conhecimentos teéricos sobre traducéo
(Vitor, Julia, Estela, Pedro e Joana). Paolo e Vera declararam seu interesse pelo curso
todo.
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Esses resultados corroboram a diversidade de interesses e necessidades dos aprendizes
de tradutor referidas nos trabalhos de Pym (2008) e Hubsher-Davidson (2007). Também
parecem confirmar a percepcao dicotbmica da relacdo teoria/praticae a observacao de
Pym (2008) e Stupiello (2006) de que a maioria dos aprendizes sustenta a nogéo de que
se aprenderia a traduzir dominando um conjunto de regras e de recursos que permitiriam
recuperar sentidos na lingua de partida e leva-los para a lingua de chegada.

5 Consideragdes finais

Neste breve relatorio da pesquisa foi possivel observar que ha uma caréncia de estudos
a respeito das expectativas dos alunos sobre a CT e que os analisados neste artigo
adolescem de limitagdes metodoldgicas. Parece que este artigo representa uma modesta
contribuicdo para a compreensao das percepcdes dos aprendizes de tradutor profissional
acerca dos conhecimentos e habilidades necessarios ao oficio; ou seja, quais 0s
componentes que devem estar presentes nos cursos de formacao.

No sentido anterior, ficou claro que para a maioria dos participantes (i) é fundamental
desenvolver as competéncias comunicativa em ambas as linguas, bem como
extralinguistica e a instrumental; (ii) traduzir € uma habilidade passivel de ser adquirida
e desenvolvida e (iii) as disciplinas e atividades praticas oferecidas pelo curso de
formacédo sdo mais interessantes que as relativas a teoria.

Por fim, parece recomendavel que futuros estudos se debrucem sobre aspectos mais
especificos da competéncia tradutdria desde a perspectiva dos alunos, como a utilidade
dos conhecimentos tedricos na formacdo dos tradutores ou o nivel de dominio da LE
mais adequado para um melhor aproveitamento do curso, entre outros.
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