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COOPERATIVE LEARNING AND PRE-PROFESSIONAL PRACTICE
LEARNING IN A UNIVERSITY IN LIMA

Abstract: The study had as a general
objective to establish the relationship
among cooperative learning and learning
the Pre-Professional Practice course in
students of the IX and X cycle of the
School  of
Education. It was a basic type study, with

Professional ~ Academic
a cross-sectional non-experimental design,
of a correlational descriptive level, the
population consisted of 122 students who
take the Pre-Professional Practice course
of the IX and X cycle of the 2015-I
semester. The sample is of type non-
census probability. Having used the survey
and observation techniques as instruments,
the cooperative learning questionnaire and

a knowledge test of pre-professional
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practice were applied. The results were
obtained using the statistical Spearman
correlation coefficient, which concludes
that there is a positive relationship among
cooperative learning and learning of the
Pre-Professional  Practice course in
students of the IX and X cycle of the
School  of

Academic  Professional

Education.
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Introduccion
Los programas Yy sistemas
educativos se encuentran inmersos en un

proceso de cambio, enmarcados en un
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conjunto de transformaciones sociales

propiciadas  por las  innovaciones
tecnologicas, y sobre todo, por el
desarrollo de nuevos modelos vy
paradigmas de aprendizaje que han
permitido cambios importantes en el
contexto social y educativo. Garcia,
Traver, & Candela (2001) sostienen «la
necesidad de implementar estrategias de
aprendizaje como el trabajo cooperativo
que ha tomado fuerzas en las Ultimas
décadas, en las practicas pedagogicas de
escuelas, liceos y  universidades
preocupadas por la calidad de la
educacion». En el ambito internacional,
paises como Dinamarca, Francia, Espafiay
Cuba, entre otros, han empleado el trabajo
cooperativo como una forma de desarrollar
las habilidades cognitivas de los
estudiantes fuera y dentro del aula, debido
a que los esfuerzos cooperativos se basan
en una motivacion intrinseca generada por
factores interpersonales y de aspiraciones
compartidas en lograr objetivos en comun.
En tal sentido, Ovejero Bernal (1990)
sefiala: «La importancia de instaurar en las
escuelas el trabajo cooperativo como una
forma de mejorar el aprendizaje de los
alumnos, y el proceso de ensefianza de los

docentes»; todo esto nos hace pensar que
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en la cooperacion subyacen las ideas de

solidaridad, de conjuncion de esfuerzos, e
interdependencias entre los estudiantes vy,
a su vez, se favorece el desarrollo de
destrezas fomentadas en un aprendizaje
cooperativo.

Las instituciones de ensefianza
superior constituyen uno de los motores
del desarrollo econémico y el principal
instrumento para la transmision de los
conocimientos, experiencia y cultura
acumulada por la humanidad. Las
instituciones de educacion  superior
desempefian un papel muy importante en
la formacion de profesionales preparados
para responder adecuadamente a los
requerimientos de la sociedad moderna
como un factor clave para incrementar la
competitividad y calidad de vida. El
Informe Delors (Unesco, 1996) confirma
esto estableciendo que «las universidades
son las instituciones que agrupan las
funciones asociadas al progreso y
transmision del saber: investigacion,
innovacion, ensefianza y formacion,
educacién permanente» (p. 8). Es decir, las
universidades asumen un rol importante,
tanto en sus funciones de capacitacion
como de investigacion, para elevar los

conocimientos de los estudiantes.
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En el Perd, el Ministerio de

Educacion (2013) viene haciendo grandes
esfuerzos para renovar el sistema
educativo, poniendo énfasis en la
comprension lectora, en esta tarea ardua
donde el papel del docente es
preponderante. Esto implica que la politica
educativa tiene ante si un enorme desafio
en los proximos afios, probablemente
mucho mayor que si la mayoria de los
estudiantes se encontrara proximo a
alcanzar el estandar deseado. Los
estudiantes al llegar al nivel superior no
muestran las competencias necesarias en
lectura. Situacion parecida presenta Pinzas
Garcia (2003), quien indica que «la falta
de entrenamiento en destrezas de estudio e
investigacién que se apoyan en destrezas
de lectura se hace patente en estudiantes de
diversos niveles. No existe estimulacion
apropiada o0 enseflanza de destrezas de
comprension  lectora con base en
estrategias» (p. 13). A causa de esta
carencia es posible que cuando los
alumnos lleguen a la secundaria 0 a la
universidad no  sean  aprendices
independientes, es decir no sepan «cémo
leer para aprender». Mas aln, los
estudiantes  universitarios tienden a

emplear estrategias memoristicas debido a
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que en nuestro sistema universitario prima

aun la ensefianza bajo una modalidad
descriptiva y factual con poco énfasis en
los procesos de pensamiento a nivel
superior.

En la Escuela Académico
Profesional de Educacion de la
Universidad Alas Peruanas, se observa que
el proceso educativo es una tarea muy
delicada cuya responsabilidad es
compartida entre los miembros de una
comunidad educativa; sin embargo, se
descuida pues se deja este a merced solo
del docente y los alumnos, lo que se refleja
en el bajo rendimiento académico en todos
los ciclos de estudio. Se debe capacitar a
los docentes en contenidos de didactica
universitaria, enfatizando aquellos que se
relacionan con la manera de como
aprenden los jovenes universitarios,
dejando abierto una gran puerta de
posibilidades de estrategias didacticas que
el docente universitario debe apropiarse e
introducirlos en su préactica docente para
ayudar a los jOvenes a construir sus
aprendizajes.

Obando Castro (2007) realiz6 un
estudio  cuasiexperimental sobre el
aprendizaje colaborativo en el rendimiento

académico y habilidades sociales en el
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Programa de Especializacion en la

Facultad de Enfermeria de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia de Lima, en 22
alumnos, divididas en dos grupos
integrados de forma aleatoria: grupo
control (11) y grupo experimental (11),
cuyos resultados indicaron que la
metodologia de aprendizaje colaborativo
mejora el rendimiento académico de los
alumnos y también fortalece las
habilidades sociales, puesto que es una
metodologia alternativa que permite al
alumno participar activamente en la
construccion de su aprendizaje y el
aprendizaje de sus pares. Reguera
Gonzales (2010) investigd sobre los
efectos del método de aprendizaje
cooperativo en el rendimiento académico
de los estudiantes del quinto nivel de
Idiomas Extranjeros de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades
de la Universidad Nacional de Ia
Amazonia Peruana, 2009, con disefio
cuasiexperimental, transversal. La
poblacion estuvo conformada por 30
estudiantes; los instrumentos aplicados
fueron la guia de observacion y lista de
cotejo. En el resultado se encuentra que el
método de aprendizaje cooperativo

muestra su efectividad en el mejoramiento
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del rendimiento académico de los

estudiantes del quinto nivel de Idiomas
Extranjeros, lo que se demuestra en la
comparacion de los promedios alcanzados
después de su aplicacion con los
estudiantes de grupo control. Prueba t de
Student para muestras independientes (p <
0,000).

Hilario Garcia (2012) estudié el
aprendizaje cooperativo para mejorar la
practica pedagogica en el Area de
Matematica en el nivel secundario de la
Institucion Educativa Sefior de la Soledad,
Huaraz, la poblacion lo conformaron 646
estudiantes 'y docentes del nivel
secundario. El tipo de investigacion fue
explicativa; los instrumentos de la
recoleccion de datos fueron la guia de
observacion directa, guia de encuesta a los
docentes, fichas de monitoreo vy
seguimiento, cuestionarios con preguntas
en funcion de las variables e indicadores
de las areas de matemaética, entrevista a los
docentes de matematica y
experimentacion en funcion del disefio. Se
llegaron a los siguientes resultados: el
81,82 por ciento de docentes manifiesta no
haber realizado produccion intelectual, lo
que es un indicador de la falta de

actualizacion en la gran mayoria de ellos,
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lo que posiblemente han llegado a la rutina

y el mecanicismo en su practica
pedagdgica. Ademas, se afirma que el
empleo de las estrategias de aprendizaje
cooperativo mejora significativamente la
calidad de la préctica pedagodgica de los
docentes del area de matematica. Ojeda
Cruz & Reyes Carrasco (2009) realizaron
una investigacion de las estrategias de
aprendizaje cooperativo y el desarrollo de
habilidades cognitivas, el paradigma que
se asumio fue el sociocritico u orientado al
cambio. Los instrumentos aplicados
fueron las fichas de contenido donde se
aplicaron las estrategias de aprendizaje
cooperativo, fichas de actividades donde
se consideraron el desarrollo de
habilidades

observacion, andlisis documental, ficha de

cognitivas, guias  de

andlisis de contenido, formulario de
entrevista y cuestionario. Se tuvieron
como resultados que las estrategias de
aprendizaje ~ cooperativo  son  una
alternativa y uno de los caminos o medios
més eficaces para alcanzar aprendizajes
optimos y significativos; ademas permite
que los alumnos se integren y aprendan en
equipo en la construccion de nuevas

capacidades, conocimientos y
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comportamientos escolares muy diferentes

a los estilos de aprendizaje individual.

De Ledn Sac (2013) realiz6 un
estudio sobre el aprendizaje cooperativo
como estrategia para el aprendizaje del
idioma inglés; se efectud el trabajo de
campo con dos grupos, uno control y otro
experimental, conformados por 74 sujetos,
de género masculino y femenino,
comprendidos entre los 13 y 15 afios de
edad; se desarroll6 la metodologia de
aprendizaje cooperativo. Los instrumentos
de recoleccion de datos fueron los
examenes finales de la segunda y tercera
unidad. Se tuvo como resultados que el
proceso metodoldgico de aprendizaje
cooperativo aplicado en el curso de inglés
benefici6  positivamente al  grupo
experimental, pas6 de tener un promedio
de no aprobado a uno de aprobado. A
diferencia del grupo experimental, el
promedio obtenido por el grupo control en
el postest en relacién con el del pretest
disminuyd. Ruiz Varela (2012) presentd el
estudio sobre la influencia del trabajo
cooperativo en el aprendizaje del area de
economia en la ensefianza secundaria; el
tipo de estudio fue la investigacion de
accion  empirica. La muestra lo

conformaron 258 alumnos de la asignatura
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de Iniciativa Emprendedora; se utilizo

como instrumentos cuestionarios,
entrevistas, notas de campo y sociodramas.
Arrojo como resultados la mejora en el
aprendizaje de los contenidos econémicos,
especialmente en la ensefianza obligatoria,
debido a las tecnicas cooperativas
empleadas y a la combinacion de estas con
un aprendizaje basado en un proyecto
empresarial simulado. Ademas, el método
cooperativo ha contribuido
sustancialmente en la adquisicion de la
competencia social en aquellos grupos mas
heterogéneos y de tamafio considerable,
con especial relevancia en la mejora de la
empatia y las habilidades relacionales
interpersonales.

Pérez (2012) estudio el trabajo
cooperativo para mejorar el desarrollo de
habilidades cognitivas, fue un estudio
descriptivo no experimental de tipo
transeccional, orientado hacia un disefio de
campo, bajo la modalidad de proyecto
factible, donde la poblacion estara
representada por tres docentes y sesenta
estudiantes de la institucion objeto de
estudio. Se utiliz6 la encuesta, un
cuestionario estructurado por preguntas de
tipo politémicas. La validez se realizara a

través de la técnica de juicio de expertos y
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la confiabilidad mediante la aplicacién de

la formula de alfa de Cronbach. Se llegé a
la siguiente conclusion: el trabajo
cooperativo es de gran importancia para
desarrollar las habilidades cognitivas, para
lo cual se propone la utilizacion del trabajo
cooperativo como estrategia para mejorar
el desarrollo de habilidades cognitivas en
los estudiantes de secundaria.

Con respecto a las bases tedricas
de las variables, el aprendizaje
cooperativo, Suarez Guerrero (2003)
define al aprendizaje cooperativo como
«una forma de accion pedagbgica que
supone a la interaccion reciproca entre
alumnos organizados en pequefios equipos
como unidad de intersubjetividad, esto es,
como condicion social basica para el
aprendizaje» (p. 71). Para el estudio se
trabajaron tres dimensiones:
interdependencia positiva, responsabilidad
individual y de equipo, e interaccion
estimuladora.

En cuanto a la interdependencia
positiva, el autor sefiala que los alumnos
identifican que su rendimiento depende del
esfuerzo de todos los miembros del
equipo, puesto que mejorar el rendimiento
de cada uno de los miembros es cuidar el

aprendizaje de todos en su conjunto. Para
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Diaz Aguado (2003), en esta dimension las

metas y tareas comunes deben disefiarse y
comunicarse a los estudiantes de tal
manera que comprendan que juntos podran
lograr los éxitos, para lo cual cada
componente del grupo tiene una
responsabilidad en el esfuerzo comun.
Sobre la responsabilidad individual y de
equipo, indica que cada miembro del
equipo asume su responsabilidad, peroasu
vez hace responsable a los demés del
trabajo que deben cumplir para alcanzar
los objetivos comunes a todos. Acota
también que la responsabilidad individual
se refiere que cada estudiante es, y debe
sentirse, responsable del resultado final del
grupo. La tercera dimensién, interaccion
estimuladora, indica que los miembros del
equipo  promueven 'y apoyan el
rendimiento  6ptimo de todos los
integrantes a través de un conjunto de
actitudes que incentivan la motivacion
personal, como la del conjunto, donde la
ayuda, los incentivos, el reconocimiento,
el aliento y la division de recursos
contribuyen a crear un clima de
confraternidad en torno al objetivo comun.
Diaz Aguado (2003), en esta dimension,
considera a la colaboraciéon mutua entre

los estudiantes para alcanzar un mismo
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objetivo, esto se logra compartiendo los

recursos y colaborando tanto en el aspecto
académico como el personal.

Con respecto al aprendizaje de
Préctica Pre profesional, Vilca (2010, p.
67) nos hace referencia que la asignatura
es de naturaleza teodrico practica de
formacion profesional basica y con mayor
peso en la parte practica, que a su vez es
obligatoria a través de acciones educativas
ejecutadas en las instituciones educativas
seleccionadas. Tiene como propdsito
promover la eficiencia en el desempefio
profesional, al brindarle oportunidades
para que los estudiantes interactlen
sisteméaticamente en los campos del
desempefio profesional. Su dimension
«lineamientos basicos», segun el autor,
permite analizar y discutir la vision y la
mision de Escuela Académica de
Educacion; identifica y describe la funcion
del profesor segin la Ley General de
Educacién; identifica y practica sus
deberes y derechos en las areas del
desempefio  laboral 'y valora su
importancia; analiza, comprende y explica
los deberes, derechos, normas éticas y
sanciones en el Estatuto del Colegio de
Profesores del Perd. En la dimension

«proceso de diversificacion», Vilca (2010)
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sefiala que el disefio curricular es el

proceso de diversificacion mediante el
cual la comunidad educativa adecua y
contextualiza el Disefio Curricular
Nacional. Y la tercera dimension,
«programacion curricular 'y proyectos
innovadores», es un proceso técnico de la
ensefianza y el aprendizaje que consiste en
el analisis y tratamiento pedagogico de las
capacidades, los contenidos basicos, los
temas transversales, los valores, las
actitudes y demas componentes del Disefio
Curricular Basico, y en la elaboracion de
las unidades didacticas que el docente
debe manejar en su labor cotidiana.

Para el Ministerio de Educacion
(2014), la programacion curricular es la
previsién organizada de acciones, espacios
y materiales pertinentes para el trabajo.
Este proceso debe realizarse con la
finalidad de que los estudiantes tengan las
horas efectivas de aprendizaje y que
superen al minimo sefialado, por ello, cada
docente establecera en su programacion,
las horas efectivas destinadas al desarrollo
del curriculo, a través de sus unidades
didacticas.

Vilca (2010) indica que el
proyecto de innovacién es un instrumento

que se rige bajo el enfoque constructivista
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y se pone en marcha con el objetivo de

aminorar algunas problematicas
academicas de los estudiantes. Es un
modelo de trabajo de la institucion, que se
programa y ejecuta para solucionar
situaciones concretas de corto plazo, a
nivel pedagogico o institucional. En esa
linea, para Hernandez (2010) el proyecto
de innovacion es una estrategia que parte
de un diagndstico y propone etapas de
cambio o transformacion en la institucion
educativa. Cuando el proyecto innovador
estd bien concebido y disefiado, se
convierte en la carta de la navegacion de la
institucién, por el cual los agentes
institucionales saben de dénde vienen, en
qué lugar estan y hacia donde van.

Los objetivos del estudio fueron:
establecer la relacion entre el aprendizaje
cooperativo y el aprendizaje de la
asignatura Practica Preprofesional en
estudiantes del X'y X ciclo de la Escuela
Académico Profesional de Educacion de la
Universidad Alas Peruanas y los
especificos vinculados a la relacion de
aprendizaje  cooperativo  con  las
dimensiones del aprendizaje de las

practicas preprofesionales.

Método
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La investigacion se enmarca

dentro de un enfoque cuantitativo,
Galeano Marin (2004) indica que es buscar
la exactitud de mediciones o indicadores
sociales con la finalidad de generalizar sus
resultados a poblaciones o situaciones
determinadas. Se basa en la cuantificacion,
puesto que pretende dar una explicacion de
una realidad social vista desde una
perspectiva externa y objetiva.

El método utilizado fue
hipotético-deductivo,  Sabino  (2003)
refiere que permite al investigador
combinar la reflexién racional o momento
racional con la observacion de la realidad
0 momento empirico.

Es un estudio de tipo basico; para
Sanchez Carlesis & Reyes Meza (2006) la
investigacion bésica se caracteriza porque
parte de un marco tedrico y permanece en
él; la finalidad radica en formular nuevas
teorias 0 modificar las existentes, en
incrementar los conocimientos cientificos
o filosoficos, pero sin contrastarlos con
ningun aspecto préactico.

El disefio es no experimental de
corte transversal, al respecto Hernandez
Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista
Lucio (2014) lo describen como una

investigacion que se realiza en un solo

311
momento y sin la manipulacion deliberada

de las variables.

La muestra es de tipo no
probabilistica censal, ya que se ha
determinado el cien por ciento de la
poblacion, es decir 122 estudiantes que
estaban matriculados en la asignatura
Préctica Preprofesional del IX 'y X ciclo de
la Escuela Académico Profesional de
Educacion de una Universidad de Lima.

Fueron dos instrumentos, el
primero un cuestionario de aprendizaje
cooperativo con un total de 18 items, para
que respondieran en un tiempo de 20
minutos como minimo y 25 minutos como
méaximo; las preguntas fueron de tipo
cerradas con escala de Likert, se realizo la
validacion por juicio de expertos y la
confiabilidad alfa de Cronbach, y se
obtuvo un coeficiente de 0,952. Segundo,
la prueba de conocimiento de préactica
preprofesional, con 20 preguntas, para que
respondan en un tiempo de 15 a 20
minutos, las preguntas fueron de tipo
cerradas, donde lo correcto vale 1 punto y
lo incorrecto O puntos. Se realizd la
validacién por juicio de expertos y
confiabilidad Kuder Richardson KR20,

alcanzando un coeficiente de 0,649.
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Resultados instrumentos, se  encontraron los
De los 122 estudiantes de los siguientes resultados:

ultimos ciclos a los que se aplicaron los

Tabla 1. Aprendizaje cooperativo y practicas pre profesionales

Aprendizaje Préactica

cooperativo preprofesional

Coeficiente de correlacion 1,000 ,820™
Aprendizaje . ,
] Sig. (bilateral) . ,000
cooperativo
122 122
Rho de Spearman - . —
Coeficiente de correlacién ,820 1,000
Préactica . .
Sig. (bilateral) ,000
preprofesional
122 122

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Se encuentra una correlacion aprendizaje cooperativo y el aprendizaje
positiva y estadisticamente significativa de la asignatura Practica Preprofesional en
(rs= 0,820, p_valor = 0,000 < 0,05). Por estudiantes del IX y X ciclo de la Escuela
lo tanto, se rechaza | Académico Profesional de Educacion.

a hipotesis nula 'y se concluye que

existe una alta correlacion entre el

Tabla 2. Responsabilidad individual y de equipo y el aprendizaje de la asignatura Practica Pre profesional

Responsabilidad
o Practica
individual y de )
) preprofesional
equipo
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- Coeficiente de "
Responsabilidad » 1,000 ,745
o correlacion
individual y de i _
) Sig. (bilateral) : ,000
equipo
Rho de N 122 122
Spearman Coeficiente de "
. 745 1,000
Préactica correlacion
preprofesional Sig. (bilateral) ,000
N 122 122

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Se muestra una correlacion entre el aprendizaje cooperativo en su

positiva y estadisticamente significativa
(rs= 0,745, p_valor = 0,000 < 0,05). Por

lo tanto, se rechaza la hipoétesis nula y se

dimension responsabilidad individual y de
equipo y el aprendizaje de la asignatura

Préactica Preprofesional.

concluye que existe una alta correlacion

Tabla 3. Interdependencia positiva y el aprendizaje de la asignatura Practica Preprofesional

Interdependencia  Préactica

positiva preprofesional
Coeficiente de correlacion 1,000 ,765™
Interdependencia— _
o Sig. (bilateral) . ,000
positiva
Rho de N 122 122
Spearman Coeficiente de correlacion ,765™ 1,000
Préactica _ _
] Sig. (bilateral)) ,000
preprofesional
N 122 122

Se muestra una correlacion positiva y estadisticamente significativa (rs = 0,765,
p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe
una alta correlacion entre el aprendizaje cooperativo en su dimension interdependencia

positiva y el aprendizaje de la asignatura Practica Preprofesional.
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Tabla 4. Interaccion estimuladora y el aprendizaje de la asignatura Préactica Preprofesional

y . Préactica pre
Interaccién estimuladora

profesional
Coeficiente de -
y 1,000 ,780
Interaccion correlacion
estimuladora  Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 122 122
Spearman Coeficiente de o
y ,780 1,000
Préactica correlacion
preprofesional  Sig. (bilateral) ,000
N 122 122

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Se muestran una correlacion
positiva y estadisticamente significativa
(rs = 0,780, p_valor = 0,000 < 0,05).
Por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula
y se concluye que existe una alta
correlacion  entre el  aprendizaje
cooperativo en su dimensién interaccion
estimuladora y el aprendizaje de la

asignatura Préactica Preprofesional.

Discusion

De acuerdo con los resultados
de la investigacion, se puede observar
que se demuestra la relacion positiva
entre el aprendizaje cooperativo y el
aprendizaje de la asignatura Practica
Preprofesional en estudiantes del IX'y X
ciclo de la Escuela Académico

Profesional de Educacion de una
Universidad de Lima.

Se obtienen coincidencias con
el estudio de Ruiz Varela (2012) sobre la
influencia del trabajo cooperativo en el
aprendizaje del area de economia en la
ensefianza secundaria, en el que permite
establecer una mejora en el aprendizaje
contenidos

de los econdmicos,

especialmente  en la  ensefianza
obligatoria, debido a las técnicas
cooperativas empleadas y a la
combinacion de estas con un aprendizaje
basado en un proyecto empresarial
simulado. Ademas, acota que el método
cooperativo ha contribuido
sustancialmente a la adquisicion de la

competencia social en aquellos grupos
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mas heterogéneos y de tamafio

considerable en nimero de alumnos, con
especial relevancia en la mejora de la
empatia y las habilidades relacionales
interpersonales.

Otro estudio es el realizado por
Ojeda Cruz & Reyes Carrasco (2006),
sobre las estrategias de aprendizaje
cooperativo 'y el desarrollo de
habilidades cognitivas, en el que se
demostr6 que las estrategias de
aprendizaje  cooperativo  son  una
alternativa y uno de los caminos o
medios mé&s eficaces para alcanzar
aprendizajes oOptimos y significativos.
Ademas permite que los alumnos se
integren y aprendan en equipo en la
construccion de nuevas capacidades,
conocimientos 'y  comportamientos
escolares muy diferentes a los estilos de
aprendizaje individual. Por otro lado, lo
antes mencionado se corrobora con lo
planteado por Suarez Guerrero (2003),
quien sefiala que cada miembro del
equipo asume su responsabilidad, pero a
su vez hace responsable a los demas del
trabajo que deben cumplir para alcanzar
los objetivos comunes a todos.

Gran parte de lo hallado en el
estudio se fundamenta en la teoria
sociocultural de Lev Vygotski (2010)

quien considera que el hombre no se
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limita a responder a los estimulos, sino

que actla sobre ellos, transformandolos.
La actividad es wun proceso de
transformacion del medio que se da a
través del uso de instrumentos, asi
mismo plante6 que los procesos
psiquicos: pensamiento (cognicion) y el
lenguaje (habla), comienzan con la
interaccion social, entre mayores Yy
menores rescatando la importancia del
contexto cultural por medio del habla
abierta (conversaciones con los demas,
en especial padres y profesores) luego
explican este conocimiento por medio
del habla interna (pensamiento). En esa
misma linea, Diaz Aguado (2003) sefiala
que la interdependencia positiva se da y
esta correctamente estructurada cuando
los componentes del grupo son
conscientes de que el éxito de cada cual
depende del éxito de los demaés; nadie
puede alcanzar sus objetivos si no lo
alcanzan  tambien el resto de
componentes del grupo.

Por su parte, Suarez Guerrero
(2003) manifiesta que los alumnos
identifican que su rendimiento depende
del esfuerzo de todos los miembros del
equipo para alcanzar la meta compartida,
puesto que mejorar el rendimiento de
cada uno de los miembros es cuidar el

aprendizaje de todos en su conjunto.
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Finalmente, los hallazgos se

comparan con el estudio de Parrales
Orddfiez (2009) sobre el aprendizaje
cooperativo: una estrategia
metodoldgica en la educacion superior a
distancia, en el cual se concluye que el
aprendizaje cooperativo como método
de ensefianza conlleva al docente una
preparacion previa en el manejo de la
teoria cooperativa, la planificacion
académica del curso a impartir, y sobre
todo la observacién permanente del
funcionamiento de los grupos para el
cumplimiento de las habilidades

cooperativas y sociales.
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