EDITORIAL

CINCO ANOS DO LANCAMENTO DO SPELL -
SCIENTIFIC PERIODICALS ELECTRONIC LIBRARY
E DA INDEXACAO DA REVISTA
PERSPECTIVAS EM GESTAO & CONHECIMENTO
NESTE PORTAL

O Spell — Scientific Periodicals Electronic Librorry1 € um portal brasileiro que
envolve um sistema de indexacdo, pesquisa e disponibilizacdo gratuita da producdo
cientifico-profissional nas dreas de Administracdo, Contabilidade e Turismo. Com o
objetivo central de promover o acesso, organizacdo, disseminacdo e analise da
producdo cientifica, o Spell cumpre com uma dupla missdo: organizar, numa Unica
base de dados, um significativo acervo de conhecimento e proporcionar acesso livre a
usuarios interessados na producao cientifico-profissional.

Este portal foi lancado em 2012, concentrando, inicialmente, a producao
cientifica das areas de Administracdo, Contabilidade e Turismo publicadas a partir de
2008. Por esta razdao, contemplando iniciativas nacionais exitosas de editoracdo de
revistas de alta qualidade, desde o seu lancamento o Spell convidou a revista
Perspectivas em Gestdo & Conhecimento — PG&C para fazer parte do seu projeto
inovador, tendo a producdo completa da nossa revista desde o ano de 2011
armazenada, quando da sua fundacdo, valorizando a producdo da PG&C em didlogos
multi, inter, pluri e transdisciplinares dedicados a intercessdo e promocgao dos diversos
saberes sobre Gestdo e Conhecimento, abrangendo seus conteldos advindos das
areas de Administracdo, Contabilidade e Turismo, em amplia¢dao, por exemplo, das
Ciéncias da Informacdo, Biblioteconomia, Arquivologia, Comunicagdo Social,
Computacdo, Ciéncias Sociais, Engenharias, Filosofia, dentre outras. Um leque tao
necessario e precioso de saberes que sé uma revista como a PG&C, que nasceu para
tal dedicagcdo, e um portal como o Spell, com muita sensibilidade e arduo trabalho,
apostariam neste objetivo de acesso, organizagao, disseminacdo e andlise do que é
produzido em nossa revista.

Este Editorial, portanto, € uma homenagem da PG&C ao portal Spell, que tanto
vem ajudando a divulgacdao do conhecimento cientifico no Brasil nestes seus cinco
anos de existéncia, como uma iniciativa com o apoio irrestrito da Associacao Nacional
de Pesquisa e Pds-Graduagao em Administragao — AN PAD’.

Nesta jornada colaborativa entre a PG&C e o Spell, anunciamos que, a partir
deste volume 7, nimero 1 de 2017 da revista, o Spell vem nos proporcionar a geragao
e utilizacdo do Digital Object Identifier (DOI), um padrdo internacional para
identificacdo de documentos em redes de computadores como a internet. Mais um
passo para afirmacdo da consolidagao internacional da PG&C, o que agradecemos ao
portal Spell. Neste sentido, a partir deste nimero da revista, todos os seus Artigos

' Ver: http://www.spell.org.br/.

> Conforme Resolu¢do da ANPAD n2 003 de 17 de junho de 2016, onde aprova normas de gestdo e
governanca do portal eletronico Spell - Scientific Periodical Electronic Library e da outras providéncias.
Ver: http://www.spell.org.br/uploads/inclusao-de-periodicos/Spell Governanca Final.pdf.
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possuirdo um numero DOI, com fins a facilitagao da sua recuperagao internacional via
internet.

Feita a devida homenagem pela PG&C, trazemos aos leitores neste nimero da
revista um Artigo de Revisdo, 11 Artigos Relatos de Pesquisa, além deste Editorial e do
nosso Expediente, onde, neste ultimo item, podem ser encontradas as informacdes
gerais da revista, bem como a relacao qualificada dos autores e avaliadores envolvidos
neste numero.

Como unico Artigo de Revisdo, de autoria de Danielli Santos Silva e Regina Célia
Belluzzo, temos o artigo intitulado GESTAO DO CONHECIMENTO E SABER NAS
BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS: REFLEXOES DE IMPORTANCIA NA
CONTEMPORANEIDADE, onde é apresentada a revisdao da literatura especializada
acerca da gestdo do conhecimento e do saber nas Bibliotecas Universitdrias,
possibilitando  reflexdes sobre a importancia dessas instituicbes na
contemporaneidade, uma vez que essa drea de gestdo pode ser considerada um dos
principais elementos da economia na atualidade.

Abrindo a se¢do de 11 Artigos Relatos de Pesquisa, o primeiro artigo, de autoria
de
Tatiana Cristina Siqueira Santos, Dorzeli Salete Trzeciak e Gregdrio Varvakis, intitulado
NARRATIVA NO FLUXO DE INFORMACAO PARA O COMPARTILHAMENTO DE
CONHECIMENTO EM MPES: PROPOSTA DE UM MODELO, é apresentado um modelo
para descrever a narrativa no fluxo de informacdo para o compartilhamento de
conhecimento, em micro e pequenas empresas, sendo uma pesquisa aplicada, com
abordagem qualitativa, descritiva que utiliza a pesquisa bibliografica como
procedimento técnico para a sua realizagao.

O segundo Relato de Pesquisa, intitulado O PAPEL DA EMPRESA JR NO
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS DE SEUS INTEGRANTES: UM ESTUDO COM EX-
MEMBROS DA EMAD JR, de autoria de Nicoline Pinheiro Fernandes e Francielle Molon
da Silva, tem como objetivo é analisar como o desenvolvimento das competéncias
identificadas na avaliacdo de desempenho da Emad Jr. é percebido pelos ex-membros
dessa organizacdo, identificando as competéncias que eles consideram ter sido
desenvolvidas por participarem da empresa junior, comparando as competéncias
desenvolvidas nos ex-membros com as projetadas pela avaliacdo de desempenho da
Emad Jr., e identificando como os mesmos que estao exercendo atividade profissional
acreditam que as competéncias adquiridas na empresa junior contribuiram para o seu
crescimento no ambiente de trabalho.

O terceiro Relato de Pesquisa, de autoria de Cicero Aparecido Bezerra e André
José Ribeiro Guimardes, intitulado O DESEMPENHO INOVADOR DE AGENCIAS DE
PUBLICIDADE E SUA RELAGAO COM A GESTAO DO CONHECIMENTO E CONDIGOES
ORGANIZACIONAIS DE INOVATIVIDADE E CRIATIVIDADE, objetiva identificar a
existéncia de associacdes entre as condi¢cGes habilitadoras da inovacdo, os aspectos
capacitadores da gestao do conhecimento, as condicdes ambientais para a criatividade
organizacional e o desempenho inovador das empresas de publicidade.

O quarto Relato de Pesquisa, intitulado O COMERCIO ELETRONICO (E-
COMMERCE): UM ESTUDO COM CONSUMIDORES, de autoria de Marta Cleia Andrade e
Naiara Gongalves Silva, objetiva identificar o posicionamento e a experiéncia de
compra de alguns consumidores do Vale do Sdo Patricio, em relagdo ao Comércio
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Eletronico, em uma regido localizada no estado de Goids. Para isso, foram aplicados
guestionarios com perguntas abertas e fechadas, nas cidades de Rubiataba e Nova
América, apontando resultados sobre as principais experiéncias e opinides dos
consumidores em relagdo as compras on-line.

O quinto Relato de Pesquisa, de autoria de Luiz Antonio Lourencetti, Mdrio
Sacomano Neto e Gilberto Miller Devés Ganga, intitulado IDENTIFICACAO DE VALORES
RELATIVOS AO TRABALHO DE ALUNOS DE POS-GRADUACAO, objetiva identificar os
valores relativos ao trabalho de alunos de cursos de pods-graduacdo de uma
universidade publica, explorando as diferencas desses valores com variaveis de género
e tipo de organizagdo em que esses alunos atuam.

O sexto Relato de Pesquisa, de autoria de Antonio lacono e Marcelo Seido
Nagano, intitulado PROCESSOS DE APRENDIZAGEM PARA A ACUMULACAO DE
CAPACIDADE TECNOLOGICA: UM ESTUDO EM EMPRESAS DO SETOR DE BENS DE
CAPITAL NO BRASIL, tem por objetivo analisar os processos e mecanismos de
aprendizagem para a acumula¢do de competéncias tecnoldgicas em empresas. Para
alcancar teste objetivo, realizou-se um estudo exploratdrio, de abordagem qualitativa
com 44 empresas do setor de bens de capital mecanico no Brasil.

O sétimo Relato de Pesquisa, intitulado ANALISE DAS RELACOES INTERPESSOAIS
EM UM JOGO DE EMPRESAS: COMBINANDO SOCIOMETRIA E METODOS ATIVOS EM
ADMINISTRACAO, de autoria de Bruno Koenigkan Lopes, Leticia Duarte Andrade, Sheila
Serafim da Silva e Murilo Alvarenga Oliveira, tem como objetivo analisar a dindamica
das relagdes interpessoais e intergrupais em um ambiente laboratorial. Trata-se aqui
de um ambiente que simula o processo de tomada de decisdao de gestores por meio da
técnica jogo de empresas, fundamentada na aprendizagem vivencial — aprender
fazendo.

O oitavo Relato de Pesquisa, de autoria de Suzana de Lucena Lira, Wagner
Junqueira de Araljo e Emeide Nébrega Duarte, intitulado CENARIOS PROSPECTIVOS
PARA IMPLANTACAO DE COMUNIDADES DE PRATICA EM UNIDADES DE
CONTABILIDADE EM UNIVERSIDADES PUBLICAS, tem como objetivo desenvolver a
informacdo estratégica por meio da construcdo de cendrios prospectivos para
proposicdo de uma comunidade de pratica (CoP) na area contabil de universidades
publicas, como ferramenta para auxiliar na gestdo do conhecimento.

O nono Relato de Pesquisa, intitulado SISTEMAS DE INFORMACOES PARA
GERENCIAMENTO DE RISCOS CORPORATIVOS EM CONTROLADORIA: UM ESTUDO
BIBLIOMETRICO, de autoria de Eduardo Vieira do Prado, Valeria Rueda Elias Spers,
Clovis Luis Padoveze, Andre Luis Bertassi e Luiz Gustavo Camarano Nazareth, tem
como objetivo geral mapear as pesquisas sobre o papel da Controladoria na
estruturacdo de sistemas de informacado para Gerenciamento de Riscos Corporativos.

O décimo Relato de Pesquisa, de autoria de Ariane Santos, Eduardo Roque
Mangini, André Torres Urdan e Fernando Henrique Brasil Rossini, intitulado
AVALIACAO BIBLIOMETRICA EM INOVACAO EM SERVICOS, tem como objetivo
entender em que base foi estruturada a relacdo entre inovacdo e marketing de
servicos. O marketing de servigos tem alcancado dimensdes de grande relevancia no
mundo académico e corporativo, e sua importancia é impulsionada quando aliada ao
construto inovagao.
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O décimo primeiro e Ultimo Relato de Pesquisa, intitulado COMPETENCIAS
GERENCIAIS: UMA PERSPECTIVA DOS GESTORES DAS EMPRESAS DO AGRONEGOCIO,
de autoria de Lidiane Cdssia Comin, Eliana Andréa Severo, Camila Fortuna Dall Agnol,
Luciane Soares de Medeiros e Julio Cesar Ferro de Guimaraes, objetiva identificar as
competéncias gerenciais sob a percepcao dos gestores em suas tomadas de decisdes,
através de uma pesquisa realizada com 149 gestores de empresas que atuam no setor
do agronegdcio, apontando para uma gestdo de pessoas integrada que propicia o
alinhamento entre os interesses da empresa e dos funciondrios, impactando de forma
positiva no desempenho da mesma.

Finalizamos agradecendo o interesse e o contributo de todos aqueles que
enviaram as suas propostas de artigos, a disponibilidade e o esforco de todos
os referees e equipe editorial da PG&C, aos leitores e, de modo especial,
comemorando cinco anos de sua existéncia, ao portal Spell. Sentimo-nos, diante disso,
honrados em tornar possivel mais um nimero da PG&C.

Jodo Pessoa, Paraiba, Brasil, 30 de junho de 2017.

Os Editores
Luciana Ferreira da Costa e Jorge de Oliveira Gomes

https://twitter.com/revistapgecufpb
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