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Resumo: Estagiar é de suma importancia para o profissional, visto que permite a aplicagdo do
gue aprendemos de teoria. Com o estagio, o estudante se prepara para assumir um papel no
mercado de trabalho e tem a oportunidade de expor todos os conteuddos assimilados, no
decorrer dos anos, na universidade. Pretendemos, neste estudo, analisar o momento em que,
no contexto histdrico, o estdgio supervisionado passa a ter carater pedagdgico. Assim,
pensamos que discuti-lo é comecar por verificar como a pratica, no ambito da educacdo, é
vista em diversas normas juridicas, tais como a Constituicdo, a Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo e até a mais recente, a Lei 11.788/08. Neste texto, defendemos que, em suas
origens, o estdgio supervisionado ndao possuia carater pedagdgico, porque estava presente em
cursos técnicos e visava apenas inserir o aluno no mercado de trabalho. Hoje, o estagio é visto
como uma disciplina curricular de formagdo em que viabiliza a pesquisa, a reflexdo e a
consequente relagdo teoria e pratica.
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THE EDUCATIONAL IN THE HISTORICAL EVOLUTION OF SUPERVISED STAGE

Abstract: Internship is of paramount importance for the professional, as the stage allows the
application of what we learn in theory. With the internship, the student prepares to take a role
in the labor market and have the opportunity to present all content assimilated over the years
at the university. We intend, in this study, examining the moment, in the historical context, the
supervised replaced by pedagogical. Thus, we think that discuss the supervised training is to
first assess how the practice, in education, is seen in various legal rules, such as the
Constitution, the Law of Guidelines and Basis of Education and even the latest, Law 11,788 /
08. In this paper, we argue that, in its origins, supervised lacked pedagogical character,
because he was present in technical courses and sought only to insert the student labor
market. Today, the stage is seen as a discipline curriculum training that enables research,
reflection and consequent relationship between theory and practice.
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INTRODUGCAO

Discutir o Estagio Supervisionado hoje é de extrema importdncia, uma vez que
possibilita mudancgas no que se refere a formacao inicial. Assim, nesse artigo, propomo-nos a
analisar o momento em que, no contexto histdrico-legal, ele passa a ter carater pedagégico.

Para tanto, fizemos um percurso de investigacdo que perpassou pelas leis que
contribuiram para consolidar o carater pedagdgico existente hoje no estagio: Decreto n.
20.294/1931, lei 6.494/1977, Constituicdo, a Lei de Diretrizes e Base da Educacdo e, por fim, a
mais recente, a Lei 11.788/08. Devido a isso, podemos falar que a pesquisa realisada é
documental e de cunho qualitativo.

Autores como Cortés (1984), Martins (2007), Martins (2010), Pimenta e Lima (2010)
serviram de aporte tedrico para a discussdo travada aqui. O ponto de partida para o estudo foi
a questdo: De que maneira o aspecto pedagdgico passou a fazer parte do estagio
supervisionado? Qual o momento histérico-legal que contribuiu para ver o Estagio
Supervisionado como uma disciplina de formacado?

Acreditamos que este estudo trara contribuicbes para a academia, uma vez que nos
leva a entender o porqué de muitos professores e estudantes conceberem o estagio como
uma disciplina apenas pratica.

O ASPECTO PEDAGOGICO NO ESTAGIO SUPERVISIONADO: UMA ANALISE HISTORICO-LEGAL.

O estagio supervisionado é momento de confrontar teoria e pratica. Em outras palavras,
o estudante de um curso, com o estdgio, tem a oportunidade de expor todos os conteudos
assimilados, no decorrer dos anos, na universidade.

Cortés® (1984, apud Martins, 2010, p. 14), enfatizando a questdo pertinente entre teoria
e pratica como complementacdo de ensino, determina: “O estagio é o instrumento de
integracdo entre a reflexdo e o fato, entre a inteligéncia e a experiéncia, entre a escola e a
pratica”.

Martins (2010, p. 10), ao conceituar estagio, enfoca seu aspecto juridico, subjetivo e
finalistico. Diz ele: “Estagio é o negécio juridico celebrado entre estagidrio e o concedente, sob
supervisdo da instituicdo de ensino, mediante subordinagdo ao primeiro, visando a sua
educacdo profissional”.

Estagiar é de suma importancia para o profissional, visto que permite a aplicacdo do que
aprendemos de teoria. Com a colaboracdo de um orientador, aquele que a Instituicdo de
Ensino Superior cede para acompanhar o estagidrio, e o supervisor, profissional que a
concedente designa para indicar e fiscalizar as atividades, o estagidrio prepara-se para assumir
um papel no mercado de trabalho.

Sdo vdrios os objetivos de um estagio: refletir sobre a relacdo teoria e pratica,
estabelecendo pontos que aproximam e distanciam essas duas vertentes; conhecer a realidade
sobre as exigéncias do mercado de trabalho, ou seja, o estagiario deve aproveitar o momento
do estagio para se familiarizar com o que é cobrado para um profissional, enumerando o que
se apresenta como deficiéncia, a fim de ser suprida; valorizar a aprendizagem continua, que
faz parte de qualquer profissdo; desenvolver habilidades praticas, capazes de assegurar
caracteristicas como eficacia e eficiéncia, isto é, a maneira como desenvolvemos uma tarefa é
sempre visada em um estagio; e, por fim, formar o profissional por meio do contexto real de
atuacdo, o perfil do profissional é tracado a partir do contexto social em que sua profissdo esta

> CORTES, Julpiano Chaves. O estagio de estudantes na empresa: comentarios a lei n° 6.494/77 e ao
Decreto n°® 87.497. Sao Paulo: LTr. 1984.
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inserida. Um profissional hoje precisa dominar conhecimentos relativos a informdtica e fazer
uso, ho minimo, de um idioma diferente do seu.

Mesmo diante dessas definicbes e caracteristicas, quando o assunto é estdagio
supervisionado, surgem diversas questdes que se originam, muitas vezes, com a legislagao
propria de cada instituicdo de ensino, as resolucGes. Por esse motivo, defendemos a
necessidade de rever os aspectos inerentes a prdtica pedagogica que estdo em diversas
normas juridicas, tais como a Constituicdo, a Lei de Diretrizes e Base da Educac¢do e até a mais
recente, a Lei 11.788/08, que dirigem as diversas interpretagoes.

Acreditamos que rever as origens legais do estagio supervisionado vai levar-nos a
entender os emaranhados de resolugdes sobre o mesmo que permeiam as praticas de ensino
nas universidades. Pretendemos discutir a importancia de conhecermos os aspectos legais que
delineiam o estagio supervisionado, a fim de entendermos o porqué de ele ndo apresentar,
nos primérdios, um carater pedagdgico.

Comecando, entdo, com a Constituicdo. Verificamos que é exatamente com a Carta
Magna que o estagio adquire uma importancia maior, pois passa a ser visto como o0 momento,
nos cursos, em que ha a qualificacdo para o trabalho. Ele passa a ser visto como um
instrumento de politica educacional, tanto na educacgdo superior ou como na técnica.

Para entendermos com mais precisdao esse aspecto mais pedagégico dado ao estagio,
pensamos ser essencial resgatar o que vem a ser a educacdo no contexto juridico do Brasil. A
importancia em compreender isso esta no fato de ver a pratica apresentando-se, hoje, nas
universidades, como meio de concretizacdo da teoria no dia a dia do futuro profissional e na
resisténcia de muitos professores em aceitar essa inovacdo. O estagio, no contexto atual, surge
como um trampolim da academia para o mercado de trabalho, permitindo fazer elos entre a
teoria estudada e a a¢do do profissional.

A primeira caracteristica da educacdo, que achamos importante detacar, é que ela é um
direito social, um direito humano, fator determinante de promoc¢do de igualdade, insito a
condicdo da pessoa humana, que, para sua plena consolidagdo, requer, das esferas
governamentais, agdes positivas, realizagdes materiais, gastos financeiros, que, por isso, sdao
de implementacao dificil.

A educagdo e as demais politicas publicas, algadas ao patamar constitucional pelo
constituinte, ganharam a feicdo de um pacote minimo que deve ser compulsoriamente
ofertado a populacdo. Isso foi denominado pela jurisprudéncia e pela doutrina nacional de
minimo existencial.

A Constituicdo Federal de 1988, no caput do artigo sexto, capitulo segundo, intitulado
“Dos Direitos Sociais”, determina: “Art. 62 S3o direitos sociais a educacdo, a saude, a
alimentacdo, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢ao.”

Como direito social que é, a educacao deve ser perseguida e ofertada de maneira mais
eficiente possivel, haja vista a pessoa humana somente poder alcancar dignidade e cidadania
se for educada. Isso implica, em relagao ao estagio, um ganho em importancia, visto que passa
a ser um componente curricular compulsério e necessario a formacao curricular docente.

Atemo-nos, portanto, que o direito social dando esse cardter de obrigatoriedade a
educacdo, leva-a a ser perseguida e ofertada de maneira mais eficiente possivel, haja vista a
pessoa humana somente poder alcancar dignidade e cidadania se for educada pela familia e
pela escola.

Em 1988, quando da promulgacdo da atual lei maxima do ordenamento nacional,
vinhamos do fim de um periodo de ditadura militar, em que inexistia a plenitude da
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democracia, como a conhecemos atualmente. Ciente da situa¢do e buscando dar forgas as
novas ideologias pretendidas na sociedade, nossa Constituicao acabou por dispor sobre quase
todas as politicas publicas que deveriam ser implementadas na sociedade, inclusive educacao.

O artigo 205 da Constituicdo Federal reza ser a educagdao um direito e,
concomitantemente, um dever que visa ao alcance da cidadania e da qualificacdo para o
trabalho: “A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.”

A educagdo, sendo direito e dever, tem como ponto central o desenvolvimento da
cidadania e a aptidao para o trabalho. No que se refere ao trabalho, surge o estdgio como
ponto primordial para a capacitagdo no ambito universitario.

Assim, o estagio supervisionado passa a ser visto como convergéncia entre teoria e
pratica. Momento da aplicacdo das doutrinas nas praticas do cotidiano, buscando a plena
qualificacdo do estudante para exercer a profissdo escolhida. Portanto, é com o estagio
supervisionado que ligamos a educacdo formal, processo, com a qualificacdo profissional,
ambos os requisitos para a plenitude da cidadania.

Entretanto, entender que o estdgio supervisionado é momento de formacdo do
profissional requer uma busca na histéria e, consequentemente, nos documentos legais. Como
o ponto central do texto estd no cardter pedagdgico do estdgio, na sua evolucdo legal,
desnecessario seria elencar detalhadamente esse histérico. Assim, enfatizaremos os dois
marcos legais infraconstitucionais que tracam os aspectos mais importantes e determinadores
desse tema: a lei 6.494/1977 e a lei 11.788/2008.

Embora estejamos certos da importancia dessas leis, cabe resgatar a primeira norma a
tratar de estagio, apontada pela doutrina, o Decreto n. 20.294, de 12 de agosto de 1931, que,
de acordo com Lima Filho (2009, p.01), permitia “que a Sociedade Nacional de Agricultura
admitisse, mediante acordo com o Ministério da Agricultura, nas escolas, alunos estagiarios
recebendo para isso, uma dotagao anual por estudante matriculado”.

Com essa visdo, retomamos a nossa tese, no sentido de mostrar que, para entender o
porqué de o estagio supervisionado ser considerado primordialmente apenas como um
aprender a fazer, sem nenhum carater pedagdgico, esta no fato de seu surgimento esta
vinculo as carreiras técnicas.

A Camara de Educacdo Basica — CEB® (2003) afirma que o conceito de estagio
supervisionado, historicamente, esteve associado as Leis Organicas do Ensino Profissional,
principalmente no periodo de 1942 a 1946, em conformidade com as recomendacées da OIT-
Organizacdo Internacional do Trabalho.

Nesse periodo, temos a predominancia da corrente didatica da escola nova, com a visdo
introspectiva e limitada de educacgao, pregando a solucdo dos problemas educacionais dentro
do ambito escolar. A educacdo necessitava, para essa corrente, ter cardter técnico-pratico,
assim esclarece os autores do Guia de Estudos — Didatica do Ensino Superior:
“Consequentemente, nesse momento, a Didadtica também sofre a sua influéncia, passando a
acentuar o carater pratico-técnico do processo ensino-aprendizagem, onde teoria e pratica sdo
justapostas”.

* Conselho Nacional de Educa¢io — CNE. Camara de Educagio Bésica — CEB. Parecer n° CNE/CEB
35/2003.
> Didatica do Ensino Superior. Guia de Estudos. Rio de Janeiro: Signorelli. 2010. 81 p.
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Na visdo do érgao integrante do Conselho Nacional de Educagdo — CNE, estagios
supervisionados, em meados do século passado, representavam a ponte entre formacdo
profissional industrial, comercial ou agricola, e a teoria ensinada nas escolas técnicas. O fato
propulsor deu-se com o tardio processo de industrializacao brasileiro, como relata os doutos
do CEB.

O processo de industrializacdo desencadeado no Brasil a partir da
década de trinta e incrementado a partir das décadas de quarenta e
cinquenta do século passado, com o incentivo a politica de
substituicdo de importa¢Ges, redundou num completo repensar da
educacdo brasileira. Tal repensar alimentou calorosos debates, tanto
no Congresso Nacional, quanto no conjunto da sociedade brasileira
durante a segunda metade da década de quarenta e nas décadas de
cinguenta e sessenta, resultando na remocao das barreiras existentes
entre os cursos secundarios e superiores de um lado, destinados a
“formacdo das elites condutoras do Pais”, e de outro, os cursos
profissionalizantes para “os filhos dos operarios e os que necessitam
ingressar precocemente na forca de trabalho”. Essa barreira foi
removida, em parte, a partir de 1953, com a Lei Federal n? 1.821/53,
a chamada Lei da Equivaléncia de Estudos, e consolidada no inicio da
década de sessenta com a nossa primeira LDB, a Lei Federal n2
4.024/61, aquela que o educador Anisio Teixeira classificou como
“meia vitoria, mas vitoria”.

O fato de o estagio estar presente na formacdo com o intuito de introduzir o estudante
no mercado de trabalho, ndo considerava este momento como um espac¢o de formagdo, mas
como um aprender a fazer. Silva (1997, p. 32), complementando essas informacgdes, lembra
que em 1967, a portaria 1.002 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social j& determinava
aspectos referentes a direitos dos estagidrios: “[...] os estagidrios contratados através de
Bolsas de Complementacdo Educacional ndo terdo, para quaisquer efeitos, vinculo
empregaticio com as empresas, cabendo a estas apenas o pagamento da Bolsa, durante o
periodo do estagio”.

Seguindo a linha histdrico-evolutivo-legal, Martins (2007, p. 196) aponta o Decreto
66.546, de 11 de maio de 1970, o qual implantava programas de estagios em algumas areas do
ensino superior, tais como engenharia, economia e administracdo, como mais uma norma a
tratar do assunto.

A primeira LDB, no inicio da década de setenta, prega reformas, especialmente nos
ensinos de primeiro e de segundo graus, com o fim de universalizar a educacdo profissional de
nivel técnico, integrando-a ao ensino de segundo grau, conforme informa a CEB (2003).

Com a promulgacdo da Lei Federal n? 5.692/71, “Todo o ensino de segundo grau/médio
assumiu carater profissionalizante e tornou-se condi¢do “sine qua non” para a conclusdo do
ensino de segundo grau/médio, para fins de continuidade de estudos no nivel superior [...]”, é
0 que relata a Camara especializada em educacdo basica, vinculada ao Conselho Nacional de
Educacao.

Em 1977, como leciona Lima Filho (2009, p.01), surge o primeiro texto legal
“autorizando o estagio de estudantes em estabelecimento de ensino superior e de ensino
profissionalizante de 22 grau e supletivo”; a Lei 6.494/1977.

ISSN 1983-1579 353
http://periodicos.ufpb.br/ojs2/index.php
Doi: 10.15687/rec.v9i2.25666



ESPACO DO CURRICULO, v.9,n.2, p. 349-358, Maio a Agosto de 2016

A Lei 9.394/96, que estabelece as diretrizes e base da educacdo nacional, apresentou,
em sua redacdo antiga, que a possibilidade de estagio dava-se apenas para alunos
matriculados no ensino médio e superior e que ndo haveria estabelecimento de vinculos
empregaticios:

Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas para
realizacdo dos estagios dos alunos regulamente matriculados no
ensino médio ou superior em sua jurisdi¢cdo.

Paragrafo Unico: O estdgio realizado nas condi¢Ges deste artigo ndo
estabelece vinculo empregaticio, podendo o estagiario receber bolsa
de estagio, estar segurado contra acidentes e ter cobertura
previdencidria prevista na legislacdo especifica.

Com essa lei, fica evidente que todas as instituicGes de
ensino poderdo criar seus regimentos em relacdo aos estagios. Isso
nos leva a dizer que ndo ha erros legais em fazer uso das resolugdes
em universidades.

Outro aspecto importante que destacamos quanto a essa
tematica na lei n2 9.394/1996, a LDB, é a desvinculacdo da educacio
profissional da educacdo bdsica e a ampliacdo do estdgio
supervisionado para o ensino médio, conforme determina o art. 82
do referido diploma legal. O CEB (2003) fala da mudancga de objetivo
do estdgio advinda com a LDB, através de uma reflexdo
constitucional:

Essa ampliagdo do conceito de estdgio supervisionado decorre do entendimento
que a atual LDB da a Educagdo, em decorréncia do preceito constitucional
consagrado em 1988, que define como um dos objetivos fundamentais dessa
educacdo que é “direito de todos”, justamente, o da “qualificacdo para o
trabalho”(Cf. Constituicdo Federal, Artigo 205). Nos termos do Artigo 12 da LDB,
“a educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas
manifestac¢des culturais”. O § 22 do mesmo artigo define que “a educacdo escolar
deverd vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social”. Essa orientacdo é
consagrada como um dos principios bdsicos da Educacdo Nacional, que é assim
apresentado no Inciso XI do Artigo 32 da LDB: “vinculacdo entre a educacdo
escolar, o trabalho e as praticas sociais”.

Entendemos que, a partir da LDB, hd uma relacdo entre o mercado de trabalho e a
educacgdo por meio do estdgio, passando este a ser visto como ponto inicial de insercdo no
contexto profissional.

Recentemente, mais precisamente em 25 de setembro de 2008, promulgou-se a Lei
11.788/08, revogando a lei anterior e disciplinando toda a matéria pertinente ao estagio. O
objetivo dessa Uultima alteracdo foi delinear a diferenca de estdgio e emprego, mas,
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principalmente, trazer inovacdes ao estdgio, com o fito de modernizar essa relagdo tao
importante no processo educacional.

Com a Lei 11.788/08, ocorre uma nova redacdo para o artigo 82 da Lei 9394/96, sendo o
seu paragrafo Unico revogado. Assim, a redacgdo ficou da seguinte forma: “Art. 82. Os sistemas
de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estagio em sua jurisdicdo, observada a lei
federal sobre a matéria.” (Redacdo dada pela Lei n? 11.788, de 2008).

Outro aspecto relevante, que vale destacar na Lei 11.788/08 e enfatiza o carater
pedagégico do estagio, é a diferenga entre estagio supervisionado obrigatério e o ndo
obrigatdrio. Dessa forma, conforme caput do art 2° e § 1° e 2°, ha expressa diferenga entre
essas tipologias:

Art. 22 O estdgio poderd ser obrigatério ou n3o-obrigatério, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area
de ensino e do projeto pedagédgico do curso.

§ 1° Estagio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do
curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacdo e obtencdo de
diploma.

§ 2° Estagio n3o-obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga hordria regular e obrigatdria.

Importante destacar, na diferenca entre estdgio obrigatdrio e o ndo obrigatdrio, dois
aspectos importantes: resolucdo de um problema que deixava professores orientadores e
estagiarios aflitos, a questdo das atividades extracurriculares, que passa a ser considerada
opcional, diante do fato de ndo existir um acompanhamento por parte do professor
orientador, ficando, dessa maneira, impossivel exigir que a carga horaria completa seja
considerada totalmente, ou em parte, para efeitos de estagio; e, por fim, a diferenca clara
entre o estagio obrigatério, o que tem cunho pedagédgico, ou seja, precisa ser acompanhado
pelo professor, e o ndo-obrigatdrio, aquele que se apresenta como um acréscimo de carga
hordria.

Ha ainda que considerar que com a lei 11788/08 houve uma preocupag¢do em definir o
que é o estagio.

Art. 1° Estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparacdao para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicGes de educacdo superior, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e
adultos.

§ 1° O estdgio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2% O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.
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Ap6ds a leitura desse estudo, todas as duvidas sdo dirimidas quanto ao que é pedagdgico,
ou seja, estar inserido no projeto politico pedagdgico do curso e ser, portanto, parte da
formacdo do aluno universitario. E importante frisar que o objetivo do estagio consiste em
levar o aluno a confrontar teoria e pratica num viés reflexivo.

Vale, portanto, destacar a importancia da reflexdo nesse confronto. Para Barreiro e
Gebran (2006, p. 20): “o estagio [...] pode se construir no lécus de reflexdo e formacdo da
identidade ao propiciar embates no decorrer das ag¢Oes vivenciadas pelos alunos,
desenvolvidas numa perspectiva reflexiva e critica, desde que efetivado com essa finalidade”.
Precisamos perceber que o aspecto pedagdgico do estagio esta relacionado a formacao inicial
do profissional, devendo aflorar no contexto da reflexao, ou seja, no momento em que o aluno
associa a teoria estudada com a pratica vivenciada, no local de estdgio, passando a conhecer
as relacOes travadas nesse local e a comunidade que se forma em seu entorno. Pimenta e Lima
(2010), em consonancia com os autores, mostram ser o estagio um espaco de pesquisa,
reflexdo e relacdo entre teoria e pratica, visando uma qualificacdo profissional em face das
novas exigéncias sociais.

Aqui destacamos o papel do professor orientador que é, além de acompanhar e
vivenciar o estdgio juntamente com o aluno, criar momentos para reflexao e critica. Todos os
envolvidos devem ter a mesma visdo quanto ao valor do estagio. Pimenta e Lima (2010)
enfatizam que o estagio ndo pode ser apenas um componente curricular nos contextos
educativos.

O estagio, entdo, deixa de ser considerado apenas um dos
componentes e mesmo um apéndice do curriculo e passa a integrar o
corpo de conhecimentos do curso de formacdo de professores.
Poderd permear todas as suas disciplinas, além de seu espaco
especifico de anadlise e sintese ao final do curso. Cabe-lhe
desenvolver atividades que possibilitem o conhecimento, a andlise, a
reflexdo do trabalho docente, das a¢des docentes, nas instituicdes, a
fim de compreendé-las em sua historicidade, identificar seus
resultados, os impasses que apresentam, as dificuldades. Dessa
analise critica, a luz dos saberes disciplinares, é possivel apontar as
transformacbes necessdrias no trabalho docente, nas instituicdes
(PIMENTA; LIMA, 2010, p. 54).

Vemos, assim, a possibilidade das mudancas na concep¢ao do estagio no contexto da
matriz curricular dos cursos: integrar o curriculo, permeando a teoria estudada, além de estar
no final do curso.

Em suma, sdo caracteristicas do estagio, no ambito dos regimentos nacionais: garantia
de aptidao para o trabalho, conforme Constituicdo Federal, visto que, por meio dele, ha unido
entre teoria e pratica; e o estagiario ndo ter garantia de vinculo empregaticio, como visto na
LDB e na lei 11.788/08.

Verificamos a possibilidade de cada instituicdo e sistemas de ensino, Estadual e
Municipal, criarem suas préprias normas, sem, contudo, ferir a Lei Federal 11.788/2008. Assim,
onde houver omissdes dessa lei, cabera a esses complementa-la.

CONSIDERAGOES FINAIS
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E importante enfatizar que n3o nos colocamos contra as resolucdes existentes nas
Instituicdes de Ensino Superior, mas defendemos a necessidade de conhecer os fundamentos
legais do estdagio supervisionado, visto que ha uma hierarquia juridica a ser seguida.

Consiste exatamente no fato de estar associado, nos primdrdios, a cursos técnicos a
assuncdo do estagio como uma disciplina distanciada da formacdo: o estagidrio comecava a
estagiar para aprender uma profissdo técnica, supervalorizando a pratica em detrimento da
teoria. Isso, de certa forma, ficou arraigado no contexto universitdrio, dificultando ver o
estagio como uma continuidade da formacdo do aluno que une a teoria e a pratica num
contexto reflexivo.

Cabe ser destacado, portanto, que o estagio hoje é uma disciplina curricular de
formacgao, portanto, de carater pedagdgico, devendo proporcionar a relagdo entre a teoria e a
pratica, em momentos de reflexdo. No entanto, esses momentos precisam ser delineados pelo
professor orientador que deve ser capaz de contextualizar o aprendizado do aluno em sala de
aula, direcionando sua formacao inicial.

N3do ha mais, portanto, uma supervalorizacdo da pratica em relacdo a teoria. Deve haver
complementariedade entre saber e saber fazer, em que o saber sirva de reflexdo para o saber
fazer e este sirva de caminho para a constru¢ao de novos conhecimentos.
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