A EDUCAGAO EM GIAENAERU E DIVERSIDADE SEXUAL NA PROMOGAQ DA
IGUALDADE DE GENERO: A CONQUISTA DA CIDADANIA NEGRA

EDUCATIONIN GENDER AND SEXUAL DIVERSITY TO PROMOTE GENDER EQUALITY: THE CONQUEST OF
BLACK CITIZENSHIP

RESUMO

A criacdo de legislagoes e jurisprudéncias destinadas a prote¢do das relagdes de
género e diversidade sexual tiveram um avanco nas tltimas décadas. Todavia, apesar
do assunto despertar alguns debates, ainda se percebe um desconhecimento mais
profundo sobre a temadtica, bem como da importancia de se discuti-la na seara
educacional, uma vez que esse também é um espago de reconhecimento/respeito as
diferencas, construgdo de identidades e, principalmente, fruicdo da cidadania. Sendo
assim, a justificativa social de uma pesquisa sobre o assunto esta relacionada a trazer
a visibilidade sobre o tema, bem com abordar a Educagdo em Género e Diversidade
Sexual na promocdo da igualdade de género, em especial a populagdo negra. Para
tanto, utilizou-se de pesquisa exploratoria e bibliografica, calcada na legislacdo e a
doutrina patria e internacional, bem como sites oficiais e ndo oficiais.
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ABSTRACT

The creation of legislation and jurisprudence for the protection of gender and sexual
diversity relations has made progress in recent decades. However, despite the subject
of some debates, there is still a deeper lack of knowledge about the theme, as well
as the importance of discussing it in the educational field, since it is also a space
of recognition/respect for differences, construction of identities and, above all,
preparation for citizenship. Therefore, the social justification of a research on the
subject is related to bringing the visibility on the subject, as well as to approach
Education in Gender and Sexual Diversity in the promotion of gender equality,
especially to the black population. For this, we used exploratory and bibliographic
research, based on legislation and the doctrine of the mother country and
international, as well as official and unofficial sites.
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Notas introdutorias

Quando a temadtica de género é abordada, em geral, o imaginario popular
faz alusdo a uma visdo binaria de género, pela qual as idealiza¢ées de masculino e
feminino sdo determinadas desde a descoberta do sexo bioldgico da crianca e irdo,
inevitavelmente, corresponder ao padrao de homem e mulher culturalmente imposto.
Contudo, o género vai além dessa concepcao, englobando outras formas de expressio
e, ainda, existindo paralelamente a outros elementos, tais como orienta¢ao sexual’,
raga, classe econdmica, nacionalidade, etc.

Ao tratar do assunto género, portanto, é preciso compreender que se trata de
uma construgao social e que cada individuo podera manifesta-lo a sua maneira, pois
é nisso que se fundamenta a sua propria identidade, seja ela dissidente do padrdo
hétero e cisnormativo ou ndo. O género, em razdo da estrutura social, define as
oportunidades/dificuldades e a visibilidade que o individuo alcancard em sociedade,
dindmica na qual se inserem as lutas e os direitos das e para as mulheres: sejam elas
cis ou trans.

Apesar de a questdo de género e diversidade sexual ser amplamente exposta
na midia, os debates que desperta sdo rasos e acabam por criar equivocos que levam
a misoginia, homofobia, transfobia, sexismo e crescimento de a¢des machistas e
intolerantes da sociedade, razdo pela qual se torna de suma importancia discutir o
tema na seara académica, seja no que tange a pesquisa cientifica, seja no campo da
educacgdo basica, com fins de promocao da igualdade de género.

Se a questdo feminina vem sendo estudada hd algumas décadas, no que tange
aos grupos LGBTI?, por outro lado, o assunto é mais recente e, quando envolve os
aspectos étnico-racial e econdmico, percebe-se um rol ainda menor de pesquisas que
se debrucam sobre o tema envolvendo a problematica de género e diversidade sexual
da populagdo negra no pais.

Dessa forma, o objetivo principal desse trabalho consiste em compreender
de que forma a Educagdo em Género e Diversidade Sexual, enquanto educagao

1 A presente pesquisa adota o posicionamento de que “sexualidade e género sdo dimensdes diferentes
que integram a identidade pessoal de cada individuo. Ambos surgem, sdo afetados e se transformam
conforme os valores sociais vigentes em uma dada época. Sdo partes, assim, da cultura, construidas
em determinado periodo histdrico, ajudando a organizar a vida individual e coletiva das pessoas. Em
sintese, é a cultura que constrdi o género, simbolizando as atividades como masculinas e femininas”
(BRASIL, 2009, p. 46). 4

2 Opta-se pela utilizacdo da sigla LGBTI para definir o movimento de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transgéneros (travestis e transexuais) e Intersexos, por ser aquela utilizada pelas Na¢des Unidas no
Brasil (ONU BRASIL, 2019). Todavia, reconhece-se a existéncia - e relevancia - de pesquisas que ainda
incluem junto a sigla a letra Q, de queer, para contemplar pessoas ndo-binarias. Em que pese ndo
utilizar a sigla LGBTQI+, ou outras variagdes, o trabalho objetiva o enfrentamento das questdes de
género e diversidade sexual que amea¢am ou violam direito a qualquer pessoa, independentemente da
forma com que ela venha a se identificar, sejam elas: 1ésbicas, gays, bissexuais, transgéneros, travestis,
transexuais, intersexos, assexuais, pansexuais, individuos ndo-binarios ou quaisquer outros que sofrem
discriminagdo em razdo de sua orientacdo sexual ou da forma como manifestam/reconhecem o seu
género.
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para reconhecimento das diferencas, promove a igualdade de género e auxilia na
construgdo da cidadania para mulheres negras.

Ditoisso, o presente artigo — que integra parte de pesquisa em desenvolvimento,
com bolsa da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoa de Nivel Superior - Brasil
(CAPES) - Cédigo de Financiamento oo1, consiste em um trabalho de cardter
descritivo, bibliografico e documental, e se vale dos ideais de cidadania, enquanto
“direito a ter direitos” (ARENDT, 2012, p. 403), e do respeito a igualdade pela diferenga,
tal como proposto por Santos (2003, p. 56).

Para tanto, serd dividido em duas se¢des. A primeira se ocupara de demonstrar
a importancia da educac¢do para a construgdo da cidadania e do espago escolar para
o reconhecimento das diferencas e promogdo da ndo-discriminagdo. A segunda se
ocupara de demonstrar de que forma a Educag¢do em Género e Diversidade sexual
pode promover a igualdade de género e quais os possiveis reflexos em contraste com
a atual realidade da populag¢do feminina negra.

Como resultado da presente pesquisa, pretende-se elevar a visibilidade e reunir
informacgdes que possibilitem futuros estudos acerca do tema, bem como abordar a
Educacdo em Género e Diversidade Sexual na promog¢do da igualdade de género, em
especial da popula¢do negra do pais.

A educacdo para a conquista da cidadania

A concepgdo de cidadania teve inicio na Antiguidade classica, estando atrelada
a participagdo politica, porém de apenas uma parcela da populacdo. Ao longo dos
milénios subsequentes, a ideia do ser cidaddo sofreu algumas altera¢des quanto a sua
definicdo, indo além do viés politico. Porém, ainda hoje, sua fruicdo continua limitada
a um determinado grupo minoritario, seja em fung¢do da posi¢do social, seja em razio
nacionalidade, ou mesmo do género, dentre outros fatores (SMANIO, 2015, p. 1).

No Brasil, a nogdo de cidadania estda prevista no artigo 1% inciso II, da
Constituicdo de Republica Federativa do Brasil de 1988 (BRASIL, 1988) como um
fundamento constitucional, e que para ser efetivada necessita de um conjunto de
prestagdes faticas e juridicas. Arendt (2012, p. 403), entende a cidadania como sendo
o “direito a ter direitos”, ou seja, para que exista a cidadania, portanto, é preciso
que a atuagdo estatal esteja voltada a tutela total do individuo, reconhecendo-o
como sujeito de direitos em diferentes dimensdes: educacional, politica, econdmica,
cultural, social, etc.

Segundo Barco,

Las acciones, normas o estrategias que utilicen los Estados
deberdn ser medidas por su impacto en proteccién y promocién de
los derechos de los seres humanos y no bajo criterios de eficiencia
de ejecucion de actividades. Entonces, el Estado debe actuar
garantizando los derechos humanos, incorporando la visién de que
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el eje central es el ser humano y que el objetivo de sus acciones es
que hombres y mujeres [y grupo LGBTI] puedan ejercer de manera
plena sus derechos (BARCO, 2014, p. 66)3.

Dentre as formas de se gozar os direitos de cidadania, esta a educagdo, tida
como um direito constitucional e vetor de mdxima importdncia de inclusdo na
sociedade a ser “promovida e incentivada [...], visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”
(BRASIL, 1988). A educagdo, dessa forma, emerge como meio de efetivacdo da
cidadania em seu sentido lato sensu, isto €, de direitos civis, politicos (da liberdade),
sociais, econémicos, culturais (da igualdade), dentre outros inerentes a dignidade
humana.

Como se observa, a constru¢do da cidadania esta interligada a plena
realizacdo do individuo, perpassando liberdades e igualdades. Para tanto, é preciso
que se dissociem os conceitos de diferenca e desigualdade, o que nos remonta aos
ensinamentos de Santos (2003, p. 51), pelo qual:

[...] temos o direito a ser iguais quando a nossa diferenga nos
inferioriza; e temos o direito a ser diferentes quando a nossa
igualdade nos descaracteriza. Dai a necessidade de uma igualdade
que reconhega as diferencas e de uma diferenga que ndo produza,
alimente ou reproduza as desigualdades.

Tanto é assim, que Davis (1983, p. 61) traz em sua obra Women, Race and class
que: “The most outstanding examples of white women’s sisterly solidarity with Black
women are associated with Black people’s historical struggle for education™.

Nessa perspectiva, o espaco escolar torna-se lugar privilegiado para debate
sobre as diferencas. Por isso,

A ampliacdo dos investimentos em educa¢do, bem como a criagdo
ereformulacdo de politicas educacionais se fazem necessarias para
que os objetivos relacionados as melhorias sociais e econdmicas
sejamalcang¢ados. Umadessas melhoriasdiz respeito a diminui¢dao
da desigualdade de género no campo da educagdo, tanto com
relacdo a insercio de mulheres e meninas na educagio
quanto a uma maior preocupacio em se trazer a discussio
sobre género para esse campo (CHRISPIANO; RIBEIRO, 2017,
p. 22). (grifo nosso)

3 Tradugdo livre: “As a¢des, normas ou estratégias utilizadas pelos Estados devem ser medidas pelo seu
impacto na prote¢do e promocdo dos direitos humanos e ndo em critérios de eficiéncia na execu¢do das
atividades. Entdo, o Estado deve atuar garantindo os direitos humanos, incorporando a visdo de que o
eixo central é o ser humano e que o objetivo de suas a¢des é que homens e mulheres [e grupo LGBTI]
possam exercer plenamente seus direitos”.

4 Tradugdo livre: Os exemplos mais marcantes de sororidade que as mulheres brancas tinham em
relacdo as mulheres negras estdo associados a historica luta do povo negro por educagdo.
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A Educagdo em Género e Diversidade Sexual, observada a atengdo pedagogica
que a abordagem dos assuntos demanda, estabelecendo critérios de qualidade
informacional e de condig¢bes psicopedagogicas de acordo com as faixas etarias dessas
criancas e adolescentes, a vista disso, reconhece que é no meio educacional onde
se vivencia muitas vezes pela primeira vez a fruigdo de direitos, e é também nesse
meio que se verificam praticas discriminatorias e segregadoras contra o “outro”, o
diferente. Moreira (2017, p. 208) afirma que

[...] adiscussdo sobre sexualidade também ¢ uma discussdo sobre
a democracia, sobre a integragdo de grupos nas diferentes esferas
da vida em comunidade. Esse debate também é relevante para a
criagdo de uma educac¢do para a democracia, algo decorrente da
necessidade de criagdo de canais sociais de preparagdo para a
realidade do pluralismo social.

De igual modo, segundo Louro (2000, p. 09), “[...] as sociedades realizam esses
processos e, entdo, constroem os contornos demarcadores das fronteiras entre aqueles
que representam a norma que estdo em consondncia com seus padrdes culturais e
aqueles que ficam de fora dela, as suas margens”.

Além disso, é preciso compreender que as demarca¢des de normalidade/
anormalidade no que se refere a género e diversidade sexual estdo presentes em
diferentes espagos, dentre os quais a propria escola. Bento (2008, p. 129) pontua que

[...] a escola, que se apresenta como uma institui¢do incapaz
de lidar com a diferenca e pluralidade, funciona como uma das
principais instituigdes guardids das normas de género e produtora
daheterossexualidade. Para os casosem queas criangassdo levadas
adeixara escola por ndo suportarem o ambiente hostil é limitador
falarmos em “evasdo”. No entanto, ndo existem indicadores para
medir a homofobia de uma sociedade e, quando se fala na escola,
tudo aparece sob o manto invisibilizante da evasdo. Na verdade
ha um desejo em eliminar e excluir aqueles que contaminam o
espago escolar. H4 um processo de expulsdo e ndo de evasdo.

Assim, a Educacdo em Género e Diversidade Sexual, ao promover o
reconhecimento/respeito as diferencas de género e diversidade sexual, aproxima-
se do ideal de cidadania como “direito a ter direitos”, atuando com duplo efeito:
de um lado, permitindo ao aluno que sofre ameacas/lesdes a Direitos Humanos
se reconhecer como sujeito de direitos, e de outro, permitindo que o aluno que
pratica discrimina¢do/violéncia com base em género e diversidade sexual possa
assimilar praticas inclusivas de respeito as diferencgas, considerando as mais diversas
possibilidades de construc¢des identitarias.
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Além disso, a difusdo de conteudos que versam sobre género e diversidade
sexual tem como efeitos, dentre outros, a promog¢do da igualdade de género para
mulheres cis ou trans. Pedra (2018, p. 15) entende que

Sem a garantia da dignidade e igualdade (uma vez que para todos),
um grupo social ndo pode se considerar (nem ser considerado)
capaz de exercer sua cidadania. E preciso, para isso, verificar os
pontos de exclusdo dessas pessoas e as formas de corrigir essas
barreiras. Para o planejamento de politicas publicas e medidas de
intervencdo na realidade que sejam capazes de aproximar esses
grupos do exercicio da cidadania, é preciso, entdo, que o Poder
Publico consiga entender, se situar e se langar num contexto tao
diferenciado e marcado pelasinterseccionalidades que constituem
o Movimento LGBT e sua luta por cidadania. As reivindicagoes
e pautas desse movimento incluem, em todos os momentos,
recortes de género, raca, idade, classe social, pertencimento
religioso e uma série de diversidades. E, na especificidade das
pessoas trans, ainda é preciso considerar o carater multifacetado
das exclusdes vivenciadas.

Assim, verifica-se que “[...] da identidade, da diferenca e do outro é um
problema pedagoégico e curricular, especialmente, se o outro é o outro género, é a
cor diferente, é a outra sexualidade, é a outra etnia, ¢ a outra nacionalidade, ¢ o
corpo diferente. Problema maior ainda quando o outro ndo é aceito pela prépria
escola” (FERREIRA; LUZ, 2009, p. 41), razdo pela qual abordar a educagdo em género
e diversidade sexual torna-se impar na conjuntura atual e para as proximas décadas,
com curriculos trabalhados nesse sentido.

Em que pesem as tentativas de se limitar/proibir a abordagem dos temas
de género e diversidade sexual em sala de aula, especialmente considerando-se a
tramitacdao do Projeto de Lei n® 246/2019 (BRASIL, 2019), que objetiva a inclusao,
dentre as diretrizes e bases da educagdo nacional, do programa “Escola Sem Partido”
e veda a difusdo de conteudos que abordam questdes de género e diversidade sexual
nas salas de aula, acompanha-se o posicionamento de Louro (1997, p. 81), pela qual:

Essa presenca da sexualidade independe da inten¢do manifesta
ou dos discursos explicitos, da existéncia ou ndo de uma disciplina
de “educacgdo sexual’, da inclusdo ou ndo desses assuntos nos
regimentos escolares. A sexualidade esta na escola porque ela faz
parte dos sujeitos, ela ndo é algo que possa ser desligado ou algo
do qual alguém possa se “despir”.

Temer (2018, p. 446) ainda afirma que:
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[...] tratar de questGes referentes a género e orientagdo sexual
envolve dignidade humana, igualdade, direitos fundamentais,
ndo-discriminagdo, autodeterminagdo e liberdades individuais.
Tais direitos e valores ndo s6 ultrapassam, e muito, o dmbito
municipal, como superam inclusive as barreiras nacionais.

Para que homens e mulheres sejam materialmente “iguais em direitos e
obrigac¢des” (BRASIL, 1988),

Espera-se, portanto, que uma pratica educativa de enfrentamento
das desigualdades e valorizagdo da diversidade v4 além, seja capaz de
promover didlogos, a convivéncia e o engajamento na promog¢ao da
igualdade. N3o se trata, simplesmente, de desenvolver metodologias
para trabalhar a diversidade e tampouco com “os diversos”. E,
antes de tudo, rever as relacdes que se ddo no ambiente escolar na
perspectiva do respeito a diversidade e de constru¢do da igualdade,
contribuindo para a superacdo das assimetrias nas relacdes entre
homens e mulheres, entre negros/as e brancos/as, entre brancos/as
e indigenas entre homossexuais e heterossexuais e para a qualidade
da educagdo para todos e todas. (BRASIL, 2009, p. 34)

Com a aplicagio da Educagdo em Género e Diversidade Sexual para
reconhecimento das diferencas e promocao da igualdade de género para a conquista
da cidadania, o espago escolar emerge como ferramenta inclusiva e democratica. Resta
compreender de que forma esse tipo de educac¢do pode ser utilizado no enfrentamento
as problematicas de género para mulheres negras, tema que é explorado no préximo
item.

Educacdao em Género e Diversidade Sexual e igualdade de género
para mulheres negras

Conforme demonstrado no item anterior, a educagdo voltada as questdes
de género e diversidade sexual tem por objetivo promover a cidadania enquanto
“direito a ter direitos” (ARENDT, 2012, p. 403), bem como propalar uma ldgica de
reconhecimento/respeito as diferengas (SANTOS, 2003, p. 51) apta a transformar
as relacoes de género e diversidade sexual em diferentes espacos, dentre os quais
destaca-se o proprio ambiente escolar.

De acordo com Buttler (2003, p. 25) o tema género ndo estd ligado somente ao
entendimento dual masculino e feminino, pois “[...]| o género ndo esta para a cultura
como o sexo para a natureza”. Desse modo, o tema envolve tanto a heterossexualidade,
quanto a homossexualidade; bem como a cisgeneridade e a transgeneridade.
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O fato é que numa cultura patriarcal e androcentrista, apregoada no
ordenamento juridico de paises tanto do oriente quanto do ocidente, tanto os grupos
que compoem o grupo LGBTI, isto é, 1ésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais
e intersexuais, quanto as mulheres, sdo colocados numa condicdo de vulnerabilidade.
Nesse sentido, Pisciteli (2012, p. 443) dispde que

Considerar construgdes culturais as nog¢des de masculinidade
e feminilidade é relevante para todas as dreas do direito, da
formulagdo de leis as diversas instidncias em que a Justica
se distribui. Deve-se, portanto, compreender como nessas
dimensodes se pode refor¢ar ou, em vez disso, deslocar nogoes
que interferem na criagdo e na manutencdo de hierarquias e
desigualdades relacionadas as mulheres e as demais categorias de
pessoas situadas em situagoes de inferioridade em decorréncia de
construcgdes de género.

Castafieda (2006, p. 28), por sua vez, defende que:

[...] explicagdes do machismo, derivadas de estudos de género, da
antropologia e da etnografia, da sociologia e da histéria, baseiam-
se em fatores sociais, econémicos e culturais para afirmar que o
machismo ndo é inato da biologia: é aprendido. Existem diversas
maneiras de ser homem e cada sociedade tem seu proprio ideal

I3

masculino - que ndo é necessariamente machista, ou ndo da
mesma maneira - conforme suas condigées econémicas e sociais.

De forma similar, Bertolin e Baruki (2010, p. 305) ainda ressaltam que
“a sociedade patriarcal [..] encarrega-se de incutir na mulher um sentimento
de inferioridade que sustentard o mecanismo de culpabiliza¢do, necessario a
perpetuacdo da submissao, do servilismo e da sujei¢do”, além de discriminar o outro:
o diferente do ideario social, no qual se inserem o grupo LGBTI e, para fins desse
artigo, mulheres trans e travestis.

O género feminino, portanto, torna-se um agravante para a fruicao de direitos
inerentes a pessoa humana, além de alvo de recorrentes violéncias e mitiga¢do de
direitos, tais como violéncia doméstica, assédio sexual, menores saldrios. Em sentido
similar, se percebe que mulheres trans (e especialmente travestis) também vivenciam
situagdes de discriminagdo e violéncias em razdo da forma como se reconhecem e
expressam o seu género, muitas vezes em circunstdncias piores se comparadas as das
mulheres cis.

Roughgarden (2016, p. 73) ressalta que género é uma constru¢do cultural
na qual um dos elementos constitutivos seria o sexo (mas ndo necessariamente a
sexualidade), e destaca que:
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O género, ao contrario do sexo, é normalmente considerado
pertencente unicamente aos seres humanos, algo que é construido
pela cultura e uma expressao altamente divergente em diferentes
culturas. O que poderia significar género enquanto aplicados
aos animais? Para os animais, considero género a aparéncia, o
comportamento e a histéria de vida de um corpo sexuado, que
¢ um corpo classificado de acordo com o tamanho dos gametas
produzidos. Assim, o género € a aparéncia mais a a¢do - como um
organismo usa sua morfologia (cor e forma) e comportamento
para desempenhar um papel reprodutivo. (tradu¢do nossa)

Na percep¢do de Mackinnon (1989), ser homem ou mulher nas sociedades é
algo inerente a identidade da pessoa humana, porém a sexualidade é uma forma
de poder e a heterossexualidade (masculina) instrumentaliza a submissdo. A partir
disso,

Os corpos ganham sentido socialmente. A inscri¢do dos géneros
- feminino ou masculino - nos corpos é feita, sempre, no
contexto de uma determinada cultura e, portanto, com as marcas
dessa cultura. As possibilidades da sexualidade - das formas de
expressar os desejos e prazeres — também sdo sempre socialmente
estabelecidas e codificadas. As identidades de género e sexuais
sdo, portanto, compostas e definidas por relagées sociais, elas sdo
moldadas pelas redes de poder de uma sociedade (LOURO, 2000,

p- 09).

Quando se relaciona a questdo do género em uma perspectiva étnico-racial,
por sua vez, percebe-se que a violacdo aos direitos das mulheres negras, sejam elas
cis ou trans, é ainda mais agravada, tendo em vista o proprio histdrico do negro no
Brasil.

Nesse sentido, podemos destacar a obra de Freyre (1992, p. 22) “Casa Grande
e Senzala”, que traz um resumo do cenario da sociedade brasileira, em especial da
mulher preta e parda, no periodo colonial e escravocrata, afirmando que

[...] a mulher morena tem sido a preferida dos portugueses para
o amor, pelo menos para o amor fisico. A moda de mulher loura,
limitada, alids, as classes altas, tera sido antes a repercussdo
de influéncias exteriores do que a expressdo de genuino gosto
nacional. Com relagdo ao Brasil, que o diga o ditado: “Branca
para casar, mulata para f... negra para trabalhar”, ditado em que
se sente, ao lado do convencialismo social da superioridade da
mulher branca e da inferioridade da preta, a preferéncia sexual
da mulata.
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Desde entdo, verifica-se uma grande distin¢do entre as mulheres brancas,
pretas e pardas, tanto no que tange ao trato, como no acesso a direitos e excesso
de encargos como trabalhadoras, apesar dos avancos diante dos movimentos de
feminizacdo negra desde a década de 1970 e do aumento visibilidade aos olhos
da sociedade civil como sujeitos politicos, ainda se percebe um pouca atua¢do do
Poder Publico nessa seara, tendo em vista que “[...] a interpretagdo do sexismo como
fené6meno historico [tem] sua intrinseca articulagdo em outro fen6meno também
de profundidade historica e de cardter estruturante nas sociedades, o racismo”
(BONFIM, 20009, p. 223), tema ainda tabu dentro do estado brasileiro. Com isso,

As mulheres negras tém sido, ao longo de sua historia, as maiores
vitimas da desigualdade de género somada a racial, pois, os
estudos realizados revelam um quadro dramadtico que ndo esta
apenas nas precarias condi¢des socioecondmicas em que vivem,
mas sobretudo, na negacao cotidiana de ser mulher negra, através
do racismo e do sexismo que permeiam todas as esferas de sua
vida (BANDEIRA; BITTENCOURT, 2005, p. 179).

Historicamente, com o advento do século XX, tendo por influéncia os
movimentos negros dos Estados Unidos da América na segunda metade do Século XX,
mediante convengdes locais e nacionais (DAVIS, 1983, p. 41), tais movimentos também
comegaram a despontar no Brasil, e houve o crescimento da representatividade das
mulheres negras, via grupos feministas, bem como de gays e lésbicas mediante seus
coletivos.

A tematica do feminismo negro emerge como necessaria para a promog¢ao da
igualdade entre os géneros, especialmente aquele que visa corrigir problemas como
preconceitos raciais e econdmicos. Sobre o feminismo negro:

Existe uma teoria que divide o movimento feminista em trés
momentos, denominados Ondas Feministas. A Primeira
Onda Feminista seria aquela ocorrida nos meados de 1848,
que reivindicou igualdade contratual, iguais oportunidades de
adquirir bens, direito ao voto e também o fim dos casamentos
arranjados que desrespeitavam o direito de escolha da mulher. A
Segunda Onda Feminista, na década de 60, seria a continuagdao
da primeira, porém com o movimento mais encorpado, com mais
adeptas e lutando pela igualdade em todos os ambitos sociais. A
terceira fase, que comecou por volta dos anos 9o, preocupou-se
em corrigir as falhas de suas antecessoras, principalmente dando
maior visibilidade as minorias dentro do préprio movimento,
como as mulheres de baixa renda, as negras e as lésbicas (DIAS,
2016, p. 473). (grifo nosso)
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De acordo com os dados apresentados pelo IPEA por meio do relatorio “Retrato
das Desigualdades de Género e Raga: 20 anos’, produzido com base em séries
historicas de 1995 a 2015 da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad), do
IBGE, no que se refere a situagdo educacional da populagdo negra tem-se que:

[...] entre 1995 e 2015, a populagdo adulta negra com 12 anos ou
mais de estudo passou de 3,3% para 12%. Entretanto, o patamar
alcangado em 2015 pelos negros era o0 mesmo que os brancos
tinham ja em 1995. J& a populagdo branca, quando considerado
o mesmo tempo de estudo, praticamente dobrou nesses 20 anos,
variando de 12,5% para 25,9% (IPEA, 2017b).

No que se refere especificamente a educagdo da mulher negra, o relatorio

ainda ressalta que, em 2015, estas apresentavam baixa média de anos de estudos
(IPEA, 20174, p. 10), conforme se observa:

Média de anos de estudo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, por
sexo, segundo cor/raca e localizacdo do domicilio - Brasil, 1995 a 2015
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Além disso, com rela¢do aos critérios de rendimento e taxa de ocupagdo:

Apesar de, proporcionalmente, o rendimento das mulheres
negras ter sido o que mais se valorizou entre 1995 e 2015 (80%), e
o dos homens brancos ter sido o que menos cresceu (11%), a escala
de remuneragdo manteve-se inalterada em toda a série historica:
homens brancos tém os melhores rendimentos, seguidos de
mulheres brancas, homens negros e mulheres negras. A
diferenca da taxa de desocupagdo entre sexos também merece
registro: em 2015, a feminina era de 11,6%, enquanto a dos homens
atingiu 7,8%. No caso das mulheres negras, ela chegoua13,3%
(e 8,5% para homens negros) (IPEA, 2017b). (grifos nossos)
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Ao se tratar da violéncia com base em elementos de género e raca, tem-se que:

[...] dentro de umarealidade de violéncia, o quadro maisalarmante
diz respeito as mulheres negras, pois a década de 2003 a 2013
evidencia um aumento de 54,2% no total de assassinatos desse
grupo étnico, saltando de 1.864, em 2003, para 2.875, em 2013.
Aproximadamente mil mortes a mais em 10 anos. Esses dados sdo
do Mapa da Violéncia de 2015: Homicidios de Mulheres no Brasil,
[...] o estudo denuncia que, em 2013, morreram assassinadas,
proporcionalmente ao tamanho das respectivas populagdes,
66,7% mais meninas e mulheres negras do que brancas, segundo
o Portal Brasil. Sio dados que lamentavelmente colocam as
mulheres negras em um medonho e sinistro ranking: as maiores
vitimas de homicidio no pais. Nascer mulher ja é um grande
risco em praticamente todas as culturas. Nascer mulher
e negra se torna um perigo ainda maior. E as condi¢oes de
periculosidade aumentam, dependendo da condi¢ao social,
do local e da cultura. No Brasil, se for lésbica, transmulher,
por exemplo, as condi¢oes para a violéncia sao maiores
(SAMPAIO; CANDIOTTO; PILLA, 2016, p. 225). (grifo nosso)

De igual forma, o relatorio Visivel e invisivel, produzido pelo Instituto
Datafolha, apresenta os dados mais relevantes no que se refere a vitimiza¢do de
m mulheres no pais, como se vé:

Vale destacar que em uma década (a pesquisa abarcou o periodo
de 2003 a 2013) os feminicidios contra negras aumentaram
54%, ao passo que o indice de mortes violentas de mulheres
brancas diminuiu 9,8%. Em uma década, o indice de vitimiza¢do
das negras - cdlculo que resulta da relagdo entre as taxas de
mortalidade de ambas as ragas - cresceu 190,9% em todo o Pais,
numero que ultrapassa os 300% em alguns Estados, como Amapa,
Pard e Pernambuco (2017, p. 38).

No que se refere as mulheres trans negras, o Mapa dos assassinatos de
Travestis e Transexuais no Brasil produzido pela Associagdo Nacional de Travestis
e Transexuais (ANTRA), demonstra que, em 2017, ocorreram “179 Assassinatos de
pessoas Trans, sendo 169 Travestis e Mulheres Transexuais e 10 Homens Trans”
(ANTRA, 2018, p. 14), bem como que “a cada 48h uma pessoa Trans ¢é assassinada
no Brasil e que a idade média das vitimas dos assassinatos é de 27,7 anos” (ANTRA,
2018, p. 16). Ou seja, em 2017, “94% dos assassinatos foram contra pessoas do género
feminino” (ANTRA, 2018, p. 19) e, em rela¢do a raga das vitimas, “80% dos casos
foram identificadas como pessoas negras e pardas” (ANTRA, 2018, p. 18).

Pelos dados acima colacionados, infere-se que, de forma geral, “[...] todas
as mulheres padecem a discriminagdo de género e outras formas de violéncia dela
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decorrentes. Entre a populagdo brasileira, as mulheres pobres, negras e transgéneros
sdo aquelas mais vitimizadas” (SAMPAIO; CANDIOTTO; PILLA, 2016, p. 216).

Constatada a necessidade de se promover uma verdadeira transformacdo
social no que toca as questdes de género e diversidade sexual, a Educagdo em Género
e Diversidade Sexual poderia ser utilizada para contornar a realidade de mulheres
negras ao difundir no¢des de respeito as diferencas e ndo-discriminagdo?

O Plano Nacional de Educa¢do em Direitos Humanos (2007, p. 51) traz como
uma de suas a¢des programaticas:

[...] 10. fomentar a¢des educativas que estimulem e incentivem
o envolvimento de profissionais dos sistemas com questdes de
diversidade e exclusdo social, tais como: luta antimanicomial,
combate ao trabalho escravo e ao trabalho infantil, defesa de
direitos de grupos sociais discriminados, como mulheres, povos
indigenas, gays, 1ésbicas, transgéneros, transexuais e bissexuais
(GLTTB), negros(as), pessoas com deficiéncia, idosos(as),
adolescentes em conflito com a lei, ciganos, refugiados, asilados,
entre outros.

Assim, a Educagdo em Género e Diversidade Sexual, como espécie do género
Educacdo em direitos Humanos, emerge como uma ferramenta para a

[...] transformacdo social necessaria para findar as desigualdades
de género que ainda persistem em nosso pais. Isso pode ser
atribuido, em grande parte, a nossa persistente cultura machista,
que ndo reconhece a igualdade entre homens e mulheres como
um valor democratico e de justiga social, e que, portanto, nio
referenda iniciativas que tenham por objetivo a promogdo dessa
igualdade. Assim, qualquer aparato institucional destinado
a implementagdo de politicas para as mulheres enfrenta ndo
somente a resisténcia simbolica, como também dificuldades
de atuacgdo, sobretudo porque deve atuar primordialmente na
articulacdo com as demais instancias de governo (IPEA, 2018, p.

09).

Ao difundir preceitos de Direitos Humanos e promover a igualdade entre
os géneros no ambiente escolar, a partir de praticas escolares inclusivas, com
enfrentamento de discriminag¢des e superagdo de misoginia, machismo, sexismo,
transfobia, racismo, dentre outros, expandir-se-4, também, a cidadania para mulheres
negras, uma vez que

[...] a baixa participa¢do das mulheres na politica institucional, as
diferencas salariais entre homens e mulheres, a ocupa¢do maciga
por mulheres de postos de trabalho que reproduzem esteredtipos
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de género, questdes relacionadas a forma como a saide da mulher
é tratada pelo Estado, entre outros tantos aspectos, precisam ser
enfrentados por meio de politicas publicas especificas (IPEA,
2018, p. 21).

Dessa forma, a Educacdo em Género e Diversidade Sexual, enquanto educac¢do
para reconhecimento das diferengas, fundamenta-se como politica publica voltada
a igualdade de género e auxilia na construgdo da cidadania para mulheres negras,
sejam elas cis ou trans.

Consideracgoes finais

A Educagdo em Género e Diversidade Sexual, ao promover o reconhecimento/
respeito as diferencas de género e diversidade sexual, aproxima-se do ideal de
cidadania como “direito a ter direitos”. Sua aplica¢do junto as criancas e adolescentes,
no que se refere a temadtica de género, é politica publica de enfrentamento a diferentes
discriminagoes e, mais que isso, permite que tanto o aluno que pratica, quanto aquele
que sofre ameacas/lesdes a Direitos Humanos com base em género reconhecam a si e
ao proximo como sujeito de direitos.

Por outro lado, a partir dos indices apresentados, verifica-se uma realidade
aterradora para as mulheres, especialmente mulheres negras. Mesmo com debates
sobre a tematica, producdo de leis e jurisprudéncias e a atuacdo de movimentos de
feminismo negro ainda ndo fora possivel dissociar-se das origens coloniais que ora
objetificam, ora vulnerabilizam mulheres negras na sociedade: privando-lhes de
direitos e do acesso a diferentes espacos/oportunidades. Em se tratando de mulheres
trans negras - incluindo-se aqui, também, as travestis -, por sua vez, os reflexos da
discriminacdo sdo ainda piores: resultam em violéncia ou total marginalizagao.

A educagdo, dessa forma, emerge como meio de efetivacdo da cidadania
em seu sentido lato sensu, isto ¢, de direitos civis, politicos (da liberdade), sociais,
econdmicos, culturais (da igualdade), dentre outros inerentes a dignidade humana.
A Educacdo em Género e Diversidade sexual, enquanto modalidade de Educacdo
em Direitos Humanos, vai além: permite ainda que o estudante assimile praticas
inclusivas de respeito as diferencas, descontrua estereotipos de género e conviva
harmoniosamente com as mais diversas possibilidades de construgoes identitarias.
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