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esportivas e sociabilidade urbana.

Contato: cordeirofeitosa@bol.com.br
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terceirizacio, formas alternativas de trabalho, dentre outros.

Contato: brunossociais@yahoo.com.br

Caroline Rangel Travassos Burity

Doutoranda em Relagdes Internacionais na Faculdade de Ciéncias Sociais e
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publicagdes recentes, destacam-se os artigos em coautoria “Les normes demploi
au défi de lautoentreprenariat et des micro-entreprises individuelles” (2014);
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Redes de empresas, trabalho e relagbes de trabalho no setor de informdtica no Parand
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Doutor em Estudos Laborais pela Universidade Auténoma Metropolitana (México)
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Sociedade do PPGCSOC/UFMA. Publicou Globaliza¢cdo e Mudangas na Cadeia
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